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CEDES

IMS 100 Made in Switzerland cegard/Blue

EN 81-20 cegard/Mini-CC

* Alaninda diinyadaki en dlisiik hata oranina (0,05%) sahip
drdn ile daha dusik servis maliyeti

* Kapi tam kapanana kadar gapraz tarama

* Koruma yuksekligi 1600 mm.

* Galigma araligi 4 metre

* 36 elementli

* Hem statik hem de dinamik uygulamalara uygun

* Distk enerji tiketimi, topraklamaya ihtiyag duymaz

Ferhatpasa Mahallesi 37. Sokak No: 24
Atagehir - istanbul Tel: 0216 590 02 65
info@pinarmuhendislik.com
www. pinarmuhendislik.com

PINAR MUHENDISLIK A.S.
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egerli Asansor Vizyon Dergisi

okuyuculari, yine dopdolu bir

saylyla sizlerle bulusmanin

mutlulugunu yasiyoruz.

Turkiye, 16 Nisan 2017'de

halk oylamasinda kabul
edilen anayasa degisikligiyle 24 Haziran
2018’den sonra yeni bir doneme girdi. Cum-
hurbaskanhgl htkimet sistemi olarak adlan-
dinlan bu dénemin baslamasiyla Basbakanlk
makami ve Bakanlar Kurulu yapisi da tarihe
karisti. Basbakanin yirttmenin basi olma
unvani Cumhurbaskanina gecti.

Boylece Cumhurbaskani hem hikimet hem
de devlet baskani sifatina sahip oldu. Bakanlar
Kurulu’nun yerini de Cumhurbaskanhg Kabi-
nesi aldi. Gectigimiz glnlerde aciklanan Cum-
hurbaskanligl kabine Gyelerinin cogunlugunun
siyasetten degil de ticari hayattan olmasi da
kayda deger bir gelisme oldu. Cumhurbaskani
ve kabinesinin ilk icraat olarak “100 ginlik
eylem plani” aciklamasi da is dlnyasi tarafinda
olumlu karsilandi. Konunun ayrintilari ile Bilim,
Sanayi ve Teknoloji Bakani Mustafa Varank
hakkindaki bilgileri sayfalarimizdan takip ede-
bilirsiniz.

Bu sayimizda TSE Ayna Komitesi Baskani Ali
Osman Karademir ile bir soylesi gerceklestir-
dik. ‘Ayna Komite'nin islevi ve sektorimizin
komiteye dolayisiyla da standartlara yaklasimi
ile ilgili ayrintili bilgiler aktaran Karademir

ile yapmis oldugumuz sovylesiyi ilgiyle takip
edeceginizi dustnUyoruz.

Sektorimuzde su aralar egitimlerin ardi

arkasi kesilmiyor. Ozellikle En 81-20 standart
ile ilgili egitimler hemen her melek 6rgtitl
tarafindan duzenleniyor. Bizler de sizler ici bu
egitimleri takip ederek sayfalarimiza tasiyo-
ruz. Sadece egitimleri takip etmekle kalmiyor,
sektorde faaliyet gdsteren mihendislerimiz

araciligl ile yazi dizileri hazirlayarak yeni cikan
standartlarin ve tebliglerin daha kolay anlasila-
bilmesi icin caba harciyoruz. Bu amacla gecen
sayimizda basladigimiz ve Makine MUhendisi
lhan Yildirim tarafindan hazirlanan “TS EN 81-
20 Standartt” baslikli yazi dizimiz okurlarimiz ta-
rafindan begeni ile karsilandi. Yine, Cevre ve Se-
hircilik Bakanligi'nca hazirlanan ve 28 Temmuz
2018 Tarihli ve 30492 Sayili Resmi Gazete'de
yayimlanan “Planli Alanlar imar Yonetmeliginde
Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmelik”in tam
olarak anlasilabilmesi amaciyla Makine Mihen-
disi Yusuf Kaya tarafindan hazirlanan gorsel
anlatimli calismanin da siz okurlarimiza faydali
olmasini umuyoruz.

20-23 Mart 2019 tarihleri arasinda CNR EXPO
Yesilkoy'de 4. kez kapilarini acacak olan Avrasya
Asansor, Yurlyen Merdiven Sanayi ve Teknoloji-
leri Fuarr; katihmcl, ziyaretci ve metrekare olarak
hedef yiikseltti. CNR Holding - istanbul Fuarci-
Ik A.S. Genel Madur Yardimcisi Erdem Taylanli
ile bir araya gelerek Avrasya Asansor, Yirtyen
Merdiven Sanayi ve Teknolojileri Fuar’nin he-
deflerini ve yapilan calismalari konustuk.

Sizler icin 6zenle hazirladigimiz dop dolu sayi-
mizda daha bir cok konu ve konuk yerini aldr.
Kurban Bayrami éncesi yayinladigimiz bu son
sayimiz araciligl ile ttm okurlarimizin kurban
bayramlarini kutlar, saygilar sunariz.

Biz, Turk Asansor Sektori’nd takipteyiz... Siz de
takipte kalin, HABERLESELIM...

20-23 Mart 2019 tarihleri arasinda
CNR EXPO Yesilkoy'de 4. kez
kapilarini agacak olan Avrasya
Asansor, Yarayen Merdiven Sanayi
ve Teknolojileri Fuari; katiimc,
ziyaretci ve metrekare olarak hedef

yukseltti.
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100 GUN, 400 PROJE,

46 MILYAR

umhurbaskani Erdogan, eylem
planinda acikladigr 400 projenin 46
milyar liralik bitce ile 100 glinde
hayata gecirilecegini acikladi. Erdo-
gan, 400 projeden 48'inin savun-
ma sanayine ait oldugu belirtti.
Plana gore, dis borclanmada Cin
pivasasina yonelinecek, bu dogrultuda ilk kez Cin
yuani cinsinden tahvil ihracr yapilacak.

Cumhurbaskani Erdogan, Cumhurbaskanligi
Kabinesi’'nin 400 projeyi iceren 100 giinlik eylem
planini kamuoyuna agikladi.

100 glnluk eylem planinda ulasimdan enerijiye,
ekonomiden sanayiye, dis ticaretten sehircilige, dis
politikadan savunmaya, egitimden saghga, tarimdan
teknolojiye, turizmden genclik ve spora bircok bas-
likta gerceklestirilecek hedefler yer aliyor.

Programda butce ve kamu maliyesiyle ilgili atilacak
adimlar da bulunuyor.

Erdogan, 100 glnlUk icraat programinin koordi-
nasyonunun Cumhurbaskani Yardimcisi Fuat Oktay
tarafindan saglanacagini ifade etti.

Cumhurbaskani tarafindan aciklanan programda dik-
kat cekici ve sektortimizU ilgilendiren konular soyle;

Adalet

-Yargida hedef siire uygulamasina gecilecek, her bir
davanin ne kadar sirede bitirilecegine yonelik hedef-
ler verilecek

-Aslilsiz mesnetsiz ihbarlarla insanlarin magdur edilme-
si onlenecek, Lekelenmeme Hakki korunacak
-Arabuluculuk ve uzlasma uygulamalarinin etkinlesti-
rilmesi 45 bin hukuk uyusmazligi, 40 bin ceza uyus-
mazliginin mahkemeye gitmeden ¢ozUlecek
-Cocuklara karsi cinsel istismar sucuyla micadelede
cezalarin caydiricihgl artirilacak

-Hayvanlara karsi islenen oldirme ve eziyet fiillerine
karsi caydiricilik artirilacak

-Nafaka 6deme sisteminin adil bir hale getirilmesi
saglanacak

Calisma hayati

-Nitelikli isglict yetistirilmesi icin egitim programina
dahil olan kisi sayisinin 375 bine yikseltilecek
-Bag-Kur sigortalilarin prim 6demesi kolaylastirilacak
-Bilisim sektorinde Mesleki Egitimde Kupon Sistemi
hayata gecirilcek

-Istihdamin artiriimasi icin isverenlere 5,25 milyar
liralik tesvik 6demesi yapilacak

Cevre ve Sehircilik
-Kentsel dontstim kapsaminda 16 bin adetlik paketin



YENI KABINENIN 400 PROJEYi ICEREN
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100 GUNLUK EYLEM PLANI ACIKLAND!

Cumbhurbaskani Erdogan, 400 projenin 46 milyar liralik biitce ile 100 giinde hayata
gecirilecegini agikladi. Cumhurbagkani Erdogan, 400 projenin 46 milyar liralik biitce
ile 100 giinde hayata gecirilecegini acikladi. Erdogan, 400 projeden 48’inin savun-
ma sanayine ait oldugu belirtti. Plana gore, dis bor¢lanmada Cin piyasasina yoneline-
cek, bu dogrultuda ilk kez Cin yuani cinsinden tahvil ihraci yapilacak.

Cumhurbaskani
Erdogan, 100 giinlik
icraat programinin
koordinasyonunun
Cumhurbagkani
Yardimcisi Fuat

Oktay tarafindan
saglanacagim ifade etti.

100 gunluk eylem planinda
ulasimdan enerjiye, ekonomiden
sanayiye, dig ticaretten sehircilige,
dis politikadan savunmaya,
egitimden sagliga, tarimdan
teknolojiye, turizmden genglik

ve spora bircok baglikta

gerceklestirilecek hedefler yer aliyor.

temeli atilacak, 18 bin 750 konut icin dontsim
projesi baslayacak
-Planli sanayi yatinmi alanlari olusturulacak

Hazine ve Maliye

-Dis borclanmada Cin piyasasina acilim yapilacak,
-Panda Piyasasindan borclanma islemi gerceklesti-
rilecek

-Kalkinma Bankasi yeniden yapilandirilacak.

-Faizsiz finans altyapisi glclendirilecek

-E-ihale yayginlastirilarak ihale strclerinde btrokrasi
azaltlacak, is ve islem maliyetleri distrilecek
-Internet Vergi Dairesindeki islemler 45’e yiikselti-
lecek

Egitim
-Mesleki egitim yeniden sekillendirilecek



o

GUNGEL

Sanayi ve Teknoloji

-KOBF'lere 1 milyar 225 milyon TL destek saglana-
cak

-Yiksek Teknoloji Destek Programi aciklanacak
-AR-GE merkezlerinin sayisi 1000'e, Tasarim Mer-
kezi sayisi 275’e cikacak

Ticaret

-Dis Pazara giris stratejileri hazirlanacak

-Turkiye Ticaret Merkezi sayisi 5'ten 35’e cikariimasi
icin sehirler belirlenecek

-Piyasa Gozetimi ve Denetimi sisteminin etkisinin
artinlmasi icin mevzuat hazirlanacak

-Rekabet Kurumunun islevselligi artinlacak
-Istanbul’a bly(k bir fuar merkezi kurulmasi icin
fizibilite baslanacak.

-Uriin ihtisas borsalari gelistirilecek

-Tasinir rehni etkinliginin artinlmasi saglanacak

Ulastirma

-Istanbul yeni Havalimani 1. fazi hizmete acilacak
-3 Katl buyiik istanbul Tineli Projesi ihaleye
cikilacak

-e-Devlet’te sunulan hizmetler 3500’e ¢ikacak

is diinyasi, yeni kabinenin ‘100 Giinliik icraat
Programi’ndan memnun

ITO Baskani Avdagic, “100 giinlik planin en blytk
farki, profesyonel kabine ile uygulamadaki hizi
olacak. ifadesini kullanirken, MUSIAD Baskani
Kaan, “Ekonomiden yargiya, egitimden sagliga
bircok alanda koklU reformlar iceren eylem planini
memnuniyetle karsiliyoruz.” dedi.

Is dlinyasi 6rgltlerinin temsilcileri, Turkiye
Cumhurbaskani Recep Tayyip Erdogan’in acikla-
digl 100 Ginlik Icraat Programi'ndan memnun
oldugunu belirtti.

Baskan Erdogan, Bestepe Millet Kaltir ve Kong-
re Merkezi'nde dlzenlenen “Cumhurbaskanlig

100 Guinliik icraat Programi” tanitim toplantisin-
da kabinesinin 100 gunlUk eylem planini acikladi.

Cumhurbaskanligi kabinesinin ulasimdan enerji-

ye, ekonomiden sanayiye, dis ticaretten sehircili-
ge, dis politikadan savunmaya, egitimden saghga,
tarimdan teknolojiye olmak Gzere ilk 100 glnlUk

hedefini kapsayan eylem plani, is dinyasinda
memnuniyetle karsilandi.

Istanbul Ticaret Odasi (ITO) Baskani Sekib Av-
dagic, konuya iliskin yaptig aciklamada, eylem
planinin, ekonomide yeni bir vizyonun habercisi
oldugunu belirterek, s6z konusu planin birokra-
tik sikintilar sebebiyle yeterli mesafe alinamayan
projelere de doping olacagini soyledi.

400 projenin her birinin is dinyasinin projesi

ve projelerin en yakin takipcisinin de kendileri
oldugunu ifade eden Avdagic, “100 glnlik plan,
Uretim ekonomisinin ihtiyaci olan ve ‘hemen’
bulunmasi gereken coziimlere de isaret ediyor.
CUnkU hepimiz biliyoruz ki, Turkiye ekonomisine
strdaralebilir, dengeli biytUme lazim. Finansman
maliyetini distrmemiz, dis acigimizi ‘pahada agir’
ihracatla iyilestirmemiz lazim. Bu plan da bize
bunu sagliyor.” diye konustu.

Avdagic, maratonun basladigini belirterek, ilk
100 glnltk planin en blyuk farkinin profesyonel
kabine ile uygulamadaki hizi olacagini vurguladi.
100 Gunluk Eylem Plani’nin umutlari ve glveni
percinledigini ifade eden Avdagic, sunlari kay-
detti: “Bu plan, kur-faiz sarmalina itilmek istenen
Turkiye'nin kendi gelecegini somut projelerle
kuracagini gostermistir. 400 projenin ve karsiligl
olan 46 milyar liranin, bitceye ek yik getirme-
den gerceklestirilmesini dnemli gdriyoruz. Bu,
Turkiye ekonomisi icin de olumlu anlamda dalga
etkisi yapacaktir. Sayin Cumhurbaskanimizin
mesleki egitimden saglk hizmetlerine, istanbul
Finans Merkezi'nden savunma sanayisine kadar
genis bir yelpazede yaptg vurgular, ITO olarak
bizim de dteden beri icinde oldugumuz calisma-
lardir. Bu calismalari cok dnemsiyoruz. Kiresel
ile yerli ve milli yatirimcilari bulusturacak bir
gayretin yansimasi olarak goriyoruz.”

“Eylem planini memnuniyetle karsiliyoruz”
Mustakil Sanayici ve isadamlari Dernegi (MU-
SIAD) Genel Baskani Abdurrahman Kaan da
planin iceriginde yer alan reformlarin Turkiye'nin
gelecegi icin Gnemine isaret etti.

Kaan, su degerlendirmelerde bulundu: “GUclU
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Turkiye hedefine ulasmak adina énemli bir adim
olarak gordlgimUz ve ekonomiden yarglya,
egitimden saglga bircok alanda koklU reformlar
iceren eylem planini memnuniyetle karsiliyoruz.
Programda, Turkiye ekonomisinin mevcut yapisal
problemlerini c6zime kavusturarak ticaretimizi
gelistirme noktasinda ve Turkiye ekonomisinin
son ceyrekte yakaladigi glicli bayUme perfor-
mansinin kalici hale getirilmesi anlaminda 6nem-
li reformlara yer veriliyor. Aciklanan 100 gtnlik
eylem planinda, mali disiplinin strdUralebilir
hale getirilmesi, yatirirm potansiyelinin artiriimasi
ve istihdam seviyelerinin daha da yukar tasin-
mas! hedefleri icin son derece isabetli ¢cdzUmler
yer aliyor. Is diinyasi olarak, ticari slireclerde
karsilastigimiz zorluklar noktasinda ve islerimizi
daha ileri tasiyarak Ulkemize yaptigimiz katkiyi
artirabilmek icin zaman zaman ekonomi yo6-
netimine birtakim 6neriler sunuyoruz. Eylem
planinda, bu 6nerilerimizin karsilik buldugunu ve
sorunlarin ¢c6zUmu icin gosterilen degerli cabayi
gormek, bizleri memnun etmenin yani sira calis-
ma azmimizi artirarak hedeflerimize daha biylk
inancla odaklanmamizi saglamaktadir. Yeni
kabinenin, belirlenen eylem plani cercevesin-
de Ulkemiz icin verimli calismalar yUrltecegine
inancimiz tamdir.”

“Bu plan Turkiye'yi daha cok atesleyecektir”
Anadolu Aslanlari isadamlari Dernegi (ASKON)
Genel Baskani Hasan Ali Cesur ise planin, genel
itibariyla tim topluma dokunan yanlarinin yani
sira mevcudun daha ileriye tasinmasini hedefle-
digini gozlemlediklerini soyledi.

Planin tUm paydaslara dokunan bir eylem plani
oldugunu belirten Cesur, sunlari kaydetti: “Plan
kamuda tasarrufu ongorirken, ekonomik olarak
onceliklerimiz hedeflenmis. Bu tarz kararli ve
onemli adimlar atildigl stirece Turkiye'nin sirta
asla yere gelmez. Bu plan Turkiye'yi daha cok
atesleyecektir.

Cumhurbaskanligl Huktmet Sistemi ile birlikte
cagin hizina ayak uydurabilecek, sorunlari ve
cozUmleri tek elde toparlayarak coziime odak-
lanan bir yapi beklentimiz var. Bu baglamda

is dinyasli olarak hizl karar verebilen ve ayni

hizda uygulamalari gerceklestirebilen bir sis-
tem bizlerin en blyuk beklentisi. Zira cagimiz
hiz cagl... Her alanda ihtiyaclarimiz cok hizli
degisiyor ve gelisiyor. Bu baglamdan baktigimiz-
da, Baskan Erdogan tarafindan aciklanan 100
GUnltk Eylem Plan’’ni irdeledigimizde, temel
ihtiyaclarimiza deginen, sorunlarimiza parmak
basan, mevcudun daha da ileriye tasinmasini
hedefleyen bir eylem planini gorebilmekteyiz.
Bunlarin yani sira sosyal devleti dnceleyen, eko-
nomik beklentilerimizi iceren, savunma sanayi-
mizi daha da glclendirerek TUrkiye'nin insasina
dnem veren bir eylem plani olmus diyebiliriz.
Bu tarz kararli ve 6nemli adimlar atildigi strece
biz inaniyoruz ki, Tarkiye'nin sirti asla yere gel-
meyecektir. Bu eylem plani Turkiye'yi daha cok
atesleyecektir. 400 proje aciklandi ama bunun
bini buldugu belirtiliyor. 100 gln icinde bitdn
bunlari hayata gecirebilmek kararlilik ve azmi
gerektirir. Her alanda hizli ve sUratli olmaliyiz.
insallah bu planda yer alan unsurlari biran énce
gerceklestirerek arzu ettigimiz hedeflerimize bir
an once variriz. Vatanimiza ve milletimize hayirli
ugurlu olsun.”

“Sektortin durgunluk strecinden cikisini hizlan-
diracak”

Turkiye Mteahhitler Birligi (TMB) Baskani
Mithat Yenigln, planin insaat sektorl tarafindan
bUyUk bir memnuniyetle karsilandigini ifade etti.

Secimlerin hemen ardindan giindemin halkin
refah artisi ve mutlulugu icin ekonomiye ve sir-
dirulebilir bluyimeye yonelmis olmasinin son
derece dnemli oldugunu vurgulayan Yenigln,
sunlari kaydetti: “Yeni donemde ekonominin tek
elde toplanmasini dogru buluyor, aciklanan pro-
jelerin, dzellikle uzun yillardir hayata gecirilmesi
beklenen ekonomik dnlemlerin, hizla yUrarlige
girecek olmasi inancini tasiyoruz. Sayin Cum-
hurbaskani tarafindan insaat sektorine iliskin
acliklanan proje ve icraatlarin ise sektorimuzin
icinden gectigi durgunluk strecinden cikisini
hizlandirarak ekonomimiz icin ivme yaratmasini
temenni ediyoruz. Sirada, Turkiye ekonomisini
orta ve uzun vadede ataga kaldiracak yapisal
reformlarin oldugu inancimizi da bu vesileyle
tekrar ifade ediyoruz.”
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YENI KABINENIN SANAYI VE
TEKNOLOJI BAKANI MUSTAFA VARANK

Baskanlik sisteminini yeni Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakani, Cumhurbaskani
Basgdanismani olarak gorev yapan Mustafa Varank oldu.

umhurbaskani
Basdanismani
olarak gorev
yapan Mustafa
Varank, Sanayi ve
Teknoloji Ba-
kanligl gorevine
getirildi.

Varank, 1976 yilinda Trabzon'un
Of ilcesinde diinyaya geldi. ilkog-
renimini Yedikule ilkokulunda, orta
dgrenimini ise Istanbul imam Hatip
Lisesinde tamamladi. Ortadogu
Teknik Universitesi (ODTU) Siyaset
Bilimi ve Kamu Yonetimi bolu-
munden 1999 yilinda mezun olan
Varank, egitimini strdtrmek Gzere
ABD'ye gitti. Varank, Tallahassee
Community College'da Ag Hiz-
metleri Teknolojisi alaninda egitim
aldi ve ayni zamanda Florida State
Universitesinde uzman ve aras-
tirmaci olarak gorev yapti. YUk-
sek lisansini Indiana Universitesi
Bilgisayar Bilimleri BolumU'nde
tamamlayan Varank, es zamanli
olarak bilgi teknolojileri ve inovas-
yon arastirmalari yapan Indiana
University Pervasive Technology
Institute’te arastirmaci ve sistem
yoneticisi pozisyonunda gorev
yapt.

Yurt disindaki egitim ve calis-

ma hayatini 2005 yilinda biti-

rip Turkiye'ye dénen Varank,
Basbakanlik'ta calismaya basladi ve

2011'de Basbakan Basdanismanli-
g1 gorevine getirildi. Recep Tayyip
Erdogan’in en yakinindaki isimler-
den biri olan Varank, Erdogan’in
cumhurbaskani secilmesiyle
2014'te Cumhurbaskani Basdanis-
manhgl gorevine getirildi.

2016 yilinda Cumhurbaskani
Erdogan tarafindan Blyukelci
unvani verilen Varank, iyi derecede
ingilizce biliyor.

Mustafa Varank evli ve iki cocuk
babasidir.

]

BAKAN VARANK’IN ONCELIGI

ASANSOR VIiZYON DERGISI
WWWw.asansorvizyon.net

TEKNOLOJI iLE BUYUYEN
SANAYiI...

Yeni donemin ilk Sanayi ve Tek-
noloji Bakani olarak kabineye
giren Mustafa Varank’in onceligi
teknolojinin destegi ile blyliyen
bir sanayi olacak.

Teknolojiye verdigi 6nemi her
platfomda anlatan Varank, “Tek-
nolojinin destegi ile blylyen bir
sanayi anlayisini politikalarimizin
merkezine koyacagiz. Tekno-
lojiden sanayiye, sanayiden
Uretime, Uretimden kalkinmaya
uzanan saglam bir ekosistem
olusturacagiz” vurgusu yapt.







Varank ayrica yeni sirecte,
devletin ekonomi ile ilgili butin
kurumlarinin, yatirimcilarin ve
girisimcilerin ihtiyaclarini ve
taleplerini karsilamak Uzere tam
bir uyum icinde calisacagini

da belirterek, Ar-Ge yapmak
isteyen, teknoloji gelistirmek
isteyen tim firmalara Bakanli-
gin ve ilgili kuruluslarin kapila-
rinin ardina kadar acik olacagini
soyledi.

“Dijital dontsim slrecini

es gecemeyiz”

Varank'in bir diger dnemli
onceligi ise dijital dontstm.
“Yasadigimiz cagda sanayinin
dijital dondstimu gercegi ile
karsi karsiyayiz. Dijital donu-
stim, Ulke sanayimiz icin cok
blyuk firsatlar sunmaktadir.

Bu sUreci es gecme lUksimUz
yok” diyen Sanayi ve Teknoloji
Bakani Varank, yeni dénemde
sanayi ve teknoloji hamleleri-
ni belirlerken; Ar-Ge, yenilik,
yUksek katma deger ve ylksek
teknoloji odakli, etkin, strddru-
lebilir modelleri esas alacagi ve
boylece cari acigin azaltilmasina
katki saglamayi hedefliyor.

Milli teknoloji hamlesi

Milli teknoloji hamlesi baslat-
acaklarinin vurgulayan Varank,
bu strecte Ar-Ge yapmak,
teknoloji Gretmek isteyen kisi
ve firmalar icin mevcut tesvik
mekanizmalarinin sadelesti-
rilip yalin hale getirilecegini,
yeni mekanizmalarin gelistiri-
lecegini soyledi. Varank, yeni
dénemde yatirim tesvikler-
inin, KOSGEB ve TUBITAK
desteklerinin tretilen Grin-
lerde katma degeri arttirmaya
ve daha yUksek teknolojili

©
GUNGEL

UrUnler Gretmeye odaklan-
acagini da acikladu.

]

VARANK: EKONOMI SANAYI
ONCULUGUNDE BUYUYOR

Sanayi ve Teknoloji Bakani
Varank, “Sanayi tretimi mayis
ayinda da beklentileri asmis
ve ylksek blytumesini sir-
dirmustdr. Veriler yilin ikinci
ceyreginde de ekonominin
sanayi Uretimi onciligiinde
blyluduginit gostermektedir”
degerlendirmesinde bulundu.

Sanayi ve Teknoloji Bakani
Mustafa Varank, bu yilin mayis
ayina ait sanayi Uretimi verileri-
ni degerlendirdi.

Mayista takvim etkisinden
arindirlmis sanayi Uretim en-
deksinin gecen vyilin ayni ayina
gore ylzde 6,4 arthgini hatirla-
tan Varank, mevsim ve takvim
etkisinden arindirilmis sanayi
Uretiminin bir dnceki aya gore
ylUzde 1,6 azaldigini belirtti.

Varank, sanayi Uretiminin
mayista da piyasa beklenti-
lerini astigini ve blylmesini
sUrdlrdlgini ifade ederek,
verilerin yilin ikinci ceyreginde
de ekonominin sanayi Uretimi
onclluginde blyudugint gos-
terdigini bildirdi. Varank, “Gerek
ic tUketim ve ihracat tarafindaki
gelismeler, gerekse de kapasite
kullanimlarinin su an geldigi
durum sanayi blyUmesine
destek olmaktadir. ihrac ettigi-
miz mallarinin ylzde 94’0nin
sanayi Urlnlerinden olustugu-
nu gdz 6nune alirsak, ihracat

pazarlarimizin istikrarli sekilde
yoluna devam etmesi sanayinin
daha da gli¢clenmesinin 6ndnU
acacaktir” degerlendirmesinde
bulundu.

Mustafa Varank, turizm sekto-
rindeki canlanmanin da sanayi
sektorinin gelecek dénemde
hizlanmasina yardimci olacagina
dikkati cekerek, sunlar kaydetti:

“Sanayi Uretimindeki blyUme
istihdamda da kendini goster-
mektedir. Turkiye, son acikla-
nan verilere gore bir yil icinde
toplam 852 bin yeni istihdam
Uretmistir. Sanayi sektord, yillik
bazda istihdamini oransal olarak
en hizli artiran sektor olmustur.
Secimlerin ardindan belirsizligin
ortadan kalkmasi, kisa dénem
icinde yatirimlarin hizla artma-
sinin 6GnUnU acacaktir. Cum-
hurbaskanligl Huklmet Sistemi
ekonominin 6nUn0 acarak,
daha hizl kararlar alinabilmesi
ve koordinasyonun etkin olma-
sini saglayacaktir. Tarkiye'nin
sicrama yapma vakti gelmistir.
Sicrama ise teknolojiyi Ureten
ve Urettigi teknolojiyi sanayi-
siyle bulusturabilen, sanayide
dijital dontisimU yakalayan bir
ekonomi eliyle olusturulabilir.”

Sanayi ve Teknoloji Bakanhgi-
nin, yeni yapisiyla girisimciligi,
Ar-Ge'yi ve yatirimlari yogun bir
sekilde destekleyerek Uretimde
katma degeri artiracagini ve
cari acigin azaltilmasini sagla-
yacak politikalar uygulayacagini
bildiren Varank, Bakanligin
Ulkede hizla sicrama yapmasi ve
hak ettigi yerlere kavusmasi icin
sanayicilerin yaninda olmaya
devam edeceginin altini cizdi.
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DIS TICARET ACIGI HAZIRANDA

AZALARAK 5.5 MILYAR DOLARA GERILEDI

ASANSOR ViZYON DERGIS
www.asansorvizyon.net

Haziran ayinda dis ticaret acigi yiizde 9,1 azalarak 5 milyar 497 milyon dolara gerile-
di. 6 aylik “acik’ yiizde 31,6 artisla 40,74 milyar dolara yiikseldi.

trkiye Istatistik
Kurumu ile Ticaret
Bakanligi isbirligiyle
olusturulan gecici
dis ticaret verilerine
gore; ihracat 2018
yil Haziran ayinda,
2017 yilinin ayni ayina gore ytzde 1,3
azalarak 12 milyar 954 milyon dolar,
ithalat ylUzde 3,8 azalarak 18 milyar
4571 milyon dolar olarak gerceklesti.
Haziran ayinda dis ticaret acigi ylzde
9.1 azalarak 5 milyar 497 milyon dola-
ra geriledi. Ihracatin ithalati karsilama
orani 2017 Haziran ayinda ytzde
68,5 iken, 2018 Haziran ayinda ylzde
70,2'ye yikseldi.

Mevsim ve takvim etkilerinden arindi-
rilmis seriye gore; 2018 Haziran ayin-
da bir dnceki aya gore ihracat ylizde
2.1, ithalat yizde 5,5 azaldi. Takvim
etkilerinden arindirilmis seriye gore
ise; 2018 yili Haziran ayinda dnceki
yilin ayni ayina gore ihracat yizde 0,8,
ithalat ylzde 3,3 azald.

ilk yarida ticaret acigi yiizde 32 artti
Ocak-Haziran doneminde ihracat
ylzde 6,3 artisla 82,22 milyar dolara
ylkselirken, ithalat yizde 6,3 artisla
82,22 milyar dolar oldu. Dis ticaret
acigl 6 ayda ylizde 31,6 artisla 40,74
milyar dolara yUkseldi.

Avrupa Birligi'ne ihracat
ylizde 6,4 artt
Avrupa Birligi'ne (AB-28) yapilan

ihracat, 2017 yilinin ayni ayina gore
ylzde 6,4 artarak 6 milyar 630 mil-
yon dolar olarak gerceklesti. AB'nin
ihracattaki payr 2017 Haziran ayinda
ylzde 47,5 iken, 2018 Haziran ayinda
ylzde 51,2 oldu.

En fazla ihracat yapilan tlke Almanya
Almanya'ya yapilan ihracat 2018 Ha-
ziran ayinda 1 milyar 308 milyon dolar
olurken, bu tlkeyi sirasiyla 882 milyon
dolar ile Birlesik Krallik, 815 milyon
dolar ile Italya ve 627 milyon dolar ile
ABD takip etti.

ithalatta ilk siray1 Cin aldi

Cin'den yapilan ithalat, 2018 yili Hazi-
ran ayinda 1 milyar 838 milyon dolar
oldu. Bu tlkeyi sirasiyla 1 milyar 794
milyon dolar ile Rusya, 1 milyar 793
milyon dolar ile Almanya ve 1 milyar
149 milyon dolar ile ABD izledi.

Yiiksek teknolojili tGriinlerin imalat
sanayi ihracati icindeki pay1 yiizde 3,2
Teknoloji yogunluguna gore dis ticaret
verileri, ISIC Rev.3 siniflamasi icin-

de yer alan imalat sanayi Grtnlerini
kapsamaktadir. Haziran ayinda ISIC
Rev.3'e gbre imalat sanayi Grtnlerinin
toplam ihracattaki pay: ylizde 94,3’tdr.
Yiksek teknoloji Urtinlerinin imalat
sanayi Urdnleri ihracat icindeki payi
ylzde 3,2, orta ylksek teknolojili
drtnlerin payi ise ylzde 37,6 olarak
gerceklesti.

Yiksek teknoloijili tGriinlerin imalat sa-

nayi ithalati icindeki payi ylizde 13,6
imalat sanayi triinlerinin toplam itha-
lattaki pay! ylzde 79,9'dur. Haziran

ayinda yiksek teknoloji Grtnlerinin

imalat sanayi Urtnleri ithalatr icindeki
payl ylzde 13,6, orta yiksek teknolo-
jili Grtnlerin payi ise ylzde 42,6 oldu.

/]

2018 YILI TEMMUZ AYI, BUGUNE
KADAR EN COK IHRACAT
GERCEKLESTIRILEN TEMMUZ
OLARAK KAYITLARA GECTI

Ticaret Bakanligi ile TIM yeni déne-
min ilk ‘ortak’ verisini paylasti: Tem-
muz ayinda ihracat bir dnceki yilin
ayni ayina gore yizde 11,8 artarak
14,11 milyar dolara yukseldi. 2018
yil Temmuz ayi, bugiine kadar en cok
ihracat gerceklestirilen temmuz olarak
kayitlara gecti.

Ekonomi Bakanligi ile Gumrik ve
Ticaret Bakanligi'nin birlestiriimesi ile
olusturulan Ticaret Bakanlgi, Turkiye
Ihracatcilar Meclisi ile giic birligine
giderek aylik ihracat rakamlarinin acik-
lanmasina iliskin calismalari ortaklasa
yapma karari aldr.

Yeni donemin ilk ‘ortak’” aciklamasinda
ihracat rekorla geldi. Temmuz ayinda
ihracat, bir dnceki yilin ayni ayina gore
ylzde 11,8 artarak 14 milyar 106
milyon dolar oldu. Bu sayede 2018
yill temmuz ayl, bugtine kadar en cok
ihracat gerceklestirilen temmuz ayi
olarak kayitlara gecti.






Toplantida aylik ihracat rakamlarini
aciklayan Ticaret Bakani Ruhsar Pek-
can, ‘Ihracatimiz ne kadar giicli ise
ekonomimiz de o kadar guiclidr. ic
piyasada, ekonominin dinamikleri ne
kadar etkin islerse; kiresel pazarlar-
da o kadar glcltytz. Yeni donemde,
resmin bltlindne bakma firsatimiz var
artik” dedi.

12 aylik ihracat zirvede

Yilin itk 7 ayinda ihracatin ytizde 7
artisla 96,3 milyar dolara eristigini
kaydeden Pekcan son 12 aylik ihraca-
tin da ylzde 8,1 artisla 163,3 milyar
dolarla tim zamanlarin zirvesine ulas-
tgini kaydetti. Pekcan, Tarkiye, 2018
yilinin basinda iddiali blytime hedef-
leri koyup gerceklestirdigini kaydede-
rek, “Dinyadaki ‘korumacilik ve ticaret
rzgarlarina’ ragmen, ihracatta her

ay kendi rekorunu kiryor. Yine bizleri
son derece memnun eden bir gelisme
de temmuz ayinda ihracatin ithalat
karsilama oraninin ylzde 58,7'den
ylzde 70,1’e yikselmesidir. Temmuz
ayinda bir diger sevindirici gelisme

de ithalatimizin yizde 6,4 dUsusle
20.1 milyar dolar olarak gerceklemesi”
seklinde konustu.

Turkiye ihracatla kalkinmak zorunda
Su siralar yeni bir Orta Vadeli Program
calismasi yapildigini hatirlatan Pencan,
mevcut OVP'ye gore ihracat hedefinin
169 milyar dolar oldugunu vurguladi.
Pencan, “Biz bu hedefi yakalayacagiz.
Hatta analizlerimiz bir miktar gecece-
gimizi gosteriyor. Bir gercegimiz var:
Turkiye, ihracata dayali olarak yatirim
yvapmak, ihracatla kiresel piyasalarda
basarili olmak ve bdylece ihracatla
kalkinmak zorunda olan bir tlkedir”
diye konustu. Dinyanin durmaksizin
degistigini ve donUstigind ifade
eden Bakan Pekcan, diinyada 7,7
milyar insan yasadigini ve 80 tril-

yon dolarlik gelir Urettigini hatirlatt.

Pekcan sozlerini soyle strdird: “Yani
gezegenimizin kisi basina disen geliri
10 bin 400 dolar. Turkiye'nin de kisi
basina disen geliri 10 bin 600 dolar.
Madem ki, hedef ‘Muasir medeniyet
seviyesinin Usttne cikmaktr’. Bu
hedefe ulasmak icin, gelirimizi birkac
misline cikarmak zorundayiz. Bunun
ihracattan baska hicbir yolu yoktur.
Ihracatla gelirimizi yikseltmenin yolu
da ‘21. yazyilin ylkselen sektorlerin-
de’ daha fazla teknoloji, daha fazla
tasarim ve daha fazla marka Uretmek-
tir. Kiiresel ekonomide cesur ve yeni
bir diinya kurulurken; Turkiye olarak
bu dinyanin dnemli bir aktori olmaya
kararlyiz. Yolumuz uzun ama ilk adimi
ihracatla basliyor. Ve sonraki adimlari
da ihracatla geliyor”

Yeni sistemle birlikte

birokrasi hizlanacak

Toplantida ihracat rakamlarina iliskin
degerlendirmelerde bulunan TIM Bas-
kani Ismail Gille ise “Ihracat rakamla-
rimizin kamuoyuna duyurulmasinda,
Sayin Bakanimizin talimatlari ile bir
sadelesmeye gittik. Bildiginiz gibi daha
énce TIM olarak biz, biten ayin ihracat
kayit rakamlarini sonraki ayin ilk gtind
acikhyorduk. Eski GUmruk ve Ticaret
Bakanhgimiz da, bizden 1 giin sonra
gecici verileri agikliyordu. Her ayin son
gtini TUIK de, bir énceki ayin ihracat
verisini acikladigr icin, Ust Gste 3 gln
boyunca ihracat rakamlari agiklani-
yordu. Bu durumun yarattigi karisiklik,
artik son bulmus durumda” dedi.

170 Ulkede ihracat artisl

Aylik ihracata iliskin detaylara de-
ginen TIM Baskani ihracat pazarlari
ile ilgili sunlari kaydetti: “Ihracat
pazarlarina bakildiginda; Temmuz
ayinda 223 llkeye ihracat gercekles-
tirdigimizi gortyoruz. Bu Ulkelerden
170'ine ihracatimiza artis yasadik.
En cok ihracat gerceklestirdigimiz

ilk 5 tlke Almanya, ingiltere, ABD,
italya ve Irak oldu. Bunlarin yaninda,
ihracat artisinda dikkat ceken Ulkeler
var; Umman’a ihracatimiz 4 katina,
Libya'va 3 katina, Kolombiya, Glney
Kore ve Hindistan'a ihracatimiz ise
2,5 katina cikti. Ulke gruplarinda ise
AB her zaman oldugu gibi lider. AB'ye
ihracatimiz Temmuz'da %15 artarak
6,9 milyar dolara ulasti, AB’nin ihra-
catimizdaki pay! da bu sayede ylzde
48,7 oldu. Diger taraftan, bildiginiz
gibi gectigimiz hafta Sayin Cumhur-
baskanimiz ve Sayin Ticaret Bakanimiz
ile birlikte Afrika'daydik. Cok verimli
temaslarda, gérismelerde bulunduk.
Bu calismalarimiz kisa vadede sonug
vermeye baslayacaktir. Temmuz ayin-
da Afrika'ya ihracatimizin ylzde 42,6
artarak 1,2 milyar dolara ulasmasi bu
anlamda bizler icin de ¢ok 6nemli bir
motivasyon.

169 lilkeye TL ile ihracat

Temmuz ayinda 59 ilimiz ihracatini
artirma basarisi gosterirken, ilk 5 ilimiz
sirastyla Istanbul, Kocaeli, Bursa, izmir
ve Ankara oldu. Ihracat artisinda 6ne
cikan illerimiz ise, ylzde 275 artisla
Yalova, ylzde 216 artisla Zonguldak
ve ylzde 161 artisla Corum oldu.
Temmuzda TL ile ihracata da énem-

li bir ilgi var. Temmuz ayinda 169
Ulkeye ihracatta TL kullanildi. Toplam
3,9 milyar TL tutarinda ihracatin Turk
Lirasi ile yapildigini gériyoruz. Milli
paramizin ticarette daha fazla kulla-
nimi hepimizin ortak arzusu. Miktar
bazinda ihracatimiz Temmuz ayinda
ylizde 28,4 artis kaydetti. Ihracat
birim fiyatlarimizda da bir artis sz
konusu. Bildiginiz gibi 2017'de ihraca-
timizin birim degeri 1,36 $/kg'di. Yilin
ilk 7 ayinda ise birim fiyatimiz 1,38 $ /
kg'a ¢cikti. Temmuz ayinda parite etkisi
negatif yonlU olarak 106 milyon dolar
oldu. Bunda 6zellikle Turk Lirasindaki
deger kaybi etkili oldu” dedi.
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TURK PATENT VE MARKA KURUMUNA 6

AYDA 60 BIN MARKA BASVURUSU

ASANSOR ViZYON DERGISI
wvwwasamsorvizyon.met

TURKPATENT e haziran ayi itibariyla 53 bin 436’si yerli olmak iizere toplam 60 bin
338 marka basvurusu geldi. 2018’in ilk yarisinda gecen yilin ayni donemine gore yerli
marka bagvurulari yiizde 3,5, toplam marka basvurulan yiizde 2,2, yerli patent bagvuru-

lari ise yiizde 8,4 artt1.

Urk Patent ve
Marka Kurumuna
(TURKPATENT)
haziran ayi itiba-
riyla 53 bin 436’si
yerli olmak tzere

toplam 60 bin 338

marka basvurusu yapildi.

Sinai mulkiyet verilerinden derle-
nen bilgilere gére, TURKPATENT e
yapilan patent basvuru sayisi hazi-
ran sonu itibariyla 2 bin 838’ yerli,
5 bin 22’si yabanci olmak Uzere 7
bin 860 oldu.

S6z konusu donemde kuruma 53
bin 436'si yerli, 6 bin 902'si yaban-
¢l olmak Gzere toplam 60 bin 338

marka basvurusunda bulunulurken,

verli marka basvuru orani ylzde
88,6 olarak kayitlara gecti.

Bu yilin ilk yarisinda gecen yilin
ayni dénemine kiyasla yerli marka
basvurulari ylzde 3,5, toplam mar-
ka basvurular ylzde 2,2 ve vyerli
patent basvurulari ise ylzde 8,4
artis gosterdi.

Bu donemde bin 395'i yerli olmak
Gizere bin 429 faydali model bas-
vurusu yapildi. Yerli faydali model

basvuru orani da ylzde 97,6 olarak
belirlendi.

Haziran itibariyla tescil sayilari
markada 39 bin 989'u verli olmak
Uzere toplam 42 bin 755, patentte
bin 215’ yerli olmak Uzere 6 bin
4472 faydali modelde 194G yerli
olmak Uzere 215, tasarimda 19 bin
928’ yerli olmak Uzere toplam 23
bin 540 olarak kaydedildi.

Bu yilin ilk yarisinda
TURKPATENT e 125 yeni cografi
isaret basvurusu yapildi.

Haziranda 18 bin 28’ yerli, 576’si
yabanci, 3 bin 55’i Lahey sistemi
Uzerinden uluslararasi basvuru
olmak Uzere toplam 21 bin 659
tasarim basvurusu gerceklesti. Yerli
tasarim basvurusu orani ylzde
83,2 olarak kayitlara gecti.







“BANKALARIN SANAYICIYE BAKIS
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ASANSOR VIZYON DERGISI
www.asansorvizyon.net

ACISINI DEGISTIRMESI GEREKIYOR”

ISO Yonetim Kurulu Baskani Erdal Bahcivan, “Bankacilik sektorii biiyiik kredilerin yo-
netiminde ve verimli kullandiriimasinda yetersiz kaldi. Bankalarin sanayiciye bakis agisini
degistirmesi gerektigini diisiiniiyoruz.” dedi.

stanbul Sanayi Odasi (ISO)
Yonetim Kurulu Baskani Erdal
Bahgivan, nakit sikisiklik ve
kredi faizlerindeki ytkselis
nedeniyle orta olcekli sanayi
firmalarinin krediye erisim-
de zorluk yasadigina dikkati
cekerek “Bankacilik sektort blylk
kredilerin yonetiminde ve verimli
kullandiriimasinda yetersiz kaldi.
Bankalarin sanayiciye bakis acisini
degistirmesi gerektigini distinlyo-
ruz.” dedi.

Aciklanan iSO Turkiye'nin ikinci 500
BUyUk Sanayi Kurulusu arastirma-
sinin sanayide glicll performansa
isaret ettigini belirten Bahcivan,
arastirma sonuclarinin faaliyet kar-
larinin &nemli kisminin finansmana
aynldigini da gosterdigini ifade etti.

Ozellikle faiz ve kurlardaki yiksek
boyutlu dalgalanmanin baskisini
hissettiklerini anlatan Bahcivan, sir-
duartlebilir karhlik konusunda endise
duyduklarini kaydetti.

“Bankalarin uygulamasinin bedelini
orta 6lcekli sanayici 6dememeli”

Finansal istikrar saglanmadan Gretim
ekonomisinin gelismesinin beklene-
meyecegine dikkati ceken Bahcivan,

bu dogrultuda bankacilik sektori ile
ilgili son zamanlarda yasanan sikinti-
yI da glindeme getirdi.

Bankalar Kanunu'nun amacinda da
belirtildigi gibi kaynaklarin verimli
kullaniimasinin 6n planda tutulmasi
gerektigini belirten Bahcivan, sun-
lart s6yledi: “Bankacilik sisteminin
calismasini diizenleyen Bankacilik
Kanunu'nun en 6nemli amaclarin-
dan biri bankalarca kullandirilacak
kredilerin etkin, objektif ve rekabet
glict kazandiracak sekilde ekonomi-
mizin hizmetine sunulmasidir. Son
glinlerde malumunuz Gzere piyasa-
larda devam eden nakit sikisikligi ve
kredi faizlerindeki yUkselis nedeniyle
ozellikle orta olcekli firmalarimiz
krediye erisim konusunda zorluklar
yasamaktadir. Buna ek olarak son

donemde biyik kredilerde yasanan
yeniden yapilandiriima uygulamala-
rinin da etkisiyle bahsettigimiz nakit
sikisikhiginin derinlestigini gdzlemli-
yOoruz.

Baska bir deyisle bankacilik sektoru
blyUk kredilerin yonetiminde ve
kaynaklarin etkin kullandirilmasinda
yetersiz kalmistir. Bankalarin bu
uygulamasinin bedelini orta dlcekli
sanayici firmalarimiz 6dememelidir.
Bildiginiz Uzere firmalara kullandiri-
lacak kredilerin bUytklukleri, banka-
larin 6z kaynak blyukltklerine gore
cesitli sinirlamalara tabi durumdadir.
Bankalarin sanayiciye bakis acisini
degistirmesi gerektigini dtstnlyo-
ruz. Bankalar Kanunu’nun amacinda
da belirtildigi gibi kaynaklarin verimli
kullaniimasi 6n planda tutulmalidir.”
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HIZMET, PERAKENDE VE INSAAT

SEKTORU GUVEN ENDEKSLERI ARTT

ASANSOR ViZYON DERGIS
www.asansorvizyon.net

Hizmet, perakende ve insaat sektorii giiven endekslerinde sirasi ile yiizde 0,7, yiizde
3,1 ve yiizde 2,3 artis kaydedildi. Artislara karsin 3 sektor de referans degerin altinda
kalarak giivendeki kayba isaret etti.

Urkiye Istatistik
Kurumu (TUIK)
Temmuz 2018’ ilis-
kin ‘Sektorel Glven
Endeksleri’ raporu-
nu acikladr.

Mevsim etkilerinden arindirnlmis hiz-
met sektort gliven endeksi haziran
ayinda 91,2 iken, temmuz ayinda
ylUzde O,7 oraninda artarak 91,9
degerine yUkseldi. Hizmet sektori
gliven endeksindeki bu artis; son (¢
aylik dénemde “is durumunun” iyiles-
tigini ve “hizmetlere olan talebin” art-
tigini degerlendiren girisim yoneticisi
sayisinin artmasindan kaynakland.
Gelecek ¢ aylik donemde “hizmet-
lere olan talebin” artacagini bekleyen
girisim yoneticisi sayisi ise azald!.

Hizmet sektoriinde bir 6nceki aya
gore; is durumu ve hizmetlere olan
talep endeksleri sirasiyla ytzde 2,5
ve ylzde 1,9 artarken, hizmetlere
olan talep beklentisi endeksi yizde
1,8 azald.

Perakende ticaret sektori gliven
endeksi 97,3 oldu

Mevsim etkilerinden arindiriimis
perakende ticaret sektort gliven
endeksi temmuz ayinda ylzde 3,1
oraninda artarak 97,3 degerine
yUkseldi. Perakende ticaret sektorl
gliven endeksindeki bu yikselis;

son Uc¢ ayhk donemde “is hacmi-sa-
tislarin” arttigini, “mevcut mal stok
seviyesinin” mevsim normallerinin
altinda oldugunu degerlendiren ve
gelecek g aylik donemde “is hacmi-
satislarin” artacagini bekleyen girisim
yoneticisi sayisinin artmasindan
kaynakland.

Perakende ticaret sektoriinde bir
onceki aya gore; is hacmi-satis-

lar, mevcut mal stok seviyesi ve is
hacmi-satislar beklentisi endeksleri
siraslyla ylzde 3,8, ylzde 3,4 ve
ylzde 2,1 artt.

insaat sektorii giiven

endeksi 77,1 oldu

Mevsim etkilerinden arindiriimis
insaat sektdrl gliven endeksi bir 6n-
ceki ayda 75,3 iken, Temmuz ayinda
ylzde 2,4 oraninda artarak 77,1 de-
gerine yikseldi. insaat sektorii gliven
endeksindeki bu artis; “alinan kayitl
siparislerin mevcut dizeyini” mevsim
normalinin Uzerinde degerlendiren
ve gelecek (¢ aylik donemde “toplam
calisan sayisinda” artis bekleyen giri-
sim yoneticisi sayisinin artmasindan
kaynaklandi.

insaat sektériinde bir &nceki aya
gbre; alinan kayith siparislerin mev-
cut dizeyi ve toplam calisan savyisi
beklentisi endeksleri siraslyla ylzde
2,7 ve ylzde 2,3 artti.

/]

KURULAN SIRKET SAYISINDA
YUZDE 33 AZALMA

Haziran ayinda kurulan sirket
sayisinda bir dnceki aya gore ylizde
33'lik azalma meydana geldi.

Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi
(TOBB), haziran ayina iliskin kuru-
lan ve kapanan sirket istatistiklerini
yayimladi.

Buna gore, haziranda kurulan sirket
sayisl, bir dnceki aya gore ylzde
32,67, gercek Kisi ticari isletme sayisi
ylzde 40,6, kurulan kooperatif sayisi
ylUzde 20,56 azaldi. Haziran ayin-

da 5 bin 599 sirket ve kooperatif
kuruldu. Ayni donemde kapanan
sirket sayisinda bir dnceki aya gore
ylzde 16,47, kapanan gercek kisi
ticari isletme sayisinda ylizde 22,06,
kapanan kooperatif sayisinda yiizde
4,76 artis gerceklesti.

Haziranda gecen yilin ayni ayina gore
kurulan sirket sayisi ylzde 7,36, ko-
operatif sayisi ylzde 2,3, gercek kisi
ticari isletme sayisi ylzde 37,26 azal-
di.Bu dénemde kapanan sirket sayisi
2017'nin ayni ayina gore ylzde
32,48, gercek kisi ticari isletme sayisi
ylzde 23,14 ve kapanan kooperatif
sayisi ylzde 31,25 geriledi.
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S SAGLIGI VE GUVENLIGI

TESVIKLERINI TOBB KULLANDIRACAK

ASANSOR ViZYON DERGISI
www.asansorvizyon.net

Firmalarin is saghigi ve giivenligi giderlerinin tesvik edildigini bilmedigini dile getiren
Orhan Kog, “TOBB ve TiSK’e ‘is saghgi giivenligi hizmeti verin” onerisi getirdik,
TOBB ile anlastik, firmalar bu yolla tesvigi kullanabilecek” dedi.

s Sagligl ve Glvenligi Genel
Midurt Orhan Kog, firma-
larin cogunun is sagligi ve
glvenligi giderlerinin kamu
tarafindan tesvik edildigini
bilmedigini soyledi. Orhan
Kog, bu eksikligi gidermek
amaciyla, TOBB ve TiSK’e is
saghgl ve glvenligi hizmeti verme
konusunda girisim kurmalarini
teklif ettiklerini, her iki kurumun
da dogrudan sirketler ile iletisim
icinde olmasindan yararlanmay!
umduklarini vurguladr. “TOBB
ile anlastik” diyen Kog, boylece
sirketlere bilgi aktarimi yaninda,
tesvikten de yararlanmalarini sag-
layacaklarini kaydetti. Orhan Kog,
is saghgl ve glvenligi ekipmanlari
ile bu alandaki teknoloji yatirm-
larinin 6zendirilmesi, Uretimlerin
tesvik edilmesinin de bu alandaki
yatirimlarin maliyetini dUstrece-
gini belirterek, bu yonde de bir
calisma baslattiklarini acikladr.
Orhan Kog, olimlu is kazalarin-
da Turkiye'nin gelismis Ulkelerle
kiyaslandigini, bu kiyaslamanin
dogru yaklasim olmakla birlikte,
istatistiki kapsam olarak farkhhklar
bulundugunu belirterek, Avrupa
Birligi olcttleri kullanildiginda,
olumla is kazalarinin yizbinde 5,2

olarak olcttklerini kaydederek,
“Bu oran da iyi degil, distrme-
miz gerekiyor. Bu orani iyi diye
sunmuyoruz” dedi. Sadece 4-A
kapsamindaki isci sayisina gore
Uretilen Turkiye verisine gore ise
bu oran ylzde 8,8'ler seviyesinde
bulunuyor.

Tehlikeli ve cok tehlikeli sinifta
10 kisinin altinda calisani bulu-
nan isyerlerindeki is saghgi ve
glvenligi hizmet aliminin tesvik

edildigini hatirlatan Orhan Kog,
firmalarin sadece ylUzde 20’sinin
bu tesviki kullandigini aciklad.
TOBB ve TiSK’e “sosyal sorumlu-
luk” kapsaminda bu yénde girisim
baslatma cagrisi yapan Kog, her
iki kurumun bu sirketlere Ucretsiz
hizmet vermesini, firmalarin da
tesvikten yararlanarak katki almis
olacaklarini belirtti. Kog, “TOBB
ile anlastik, hayata gecirecegiz,
yonetmelik degisikligini hazirladik.
Bu gerceklesince klclk islet-






melere ciddi manada TOBB'un
destegi olacak. Bu cok sey sagla-
yacak. Genis bir tabana is saghgi
ve glvenligi konusunda imkan
saglayacak. Orada calisanlar sU-
rekli ayni yerde durmuyor, baska
yerlerde de calisiyor. BlyUk is-
letmelerle zaten sorunumuz yok.
KOB/'lerde (is saglgl ve glivenli-
gi) stkintimiz var” dedi.

Donanim icin tesvik

Orhan Kog, “glivenli iskele” ola-
rak adlandirilan insaatlarda pre-
fabrik metal iskele zorunlulugu
getirilmesi drnegini vererek, do-
nanim ve teknolojik yatirimlarin
etkisinin blyUk oldugunu vurgu-
ladi. GUvenli iskele ile insaatlarda
iskeleden dUserek gerceklesen
olumlt is kazalarinda ytzde

41 azalma saglandigini anlatan
Orhan Kog, bu tirden donanim
ve teknoloji yatirimlarinin tesvik
edilmesi icin bir model Uzerin-
de calistiklarini acikladi. Kog,
“Teknolojik ¢c6zim de dnemli.

Is saglhigi ve glivenliginde bir
noktaya gelmisiz, simdi tekno-
lojik cozUmler eklenmesi lazim.
Yani siz toza maruziyet ile ilgili
bireysel tedbir alabilirsiniz ama
teknolojik yatirim gerekiyorsa o
teknolojik yatirimin yapilabilmesi
icin tesvikler verilmesi lazim.
Simdi onun calismasini yaplyo-
ruz. Obur tesvikler hayata gec-
tiginde mutlaka ise yarayacaktr.
Hazirlik yapmaliyiz. Teknolojiyi,
ekipmani Gretmemiz lazim. Bizim
vatandasimiz alir. Su anda yok
varsa da pahali. Halbuki Gretimi
Turkiye'de yapilabilse, sektorin
onUn acabilsek fevkalade iyi
olacak” diye konustu. Orhan
Koc, bu alanda yapilabilecekleri
belirlemek Uzere her bir sektor
icin ayri ayri analiz yaptiklarini
kaydetti.

Olumli is kazasi yiiz binde 5.2
Tarkiye'nin is sagligi ve gliven-
ligi kanunu cikarirken bitin

kazalari ayni glin isbasi yapilsa

bile istatistige alma zorunlulugu
getirdigini belirten Orhan Koc,
“Mesela ingiltere 5 giin icinde is-
basi yapani saymiyor. Biz sadece
4-A kapsaminda olan iscileri yiiz
binde &lGmlU is kazasi istatisti-
ginde bolene koyuyoruz. Kamu
calisanlar kaza gecirirse is kaza-
sina giriyor, Bag-Kur'lu is kazasi
gecirirse istatistige giriyor, kayit
disi calisan kaza gecirirse giriyor
ama bu sayilar bolende yok. 15
milyon 4-A'li var. Yaklasik 28
milyon bUtln calisanlari dikkate
alirsak oluimli is kazasi ylzbinde
5.2.. 4-Allari alirsak 10.2 olarak
bulunuyor” dedi.

Kog, “YUz binde 10-15’lerden
asaglya geldik. Avrupa'daki en
kotd durumda olan biz degiliz
ama iyi degiliz. Daha iyi olma-
liyiz. Neden yilda 1500-1600
vatandasimiz hayatini kaybetsin?
Bu kazalar dnlenebilir aslinda.
Hedef sifir vizyonuyla calisiyo-
ruz” diye konustu.












TOPLANDI

sansor Sanayicileri Federas-
yonu Olagan Yonetim Kurulu
Toplantisi, 14 Temmuz Cu-
martesi glint Eskisehir'de
Tepe Asansor Yonetim Kurulu
Baskani Sinan Tepe'nin ev
sahipliginde, firmanin Gretim
tesislerinde gerceklestirildi.

Toplanti glindeminde 04.05.2018 tarihli ve
30411 sayili Resmi Gazete'de yayinlanarak
yUrurlige giren Asansor Periyodik Kontrol
Yonetmeligi'nin iptali amaciyla ASFED tarafin-
dan acilan dava, ASFED’in yapmayi planladigl
‘Asansor Zirvesi’ ve CNR Expo tarafindan 4. kez
dizenlenecek olan Avrasya Asansor, Yirlyen
Merdiven Sanayi ve Teknolojileri Fuart ile ilgili
maddeler yer aldi.

ASFED Olagan Yonetim Kurulu Toplantisi'nin
ardindan, calismalart ASFED Egitim Komitesi
Uyesi Ibrahim Ozcakir tarafindan yiiritilen ve
Eskisehir Tepebasi Devlet Malzeme Ofisi Mes-
leki ve Teknik Anadolu Lisesi blinyesinde hayata
gecirilecek olan ‘Asansor BolimU' projesi hakkin-
da yerinde bilgilendirme yapildi.

Tepe Asansor Seminer Salonu’'nda gerceklesti-
rilen ASFED Olagan Yonetim Kurulu Toplantisi
ASFED Baskani Yusuf Atik'in selamlama konus-
masi ve ASFED Mudurd Gilay Pala’nin glindemi
okumasi ile basladi. Toplantida ilk s6zU ASFED
Avukati Zeynep Tepegoz aldi. Zeynep Tepegoz,
T.C. Bilim Sanayi ve Teknoloji Bakanhg tarafin-
dan hazirlanarak 04.05.2018 tarihli ve 30411
saylill Resmi Gazete ile yUrirlige giren ‘Asansor
Periyodik Kontrol Yonetmeligi’ ile ilgili olarak
devam eden hukuki stirec hakkinda bilgi verdi.

Tepegtz, Asansor Periyodik Kontrol
Yonetmeligi'nin 8., 9., 23., 24. ve 16. madde-
leri ile sozkonusu yonetmeligin ekinde yer alan
kontrol listelerinin agikca kanuna ve hukuka
aykir oldugunu gerekce gostererek yonetmeligin
iptali icin dava actiklarini soyledi.

Avukat Zeynep Tepegdz'iin ardindan ASFED'in
yapmay!i planladigl ‘Asansor Zirvesi' ile ilgili
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ASFED OLAGAN YONETIM KURULU TOPLANTISINI
FSKISEHIR'DE TEPE ASANSOR'DE YAPT!

Asansor Sanayicileri Federasyonu Olagan Yonetim Kurulu Toplantisi, 14 Temmuz Cumartesi giinii
Eskisehir’de Tepe Asansor Yonetim Kurulu Baskani Sinan Tepe’nin ev sahipliginde gerceklestirildi.
Toplanti giindeminde Asansor Periyodik Kontrol Yonetmeligi’nin iptali amaciyla ASFED tarafindan
acilan dava, ASFED’in yapmayi planladigi ‘Asansor Zirvesi’ ve Avrasya Asansor Fuari ile ilgili
maddeler yer aldi.

ASFED Olagan Yonetim
Kurulu Toplantisi'nin
ardindan, calismalar
ASFED Egitim Komitesi
iyesi ibrahim Ozcalar
tarafindan yiiriitiilen okul
projesi hakkinda yerinde
bilgilendirme yapildi.

olarak Nermin Boyacioglu s6z aldi. Boyacioglu,
zirve ile ilgili olarak yapilan calismalar hakkinda
yaphigl sunumda; zirvenin tarihi, hazirlik asamasi,
katiimcilarinin kimler olacagl, nerede yapilacag|
gibi konularda bilgi aktardi. ‘Asansor Zirvesi'nin
Ankara ya da Antalya sehirlerinden birinde
yapilmasina, yerin ve diger konularin ayrintilan-
diriimasi icin de ilerleyen tarihlerde tek maddelik

Asansor Sanayicileri Federasyonu bir toplanti yapilmasina karar verildi.

(ASFED), 04.05.2018 tarihli ve
30411 sayill Resmi Gazete'de

Son olarak s6zi CNR Holding - istanbul Fuarcilik

yayinlanarak uqrurlqde giren A.S. Genel Mudur Yardimcisi Erdem Taylanli aldi.
ASAGUSOT peA”‘L{Odm Kontrol ASFED Fuar Komitesinde yer alan ve toplantida
Yonetmeligi“nin iptali igin dava acti. hazir bulunan Mustafa Ucar, Cem Okutan ve

Nuri Kuzan ile calismalari koordineli bir sekilde
yuratttklerini kaydeden Taylanli CNR Expo




tarafindan 4. kez dlzenlenecek olan Avrasya
Asansor, Yuriyen Merdiven Sanayi ve Teknolo-
jileri Fuari’'nda gerek ziyaretci gerekse katilimc
bazinda hedef buyattiklerini soyledi. Taylanli,
kurmus olduklarr ‘callcenter’ ile yurtici ve yurt-
disi katilmci sayisini énemli oranda arttiracakla-
rini da iddia etti.

-Asansor bolimu icin mustakil bina
ASFED toplantisinin bitmesinin ardindan kati-
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limcilar ve Eskisehir Asansor Sanayicileri Derne-
gi Gyeleri toplu olarak Eskisehir Tepebasi Devlet
Malzeme Ofisi Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi
blinyesinde hayata gecirilecek olan ‘Asansér
Bolimd’ icin ayrilan mistakil binayi ziyaret et-
tiler. Okul Mudurt Kadir Yalgin, ASFED Egitim
Komitesi Uyesi Ibrahim Ozcakir ile birlikte yapil-
masl planlanan egitim alanlari, verilecek dersler,
uygulamalar ve egitim verilecek 6grenci sayisi
ile ilgili ziyaretcilere bilgi aktard.






“GUVENSIZ ASANSORLER MUHURLENEREK
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KULLANIMA KAPATILACAK’

Kayseri Bilim, Sanayi ve Teknoloji il Miidiirliigiince yapilan aciklamada il Miidiirii
Kamil Akgadirci, giivensiz asansorlerin miihiirlenerek kapatilacagini bildirdi.

ayseri Bilim, Sanayi ve
Teknoloji Il Muduri
Kamil Akcadirci yaptig
aciklamada “Asansor
Takip Sistemi” verilerine
gore; Kayseri'de tescilli
15 bin 318 asansor
bulundugunu kaydetti.

Kayseri'de asansorlerin, insan can

ve mal glvenligini tehdit etmeyecek
sekilde kullanimlarinin saglaniimasi,
mevcut asansorlerin iyilestiriimesi ve
glvenlik sartlarinin yikseltilmesinin
temini amaciyla Kayseri Bilim Sanayi ve
Teknoloji Il MiidUrligt denetimlerinin
araliksiz olarak strdtraldigund belirten
Akcadircr aciklamasina soyle devam
etti; “Resmi Gazete’nin 4 Mayis 2018
tarihli nGshasinda yayimlanan Asansor
Periyodik Kontrol Yonetmeligi ile asan-
sorlerin periyodik kontroltne iliskin
usul ve esaslar yeniden belirlenerek
bina yoneticilerine agir sorumluluklar
getirildi.

Bina yoneticilerinin

sorumluluklarr artt

Bina sorumlusu, asansorin glvenli bir
sekilde kullanimini saglamak Uzere ayda
bir defa dizenli olarak bakimini ve yilda
en az bir defa Bakanlikca yetkilendirilen
A tipi muayene kurulusuna periyodik
kontrolint yaptirmakla sorumlu. Bina
sorumlusuna, engellilerin erisebilirligi
icin asansorin strekli olarak glivenl
kullanimini saglama gorevi de verildi.
Periyodik kontrol sonucunda kirmizi
renkli bilgi etiketi ilistirilen ve glivensiz

olarak tanimlanan asansordn kullanimi-
na bina sorumlusu tarafindan izin veril-
mez. Bu asansorin en fazla altmis glin
icerisinde glivenli hale getirilmesi bina
sorumlusunca saglanir. Bu sire sonun-
da, A tipi muayene kurulusu tarafindan
takip kontrolU yapilir. Takip kontrold
neticesinde glvenli hale getiriimedi-

gi belirlenen asansor, ilgili belediye
tarafindan ana besleme sisteminden
elektriginin kesilerek mihurlenmesi
yoluyla hizmetten men edilir.

Guvensiz olarak tanimlanan asanso-
riin belirtilen stre icerisinde glivenl
hale getirilmeden kullandirilmasindan
dogabilecek can ve mal kaybindan bina
yoneticisi sorumludur.

Periyodik kontrol sonucunda “sari
renkli” bilgi etiketi ilistirilmis olan ve
“kusurlu “olarak tanimlanan asansoérde-
ki uygunsuzluklarin en fazla yiz yirmi
gln icerisinde giderilmesi bina sorum-
lusunca saglanir. Bu stire sonunda, A
tipi muayene kurulusu tarafindan takip
kontrolU yapilir. Takip kontroll netice-
sinde glivenli hale getirilmedigi belirle-
nen asansor, ilgili belediye tarafindan
ana besleme sisteminden elektrigi kesi-
lerek mUhtrlenmesi yoluyla hizmetten
men edilir.

Vatandaslarimizi can ve mal glvenlik-
lerini tehdit eden “kirmizi renkli bilgi
etiketi” ilistirilmis “glivensiz” asansorleri
uygunsuzluklarr giderilerek gtivenl
hale getirilinceye kadar kullanmamalari
konusunda uyarryoruz.

ASANSOR VIZYON DERGISI
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“Alo 130 Urlin glvenligi

sikayet hattr”

Vatandaslarimiz, glivensizlik stphesi
duyduklarr asansorler ile ilgili ihbar ve
sikayetlerini Bakanhigimiz internet say-
fasinda yer alan ihbar/sikayet formunu
veya “ALO 130 Urlin Glvenligi Sikayet
Hath"ni kullanarak yapabilecekleri gibi
dogrudan Bilim, Sanayi ve Teknoloji I
Maduarltgine de bildirebilirler.

Aykiri davranislarda uygulanacak
hikamler

Yonetmelikte yer alan usul ve esaslara
aykirt hareket ettigi belirlenen bina
sorumlusuna 1705 sayili Ticarette
Tagsisin Men'i ve Thracatin Murakabesi
ve Korunmasi Hakkinda Kanun'un 6 nci
maddesine gore 2018 yilinda alt limit
bin 49 TL, st limit 42 bin 78 TL idari
para cezas! uygulanir.

Kamuoyuna ve ilgililere saygi ile
duyurulur.




Asansor

\ BELC »M

TURKIYE’DE BIR ILK!
ithal Griinlerde satis sonrasi kendi binyesindeki
teknik servis hizmeti ile bayilikte bir ilk...

TanCaoors
-vrvv-—- -

TURKIYE TEK YETKILI SATICISI

WY s © LAFERT

GHIGER

www.elcomlift.com.tr
I

info@elcomlift.com.tr « 0216 594 57 55




¢
SETOR

AGUSTOS 18

ANASDER, STANDARTLARLA
ILGILI EGITIM DUZENLEMEYE DEVAM EDIYOR

ANASDER, TS EN 81-20 ve TS EN 81-28 konularinda egitim programlari diizenlemeye
devam ediyor. ANASDER’in Haziran veTemmuz ayi icerisinde iki farkl tarihte
diizenledigi egitim programlarina ¢ok sayida asansor profesyoneli katildi.

nadolu AsansorcUler
Dernegi (ANASDER)
egitim programlari
dizenlemeye devam
ediyor. ANASDER’in
Haziran ve Temmuz
ayl icerisinde TS EN
81-20 ve TS EN 81-28 konularinda
dUzenledigi egitim programlarina cok
sayida asansor profesyoneli katild.

ANASDER tarafindan diizenlenen
toplantilardan TS EN 81-20 konulu ilk
seminerin sunumu Elektrik Elektronik
MUhendisi Murat Demir tarafindan
gerceklestirildi.

“Bilindigi gibi asansorlerin yapim
ve montaji icin glvenlik kurallarini
belirleyen TS EN 81-20 standardi Gl-

kemizde 1 Eyltl 2017 tarihi itibariyle
zorunlu hale geldi. Ancak bakanligin
yayinlamis oldugu teblig ile asansorler
icin TS EN 81-20 standardi gerekli-
likleri uygulanmamistir” diye sozle-
rine baslayan Murat Demir, bircok
platformda ilgili standart gereklerini
konu alan egitimler ve seminerler
duzenlendigini kaydetti. ANAS-
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DER araciligiyla asansorlerin yapim
ve montaji icin glvenlik kurallarini
belirleyen TS EN 81-20 standardini
tekrar irdeleme, eksikleri giderme

ve bilgileri pekistirme firsati yaka-
ladiklarini kaydeden Demir, “Bircok
firmamiz sahada da ilgili standarda
uygun asansor imalat gerceklestirmis
ve standardin birlikte kullanildigl TS
EN 81-50 standardina uygun Grin-
ler montaj firmalarimiz tarafindan
kullaniimistir. Gerceklestirdigimiz
montajlarin ve kullandigimiz Grinlerin
standarda uygunlugunu teyit etme ve
saha deneyimlerimizi paylasma firsat
da yakaladigimiz bu toplantida farkli
alanlarda bilgi ve deneyimlerimizi
paylasarak firmalarimizin hak ettigi
noktalara gelmelerini Umit ediyorum.”
diye konustu.




Kalite Guvencesi

Paket asansorde

Kleemann her kurulumu inceler ve tim
gerekli alt sistemleri saglayarak kisiye
Ozel ¢6zUmler sunar.

KLEEMANN Komple Paket; givenligi,
kaliteyi, islevselligi ve en Ust dizeyde
uyumlulugu garanti eder.

turkey@kleemannlifts.com

O

KLEEMANN

Your 1st Choice in Lifts

LINE

3000

Ihtiyvaca yonelik
cozumler

LINE 3000, rekabetci ve Ustun seyir
kalitesine sahip, makina dairesiz,
mekanik tip bir asansordir

Kullandidi inverter ile guraltd
seviyesini minimuma indirir. Benzersiz
dusuk enerji sarfiyati ile kullanici ve
cevre dostudur.

kleemannlifts.com



-TS EN 81-28’e uyumlu

Asansor Takip Sistemi Egitimi
ANASDER tarafindan dizenlenen
egitim programlarindan ikincisi TS EN
81-28 Asansor Takip Sistemi konusun-
da yapildi. 21 Temmuz 2018 Cumarte-
si glin BRM Elektronik sponsorlugun-
da gerceklestirilen egitim programinin
sunumu Makina Miihendisi Ibrahim
Ozcakir tarafindan gerceklestirildi.
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Makina Mihendisi ibrahim Ozcakir
yaptigl sunumda 81-28 Satandar-
tinin yardrlage giris tarihi, amaci,
icerigi, TS EN 81-20 ve Periyodik
Muayene Yonetmeliginde nasil
tanimlandigl ve neden zorunlu
oldugu konularinda bilgilendirmede
bulundu.

Programda ayrica BRM Elektronik

yetkililerince TS EN 81-28 ve TS EN
81-70'e Uyumlu Acil Haberlesme
Sistemi UrUnlerinin hangi 6zelliklere
sahip olmasi gerektigi, kurtarici firma
ve yoneticilerinin sorumluluklari

da detayli bir sekilde katilimcilara
anlatildi. Haberlesme sistemlerinin
sektore getirdigi kolaylik ve avantaj-
larinin da anlatildigl egitim program-
da BRM 500’Un de tanitimi yapildi.
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ASANSOR SEMPOZYUMUVE
SERGISI CALISMALARI DEVAM EDIYOR

TMMOB Elektrik Miihendisleri Odasi ve Makina Miihendisleri Odasi adina izmir Subele-
ri yiiriitiiciiliigiinde 18-20 Ekim 2018 tarihlerinde gerceklesecek olan IX. Asansor Sem-
pozyumu ve Sergisi hazirlik calismalari Diizenleme Kurulu, Yiiriitme Kurulu ve Danisman-
lar Kurulu Toplantilarinda alinan kararlar dogrultusunda devam ediyor.

sansor Sempozyu-
mu icin 30 Eyldl
2017 tarihinde
MMO Tepekule
Kongre ve Sergi
Merkezi ne gercek-
lestirilen Dlzenle-
me Kurulu Toplantisi’'nda etkinligin
cercevesinin belirlenerek baslanilan
calismalarin ardindan Yurtatme Kuru-
lu Uyeleri bes kere bir araya gelerek
program hazirliklarini strdtrda. 26
Nisan 2018 tarihinde 11. INELEX
Asansor ve Asansor Teknolojile-
ri Fuar’'nda asansor sektoriinden
temsilcilerden olusan Sempozyum
Danismanlar Kurulu Gyelerinin ka-
tihmiyla gerceklestirilen toplanti ile
sektdrin beklentileri dile getirildi.

“Tasarim ve Teknoloji” ana temasiyla

dlzenlenecek sektdrin en 6Gnem-
li bulusmalarindan olan Asansor
Sempozyumu’nda bu yil bildiri otu-
rumlarinin yani sira panel, calistay,
kurs ve cesitli toplantilar diizenlen-
mesi planlandi.

Duzenlenen ilk toplantilarin ardindan

sempozyumda ele alinacak bildiri
konularr ve bildiri gdnderim takvimi-
nin yer aldigr ilkcagri brostirti sektor
temsilcileri ve akademisyenler ile
paylasildi. Bu duyurunun ardinda su
an icin sempozyum sekretaryasina
onemli sayida bildiri ulasmistir. Bu
bildiriler Ytrttme ve Degerlendirme
Kurullar tarafindan kontrol edilerek
sonuclarr yazarlariyla paylasilacaktr.
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Ayrica Danismanlar Kurulu Uye-
lerinden gelen onerilerde deger-
lendirilerek panel, calistay, kurs ve
cesitli toplantilar icin konu basliklar
belirlenmis ve bu konularin en genis
bicimde ele alinabilmesi icin konu-
nun taraflari ile goriismeler devam
etmektedir.

Sektor firmalari Asansér Sempozyu-
muna destegin. stirdlriyor

Teknik oturumlarin yani sira sem-
pozyum ile eszamanli dizenlenen
ve Urdn ve hizmet Greten dnemli
firmalarin bulusacag sergi icin
calismalar devam etmektedir. Yogun
ilginin oldugu serginin yani sira sem-
pozyumda delegelerle paylasilacak
canta, USB, bloknot ve dizenlene-
cek kokteyl icin firmalar belli oldu.




TASARIM TESCILLi VE FAYDALI URUN PATENTLi KORUMA KAPAKLARIYLA

ASANSORLER ICIN BYPASS SALTERLERI

81-20 asansor yonetmeligine gore; KAPILARIN KiLITLENMESi SIRASINDA KONTAKLARIN
BAKIMI iCiN DURAK VE KABIN KAPISINI DEVREDISI BIRAKMAYA YARAYAN BiR DUZENEK (BY-
PASS), ACIL DURUM, DENEY PANELi VE KONTROL PANELINDE KESINLIKLE BULUNMALIDIR.

Standart Kutuya Montajli ByPass Pako Ozel Kutuya Montajli ByPass Pako

Paket Salter Koruma Kapakl
ByPass Pakolar (3-4-5 Kademe)

Yonetmelige uygun, IP2X Koruma Sinifli.
4-5-6 Kutuplu Asansor Besleme Panosu Salterleri

www.opaspako.com.tr



BURSAEMO EV SAHIPLIGINDE,
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SEMINER DUZENLENDI

TMMOB Elektrik Miihendisleri Odasi (EMO) Bursa Subesi Asansor ve
Elektrikli Tastyicilar Komisyonu tarafindan 19 Temmuz Persembe giinii Bur-
sa EMO Konferans Salonunda “Asansor Periyodik Kontrolleri ve Tasarim”
konulu bir seminer diizenlendi.

MMOB Elektrik
MUhendisle-
ri OdasI Bursa
Subesi Asansor ve
Elektrikli Taslyicilar
Komisyonu tara-
findan 19 Temmuz
Persembe glini Bursa EMO Konfe-
rans Salonunda “Asansor Periyodik
Kontrolleri ve Tasarim” konulu bir
seminer dlzenlendi.

Bursa EMO’nun ev sahipliginde

gerceklestirilen “Asansor Periyodik
Kontrolleri ve Tasarim” konulu se-
minere konusmaci olarak RoyalCert
Bolge Mudurd Muzaffer YASAR
katild.

iki oturumda gerceklestirilen semi-
nerin ilk oturumunda 04.05.2018
tarihli 30411 sayili Resmi Gazete-
de yayinlanan “Asansor Periyodik
Kontrol Yonetmeligi” katiimcilara
anlatildi. lgili idare sorumluluklari,

A tipi muayene kurulusunun so-
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rumluluklari, asansor yaptiricisi ve
bina sorumlusunun sorumluluklar
ile asansor montaj ya da yetkili ser-
vis firmalarinin sorumluluklarinin da
anlatildigl ilk oturumun ardindan,
14.06.2017 tarihli 30096 savyili
Resmi gazetede yayinlanan “Asan-
sorlerin Tasarimina iliskin Usul ve
Esaslara Dair Teblig” konulu ikinci
oturuma gecildi. ikinci oturumda
asansorlerde trafik analizi, avan
proje ve uygulama projeleri konula-

rinda katiimcilara bilgi aktarildi.






Katihmin yogun oldugu prog-
ramda Bursa Valiligi, Bursa
Buyiiksehir Belediyesi ve ilce
Belediyeleri, Bursa Makine M-
hendisler Odasi (MMO) yetkili-
leri katilirken sektorel dernekler-
den Bursa Asansorciler Dernegi
(BURSAD) ile Asansor ve YurU-
yen Merdiven Sanayi Is Kadinlari
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Dernegi (AYSKAD) yonetimleri
de programdaki yerlerini ald.
Asansor montaj, bakim firmalari
ve bina yoneticilerinin de yogun
ilgi gdsterdigi seminerin sonun-
da, glinin anisina Bursa Elektrik
Mihendisler Odasi (EMO) tara-
findan Muzaffer YASAR'a plaket
takdim edildi.






TURKAK “DENETCI DENEYIMI
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PAYLASIM TOPLANTISI” YAPTI

Uriin, Hizmet ve Muayene Akreditasyon Bagkanligi, 27-28 Haziran 2018 tarihle-
rinde Ankara Swiss Otel’de “Denet¢i Deneyim Paylasim Toplantisi” diizenledi.

URKAK Urtin, Hizmet ve Muaye-
ne Akreditasyon Baskanligl, 27-28
Haziran 2018 tarihlerinde Ankara
Swiss Otel'de “Denetci Deneyim
Paylasim Toplantisi” dlzenledi.

Toplanti glindeminde TURKAK,
EA ve ILAC dokUmanlari, akreditasyon strecle-
rinde dikkat edilmesi gereken hususlar, ISO/IEC
17011 standardi revizyonu, onaylanma amach
akreditasyon sUrecleri ve yurtdisi toplanti ciktilar
ele alindi. Toplantiya ‘Uriin Belgelendirme ve Mua-
yene Akreditasyonu’ alaninda gorevlendirilen tim
bas denetci, denetci ve teknik uzmanlardan olusan
158 kisi katild.

Toplantinin her iki glntnde 6gleden sonra gercek-
lestirilen uygulama calismalarinda; cesitli senaryo-
lar Uzerinden uygunsuzluklarin tespit edilmesi ve

nitelendirilmesi, sektor bazl olusturulan gruplarin
ilgili kapsamlarin diizenlenme sUrecine ve D/TU
harmonizasyonuna (sik karsilasilan uygunsuzluklar,
denetim sureleri, kapsam 6rneklemesi vb.) katki
saglayacak gorUslerin hazirlanmasi hedeflendi.

Toplantida yeni ISO/IEC 17011 revizyonu ile
birlikte daha da dne cikan yetkinlik kavrami Gize-
rinde durularak, TURKAK’In denetci/teknik uzman
havuzundan aldigi destek ile yUrtitmekte oldugu
akreditasyon sUreclerinin ve aldigi kararlarin énemi
vurgulandi.

Denetci ve teknik uzmanlarin katilimlariyla gercek-
lestirilen bu toplantilarin, deneyim paylasimi yapil-
masi ve harmonizasyon saglanmasi icin dnemli bir
firsat oldugu dustnen yetkililer, toplanti stiresince
degerli katkilar saglayan tim denetci ve teknik
uzmanlara tesekkUr etti.
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ASFED, TSE BASKANI
PROF. DR. ADEM SAHIN’] ZIYARET ETTi

Asansor Sanayicileri Federasyonu (ASFED) Yonetim Kurulu Baskani Yusuf
Atik, ASFED Miidiirii Giilay Pala, ASFED Baskan Yardimcisi Abdurrahman
Aksoz ve Anadolu Asansorciiler Dernegi (ANASDER) Bagkani ile birlikte,
Tiirk Standardlan Enstitiisii (TSE) Yonetim Kurulu Bagkani Prof. Dr. Adem
Sahin’i ziyaret ederek, hayirli olsun dileklerini iletti.

ectigimiz mayis
ayinda TSE'nin
Yonetim Kurulu
Baskani olarak
secilen Prof. Dr.
Adem Sahin ile
birlikte TSE'de
baslayan yeni donem, ¢ozim
odakli bir vizyon ile yol almaya
basladi. Bu dénem ile birlikte;
asansor sektodrinln tUm paydaslari
icin oldukca ©nemli olan standart-
larin belirlenmesi, dlizenlenmesi

ve denetlenmesi ile ilgili yetkili
kurum olan TSE ile 13 asansor
derneginin Uye oldugu ASFED
arasinda is birligi calismalarr icin
adim atildi. TSE asansor biriminin
yetkili isimlerinin de hazir bulundu-
gu ziyarette, TSE Baskani Prof. Dr.
Adem Sahin, ASFED’in bir calisma
komitesi kurarak TSE'nin sektorle
ilgili yapacag calismalarda goris
bildirmesini istedi.

TSE Baskani Prof. Dr. Adem Sahin;

ASANSOR VIZYON DERGISI
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“Sektorel sorunlari dogrudan muha-
taplarindan dinlenmesini, kurumsal
duruslarin belirlenmesi acisindan
son derece dnemli gdriyorum.
Sizler isin bir tarafisiniz, bizler bir ta-
rafi. Bu sebeple iki taraf da kendini
iyi anlatmali. Asansor Turkiye'de son
derece yaygin olan bir arac, basli
basina biytk bir sektdr. Bircok bi-
lesenin bir araya gelmesi ile ortaya
¢lkiyor, insan sagligl ve can glvenli-
gi ile de dogrudan ilgili. Dolayisiyla
strekli denetim ve gozetim altinda
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tutulmasi gerekiyor. Asansor hic
kimsenin goz ardi edemeyecegi
onemli bir sektorddr.” dedi.

TSE Baskani Sahin; sektorin
TSE'den kaynakli ve ¢coztime ulasti-
rilabilecek tim sorunlarini dinle-
meye ve ¢cozmeye aclk olduklarini
belirtti. Bu konuda sektorin de
TSE’ve konu ile ilgili destek verme-
sinin gerektigini; “Herkes Gzerine
dusen gorevi yapmall” sozleri ile
aciklayan Sahin; “llerleyen stirecte
kuracaginiz bir teknik komite ile
TSE icindeki teknik komitemizi bir
araya getirerek konu ile ilgili cals-
ma sahasi olusturabiliriz.” dedi.

TSE Baskani Adem Sahin asansor
sektoruntn Turkiye icin dnemine
deginirken; “Asansor disaridan
baktiginiz zaman tek bir Grin-
dur. Ama kabini ayri bir kalemdir,
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rayl, kontrol paneli, butonu ayri
bir kalemdir. Asansor Turkiye'nin
komponent sektorlerinin icinde
onemli bir konuma sahiptir. Simdi
bunu bir standarda baglamaya
cahstiginiz zaman bir takim yapisal
problemlerle karsilasiyorsunuz.
Bunun icin oncelikle bizim ayni dili

konusmamiz ve ortak bir paydada
bulusabiliyor olmamiz lazim” diye
konustu.

ASFED Baskani Yusuf Atik ise; ya-
pici ve ¢cozUm odakli bu karsilama
icin TSE Baskani Prof. Dr. Adem
Sahin’e tesekkurlerine iletti.
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BOY FOTOSELI VE ASANSOR KILAVUZ
RAYI ITHALATINDA GOZETIM

BELGESI SART|
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Ekonomi Bakanligi’nca hazirlanan 2018/10 nolu “ithalatta Gézetim Uygulanma-
sina liskin Teblig” 13 Haziran 2018 Tarihli ve 30450 Sayili Resmi Gazete’de

yayimlandi.

.C. Ekonomi Bakanligr'nca hazir-
lanan 2018/10 nolu “Ithalatta
Gozetim Uygulanmasina iliskin
Teblig” 13 Haziran 2018 Tarihli
ve 30450 Savyili Resmi Gazete'de
yayimland.

Teblig 8431.31.00.00.11 glimrik tarife ista-

tistik pozisyonu (GTIP) numarali “Boyu 1 met-

re ve Uzeri asansor isik perdesi (boy fotoseli)’,
8431.31.00.00.12 GTIP numarali “Asansor kilavuz
raylar” ve 8431.31.00.00.19 GTIP numarasi ile
“‘digerleri” olarak belirtilen asansor ekipmanlari-
nin ithalatinda ileriye yonelik olarak yurattlecek
olan gdzetim uygulamasina iliskin usul ve esaslari
belirledi.

Buna gore; asansor ekipmanlarina iliskin belirlenen
glmruk kiymetinin altinda olanlarin ithalatinda
ileriye yonelik gbzetim uygulamasi ylrittlecek.

Kilogram basina birim glmrtk kiymeti, “Boyu 1

metre ve (zeri asansor isik perdesi (boy fotoseli)”
olanlaricin 25 dolar, “Asansor kilavuz raylart” icin
1 dolar, “Digerleri” icin 4 dolar olarak duzenlendi.

S6z konusu Urlinler Ekonomi Bakanligl ithalat Ge-
nel Mudurligl’nce dizenlenecek ‘Gozetim Belge-
si’ ile ithal edilebilecek. Gozetim Belgesi, glimrik
beyannamesinin tescilinde ilgili gimrik idaresince
aranacak.

ATR dolasim belgesi esliginde ve Avrupa
Birligine Uye Ulkelerden biri menseli olan esyanin
ithalatinda ise gbzetim belgesi aranmayacak.

Gozetim Belgesi taleplerine iliskin basvurular,
Ekonomi Bakanligi internet sitesinde “www.
ekonomi.gov.tr” yer alan E-imza Uygulama-

lari altindaki “E-imza Uygulamalarina Giris”
béliminde yer alan “ithalat islemleri” kisminda
elektronik imza ile yapilabilecek. Ayrica, e-devlet
“‘www.turkiye.gov.tr” adresinden de basvurular
alinacak.
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“ASANSOR SEKTORUNDE

ULUSAL GUCLU FIRMALARIN
OLUSMASINA ZEMIN HAZIRLANMALIDIR”

Trabzon Ticaret ve Sanayi Odasi Meclis Uyesi Saban Biilbiil, asansor
sektoriinde yapilan diizenlemelere ragmen hala aksayan bir¢ok konu
oldugunu belirterek, “Plansiz olarak bir¢ok asansér montaj ve bakim
firmasinin agilmasi, uluslararasi firmalarin sektdrde olusturdugu biiyiik
baski acilen ¢oziilmesi gereken konulardir. Sektér sonunda uluslararasi
firmalara teslim edilmeden, tedbirler alinarak rekabete dayanikl giiclii,
ulusal marka firmalarin olusmasina zemin hazirlanmalidir” dedi.

TSO 23. Meslek Komitesi  tartismalar ve sunulan 6neriler fiiliyata

ve Meclis Uyesi Saban gecirilemiyor ve problemlerimizin ¢6zU-
Bulbll, asansor sekto- mine etkisi olmuyor. SGphesiz ki sirket-
randn icinde bulundugu lerin kurumsallasmasi adina bazi adimlar
durumun uzun stredir atilyor. Bunlari yok sayamayiz. Tim bu
tartisildigini belirterek, gelismelere ragmen bolgesel anlamda
sunlari soyledi: faaliyet gosteren sirketler icin iki 6nemli

tehlike mevcut”
“‘Ulkemizde sektorde yer alan isletme
sahipleri, dernekler veya federasyon catisi  “Firma kurmak planlamaya tabi olmal”
altinda zaman zaman bir araya gele- Saban Bulbul, asansdér montaj ve bakim
rek problemleri dile getiriyor. Ancak bu firmasi kurmanin devlet tarafindan bir
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AE-LIFT

MOTOR SURUCU

Ailemizin yeni Uyeleri
sasirtici fivatlarla hizmetinizde...

® 6 adet ayarlanabilir hiz girisi
® 4kW - 22kW arasi gli¢ secenekleri
® Asenkron ve senkron motor siirme destegi
® DSP tabanli tasarim sayesinde en st diizeyde konfor ve motor
surds verimliligi
® \ektor Kontrol ile diisiik hizlarda bile yiksek tork kabiliyeti
® Kutu kapagini agmaya ihtiyag duymayan montaj kolayligi
® Programlanabilir 3 giris / 2 cikig ile ekstra kontrol fonksiyonlari
® Hiz girislerini Paralel, Binary/ Gray Kod olarak
tanimlayabilme olanagi
® 16 KHz'e kadar ayarlanabilen anahtarlama frekansi ile
sessiz motor stirme 6zelligi
® UPS veya Ak ile kata getirme destegi
® Senkron motorlu uygulamalarda SSI, EnDat, SinCos ve
BISS enkaoder ile ¢alisma
® Mobil cihazlarla Bluetooth baglantisi

Sanayi Mah. Hizir Reis Cad. No: 26 34906 Pendik — istanbul / TURKIYE
T: +90 (216) 394 50 55 (pbx) F: +90 (216) 394 50 58 €: sales@aybey.com wul m_agbeg_com




planlamaya tabi olmadigini vurgulayarak,
“‘Isteyen istedigi yerde firma kurabilir ve o
yerde firma sayisinin bir tahdidi yoktur. Bu
durumun yarattigl asiri rekabet, asansor
firmalarinin kurumsallasmasini ve gelisi-
mini engelliyor. Bu durum bircok tavizi
zorlayarak standartlari ve kalite adina
kayiplara sebep oluyor. Ornegin aylik

50 TLlye bakim yapan bir firma ile nasil
rekabet edeceksin? Pek cok yerde fiyatin
belirleyici oldugu asikardir. Bu durumda
bakim yapiliyor mu? Veya fatura kesili-
yor mu? Cok tehlikeli is kapsaminda olan
asansor sektord hala hak ettigi standart-
lara kavusamadi. Is sagligi ve giivenligi
kapsaminda sektorde en ylksek prim
tutari tarafimizdan édeniyor. Ancak cok
tehlikeli is kapsaminda olan isin piyasada
gordugl deger cok altlardadir. Firma sayi-
sinin strekli cogalmasi nedeniyle yetismis
eleman sikintisi yasaniyor. Kurumsal glcli
firmalar degil, 5 - 10 kisiden olusan ku-
cUk firmalar sektort olusturuyor. Bir stre
sonra bazi firmalar kapanip yerine yenileri
acihiyor. Bu durum da asansor piyasasinda
istikrarsizliga sebep oluyor. Kurumsal ya-
pilanma etkileniyor bunun sonucunda da
ulusal ve uluslararasi standartlarda gtclu
firmalar olusamiyor. Sektorde yapilan
duzenlemelerle gecmise gore yol aldigimiz
inkar edilemez ancak hala ulusal ve ulus-
lararasi bir montaj veya bakim firmamiz
yok. Avrupa’da bu sektor nasil calisiyor?
Her isteyen istedigi yerde asansor mon-
taj ve bakim firmasi kurabiliyor mur? Bu
tar firmalari kurmak hangi sartlara bagh?
Bunlarin arastirilip ona gore bir yapilanma
icine gidilmesi kacinilmazdir.”

Tum bu problemleri ¢cozmek icin firma
sayisinda bir planlamaya gidilmesi ge-
rektigini vurgulayan Bulbul, “Planlamaya
gidilirse firma sayisi cogalmayacagi icin
yetisen firmalar da firmalarin binyesin-
de kalacak, rekabet birbirini yok etmeye

yonelik olmayacaktir. Boylece daha gucli
ulusal firmalar dogacaktir. Ayrica kurula-
cak firmalardan yUklU bir miktarda teminat
istenirse belki de pek cok firma birleserek
glcll bir olusum meydana cikaracaktr”
dedi.

Sektdr acisindan ikinci onemli tehlikenin
uluslararasi firmalarin ic pazarda olustur-
dugu baski oldugunu vurgulayan Saban
Bulbdl, sunlari soyledi:

“Bu baskiyi iki sekilde tarif edebiliriz.
Birincisi sektdrdeki blyuk projeleri bu
firmalar aliyor. Bunun sebebi de ic piya-
sada kurumsallasarak ulusal veya ulusla-
rarasi firmalar olusturamamamiz. MUsteri
dogal olarak marka tercihini uluslararasi
firmalardan yana kullaniyor. Diger konu
uluslararasi firmalarin bélgemizdeki bazi
firmalari satin almalari. Bu blyUk firma-
larla montaj ve bakimda rekabet etmemiz
mUmkUn degil. Montaj islerinde marka
olduklarricin &zellikle elit projelerde tercih
ediliyorlar. Onlarin montajinin bakimini da
yerel firmalar yapaamiyor. CinkU malze-
meler ancak o firmalardan temin edilebi-
liyor. Uluslararasi firmalar Anadolu’da her
bolgeye yerlesiyor. Bu firmalarla rekabet
sansimiz olmayip pastanin kalan kisminda
bolgesel ve yerli firmalarin birbirini yok
etmesine odakli vahsi bir rekabet yasani-
yor. Sonuc olarak sektdrde is sagligi ve is
glvenliginden yillik periyodik denetimlere
kadar gecmise yonelik yapilan pek cok
ivilestirmeyi 6nemsiyoruz ve destekliyo-
ruz. Ancak tim bu yapilanlar firma yapi-
lanmalarinda istedigimiz kurumsallasmayi
getirmiyor. Hala 50 liraya bakim yapilabili-
yor. Asansor montaj ve bakim firmalarinda
sayisal artis hizla devam ediyor. Sektor
sonunda uluslararasi firmalara teslim edil-
meden, tedbirler alinarak rekabete daya-
nikli gliclt, marka firmalarin olusmasina
zemin hazirlanmahdir.
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ALC

KUMANDA KARTI

® Elektrikli ve hidrolik asansdrler icin

® 64 duraga kadar calisabilir

® EN81-20/50, EN81-28, 70, 72, 73
standartlarina uyumlu

® Kabin seri veya kabin-kat seri

kuyu haberlegsmesi
® Simpleks, dubleks, tripleks...

8'li gruba kadar grup calisabilme &zelligi
® Enkoder ile mesafeye dayali calisma
® Tanimlanabilir kolay men( sistemi
® USB ve Ethernet arabirimleri
e internet tizerinden erisim
® Kullanici erisim kantroli ve

VIP erigim destegi
® Mobil cihazlarla Bluetooth baglantisi
® Gercek zaman saati

€N 8I1-20/50

STANDARTLARINA UYUMLU
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[KI ASANSOR ZORUNLULUGU
10 KAT VE UZERI BINALARI KAPSAYACAK

ASANSOR VIZYON DERGISI
www.asansorvizyon.net

Cevre ve Sehircilik Bakanhgr’nca hazirlanan “Planh Alanlar imar Y6-
netmeliginde Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmelik” 28 Temmuz
2018 Tarihli ve 30492 Sayili Resmi Gazete’de yayimlandi.

.C. Cevre ve Sehircilik Bakanhgi’nca
hazirlanan “Planli Alanlar imar Y6-
netmeliginde Degisiklik Yapilmasina
Dair Yonetmelik” Resmi Gazete'de
yayimlanarak yarurlige girdi. Bazi
uygulamalara alternatif ve kolaylas-
tirici yeni diizenlemelerin getirildigi
yonetmelik degisikliklerine gore, kat adedi 3 olan
binalarda asansor yeri birakilmasi, 4 ve daha fazla
olanlarda ise asansor tesisini zorunlu tutan du-
zenlemeden “tek bagimsiz bolimla konutlar” haric
tutuldu.

Bakanlikca kamu alanlarinda veya kamu hizmet ve
tesislerinin gerceklestiriimesi amaciyla yapilacak
ya da uygun gorilecek ifraz, tevhit ile parsel siniri
dtzeltme islemleri, yonetmelikte yer alan ifraz ve
tevhit sartlarina tabi olmayacak.

iki asansér zorunlulugu 10 kat ve Gzeri binalar
kapsayacak

Yonetmeligin asansorlerle ilgili 34’tnct maddesin-
deki degisiklige gore, 10 kat ve Uzeri binalarda ve
zemin kat Gzerinde 20'den fazla konut kullanimli
bagimsiz boltim bulunan yapilarda en az 2 adet
olmak Uzere binanin tipi, kullanim yogunlugu ve ihti-
yaclarina gore belirlenecek sayida asansor yapiimasi
zorunlu tutuldu.

Bu kapsamda, asansorlerden en az biri herhangi

bir tehlike aninda, ariza veya elektriklerin kesilmesi
halinde zemin kata ulasip kapilarini agcacak, yangina
dayanikli malzemeden yapilmis, kuyu icinde, duman
sizdirmaz nitelikte, kesintisiz bir glic kaynagindan
beslenecek sekilde tesis edilecek.

Iki asansér yapilmasina iliskin bu diizenleme daha
dnce 7 kat ve (zeri binalari kapsiyordu. Ote yandan
1 Ekim 2017 tarihinden 6nce ruhsat alan yapilarda
tadilat istenmesi durumunda ilk ruhsat eki emsal ve
yvapilasma hakki dahilinde yeni yonetmeligin ylzde
30 emsal sinirlamasina ve kademe zorunluluguna
takilmadan tadilat yapilabilmesi de saglandi.
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KUMANDA KUMANDA MOTOR KABIN VE KAT
KARTLARI TABLOLARI SURUCULER KASETLERI
HAZIR TESISAT GOSTERGELER TABLET KURTARMA

SISTEMLERI ARABIRIMI GUC MoDULWU

MANYETIK ANONS RFI ERISIiM KONTROL

SALTER SISTEMLERI FILTRELER SISTEMLERI
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KARTAL BELEDIYESI “ASANSOR

ASANSOR VIZYON DERGISI
www.asansorvizyon.net

PERIYODIK KONTROL BiLGILENDIRME
TOPLANTISI” GERCEKLESTIRDI

Kartal Belediyesi ve Makine Miihendisleri Odasi, giinliik hayatin vazgecilmez
aracglarindan biri olan asansorlerde insan giivenliginin saglanmasi ve yillik peri-
yodik kontroliiniin yapilmasi konusuna dikkat cekmek amaciyla bilgilendirme

toplantisi gerceklestirdi.

artal Belediyesi ve Makine
Muhendisleri Odasi, glnltk ha-
yatin vazgecilmez araclarindan
biri olan asansorlerde insan
glvenliginin saglanmasi ve yillik
periyodik kontrolinun yapil-
mas! konusuna dikkat cekmek
amaciyla bilgilendirme toplantisi gerceklestirdi.
Kartal Belediyesi’nden Makine Elektrik Sefi
Ali inan Ulgen, TMMOB Makine Miihendisle-
ri Odasl Kartal Subesi’'nden Asansor Kontrol
Merkezi Teknik Sorumlusu Aydin Arat ve Birim
Sorumlusu Makine MUhendisi Serkan Sevat
konusmaci olarak yer aldi.

Kartal Belediyesi Ugur Mumcu Kultar
Merkezi'nde gerceklestirilen toplantiya Kar-
tal Belediyesi Baskan Yardimcisi Nuran Keris,
imar ve Sehircilik Miduria Mijgan Ozer, Ugur
Mumcu Mahalle Muhtari Soner Eker ve site
yoneticileri katildi.

Toplantida asansorlerin kullanimi, yillik periyodik
kontrollerinin yapilmasi, asansor sorunlariyla ilgili
ve insan glvenligi konularinda site yoneticileri ve
vatandaslari bilgilendiren panelistler, site yonet-
icilerinden gelen asansor sikayetleri ve sorunlar
hakkinda da bilgiler verdi. Belediye ve Makine
Mihendisleri Odasi yoneticileri, Ugur Mumcu
Mahallesi’'nde kapsamli asansor kontroltine yakin-
da baslanacagini da soyledi.

Guvenli Asansor Projesi

Planl bir kentlesme olusumunda ortaya cikan
yapllarin vazgecilmez araci olan asansorlerin
onemi ve kullanimi her gecen glin artiyor. GUn
gectikce yogunlasan asansor kullanimi, gerekli
denetimlerin yapilmamasindan dolayi asansor
kazalarini da beraberinde getiriyor. Her yil Glkem-
izde denetimsizlik ve bilgisizlikten dolayi yUzlerce
asansor kazasi meydana geliyor. Bu kazalarin
onlenmesi, asansorlerin yillik kontrollerinin yapil-
masi ve bu kontroller sonucunda asansorlerde
bulunan eksik ve hatalarin giderilmesi ile mim-
kin. Kartal Belediyesi ve Makina MUhendisleri
Odasi'nin ortaklasa baslattigl “Glvenli Asansor
Projesi” ile dogrudan Kartal ilcesinde yasayanlara
ulasarak asansorlerin periyodik kontrol ve bakim-
larrile ilgili bilgilendirme yapilmasi ve kullanilan
asansorlerin periyodik kontrollerinin yapilmasinin
saglamasi hedefleniyor.
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ASANSOR MALZEMELERI
LIFT COMPONENTS

TEKIN MAKINA SANAYI A.S.
Organize Sanayi Bolgesi 2. Cadde No:4 26110 Eskisehir - Turkiye
Telefon: +90 222 236 01 20 | Fax:+90 222 236 06 54 | Email: tekinmakina@tekinmakina.com
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MMO SANAYI PORTALI ACILD

TMMOB Makina Miihendisleri Odasi, MMO Sanayi Portali’nin yayin
hayatina basladigini duyurdu.

MMOB Makina
MUhendisleri
Odasi(MMO)
tarafindan
hazirlanan ve
Oda’'nin sanayi
Uzerine bugiine
kadar yapmis oldugu calismalarin
derlendigi “MMO Sanavyi Portal’”
yayin hayatina basladu.

Portalin acilisi TMMOB MMO
tarafinda yazili basin aciklamasiyla
duyuruldu. Basin aciklamasinda su
bigilere yer verildi;

“‘Odamiz tarafindan yUrUttlen
sanayiye iliskin calisma ve etkinlik-
ler koklU bir gelenege dayanmak-
ta, buglin de tlim hiziyla devam
etmektedir. Odamiz, toplum
yararlari dogrultusunda; Ulkemiz
sanayisinin ve muhendislik mesle-

ginin ulusal cikarlara uygun yonde
gelismesini, yaygin inceleme ve
arastirmalarla sanayimize ve mes-
legimize katki sunmayi hedefle-
mektedir. Odamiz bilimi, teknigi ve
teknolojiyi izleme, yorumlama ve
Ulke capinda gelistirmeyi amac-
lamakta, gecmis calismalarindan
tasidigl bilgi ve deneyimiyle bircok
konuya iliskin alternatif gorts ve
oneriler ortaya koymaya cabala-
maktadir.

Bu kapsamda sanayi Uzerine yap-
tigimiz yogun calismalari derleyen
MMO Sanayi Portali’'nin yayin
hayatina basladigini duyurmak
isteriz.

MMO web sitesi blinyesinde
faaliyet gosterecek MMO Sanayi
Portal’'nda, Yayinlar, Etkinlikler ve
Basin Aciklamalarindan olusan ¢
ana bolim yer almaktadir.

ASANSOR VIZYON DERGISI
www.asansorvizyon.net

Yayinlar bolimande, aylik olarak
dUzenli yayinlanan sanayi ana-
lizleri, Odamizin 1970'lerden bu
yana yayinladigl kitaplar ve genis
velpazedeki icerikleriyle Oda
raporlari ve alan arastirmalari yer
almaktadir.

Etkinlikler boliminde ise,
1962’den bu yana Ulkemiz
sanayisinde énemli bir yeri olan
TMMOB Sanayi Kongreleri ve
Turkiye'nin bircok ilinde gercekles-
tirilen sempozyum ve paneller yer
almaktadir.

MMO Sanayi Portal’'nda bulus-
mak Uzere!

http:/sanayi.mmo.org.tr/

Soru ve onerileriniz icin: http:/
sanayi.mmo.org.tr/iletisim/






apl Denetim
Firmalarr,
amacl kapsa-
minda can ve
mal glvenli-
gine teminen,
imar planina,
fen, sanat ve saglhk kurallari-
na standartlara uygun kaliteli
yap! yapilmasi icin proje ve
yap! denetimini saglamaktir.

Asansor yonetmeligine gore
de amac; insanlarin, insan ve
yUklerin veya sadece yukle-

rin tasinmasinda kullanilan

v
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asansorlerin insan can ve
mal glvenligini tehdit etme-
yecek sekilde kullanimlarin
saglamak ve cevreyi koru-
mak Uzere isletme, bakim,
periyodik kontrol, mevcut
asansorlerin iyilestirilmesi,
denetim, garanti ve satis
sonrasl hizmet sartlari ile
uyulmasi gereken kurallari
belirlemektir.

Dikey olarak yUk ve insan
tasimak icin kullanilan asan-
sorler, ozellikle yUksek katl
ve modern binalarin yaygin-

ASANSOR VIZYON DERGISI
wWww.asansorvizyon.net

YAPI DENETIM
FIRMALAR]I
VE ASANSOR
DENETIMI

Nazmi SAHIN

insaat Miihendisi

Yapi Denetim ve Deprem
Miihendisleri Dernegi
Baskani

lasmasi ile beraber gtnlik
hayatin icinde yer almaya
baslamislardir. insaat yapim
asamasinda cok dikkatli bir
sekilde uygulamanin ya-
pilmasi icin yapi denetim
firmalari asansor proje
kontrollerinde,

o Standartlara uygunluk,

o Asansor trafik hesabinin
yapilip yapilamadig,

o Binada bulunan insan
saylsl,







Asansore bir
sefer icin gerekli
seyir zamani,

Gerekli asansor sayis,

Asansor kuvvet hesaplari-
nin yapilip yapiimadigl,

Carpma tamponuna gelen
kuvvetler,

Karsi agirlik tamponuna
gelen kuvvetler,

Kabin kilavuz raylarina
gelen dlisey kuvvetler,

Karsi agirlik kilavuz raylari-
na gelen disey kuvvetler,

Kuyu Ustl betonuna etki
eden kuvvetler,

Asansor motor glicl hesa-
binin yapilp yapilmadigi,

1/20 olcekte kuyu kabin
durum plani gizilmis mi?

1/20 olcekte kuyu tabani-
na ve raylara gelen kuvvetler
cizilmis mi?

1/100 o&lcekte asansor
kuyusu 6n gortnusu cizil-

mis mi?

1/100 olcekte asansor
kuyusu yan gorintsu cizil-
mis mi?

1/20 olcekte makine dai-
resi durum plani cizilmis mi?

1/20 dlcekte makine
dairesinde birakilacak halat
delikleri cizilmis mi?

gibi konularla ilgili tim

projeleri inceleyerek, kontrol
formunu doldurur ve eksiklik
yoksa imza altina alarak pro-
jenin uygulamasina izin verir.

Kazalara mahal vermemek,
can glvenligini saglamak icin
insaat uygulamasindaki asan-
sor denetimi ve sonrasindaki
bakimlarinin zamaninda ger-
ceklestirilmesi kritik bir 6nem
tasir. Bu nedenle asansorler
ne zaman denetlenir, ne sik-
likta kontrol edilir ve bakimi
nasil yapilir gibi konulara
kanun koyucular tarafindan
koyulan belli basli kurallar
yer almaktadir. Bu kurallara
uyulmasi zorunludur.

Asansorlerde yasanan kaza-
larin cogu, montaj yapim ve
periyodik bakimlari sirasinda
olmaktadir. Tahmini Ulke-
mizde yaklasik bir milyona

yakin kullanilan asansor
vardir. Yapi Uretim sirasinda
yeni binalarda sisteme dahil
oldugunda bu sayi her gecen
gln artacaktir. Bu nedenle,
Yapilan mevzuat dizenleme-
leri sonucunda asansorlerin
her yil denetlenmesine karar
verilmistir. Bilim, Sanayi ve
Teknoloji Bakanligl, yayinla-
digi mevzuatlar ile tim asan-
sorlere bir kimlik numarasi
verilmesi ve veri tabanina
kaydedilmesi zorunlu hale
getirmistir. Yeni Uretilen
asansorler ne zaman denet-
lenir sorusuna yanit olarak
bu yonetmelik, asansorlere
kullanima girmeden dnce
muayene sarti getirmistir.
Bu nedenle yonetmeligin
yayinlanmasindan sonra Ure-
tilen her asansor, hizmete
sunulmadan 6nce muayene
kurulusu tarafindan kontrol
edilerek, yesil etiket almak
zorundadir.

2005 yilindan 6nce yapilan
ve gerekli sartlari saglama-
yan asansorler ise asamall
olarak glvenli tedbirleri
eklenerek, glivenle kullani-
labilir hale getirilmektedir.
Bakanlik tarafindan yapilan
dizenlemede ortak

etiket uygulamasina
gecilmesine karar
verilmistir.
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“AVRASYA ASANSOR,

ASANSOR VIZYON DERGIS]
Www.asansorvizyon.net

YURUYEN MERDIVEN
SANAYi VE TEKNOLOJILERI
FUARI HEDEF BUYUTTU”

20-23 Mart 2019 tarihleri arasinda CNR EXPO Yesilkoy’de 4. kez ka-
pilarini acacak olan Avrasya Asansor, Yiiriiyen Merdiven Sanayi ve Tek-
nolojileri Fuar katilimci, ziyaretci ve metrekare olarak hedef yiikseltti.

NR Holding - istanbul Fuarci-
ik A.S. Genel Mudar Yardim-
cisl Erdem Taylanli ile bir ara-
ya gelerek 20-23 Mart 2019
tarihleri arasinda CNR EXPO
YESILKOY'de 4. kez kapilarini
acacak olan Avrasya Asansor,
YUrUyen Merdiven Sanayi ve Teknolojileri Fuari
hakkinda konustuk.

Erdem Taylanli 4. Avrasya Asansor, Yurtyen

Merdiven Sanayi ve Teknolojileri Fuariicin
katiimcl, ziyaretci ve metrekare olarak hedef
blyuttlklerini soyledi.

“3. Uluslararasi Avrasya Asansor Fuari’'nda, 32
bin 922 sektor profesyonelini agirladik”
Alaninda Avrasya’nin en blyUk fuarlarindan
olan Asansor Fuari, CNR Holding kurulusla-
rindan Istanbul Fuarcilik tarafindan Asansor
Sanayicileri Federasyonu (ASFED), Tium Asan-
sér Sanayici ve Isadamlar Dernegi (TASIAD) ve







KOSGER'in destegiyle CNR Expo Yesilkdyde
dizenleniyor.

2017 yilinda 3/stnU organize ettikleri fuarda
32 bin 922 sektor profesyonelini agirladiklari-
ni kaydeden Edem Taylal, “Fuarimizin 3.stn,
1 milyar dolar blyUkltge sahip olan Turk
asansor sektorinl bir cati altinda toplayarak
toplamda 25 bin metrekarelik bir alanda ger-
ceklestirdik.” dedi.

“3 bin civarinda firmanin faaliyet gdsterdigi
Turk asansor sektordnin en blylk bulusmasi
Avrasya Asansor Fuarl, yerli Gretimde gelinen
noktanin gozler énlne serildigi bir platform
olarak 6ne cikti” diyen Taylanli, aralarinda
Almanya, Ispanya, Bulgaristan, Brezilya,
Meksika, iran, Misir, Katar, Cezayir, Fas,
Ukrayna, GUrcistan, Pakistan’in da bulundugu
30 ulkeden gelen alim heyetlerinin katiimci
firmalarla gbriismeler yaparak is baglantilari
kurdugunu aktardi.

CNR Holding - Istanbul Fuarcilik A.S. Genel
Mudur Yardimcisi Erdem Taylanh 2017 yilinda
basari ile gerceklestirdikleri Avrasya Asansor
Fuar’nda 2019 yili icin hedef buyUtuklerini ve
fuari 30 bin metrekarelik bir alanda yapmayi
hedeflediklerini belirttti. Taylanli sozlerine
soyle devam etti; “20-23 Mart 2019 tarihleri
arasinda 4. kez kapilarini acacak olan Avrasya
Asansor, Yurlyen Merdiven Sanayi ve Tekno-
lojileri Fuarricin gerek katilimci ve ziyaretci
sayilari gerekse toplam metrekare olarak
hedeflerimizi buytttik.

Fuarimizin daha da basarili olmasi ve Turk
asansor sektorine katkilarinin daha da artmasi
adina calismalarimiza hiz kesmeden devam
ediyoruz. Amacimiz Avrasya Asansor, YurU-
yen Merdiven Sanayi ve Teknolojileri Fuari'ni
Turkiye'nin sektordeki lider fuari yapmak. Bu
sebeple fuarimizin alt yapisini gliclendirmek
adina calismalar yirtttyoruz. Uzerinde énem-

le durdugumuz bu calismalardan biri kurmus
oldugumuz ‘Call Center’.

Ar-ge birimimizde bulunan data departmani-
miz ile siki bir calisma yurtten ‘Call Center’
ekibimiz hem yurt icinde hem de yurt disinda
data ve iletisim calismalari yUrattyor.

Yaptigimiz bu calismalar ile diinya genelin-

de ve Turkiye'de sektoriin rontgenini cektik
diyebilirim. Sektorimuzdeki alicilarin tespiti,
potansiyel katilimcilar, sektorin egilimleri gibi
daha bircok konu ekiplerimiz tarafindan titiz
bir sekilde arastiriliyor ve fuarimiz ile irtibatlan-
dirihyor.

Fuarimizi ziyaret etmlerini hedefledigimiz Ulke
ve bolge bazli alim heyetleri ile ilgili de calis-
malarimiz devam ediyor. Bu calismalarin hepsi
Avrasya Asansor, Yuriyen Merdiven Sanayi ve
Teknolojileri Fuari’'nin mutfak kismi. Mutfaktaki
hazirliklarimiz neredeyse tamamlandi.

Simdi de sahalardaki calismalarimiza hiz
veriyoruz. Satis ekibimizi gliclendirerek bas-
ladigimiz saha calismalarimizlia 2019 yilinda
4!sinU dizenleyecegimiz fuarimizi toplam 30
bin metrekarelik bir alanda gerceklestirmeyi
hedefliyoruz. Ben bu hedefimize cok rahat bir
sekilde ulasacagimiza inantyorum. Elimizdeki
veriler de beni bu konuda destekliyor.

Avrasya Asansor, Yurtyen Merdiven Sanayi

ve Teknolojileri Fuari diizenlenmeye basladig
ilk yildan bu yana Turk asansor sektoriinin de
destegi ile ayaklari Uzerinde durdu ve kendini
ispatladi. Bundan sonraki yillarda da yine sek-
torimuzin destegiyle fuarimizi hem diinyada
hem de Turkiye'de lider konuma tasiyacagimiz-
dan eminim.

Son olarak derginiz araciligl ile bizlere inanarak
desteklerini esirgemeyen tim sektdr paydas-
larina, 6zel olarak da ilk fuarimizdan bu yana
destegi ile hep yanimizda olan Asansor Vizyon
Dergisi’ne tesekkirlerimi sunmak istiyorum.”
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Ulakat sUreci-
nin tamamla-
nip, ise bas-
lama tarihinin
geldigi glin
gerek sirket
yoneticisi
gerekse calisan icin bir yolculuk
baslamaktadir. Bu yolculukta
ortaya cikacak olan ise; Sirketin
beklentileri ve calisanin yetenek-
lerinin bulusmasi ile ‘CALISAN-
SIRKET Uyumu'dur.

Uyum dedigimizde hem sirket
hem de calisan acisindan; hedef-
lere ulasmak, verimlilik, strddrd-
lebilirlik, sirket aidiyeti, gelisim,
memnuniyet, gliven vb. bircok
nitel ve nicel dlcttlerle deger-
lendirilmektedir. Bu kelimelerin
olumsuzunu zikrederek yazinin
tadini kacirmak istemem ancak
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SIRKET KULTURUNUN
AKTARILMASINDAK]

"ORYANTASYON

bitmeyen isler, ay sonundaki
zarar tablosu, sUrekli isten ayrilan
personeller diye siralamaya bas-
ladigimizda bile bir kabusun icine
dUstigumizi hissediyoruz.

Bunun yerine sizi ilk is glindnd-
zU hatirlamaya davet ediyorum.
Heyecaninizi, basarma isteginizi,
yabancisi oldugunuz bir ortam ve
tanimadiginiz insanlardan dolayi
ne diyecegini ne yapacagini sa-
sirmanizi, “acaba kiyafetim uygun
oldu mu?” gibi sorularinizi...

ik is glin ile baslayan yolculuk-
ta; oryantasyon egitimi oldukca
onemlidir. Oryantasyon egitimleri
sirket kdlttrindn ise yeni basla-
yan kisilere aktarildigy, sirket ikli-
minin yasatildigr 6grenme alanidir.
Oryantasyon egitimi, ise alistirma
egitim programidir. isletmeye vyeni

ASANSOR VIZYON DERGISI

www.asansorvizyon.net

ILK DURAK;

EGITIMI”

Rasime SAZAK
Merih Asansor
Genel Miidiir Yardimaisi

giren ya da sirket icerisinde bolim
degistiren personele ise baslama
oncesi veya ise girdigi ilk glinlerde
uygulanan egitimlere ‘Oryantas-
yon Egitimi’ adi verilir.

Oryantasyon; yonlendirme, yon
verme, kilavuzluk etme anlamin-
dadir. Fransizcadan dilimize trans-
fer bu kelime “uyumlanma” olarak
Turk Dil Kurumu sézlGginde yer
almaktadir.

Bu egitimin amaci; personelin

isin gerektirdigi tutum ve bilgileri
edinmesinin, distnsel ve bedensel
becerilerin kazanmasinin ve bu
sekilde kisa zamanda ise uyumu-
nun saglanmasidir. Dolayisiyla
hem sirket icin hem de calisan

icin karsilikli kazan-kazan durumu
vardir. Is stireclerinin égrenilmesi
adaptasyon sirecini kisaltacagi






gibi, potansiye-

/ lin hizl bir sekilde
aktarilmasini saglaya-

cak ve hata yapilmasini

/ onleyecektir.

Oryantasyon egitiminin icerigi
ne olmalidir?

Kurum, yonetici ve sirket calisan-
larinin tanitilmasi odakli TEMEL
ORYANTASYON ile is strecleri
ve gorev tanimi odakli MESLEKI
ORYANTASYON olarak icerigi
belirleyebiliriz.

e Kurumun tanitilmasi: Sirketin
tarihcesi ve buglnd, misyonu,
vizyonu, degerleri, Uretilen mal
ve hizmetler, Uretim hatty, Gretim
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streci, kalite politikasi, vb. bilgiler
aktarihr. Boylece, personelin
kurumu benimsemesi ve kuruma
olan aidiyetinin artmasi saglanir.

e Organizasyon ve Yoneticilerin
tanitilmasi: Orgltsel yap, Ust
yonetim kadrolari ve bu kadro-
lardaki yoneticilerin tanitilmasi,
organizasyon semasinin anlati-
larak, sirketteki tim yoneticiler
tanitilir. Bu sekilde, alt-tst ilis-
kisinin olumlu yonde pekismesi
saglanir.

e insan kaynaklari uygulamalari-
nin tanitilmasi: Bu adimda, perso-
nele ‘Insan Kaynaklari’ ile ilgili tiim
uygulamalar acik olarak anlatilir.

ASANSOR VIZYON DERGISI

www.asansorvizyon.net

e Ofis/calisma ortami kural ve
uygulamalarinin tanitilmasi: Per-
sonele, sirket kural ve politikalari,
sirketin fiziki yapisi, tim ofis ve
calisma ortami kurallari anlatilir. is
glvenligi uygulamalari aktarilarak,
ozellikle isini yaparken olusacak
riskler ve koruyucu onlemler
gosterilir.

o Sirkette kullanilan araglarin
tanitilmasi: Is kalitesinin artmasi
ve ayrica is kazalarinin azalmasi
icin sirketteki tim araclarin nasil
kullanilacaklari personele anlatilir.

e Departman/isin tanitilmasi:
Bu asama oryantasyon egitiminin
en 6nemli asamalarindan biridir.
Mesleki oryantasyonda ise yeni
calisanin ishasinda 6grenerek
uygulamayi kolaylastirmasi ve ise
uyum sUrecinin kisaltilmasi amac-
lanir. Yeni calisan ile bolimundeki
oryantasyon sorumlusunun veya
onceki personelin islerin uygulan-
masi sirasinda birlikte calismalari;
hangi bilgiye nasil ve nereden
ulasilabileceginin aciklanmasi, isin
konumu, amaci ve diger islerle
olan iliskisinin, iletisim kurallarinin,
calisma ortami aliskanliklarinin
yeni ¢alisana aktariimasi saglanir.

Sirkete baslayan yeni personel,
yeni bir soluk, farkli bir eneriji,
farkli bir renk ve ekibin glclen-
mesi demektir. Oryantasyon egi-
timleri, Ise yeni baslayan calisanin
icindeki heyecaninin blyimesini
ve is birligi icinde calismaya de-
vam etmesini saglayacak 6nem-
li bir yontemdir.

Guzel ve basarili glin-
ler dilegiyle...
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SZUTEST’DEN
BIR ILK

Urk asansor sektorine Szutest
bir ilki yasatti. Szutest, glvenlik
komponentlerinin belgelen-
dirme yetkisini aldi. Bu yetki
ile birlikte Turkiye'nin konu ile
ilgili disa bagimliligr ortadan
kalkarken, gozetim faaliyetleri
de daha saglikli yurutilecek. Konu ile ilgili olarak
Szutest Asansdr Departman Madard Erman
Balcr'dan bilgi aldik.

Erman bey merhaba, dncelikle bizlere kendi-
nizden ve sektore giris hikayenizden bahseder
misiniz?

1978 Konya dogumluyum. Anne ve babam
ogretmen oldugundan tim okul yillarimi
Kirklareli'nde gecirdim. Sakarya Universitesi Ma-
kine MUhendisligi boliminden mezun olduktan
sonra ilk is hayatima bir iplik fabrikasinda bakim
sefi olarak basladim. Bir yil burada calistiktan
sonra Istanbul'da 2005 yilinda hem montaj
hem de Uretimi olan bir firmada ilk kez asansor
yagina bulastim. Bu seneden yani elim asansor

Erman BALCI
SZUTEST

yagina degdiginden bu yana asansor sektorin-
de bulunmaktaymm. “Elin asansor yagina bulas-
tiysa bir daha kopamazsin” derler ya, bu sézin
ne kadar dogru oldugunu yasayarak égrendim.

SZUTEST asansor sektoriine hangi hizmetleri
sunuyor?

Asansor sektoriinde belgelendirme ve denetim
faaliyetleri icin neredeyse tam kapsamli ola-

rak hizmet vermekteyiz. Hizmetlerimizi 3 ana
grupta toplayabiliriz. Onaylanmis kurulus olarak
asansor montaj firmalarina tim moddllerde
hizmet verirken, bu yil itibari ile de Turkiye'de ilk
ve tek onaylanmis kurulus olarak asansor kom-
ponent Ureticilerine de artik gerekli modullerde
hizmet vermeye basladik. A tipi muayene kuru-
lusu olarak da asansorlerimizin yillik kontrolleri-
nin yapilmasinda ve bunlarin yani sira sektorde-
ki calisanlarimizin mesleki yeterlilik kapsaminda
gerekli olan personel belgelendirmelerini de
yapiyoruz. Yani kisacas! sektdrde bulunan hem
calisanlarimiz hem montajcilarimiz ve hem de
Ureticilerimiz icin tamamen yerli sermaye ile
hizmet vermekteyiz.

SZUTEST olarak gtivenlik komponentlerinin



SZUTEST, GUVENLIK KOMPONENTLERI

BELGELENDIRME YETKISI ALDI

Tiirk asansor sektoriine Szutest bir ilki yasattl. Szutest Ltd. giivenlik komponentlerinin
belgelendirme yetkisini aldi. Bu yetki ile birlikte Tiirkiye’nin konu ile ilgili disa bagimliligi
ortadan kalkarken, gozetim faaliyetleri de daha saglikl yiiriitiilecek.

Szutest'in aldigi yetkiyle
hem daha uygun fiyatlarla
belgelendirme ve gozetim
faaliyetleri yapilabilecek
hem de TURKAK ve
Bilim, Sanayi ve Teknoloji
Bakanhigi tarafindan da
kontroller rahatlkla sagla-
nabilecek.

"Bu yetki Turkiye icin bir
ilk. Bilindidi Gzere asansor
guvenlik komponentlerinin

belgelendiriimesi ve kontrolu
hep yurt disl mengeili
firmalar tarafindan yapiliyor.
Bu yetki yurt digi bagimliligini
ortadan kaldinyor."

belgelendirme yetkisini aldiniz. Bize bu yetkinin
slireci ve icerigini anlatir misiniz?

Atanma sUreci tabi ki cok kolay ve hizl bir se-
kilde olmadi. Oncelikle test diizenekleri hazir-
lanmasi icin bazi tasarimlar yapildi. Laboratuvar
icin yer ayarlandi. Tim bu hazirlik sGreclerinden
sonra TURKAK, bakanlik denetimlerinden
gecildi ve stirec tamamlandi. Nihayetinde
asansor glvenlik komponentlerinden otomatik
kapi kilit mekanizmasi, manuel kapi kilidi ve hiz
regUlatorleri kapsamlarinda Turkiye'de ilk ve tek
onaylanmis kurulus olarak yetkimizi aldik. Bu
kapsamlarda Modul B tip incelemesi ve Modl
C2 rastgele kontrol ile belgelendirme ve test
faaliyetlerimizi gerceklestirecegiz.

SZUTEST'in aldig1 bu yetki, firmaniz ve Tirk
Asansor Sektorl icin ne ifade ediyor? Sektére
neler katacak?

Bu yetki Turkiye icin bir ilk. Bilindigi Gizere asan-
sor glvenlik komponentlerinin belgelendiriimesi



ve kontroll hep yurt disi menseili firmalar
tarafindan yapiliyor. Bu durum hem paralari-
mizin yurt disina akmasina sebep oluyor hem
de yapilan bu belgelendirmelerin yeterliliginin
sorgulanmasina imkan vermiyor. Hatta daha
da dnemlisi gbzetim faaliyetleri maalesef
dogru dizgln bir sekilde yapiimiyor. Bu
sebeple Uretici gbzetimi yapilmayan Urlne
vurmamasi gerektigi onaylanmis kurulus
numarasini vuruyor ve piyasa da bu gbzetimi
yapilmayan Urdnleri kullanmak zorunda kali-
yor. Fakat alinan yetki ile tim bu bahsettigim
durumlar ortadan kalkmis olacak. Hem daha
uygun fiyatlarla belgelendirme ve gdzetim
faaliyetleri yapilabilecek hem de TURKAK ve
Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanhgi tarafindan
da kontroller rahatlikla saglanabilecek. Yani
alinan bu kapsam sadece Szutest icin Gnemli
degil dogrudan sektorimuz ve memleketimiz
icin de cok dnemli.

Uriinlerini belgelendirmek isteyen firmalar
icin sUirec nasil isleyecek? Basvuru asa-
masindan Urin belgelendirilmesine kadar
yapilmasi gerekenleri okurlarimizla paylasir
misiniz?

Oncelikle firmanin Grin kontroli icin bas-
vurusunu almamiz gerekiyor. Bu basvuruda
firmanin resmi evraklarini aliyoruz. Basvuru
sonrasi numune Grdnler ile bu Grdnlerin tek-
nik dosyalarinin merkez adresimizde bulunan
test laboratuvarimiza génderilmesi gerekiyor.
Test numunesi ve teknik dosya adresimize
ulastiktan sonra uygunluk kontrolleri ve ilgili
testler yapilacaktir. Tim bu test ve kontroller-
den UrlUn basarili bir sekilde gecer ise belge-
lendirme faaliyeti tamamlanmis oluyor.

Turk asansor sektortine yaklasiminiz ve kat-
mak istediginiz degerler nelerdir?
Sektdrimz gercekten cok hareketli ve de-
gisken bir yapida. Hicbir zaman aksiyon eksik
olmuyor. Bu hareketlilik sektorimuze pozitif
olarak yansimakta. Strekli kendimizi gelisti-
rerek, yeniliklere ayak uydurmak durumun-
dayiz. Her ne kadar sektorimuzi genelde
yerden yere vursak da diger bazi sektorlerle
karsilastirinca aslinda bayag bir yol aldigimizi
gorlyorum. Yani bazen haksizlik ediyoruz

kendi sektorimuze. Evet, tabi ki eksiklik-
lerimiz mevcut fakat yine de cogu sektore
gore cok daha kontroll ve iyi yerlerdeyiz.
Buna emin olabilirsiniz. Bu sektordeki her
birey gibi asansor sektorimuizin cok daha
ivi yerlere gelmesini ve itibarinin artmasini
destekleyecegiz. Asansor Guvenlik kompo-
nentlerinde almis oldugumuz bu kapsam
da zaten bu amacta atilmis adimlardan bir
tanesidir.

Sizce asansor sektoriiniin dnemli sorunlari
nelerdir ve bu sorunlara ¢6zim onerileriniz
var mi?

Maalesef yonetmelik ve standartlarimiza
hakim degiliz. Yani okumuyoruz. Montaj ve
Uretim yapan cokca firma olmasina karsin
standartlara ve yonetmelige hakimiyet
olmasi gerektigi gibi degil. Bu da sektorde
her kafadan degisik bir ses ¢cikmasina ve
bilgi kirliligine yol aciyor.

Sektdrimiuizde yer alan sivil toplum kuru-

luslarini takip ediyor musunuz? Bu konuda
neler sdyleyeceksiniz?

Tabi ki takip ediyorum. Hatta bu kurulusla-
rin faaliyet ve sektor icindeki aktifliklerinin

daha da artmasi gerektigine inaniyorum.

Ulke ekonomimizin ve asansér sektériiniin
bugliniine bakinca 10 yil sonra sektori ve
firmanizi nerede goriiyorsunuz?

Bu soruyu 10 vil dnce de sorsaniz herhalde
ayni cevabl verirdim. Ben bu konulara hep
pozitif ve umutlu bakmayi tercih edenler-
denim. Geriye donUp baktigimda da ken-
dimce hakl oldugumu distntyorum. Evet,
zaman zaman zor slUreclerden geciyoruz
ama hep bunlarr atlatarak hem sektorim-
zUn hem de firmamizin daha da blyUyecegi
kanaatindeyim. Umarim o glizel glnleri hep
beraber karsilariz.

Son olarak eklemek istedikleriniz...
Hepimiz ayni gemide ilerliyoruz. Sorunlari-
miz hep ayni. Umuyorum ki tim paydaslar
hep birlikte el ele vererek bu gemiyi daha
da glizel limanlara tasiyacagiz. Saygilar
sevgiler...



YURT DISI
BAGIMLILIGINA
SON!

2014/33/AB Asansor Yonetmeligi
Givenlik Komponenti kapsaminda
TUrkiye'de yetkilendirilmis ilk ve tek kurulus.

SZUTEST

f Szutest in Szutest @ Szutest @ Szutesttr
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ARKEL DISLISiZ MOTOR

URETIMINE BASLADI.

Tiirkiye’nin lider asansor kontrol sistemleri iireticilerinden Arkel, dislisiz asansor motoru
iiretimine ve satigina bagladi. Arkel ilk etapta senede 2000 adet olarak iiretim planlyor.

Urkiye'nin

lider Asan-

sor kontrol

sistemleri

Ureticisi Arkel,

Dislisiz Asansor

Motoru Uretimine ve satisina
basladi.

Kuruldugu 1998 yilindan bu yana, kullanici dos-
tu, yenilikci, saglam ve uygun maliyetli kontrol
sistemleri ile dne cikan Arkel, Gretimine ve sati-
sina basladigi yeni GriinG Arkel Dislisiz Asansor
Motor serisini Uriin gamina ekledi.

Ik basta 320 kilogramdan 1250 kilograma kadar
13 farkli Grln secenegiyle musterilerine hizmet
vermeyi hedefleyen Arkel, kendi binyesinde

Urettigi yuksek randimanl
senkron motorlarini ADrive
ve Arcode UrUnleriyle birlikte
optimize ederek montaj veya bakim
yapan musterilerinin takip etmek zorunda
olduklari parametreleri ortadan kaldiriyor.

Bu sekilde Arkel, musterilerinin zamandan
tasarruf etmelerini saglayarak, daha konforlu ve
glvenli bir sistem olusturmayi hedefliyor.

Konu ile ilgili Arkel CTO ‘su Zeki Alyanak, “Disli-
siz motorda UrUnlerimizi pazara sunmaya basla-
dik. ilk etapta senede 2000 adet olarak tiretim
yapmayi ongodrtyoruz. Hedefimiz 6ncelikle ic
pazar olmakla birlikte ilk Grtnlerimizi yurtdisin-
dan gelen talepler dogrultusunda ihrac etmeye
de baslamak.” dedi.
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PROCUBE VE loT

(INTERNET of THINGS)

loT (Internet of Things- Nesnelerin Interne-
( ( ti) gibi teknolojiler yasadigimiz ve calistigi-

miz dinyayi yeniden sekillendiriyor. Bircok
kurum bu teknolojilerin potansiyelini biliyor, ancak
bunlari benimsemek icin zaman ve kaynak bulmaya
cahisiyor. Sonuc olarak, bu organizasyonlar mevcut
operasyonlarini strdirmeye odaklanarak islerini
yenilemekten vazgeciyorlar.

Bu kuruluslarin gerceklestiremedigi sey, bu tekno-
lojilerin distk kodlu bir platformla uyarlanmasi icin
cok fazla kaynak gerektirmemesidir. loT platformlari,
kuruluslarin uygulamalari kolayca olusturmasina ve
bu teknolojileri kucaklamalarina izin verir. isletme-
lerin daha iyi performans gdstermesine yardimci
olabilecek bircok loT uygulamasi var, sadece nereden
baslayacagini bilmeleri gerekiyor.

Procube olarak, Ulkemizde sayilari 600 bin adedi ge-
cen ve ortalama ylUzde 8 blylyen asansor pazarina,
glvenlik ihtiyaclari ile izlenebilirlik ihtiyaclarina, loT
platformu Uzerinden ¢6zUm sunuyoruz.

Procube ailesi olarak, ylzde 100 yerli ve milli olan
cift yonll haberlesme ve ariza takip donanim ve
yazilimiz ile loT (Internet of Things-Nesnelerin inter-
neti) alaninda Ulkemize hizmet etmenin gururunu
yaslyoruz.

Protracer®'in tasarim ve yazilim gelistiriimesi tama-
men Turk mdhendislerinin Ar-ge faaliyetleri sonucu-
dur. Procube, Protracer® Urtn gelisimini tamamla-
diktan sonra, Turkiye genelinde satis ve pazarlama
faaliyetlerine baslamis olup, yerinde ve uzaktan
teknik destek hizmeti ile pazarin yeni standartlara
uyumu konusunda, yetkin kadrosu ve yurt gene-
lindeki bUytyen bayi agl ile sektdre tam destegini
vermeye devam ediyor. Uriin tanitimi ve canli yayin
test uygulamalari icin pazarlama ekibimiz sizlere tim

ASANSOR VIZYON DERGISI
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Omer SIRKECI
Procube Endiistri4.0 Teknoloji
Sistemleri A.S. Kurucu Ortagi

yurt dahilinde hizmet veriyor.

Vermis oldugumuz donanim ve yazilim hizmetinin
Sanayi Bakanligl standartlarinin da 6tesinde, sagla-
dig anlik veri aktarimi sayesinde, firmalarin taah-
hitlerinin ve ekiplerinin, daha glvenli, hizli, etkin ve
yonetilebilir olmalari ile birlikte, pazarda Protracer®
firmalari rekabette bir adim ileriye tasiyor.

Gecen yildan bu yana yapmis oldugumuz faali-
yetlerde, Protracer®’in olusturdugu katma degeri
anlatbigimiz gerek Sanayi Bakanhg toplantilari
gerek katldigimiz ve ziyaret ettigimiz fuarlar, demo
gosterimleri, sektor dernek ve temsilcileri ile cok
sayida degerli firma ziyaretlerinde gosterilen ilgi ve
ihtiyacin cozUlmesine karsi duyulan heyecan, bizleri
memnun ve motive etmistir.

Procube ailesi olarak, Protracer®'a gostermis oldu-
gunuz ilgiden dolayi tesekkir ediyoruz.”
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PVE

upa Asansor, vakum asansorde
Amerika menseili ‘PVE" marka-
sinin distribGtorlGguna alarak,
vakum asansor cesitlerini
Turkiye pazarina sundu. Konu
ile ilgili olarak Fupa Asansor
Yurtici Satis Direktéri Ahmet
Gulvercin'den bigi aldik. Konuyu “Fupa
Asansor'in sektore katmis oldugu bir yenilik
daha” diye degerlendiren Guvercin su bilgi-
leri verdi:

“Basta Amerika Birlesik Devletleri (ABD)
olmak Uzere bircok gelismis mimariye
sahip Ulkede uzun vyillardir kullanilan vakum
asansorleri, Fupa Asansor’un, Turk asansor
sektortine katmis oldugu yeniliklerden biri
olarak Turkiye pazarina da sunuldu.

Mimarlarin cokca tercih ettigi ve proje
sartnamelerine gliven ve keyifle koyduklari
‘PVE’ markasi, “Pneumatic Vacuum Eleva-
tor” tanimlamasinin bas harflerini iceren

glclt bir ABD markasidir.

Tarkiye'deki tek distribitoérinin Fupa Asan-
sor oldugu ‘PVE’, basta triplex yapilarda ol-
mak Uzere 15 metreye kadar seyir mesafesi
gerektiren yapilarda, saglk kurumlari, trafigi
yogun olmayan isyerleri, rehabilitasyon ve
beden engelli egitim merkezlerinde yasli ba-
kim evlerinde ve benzer 6zellikler arz eden
bir cok yapida kullaniliyor..

Fupa Asansor’iin pazarlama faaliyetleri-

ne hiz verdigi ‘PVE’, bilinilirligi arttikca da
daha yUksek oranda talep gdriyor. Mimari
bir estetik anlayisiyla klasik asansorlerdeki
gorintl yogunlugunun olmamasi, gorsel
kayglilari da ortadan kaldiriyor. Zira; raylar,
halatlar, kablolar, makine ekipmanlari vakum
asansorlerinde bulunmuyor.

2-5 durak arasinda seyir mesafesi imkani
saglayan ‘PVE’ vakum asansorleri 1 kisilik
kapasiteli modelinden 4 kisilik modeline ka-
dar mevcut iken, 1 kisi + 1 tekerlekli sandal-
veli modeli dzellikle yasli insanlarin yasadigi
konutlarda cokca tercih ediliyor.
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“EUPA ASANSOR’DEN SEKTORE BIR YENILIK DAHA?

"Teknolojinin yapilarimizda yarattigi ergonomi ve zarafetin yeni adi PVE

(Pneumatic Vacuum Elevator)"

Basta Amerika Birlesik
Devletleri (ABD) olmak
iizere bircok gelismis
mimariye sahip iilkede
uzun yillardir kullanilan
vakum asansorleri, Fupa
Asansor’iin, Tiirk asansor
sektoriine katmis oldugu
yeniliklerden biri ola-
rak Tiirkiye pazarina da
sunuldu.

"Mimarlarin cokga tercih
ettigi ve proje sartnamelerine
guven ve keyifle koyduklari
'PVE" markasi, 'Pneumatic
Vacuum Elevator’
tanimlamasinin bag harflerini
iceren guclu bir ABD
markasidir.”

Yeni yapilarda en cok dnem verilen konu-
lardan olan kullanim alanlarini olabildigince
genis tutmaya imkan saglayan ‘PVE’ vakum
asansorleri, 762 milimetre ile 1399 milimet-
re cap araliginda bir silindir blok icerisinde
calisip kurulabiliyor. Kapladigl alan ve asan-
sOr kuyusu ihtiyaci olmamasi kullanicilara
blylk bir avantaj sagliyor.

Uc model olarak Turkiye pazarina Fupa
Asansor distribGtorltga ile arz edilen ‘PVE’
vakum asansorleri havanin tahliye valfle-
rinden bosaltilmasi ile asagi yonll ve tirbin
Unitelerinin hava emis glicl ile de yukari
yonll hareket ediyor. GlUvenlik konusunun
da dnemle dikkate alindigl ‘PVE’ vakum
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asansorleri, elektrik kesintilerinde bir alt kat
hizasina glivenle ve 0,10 mt/sn hizla inmek
Uzere tasarlandi. ‘PVE’ vakum asansorle-

ri, olasi bir kaza ya da aksilik sonucu hava
sizdirmazhginin zarar gérmesi durumunda
da ani durmali parasit sistemleri sayesinde
glvenli bir seyir sagliyor.

-izole ile 40 dB ses seviyesi

‘PVE’" vakum asansorlerinin split Unitesinin
catiya monte edilerek izolasyon saglanmasi
ile cevreye ve kullanicilara rahatsizlik ver-
meyecek kadar disuk yaklasik 40 dB sevi-
yesinde bir konfor yakalamak mUmkdndur.
Ek izolasyon yontemleri ile ses tamamen de
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izole edilebilir.

-Kolay kurulum

Bilinen asansorlerin ta-

mamindan farkli olarak;

asansor kuyusu, kuyu

dibi ve makine dairesi

ihtiyaci duymayan ‘PVE’

vakum asansorleri kolay

kurulumu ile de bege-

nileri topluyor. Moduler

sistemi sayesinde 2 ila 3

glin gibi oldukca kisa bir

slre icerisinde kurulumu

tamamlanabilen ‘PVE’

vakum asansorlerinin 15

metrelik seyir mesafesi-

ne sahip 5 durakh en bUyUk modeli dahi mo-
diler sistemi sayesinde en fazla 2 is glininde
kurularak kullanima acilabilir.

Panoramik olarak dis cephede de kullanila-
bilen ‘PVE’ vakum asansorleri, merdiven
boslugunda, ic mekanlarda, tabliye betonla-
rina statik yapiya zarar vermeden acilabile-
cek bosluklarda yukari dogru yukseltilebilir.
Ozellikle katlar arasinda kot farki bulunan ve
seyir veya havuz terasi ile Ust katlara ulasim

arasinda konforlu bir inis
cikis saglayan ‘PVE’ vakum
asansorlerinin bu avantaji
yasli insanlarimiza cok ceki-
ci geliyor.

-Ruhsat ve etiket sirecle-
rinden muaf
Tiplerine gore farkl seyir
hizlarina sahip olan ‘PVE’
vakum asansorleri 0,10 mt
/snile — 0,15 mt / sn ara-
sinda hizlara sahiptir. Hiz
limitleri sebebiyle asanso6r
direktifine degil, makine
direktifine tabi olan ‘PVE’
vakum asansorleri, ruhsat
ve etiket slireclerinden muaf olarak kullani-
cilarina bir diger avantaj daha sunuyor. ‘PVE’
tim diinyaca kabul géren “Amerika ACME”
standartlarina gore de sertifikalandiriimistir.

Sunulan dekoratif renk secenekleriyle ev-
lerimizin dekorasyonuna uyumlu, her tiric
mimari calismalarina uyum saglayabilecek
alternatiflere sahip ‘PVE’ tUm cesitlerinde sa-
hip oldugu 360 derecelik panoramik gorinti
ile de yapilara ayri bir zerafet katiyor.
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HASAN OZDEMIR: “ADIM ADIM

ASANSOR VIiZYON DERGISI
A \:'v.aS&ﬂSO!’\JZVOH.Het

ZIRVEYE TIRMANIYORUZ”

2013 yilindan bu yana markalasma yolunda olduklarini sdyleyen Stof Asansér Genel
Miidiirii Hasan Ozdemir, “Konya’nin 6nde gelen asansor firmalarindan biri olan Stof
olarak, genc¢ ve dinamik bir aileyiz. Asansor sektoriinde “bayi firma’ misyonunu basari ile
siirdiirmeye devam ederken Istanbul’da da “biz variz’ demeyi tercih ettik.” dedi.

tof Asansor istanbul’da biz
de variz dedi. “Stof Asansor,
paket malzeme satisi ve Uretimi
alaninda Turkiye'nin dort bir
yaninda isminden soz ettiriyor”
diyen Ozdemir, “Dlinya pazarin-
da s6z sahibi olmayi kendimize
amac edinmisken, istanbul'da faaliyet gdsterme-
ye baslamamiz tesadif degil elbette. Misyonu-
muzu sektdrdeki degisime, misteri ya da aracisi
oldugumuz ortakliklara bagli olarak siklikla
farkhlastirmamiz da Stof’'un ¢aga ayak uyduran
bir marka oldugunun en buyUk kaniti.

Istanbul’'un firmamiza deger katacagi ve bek-
lentilerimizi karsilayacagi konusunda iddiah bir
durusa sahibiz. Stof, bu iddiali durusunu genc
ama bir o kadar da profesyonel bir firma pro-
fili ile glclendiriyor. MUsteri beklentilerini gbz
onlne alarak tedarikini sagladigimiz markalarla
el sikisirken, “Gnce glivenlik” ilkesiyle ince eleyip
sik dokuyoruz. Stof Asansor'in

Istanbul’a gliclt bir giris yaptigini

soyleyebiliriz.

Rakip yogunlugunun, sektor reka-
betinin en Ust seviyelerde oldugu
istanbul, Stof icin zorlayici bir alan
degil. Ciinkl Konya'da dogan bir
marka olmamiza ragmen Konya

ile sinirli kalmamis, yurt ici ve yurt
disinda kurdugumuz giclt baglar ile
zaten vyillardir dogru atihmlar yapma-
ya devam eden bir firma Stof Asan-
sor. Hal boyle olunca asil istanbul

sektortinde yer almamasi garip karsilanirdr.

Son olarak, cagimizin teknolojik yapisina uygun
adimlar atarak yoluna ilerleyen Stof Asansor’tn,
uzun slrecte dinya genelinde dénemli bir sirket
haline geldigini de hep birlikte gorecegiz.” seklin-
de konustu.
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“ONEMLI OLAN BIR ARAYA
GELEREK SEN BEN DEMEDEN

ASANSOR VIiZYON DERGISI

““\”w“\”:r’.?SaﬂSD\'W'L’\,r'OH.HEJ[

KONUSALIM, BILINCLENELIM”

ibrahim Ozcakir ile sektor ve egitim iizerine sohbet etti. Sektoriin tiim sorunlarina-
¢oziim olarak egitimi gosteren Ozcakir; “Cok sozler sdylenebilinir. Soyleyebiliriz de.
Onemli olan bir araya gelerek sen ben demeden konusalim, bilinglenelim.” dedi.

brahim bey merhaba, éncelikle bizlere
kendinizden ve asansor sektoriindeki
hikayenizden bahseder misiniz?
Merhabalar. Okulumu bitirdikten sonra he-
men askerlik gbrevimi tamamladim. O yillar-
da is hayatimi agirlikli olarak imalat sektort
Uzerine planladim. Clnk meslek lisesi ve
sonrasinda muhendislik okumustum.

Bir iki firmada calistiktan sonra Eskisehir'de bir
asansor firmasi ile yollarimiz kesisti. Yanlis hatirlami-
yorsam 1989 yilinda asansor ile tanistim. Bu tani-
siklik bu glinlere kadar geldi arada farkli sektorlerde
imalat konularinda calissam da asansor artik benim
hobim olmustu. Makine Mihendisleri Odasi'nin ilgili
komisyonlarinda sahada birlikte oldugumuz arka-
daslarla 2009 yili basina kadar geldim. 2009 yilinda
da emekli oldum.

Emekli olduktan sora sonra her seyim asansor oldu.
Eskisehir'de; dernekte, MMO komisyonlarinda,
Asansor Sanavicileri Federasyonu’nda gorevler
alarak hobime zevkle devam ediyorum.

Asansor sektoriinde 6nemli calismalar yapan

ve meslek orglitlenmesine 6nem veren birisiniz.
Sektordeki tecriibelerinize dayanarak Turk Asansor
Sektorini ve sektérde yer alan sivil toplum
kuruluslarini nasil degerlendirirsiniz?

Sivil toplum kuruluslarimiz ile ilgili en cok karsilasi-
lan soru: Ne verecek? Meslek orgltleri de, dernek-
lerde bir araya gelme ve ortak paydada bilgileri pay-

lasma vyerleridir. Katki koydugunuz strece faydalanir
ve fayda saglarsiniz. Ama toplum olarak bir araya
gelmeye korkuyoruz. Genel olarak arkadaslarim bir-
birlerini rakip gordiklerinden bir araya gelemiyorlar.
Bir araya gelebildigimizde de basit konulari tarti-
sirken, ana konular Uzerimize yuk olarak binmeye
devam ediyor. Ozetle sik bir araya gelerek okuyarak,
tartisarak iyi glinleri yakalayabiliriz.

Makine Miihendisleri Odasi, ASFED ve Eskisehir
Asansor Sanayicileri Dernegi gibi 6nemli
kuruluslarda 6zellikle egitim Gzerine calismalar
yuruttyorsunuz. Bu calismalari okurlarimiz icin
anlatir misiniz?

Makine Muhendisleri Odasi'nin asansor egitmenle-
rinden biriyim. Odamiz egitim konusunda akredite
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bir kurulustur. Federasyonumuz
oncultginde ihtiyac duyulmasl
halinde derneklerimizde sek-
toricin bilgilendirme egitimleri
yapiyoruz. Anlatmayi seviyorum.
Her konuya hakim olamiyorsunuz
elbette. Derneklerimizdeki pay-
lasimlarda biz de yerel sartlari ve
uygulamalari 6greniyoruz.

Eskisehir, Kayseri ve Ankara'da
sektorin kalifiye eleman
ihtiyacini karsilamak tizere MEB
ile isbirliginde yaptiginiz okul
calismalari hakkinda ayrintil bilgi
verir misiniz?
Federasyonumuzun onculi-
glunde baslayan calisma ‘ASFED
Egitim Komitesi’'nin calismalari
neticesinde Milli Egitim Bakanligi
ile bir protokol imzalandi. Pro-
tokol ilk planda mevcut okullar-
daki ‘Elektro Mekanik Taslyicilar’
altinda bulunan ve agirlikli olarak
asansor bakimi agirlikh egitim
alan arkadaslarimizin asansor
montaji konusunda da egitim
almalari konusu idi. Gorisme-
lerden sonra ‘Asansor Sistemleri
Dall" altinda yarattagtimuz calis-
malar basladi. Bu calisma sizinde
belirttiginiz gibi Eskisehir, Kayser
ve Ankara illerimizde secilen

Uc okulumuzda sektoriimizle
ilgili laboratuarlarin kurulmasini
kapsayacak.

Eskisehir'’de okul icin tahsis
edilen mustakil bir binaniz var. Bu
seneki 6gretim yilina yetistirmek
icin calistiginiz bu okulu sizden
dinleyebilir miyiz?

Eskisehir'deki okulumuz benim
icin cok 6nemli. Eskisehir Tepebasi
Devlet Malzeme Ofisi Mesleki ve
Teknik Anadolu Lisesi mudart-
mUz Kadir Yalgin ile yaptigimiz ilk
gortsmede kendisi yeni bir bolim
acmayi planladiklarini belirtti.

Kendisine sektérimUzi anlatinca
dgrencileri icin iyi bir gelecek ve
binalar oldugu strece sektorin
var olacagl konusundaki inanci ile
sektorimUze butin kapilarr acti.
Okulumuzda asansor sektord icin
ayrilan iki kath yaklasik 600 met-
rekare mustakil bina, sektorimu-
zUn atolyeleri ile donatilacak. Ve
bizler bunu sektdor mensubu arka-
daslarimizin destegi ile yapacagiz.
Bu okul ile sektorimizin kalifiye
eleman ihtiyacina cok énemli bir
katki sunacagimiza inancimiz tam.

Okulumuzda ilk etapta hedefimiz
iki sinif ama mevcut memleket
gerceklerimiz var. Meslek lisele-
rinde 6grenci bulmak zor. Bu do-
nemi kagirdik ancak ontimtzdeki
doénem orta okul bélumlerimize
giderek meslegimizi anlatacagiz.
Ayrica okulumuzun atélyeleri-

ni tamamladigimizda sektorde
mevcut calisan arkadaslara da
buralarda egitimler verebilecegiz.
Bu sayede sektorde halihazir-

da calisanlarin da bilgi duzeyini
arttirmayi hedefliyoruz. Yine bu
atolyeleri belgelendirme hizmet-
lerinde de kullanarak okulumuza
bir doner sermaye kazandirma
hedefimiz var.

Tirk asansor sektériine
yaklasiminiz ve katmak istediginiz
degerler nelerdir?

Oncelikle yaptiricilara isin
ciddiyetini anlatmak. Bizim de
eksiklerimiz fazla. Oncelikle
egitimi usta cirak iliskisinden
kurtarmamiz gerekiyor. Uretici
firmalarin hem Grtnlerini saglikl
kullandirabilmeleri hem de mus-
teri sikayetlerini azaltabilmeleri
icin egitime bUtce ayirmalilar.
Bunu yapan firmalar var ve bun-
larin cogalmasi gerekiyor. Egitim
bilincli uygulayicilari, bilincli uy-

gulayicilar kaliteli malzeme istegi
ile kaliteli asansorleri getirir.

Sizce asansor sektoriindn
en 6nemli sorunlari nelerdir
ve bu sorunlara ¢6zim
onerileriniz var mi?

Sorunlarr siralamakla bitiremeyiz.
Yukarida bahsetmeye calistim en
onemli sorunumuz egitim. Cozim
Onerisi olarak da birlesmeliyiz. Bir-
leserek projelerimizi tamamlarsak
sektorimuzdeki egitimsizlik, ka-
lifiye eleman eksikligi gibi dnemli
sorunlarin Ustesinden gelebiliriz.

Sektoriimizde yer alan sivil
toplum kuruluslarini takip ediyor
musunuz? Bu konuda neler
soyleyeceksiniz?

Tamamini olmasa da takip etmeye
calistyorum. Baslangiclar glizel
basliyor her kesimin her UGyenin
maksimum katki koyarak destekle-
melerini “Bize ne veriyor?” sorusu
yerine “Nasil desteklerim, ne vere-
bilirim?” sorusunun éne ¢ikmasini
umut ediyorum

Ulke ekonomimizin ve asansor
sektorinin bugliniine bakinca
10 yil sonra sektori nerede
gorlyorsunuz?

KlcUk ve orta olcekli arkadaslari-
miz bir araya gelmezlerse yok ola-
caklar. Kictk olsun benim olsun
zihniyetinden vaz gecip bir araya
gelme kltUrdnG olusturmaliyiz.

Son olarak eklemek
istedikleriniz...

Sikintilar problemler oldukca fazla.
Egitim cogu konunun ¢6zimu
olacaktir. Cok sozler sdylenebilinir.
Séyleyebiliriz de. Onemli olan bir
araya gelerek sen ben demeden
konusalim, bilinclenelim. Tesekkir
ederim.
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lke ekonomisine
ve istihdama en
cok katki yapan
ve ayni zamanda
da en cok oltimlU
is kazalarina
sahne olan insaat
sektord, hizla blylimeye devam
ediyor. GUnUmizde kentlesme ve
beraberinde dikey yapilasmanin
artmasi kaldirma ve iletim ma-
kinalarina olan ihtiyaci daha da
artbrmistir. Hem konutlarda hem
de isyerlerinde asansorler hayati-
mizin vazgecilmez parcalari haline
gelmistir.

insan ve yiik tasimak icin kulla-
nilan asansorler yaygin kullanimi
sebebiyle mevzuatimizda kendine
ayri bir yer bulmus, 6331 sayili

Is Saglig ve Glvenligi Kanunu
dayanak olmak Uzere; 29757

¢
56
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ASANSORLERDE
1S SAGLIG] ve
GUVENLIG

Arzu ERDOGAN
TiSGIAD
Yonetim Kurulu Baskani

sayili Asansor Yonetmeligi'nde, tedbirleri ile glivenli hale getiril-
29396 sayili Asansér isletme, melidir. Yapi icerisinde byuklik ve
Bakim Yonetmeligi'nde, 30411 sayica cokluk bakimindan asansor
sayill Asansor Periyodik Kont- kuyulari is saghgi ve glivenligi

rol Yonetmeligi'nde ve 28628 onlemlerinin ivedilikle alinmasi
saylli Is Ekipmanlarinin Kullani- gereken yerlerdendir. Dismeye
minda Saglik ve Guvenlik Sartlari karsi korunmada (¢ tip koruma
Yonetmeligi'nde 6zel olarak yer mevcuttur.

almistir. Asansorler icin yapim, Bunlar:

montaj ve kullanim sirasinda is 1. KORKULUK: Bu yontem,
sagligl ve glvenligi tedbirlerini dismeye karsi koruma icin temel
almak gereklidir. yontemdir. Standartlara uygun

korkuluk sistemi icin:
Yapi insa Asamasinda
Asansorlerde ISG
6331 sayili Is Sagligi ve Guvenli-
gi Kanunu dayanak olmak Uzere
28786 sayili Yapi Islerinde is
Sagligl ve Glvenligi Yonetmeligi'ne
uygun olarak insaat alanlarinda her
tarla doseme bosluklart diismeye
veya malzeme dismesine kar- v Enaz 100 cm yuksekliginde st
si gerekli is sagligi ve glivenligi korkuluk ve Ust korkulukla zemin

ASANSOR VIZYON DERGISI
WWW.asanso f\/'u\/’O n.net
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/

arasinda orta kor-

/ kuluk bulunmali.
/ v Dikmeler arasindaki

azami mesafe 2,5 m olmall.
v Her yonde 100 kilogramlik
yike dayanikli olmali.
v Enaz 15 cm yuksekliginde
tekmelik bulunmali.

Korkuluk elemani olarak asagi-
daki malzemeler kullanilabilir:

m Kereste (asgari boyut 5x10 cm)
m Celik halat (asgari cap 6.8 mm)
m Boru (asgari cap 3.81 cm)

m Celik konstruksiyon (asgari
boyut 5x5 cm)

v Kapama olduguna dair isaret-
leme yapilmali.

v Gecici olarak kapama kaldirildi-
ginda, boslugun etrafi barikatlan-
mali veya diger calisanlari uyar-
masi icin gdzcl tayin edilmeli.

v Kapamalar, Gzerine gelebilecek
agirligin (calisanlarin, malzeme-
nin veya ekipmanlarin) en az 2
katini tasiyabilecek mukavemette
olmali.

v Kapama olarak plywood kul-
lanilacak ise, asgari kalinhigr 2 cm
olmali. Disme tehlikesi bulunan
noktaya en az 2 m kala ikaz bant-
lari ile calisanlarin ulasabilecegi
alan sinirlandirilarak dismeden
korunma tedbiri alinabilir.

v Ikaz bandi cekilmis olan bol-
gelerin arka tarafina gecilmemesi
gerekir. Ozel bir calisma gereki-
yor ise gecildikten sonra tekrar
kapatilmalidir.

ISG
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2. i1SCi YAKALAMA TERTIBATI:
Emniyet kemeri + darbe emici ip
+ emniyet halati yeterli korkuluk
olmadiginda tercih edilmelidir.
Dismeye karsl koruma icin ekip-
manlar sertifikali ve gerektigi gibi
giyilmis ve ek aparatlarla dona-
tilmis olmalidir. Emniyet kemeri
iskele elemanlarina baglanmamali-
dir. Kuyu tavanina yeterli mu-
kavemete sahip dubel cakilmali,
dubele can halati baglanmali, kan-
ca, karabina, sok emici halat, halat
frenleme sisteminden gecirilmis
olan dlzenege emniyet kemeri
baglanmalidir. Bu islemi iskele
Gstindeki her eleman ayni sekilde
bagimsiz olarak yapmalidir.

3. DUSMEYi ONLEME SISTEMi:
Ag ve benzeri sistemlerden olusan
bu sistem 1. ve 2. maddelerdeki
korumaya ek toplu koruma onlemi
olarak dustnulebilir.

Montaj Asamasinda
Asansorlerde ISG

Is Saghigl ve Guvenligine iliskin
Isyeri Tehlikeli Siniflari Tebligine
gore insaat isleri cok tehlikeli
sinifa girmektedir. insaat islerinin
alt kollarindan olan; asansorlerin,
ylrtyen merdivenlerin, yUrlyen
yollarin, otomatik ve déner kapi-

ASANSOR VIZYON DERGISI

NW.asansorvizyon.net

larin bakim ve onarimi dahil ku-
rulum isler de cok tehlikeli sinifa
girer. Dolayisiyla asansoér montaj
isleri cok tehlikeli isler sinifinda
yer almaktadir. Imalat, montaj ve
bakim-onarim olarak faaliyet gos-
teren asansor sektorliniin montaj
ve kurulum kismi en cok is glicl
ve zaman isteyen faaliyet alanidir.

6331 sayili Is Sagligi ve Guvenligi
Kanunu dayanak olmak Uzere
29396 sayill Asansor Isletme,
Bakim Yonetmeligi'ne gore gerekli
glvenlik dnlemleri alinmaldir.
Asansortin montajini yapacak ekip
asansor kuyusuna girmeden dnce
santiye yetkilisi tarafindan yapil-
masi gereken isler ve 6n gereksi-
nimler su seklidedir:

© Asansor kuyusu ve makine
dairesi standartlara uygun olarak
olusturulmus olmalidir.

o Asansor kuyusu ile kuyu dibi
temizlenmis, varsa kuyu icindeki

su tahliye edilmis olmalidir. Ayrica
kuyu dibinin su gecirmez olmasi
gerekmektedir.

o Asansor kuyusu ge-
rektigi kadar hava-
landirlmalidir.
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o Asansor kuyusu
/ sadece asansor icin
tahsis edilmis olmall,
/ asansor ile ilgili olmayan
her tUrlU techizattan arindiril-
mis olmalidir.

o Asansor kuyusu aydinlatmasinin
standartlara uygun olarak yapil-
mis olmasi gerekir.

o Iskeleli montaj yapilacak ise
kuyuya gerekli sartlari karsilayan
iskelenin kurulmus olmasi gerek-
mektedir.

o Calisma alaninda ve makine
mekanlarinda standartlardaki ge-
reksinimleri karsilayacak elektrik
tesisati bulunmalidir.

o Santiyedeki nakliye glizergahlari
asansor kuyusuna mimkuin oldu-
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gunca yakin olmalidir.

o Teslim edilecek malzemeler ve
montaj esnasinda kullanilacak
aletler tam olmali ve santiyede
hazir bulundurulmalidir.

o Montaj aletleri icin uygun bir
depolama alani hazir bulundurul-
malidir.

e Personelin kullanacagi ttim
kisisel koruyucu donanimlar hazir
bulundurulmalidir.

o Asansor kuyusuna acilan tim
kat girisleri, erisim noktalari ve
acil cikis kapilariicin giris koruma-
st yapilmis olmaldir.

o Makine dairesi ve asansor
kuyusu arasinda aciklik kapatilmis
olmalidir.

Asansor montaj islerinde risk faktorleri

su sekilde siralanabilir:

Fiziksel

Faktorler

Kimyasal
Faktorler

o Atk maddelerin uygun sekil-
de bertaraf edilmesi mimkin
olmahdir.

Montaj isleri ylksekte calisma,
merdivenlere ya da iskelelere
cikma gibi eylemleri gerektirir.
Bu sartlarda calismalar dismeye
bagl yaralanmalara ve 6lime
sebebiyet verebilmektedir. Ek
olarak asansor montaj iscileri
elektrik, vin¢ vb. gibi ekipmanlar
ve el aletleri ile calisma kaynakl
tehlikelere maruz kalmaktadir.
Bu tehlikeler elektrik carpmasi,
nesnelerin carpmasi ve diger
agir yaralanmali veya olUmlU
kazalara yol agmaktadir. Dar
alanlarda ve uygun olmayan po-
zisyonlarda calismak da uzun
sUreli yaralanmalara ve bel
rahatsizliklarina yol aca-
bilmekledir.

Asans6r Montaj Islerindeki ISG Risk Faktorlerinin

Onem Siralamasinin Yapilmasi

Makina ve
Ekipmanlardan

Calisma
Ortamindan

Kaynaklanan Kaynaklanan

ASANSOR VIiZYON DERGISI

w.asansorvizyon.net

Faktorler Faktorler
Asansor Asansor
. Tek b, |
Uygun olmayan kuyusu duvarlarinda ekipmanlarindan e bagina calisma
aydinlatma
asbest kaynaklanan
elektrik tehlikesi Kayma, ayagin
Yk Makina takilmasi
kaldirma ve yaglari El aletlerinden
tasima kaynaklanan A ar ki
elektrik tehlikesi Lansorkuyusy
girislerinin muhafaza
Uygun olmayan Boyalar edilmemesi
postar Hareketli
Kaynak islem- halatlara temas/ Merdivenlerle
— lerinde olugan yakalanma calisma
Gurdlta gazlar
Taslyic halatlarin Malzemelerin
Asin mekanik kaldirma ayaklara kafaya
sicak/soguk ekipmanlarinin dismesi
arizalanmasi
Firlayan nesneler Asansor kuyusunda
Titresim tehlikeli atik keskin
cisimler

Gegici koprileme
kablolarinin hatali
kullanimi

Hareketli platform
(tirak) veya iskele
lizerinde calisma

Yanyana calisan
asansor kabini, karsi
agirlik ile temas

Asansor kuyusu
dibinde su
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ASANSOR MAKINELERI

Il SICOR

AVRUPA'DA EN COK SATAN ITALYAN I(A_LiTESi
BULUT MAKINA GUVENCESIYLE

1982'den bu yana emniyetli ve teknolojik ¢ézimler sunan
Avrupa’nin en yiksek kapasiteli modern fabrikasinda
uretilen dislili ve dislisiz asansér makinesi

Sicor SPA’y: Bulut Makina giivencesi ile

sizlerle bulusturuyoruz.
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30411 sayili Asansor

Periyodik Kontrol Yonet-
meligi esas alinarak strekli
cahisir durumda oldugu ve
omurlerinin etkin devamhhigi
icin bu makinalarin bakim
ve kontrolleri gercekles-
tirilmelidir. Bu kapsamda,
asansorler icin Asansor
Bakim ve isletme Yonetme-
ligi ve is ekipmanlari icin is
Ekipmanlarinin Kullaniminda
Saglik ve Guvenlik Sartlari
Yonetmeligi yayimlanmistir.
Yonetmeliklerde, asansorle-
rin yilda en az 1 defa kont-
rollerinin yapilmasi gerektigi
belirtilmektedir. Muayene
baslamadan dénce Grinin/
ekipmanin eksikliklerinin
olup olmadigi kontrol edil-
melidir. Eger ekipmanlarda
eksiklikler varsa, firma/ekip-
man sahibine bildirilmeli ve
bu eksikliklerin giderilmeden,
gerekli glvenlik onlemleri
alinmadan muayeneye bas-
lanamayacagi belirtilmelidir.
Firma/bina tarafindan alin-
mas! gereken ilave glvenlik
onlemleri var ise bu konuda
muayenede gorev alacak
muayene personelinin firma/
bina sorumlusu tarafindan
bilgilendirilmeli ve firmaya/
binaya ait is glivenligi kural-
larina uyulmalidir. Muayene
sirasinda is elbisesi, baret ve
celik burunlu ayakkabi strek-
li kullaniimalidir. Muayene
sirasinda gerektiginde eldi-
ven, maske, kulaklik, emniyet

kemeri ve gozIUk takilmalidir.
is glivenliginin yeterli olma-
digina dair bir distincenin
olusmasi durumunda, firma/
bina yetkilisi ikaz edilmeli ve
glvenlik dnlemlerinin alin-
masl saglanmalidir. Kontrol
ekipleri arasindaki mesafele-
rin uzak olmasi durumunda
(birbirlerini gbrememe veya
duyamama halinde) kendi
aralarinda haberlesmeyi
saglamak amaciyla telsiz, cep
telefonu veya walkie-talkie
kullaniimahdir. Kontrol sira-
sinda muayene kurulusunun
prosedur ve talimatlarina
harfiyen riayet edilmeli ve
ilgili Grin standartlarinda
belirtilen tim glvenlik ku-
rallarina uyulmalidir. Asansoér
kontrollerinde asagidaki
kurallara uyulmalidir:

Asansor test ve muaye-
nelerine baslamadan dnce,
“Guivenliginiz Icin Asansor
Test Edilmektedir. Latfen,
Asansort Kullanmayiniz!”
levhalarini asansorin ozellikle
giris kat ve en cok kullanilan
durak kapilarina asilmalidir.

Asagida belirtilen durum-
larda asansdr muayeneleri ve
testler yapilmamaldir:

Asansor calismast icin ge-
rekli enerjinin olmamasi

Arizali ve/veya eksik 6lciim
cihazlarin olmasi

Muayene personeline ait
koruyucu ekipmanlarin bu-
lunmamasi

Asansorin elektrik tesisa-
tinda can glvenligini tehdit
eden elektrik kacaklarinin
olmasi,

Asagida belirtilen 6zel du-
rumlarda muayene ve testleri
kismi olarak gerceklestirilir ve
gerceklestirilemeyen muaye-
ne ve testler raporda belirtilir.

Muayene alanlarina erisimin
bulunmamasi

Muayene alanlarinda yeterli
aydinlatmanin saglanamamasi

Kuyu ici muayene ve
testleri sirasinda asansorin
revizyon hizina gecmemesi (V
< 0,63 m/s)

Guvenlik parcalarinin (Fren
blogu, boru kirilma valfi, hiz
regllatord) bulunmamasi

Kuyu aydinlatmasinin bu-
lunmadigl durumlarda kuyu
ve kabin Ustl kontrollerinde
can glvenligi acisindan risk
olusmamasi icin, kat kapisi
aclk, kat kapi kilitleri/fis prizi
calisir olmali ve kontroller el
feneri yardimiyla yapiimalidir.

Asansdr muayenesi si-
rasinda kuyu dibi acil ikaz
digmesi (stop butonu) test
edilmeden kuyu dibine
inilmemelidir. Kuyu dibine
inmeden 6nce, aydinlatma
kontrol edilmeli ve acil stop
butonuna basilmalidir.
Kuyu dibinde glvenlik
boslugu kontrol edil-
dikten sonra diger
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kontrollere
gecilmelidir.

Kullanicr gtivenligi
saglanmadan kontrole
baslanmamalidir.

Kabinin hareketli parcala-
rindan uzak durulmalidir.

Elektrik carpilmalarina karsi
yalitimli eldiven kullaniima-
hdir.

Kabin UstU duvar mesafesi
30 cm den fazla ve korku-
luk yok ise emniyet kemeri
takilmalidir.

Hareketli parcalarin arasina
el, kol veya vicudun herhan-
gi bir uzvu kesinlikle sokul-
mamalidir.

Kuyuya inislerde kuyu igi
merdiven var ise saglamligi
kontrol edilmelidir.

Asansodr muayenesi sirasin-
da kabin Ustl glvenlik bos-
lugu kontrol edildikten sonra
test ve muayene islemlerine
gecilmelidir. Kabin UstU acil
stop butonu test edilmeden
kabin Ustlinde seyir edilme-
melidir.

Asansor muayenesinde,
tahrik yetenegi ve fren blogu
deneyleri sirasinda gerekli
glvenlik 6Gnlemleri yeniden
gbzden gecirildikten sonra
kabin icinde birilerinin bulun-
mamasina dikkat edilmelidir.
Muayene ekibi, muayene

sonrasinda gerekli glivenlik
onlemlerinin alindigindan
emin olduktan sonra saha
kontrolinU bitirmelidir. Mu-
ayene alanina iliskin risk de-
gerlendirmesi, asansér mon-
taji dncesinde monte eden
tarafindan on gordlmelidir.
Montaja iliskin 6ngorllen
riskler ilgili asansdr montaj
standartlarinda, bakima iliskin
riskler ise bakim standardin-
da degerlendirilmistir. Asan-
sorin isletmeye alinmasi
sonrasinda olusacak riskler,
tasarim asamasinda monte
eden tarafindan giderilme-
lidir. Asansorin isletilmesi
sirasinda sonradan olusan
riskler ise bakimci firma ta-
rafindan dikkate alinarak risk
degerlendirmesi yapilmall

ve tedbirler alinarak gortlen
riskler ortadan kaldirilmahdir.

Asansorlerin periyodik
muayeneleri saklanmalidir

ve uygunluk raporu mutlaka
alinmalidir. Periyodik mua-
yene neticesinde uygun bilgi
etiketi A tipi muayene kurulu-
sunca asansore ilistirilir. Peri-
yodik kontrol sonuclari kusur-
suz, hafif kusurlu, kusurlu ve
glvensiz olmak Uzere dort
grupta degerlendirilir.

Yesil etiket:

Mavi etiket:

Mavi renkli bilgi etiketi
ilistirilmis olan asansorde
belirlenen uygunsuzluklarin
bir sonraki periyodik kontrole
kadar giderilmesi bina sorum-

lusunca saglanir.

Sari renkli bilgi etiketi ilistiril-
mis olan asansordeki uygun-
suzluklarin en fazla ytz yirmi
gln icerisinde giderilmesi
bina sorumlusunca saglanir.
Bu slre sonunda, muayene
kurulusu tarafindan takip
kontrolt yapilir. Takip kont-
rolU neticesinde glvenli hale
getirilmedigi belirlenen asan-
sor, ilgili idare tarafindan ana
besleme sisteminden elektri-
ginin kesilerek mahtrlenmesi
yoluyla hizmetten men edilir.

Kirmizi etiket:

Kirmizi renkli bilgi etiketi
ilistirilen ve glivensiz ola-

rak tanimlanan asansorin
kullanimina bina sorumlusu
tarafindan izin verilmez. Bu
asansorin en fazla altmis
gln icerisinde glvenli hale
getirilmesi bina sorumlusun-
ca saglanir. Bu stre sonunda,
A tipi muayene kurulusu
tarafindan takip kontroll
yapilir. Takip kontroll netice-
sinde glvenli hale getirilme-
digi belirlenen asansor, ilgili
idare tarafindan ana besleme
sisteminden elektriginin ke-
silerek mUhdrlenmesi yoluyla
hizmetten men edilir.

Gulvensiz olarak tanimlanan
asansorin bu belirtilen stire
icerisinde glivenli hale geti-
rilmeden kullandiriimasindan
dogabilecek can ve mal
kaybindan bina sorum-

lusu mesulddr.



IHTIYACINIZ OLAN HER SEY

ERGONOMIiK KULLANIM AVANTAJLARI
COK YONLULUK
EMNIYET
ESTETIK

2000 yilindan bu yana tek yetkili distribitori oldugumuz
dinyanin 1 numaral hidrolik asansér markasit GMV,
tamami italya’da iretilen projeye 6zel, pompa dairesiz ve
paket asansér ¢dzimleriyle tim gereksinimleri karsilar,
yillarca sorunsuz hizmete devam eder.
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RUSSIAN ELEVATOR WEEK 2019;
RUSYAVE AEB ULKELERININ ASANSOR

BULUSMASINA BIR VI KALDI

ASANSOR VIiZYON DERGISI

WWw.asansorvizyon.net

18 - 20 Haziran 2019 tarihleri arasinda, Rusya ve Avrasya Ekonomik Birligi (AEB)
tilkelerinin 9'uncu kez bir araya gelecekleri Uluslararasi Asansor ve Asansor Ekipmanlari
Fuari - Russian Elevator Week (REW) bulugmasina bir yil kaldi.

usya ve Avrasya Ekonomik Birligi’'nin
asansor alanindaki en blyuk fu-
ari olan Russian Elevator Week
(REW) 18 Haziran - 20 Haziran
2019 tarihleri arasinda, VDNH Fuar
Merkezi'nin 75 No'lu salonunda
gerceklestirilecek. Russian Elevator
Week, JSC VDNH ve Ulusal Asansor Birligi tarafinda
organize ediliyor.

OnuimUzdeki yil asansér endiistrisinin uzmanlari,
insaat organizasyonlari, kentsel gelisim kompleksi,
denetim otoriteleri, is dinyast liderleri, komponent
Ureticileri ve satcilari ve ayni zamanda faaliyetleri
asansor ve kaldirma ekipmanlarinin kurulumu ve
isletilmesi olan montaj firmalari Russian Elevator
Week'te bir araya gelecek.

Bolge icin son derece 6nemli bir etkinlik olan fuarin
zamani yaklastikca, REW Organizatorleri de fuar
hazirlik calismalarina hiz verdi. Bu amacla olan fuar
sirketi JSC VDNH yeni bir takim kurdu.

REW 2019'un calismalari sektorde bircok projeyi
basari ile tamamlamis olan deneyimli endUstri sekto-
ri uzmanlarir kilavuzlugunda gerceklestirecek. REW
2019’un Proje MUdurd Tatiana Golubeva, yoneticiler
Ilvan Konovalov ve Vilena Slavyanskaya'dan olusan
profesyonel ekip calismalarina baslad.

Ekip sadece Rusya'da degil Rusya disinda da REW
markasinin tanitimi icin calismalar yapiyor. Sangay
WEE EXPO-2018'deki uluslararasi asansor fuarinda
yapilan basarili sunumlarin yanisira Tarkiye, Almanya,

Kore, Italya ve Hindistan'daki en buyuk uluslararasi
organizasyonlarda da tanitimlar yapilacak.

Diger Ulkelerdeki Fuar calismalari ile birlikte Kore,
Turkiye ve Cin'den endUstri liderleri ile bir dizi ortak-
lik anlasmasi imzalayan REW ekibi, Avrupa asansor
sirketleri ve dernekleri ile de gorusmelerini strdr-
yor.

-Yiizde 45'i doldu

Yetkililer, asansor sanayisinin REW 2019'a artan
ilgisine dikkat cekerek, daha dnceki fuara farkli tlke-
lerden gelen katilimcilarin REW 2019 fuar alaninin
ylzde 45'ini, simdiden ayirdiklarini bildirdi.

Proje ekibi ayrica serginin tematik bolimlerini genis-
letmek icin de calisiyor. Asansor hizmeti, otomasyon,
montaj takimlari, is glivenligi, engelli insanlar icin
ekipmanlar, kaldirma cihazlan gibi alanlarin gelistiril-
mesi de plan dahilinde.

REW yetkilileri, Asansor Vizyon Dergisi okuyucu-
larini 6ntmiizdeki yil fuara katilmak Gzere davet
ediyor!

Russian Elevator Week, asansor sektoriinin tim
katilimcilari icin resmi sponsor statlsindn elde edil-
mesi, serginin cevresine ek reklam yapilarinin yerles-
tirilmesine kadar genis pazarlama firsatlari sunuyor:
30 Eylil 2018 tarihine kadar dzel tercihli fiyatlarla
stand rezervasyonu yapabilirsiniz. VDNH'de 18 Hazi-
ran - 20 Haziran 2019 tarihleri arasinda Rus Asansér
Haftasi’'nda sizleri bekliyor!

REW web sitesi: www.lift.vdnh.ru/en






-CEZALARIN DAYANAK VE
KAYNAGI:

ASANSOR PiYASA GOZE-
TiMIi VE DENETIMI YO-
NETMELIGI incelendiginde,
cezai htkUmlerinin tamami-
nin Kanun atfiile 4703 sayili
Urtinlere iliskin Teknik Mevzuatin
Hazirlanmasi ve Uygulanmasina
Dair Kanuna, 10/6/1930 tarihli
ve 1705 sayil Ticarette Tagsisin
Men'i ve Ihracatin Murakabesi
ve Korunmasi Hakkinda Kanuna
dayandirildigi gériilmektedir. Yonet-
melik hiikiimlerine bakildiginda;

“Dayanak

MADDE 3 - (1) Bu Yonetmelik;
29/6/2001 tarihli ve 4703 sayili
Urinlere iliskin Teknik Mevzuatin
Hazirlanmasi ve Uygulanmasina
Dair Kanuna, 10/6/1930 tarihli
ve 1705 sayil Ticarette Tagsisin
Men'i ve ihracatin Murakabesi
ve Korunmasi Hakkinda Kanuna,
3/6/2011 tarihli ve 635 sayili
Bilim, Sanayi ve Teknoloji Ba-
kanliginin Teskilat ve Gorevleri

MAKAL
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ASANSOR

PIYASA GOZETIMI

YONETMELIGI CEZAT

KANUN YOLLARI -1~

Hakkinda Kanun Hikminde Ka-
rarnamenin 2 nci, 11 inci, 27 nci
maddelerine, 13/11/2001 tarihli
ve 2001/3529 sayili Bakanlar
Kurulu Kararr ile yararltige ko-
nulan Urtinlerin Piyasa Gozetimi
ve Denetimine Dair Yonetmelige
dayanilarak hazirlanmistir.”

Yonetmelik 5.Madde 9.fikra (a)
bendi ve (15). Fikrasinda:

a) Asansor kullanilmaya devam
ediliyorsa bina sorumlusuna
1705 sayill Kanunun 6 nci
maddesinde dngorulen idari para
cezasl uygulanir.

(15) Asansorin tescil islemini
gerceklestiren ancak asansor
monte etmedigi tespit edilen
firmaya belgesini usulline uygun
kullanmamasi nedeniyle Kanu-
nun 12’nci maddesinin birinci
fikrasinin (f) bendinde belirtilen
idari para cezasi uygulanir.

Yonetmelik 7.Madde

10. Fikrasinda:

(10) Test ve muayeneye tabi
tutulmasina karar verilen asan-

ASANSOR VIiZYON DERGISI
www.asansorvizyon.net

VE DENETIMI

HUKUMLER VE

Av.Kudret COCU
Cocii Hukuk Biirosu

sorde dizeltme faaliyeti gercek-
lestirilemez. Aksi halde, dizeltme
faaliyetini gerceklestirene 1705
sayill Kanunun 6 nci maddesinin
birinci fikrasi uyarinca idari para
cezasi uygulanir.

Yonetmelik 8.Madde

1. Fikra, (d) bendinde:

d) (b) bendi uyarinca asansorin
ilgili teknik dlzenlemeye uygun-
suzlugunu gidermek icin taahhat-
te bulunmayan ya da taahhitte
bulunmasina ragmen verilen stre
zarfinda uygunsuzlugu giderme-
yen asansor monte edene, Ka-
nunun 12’'nci maddesinin birinci
fikrasinin (a) bendinde belirtilen
idari para cezasi uygulanir,

Yonetmelik 9.Madde

1. Fikrasinda:

MADDE 9 - (1) Asansor Uzerinde
yer alan uygunluk isaretinin veya
uygunluk degerlendirme islemleri
sonucunda verilen belgelerin ger-
cegi yansitmadiginin, tahrif veya
taklit edildiginin tespit edilmesi
halinde, Cumhuriyet Bassavciligi-






/

na suc duyurusunda

/ bulunulur. Suctan dolayi

yaptirim uygulanmayan
/ hallerde, dava zaman asimi

stresi icinde kalmak sartiyla

Kanunun 12’'nci maddesinin birinci
fikrasinin (f) bendinde éngoriilen
idari para cezasl uygulanir.

Yonetmelik 11.Madde 1.,6.

ve 11. Fikrasinda:

Giivensizlige neden

olan uygunsuzluk

MADDE 11 - (1) Guvenli olmadigl
tespit edilen asansor icin Kanunun
1’ nci maddesinin birinci fikrasi-
nin (b) bendinde belirtilen idari
para cezasl asansor monte edene
uygulanir.

(6) Uctincii fikra uyarinca asansérde
bulunan uygunsuzluklarr dizeltmeyi
taahhit etmeyen ya da taahhtt
etmesine ragmen kendisine taninan
stre icinde dluzeltme islemlerini
gerceklestirmeyen asansor monte
edene Kanunun 12 nci maddesinin
birinci fikrasinin (c) bendi uyarinca
idari para cezasi uygulanir.

(11) Asansor Uzerinde gerceklesti-
rilen test ve muayene sonucunda
asansorin glvensiz oldugunun ve
asansord ilgili idareye tescil ettiren
firma ile asansorid monte eden
firmanin farkh oldugunun tespit
edilmesi durumunda;

a) Her iki firmaya da Kanunun
12’nci maddesinin (b) bendinde 6n-
gorUlen idari para cezasi uygulanir,
b) Asansorin teknik dizenleme-
sine uygun hale getirilmesinden
asansord tescil ettiren firma
sorumludur,

c) Asansorun tescil islemini ger-
ceklestiren ancak asansort monte
etmedigi tespit edilen firmaya bel-
gesini usuliine uygun kullanmamasi
nedeniyle ayrica Kanunun 12’nci
maddesinin (f) bendinde belirtilen
idari para cezasi uygulanir.

Yonetmelik 13.Madde 2. ve 4.
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Fikrasinda: Hizmet denetimi
MADDE 13 - (2) Yapilan dene-
tim neticesinde, garanti ve tescile
iliskin uygunsuzluklar haric tespit
edilen uygunsuzluklar icin asansor
monte edene veya onun yetkili
servisine 1705 sayili Kanunun
6'nci maddesinin birinci fikrasi uya-
rinca idari para cezasi uygulanir.
(4) Asansor isletme, Bakim ve Pe-
riyodik Kontrol Yonetmeligine gore
garanti belgesinin dizenlenmesi ve
tescil ile ilgili sartlari saglamayan
asansor monte edene, Kanunun
12 nci maddesinin birinci fikrasi

(a) bendinde 6ngorilen idari para
cezasl uygulanir.

Yoénetmelik 14.Madde

1. ve 5. Fikrasinda:

MADDE 14 - (1) Bu Yonetmelik
hiukUmlerine aykir davrananlar
hakkinda, ayni fiilin bir suc veya
daha agir idari para cezasi ile
cezalandiriimayi gerektiren kabahat
olusturmamasi halinde, Kanunda
belirtilen idari para cezalari uygu-
lanir.

(5) 13 Uncl madde cercevesinde
gerceklestirilen hizmet denetimi
sonucunda tespit edilen uygun-
suzluklarda 1705 sayili Kanunun 6
ncl maddesi uyarinca uygulanmasi
gereken idari yaptinm karari vali
tarafindan verilir.

Yonetmelik 15.Madde

3. Fikrasinda:

(3) Onaylanmis kurulus tarafindan
birinci ve ikinci fikrada belirtilen so-
rumluluklarin yerine getirilmedigi-
nin tespit edilmesi halinde Bakanlk
tarafindan onaylanmis kurulus
hakkinda Kanunun 9 uncu madde-
sinin ikinci ve Gctinct fikrasinda yer
alan yaptinimlar uygulanir.

Seklinde yer alan cezai hukim-
lerin 4703 sayili Urtinlere iliskin
Teknik Mevzuatin Hazirlanmasi
ve Uygulanmasina Dair Kanuna,
10/6/1930 tarihli ve 1705 sayili

ASANSOR VIiZYON DERGISI

NWW.asansorvizyon.net

Ticarette Tagsisin Men'i ve ihra-
catin Murakabesi ve Korunmasi
Hakkinda Kanuna atfen dtizenlendi-
gi asikardir.

4703 SAYILI KANUNUN 12’NCi
MADDESINDE YER ALAN

IDARI PARA CEZALARININ
MIKTARLARINDA YAPILAN
DUZENLEMELERE iLiSKIN...
Ekonomi Bakanhginin 30/12/2017
tarihli ve 30286 (2. Muikerrer)

sayill Resmi Gazete'de yayimlanan
2018/13 Numaral Tebligi ile; 4703
sayili Kanunun 12 nci maddesinde
ver alan idari para cezalarinin mik-
tarlari 1/1/2018 tarihinden itibaren
gecerli olmak lizere asagidaki sekilde
degistirilmistir:

4703 sayil Kanun'un 12 nci Mad-
desinin birinci fikrasinin;

(a) bendinde éngorilen ceza
miktarr alt limit 4.578 TL, Gst limit
57.235TL

(b) bendinde éngorilen ceza
miktart alt limit 21.749 TL Gst limit
286.175TL

(c) bendinde éngorilen ceza
miktarr alt limit 4.578TL Ust limit
85.852 TL

(d) bendinde éngorilen ceza
miktarr alt limit 4.578TL Ust limit
28.617 TL

(e) bendinde 6ngorilen ceza
miktarr alt limit 2.289 TL Gst limit
45788 TL

(f) bendinde éngorilen ceza
miktarr alt limit 11.447 TL Gst limit
85.852 TL

(2) bendinde éngorilen ceza
miktarr alt limit 52.656 TL Gst
131.640 TL

(h) bendinde 6ngorilen ceza
miktarr alt limit 11.447 TL Gst limit
28.617 TL

Ontimuzdeki Sayida; GOREVLI
MAHKEME VE iTIRAZ SURE-
Cl konulu 2. Bsltimimizle
gorismek Gzere.

SAYGILARIMLA...







TSE AYNA

KOMITE

ergimizin bu sayisinda Turk
Standartlar Enstittst (TSE)
Asansor Sektort Ayna Komi-
tesi Baskani Ali Osman Ka-
rademir ile bir araya gelerek
sektord ve ‘Ayna Komite'nin
calismalarini konustuk.
Karademir, bizlere ‘Ayna Komitenin’ amaci,
calismalari ve islevi hakkinda onemli bilgiler
verirken, asansor sektord ile ilgili yapilan ca-
lismalarda sektorden goris alamadiklarindan
yakind.

Ali Osman Bey oncelikle hayirh olsun. TSE
Asansor Sektorii Ayna Komite Baskanhgina
secildiniz. Ne zamandir bu komitedesiniz ve
bu komite ne is yapar?

Tesekkir ederim. ‘Ayna Komite'de 4 yildir
gorev yaplyorum. Son secimde de baskanhk
gorevini Ustlendim.

Turk Standartlari Enstitlst blnyesinde faa-
liyetlerini stirdtren ‘Ayna Komite'nin amaci

Avrupa Standartlar Komitesi (European Com-
mittee for Standardization; CEN) tarafindan
hazirlanan standartlarin taslak calismalarina
TSE blUnyesinde katki sunmaktir.

CEN, hazirladigi standartlari yayinlamadan
once taslak seklinde ilgili tim Ulke kurum-
lartile birlikte TSE'ye gonderir. TSE de bu
taslaklariilgili ‘Ayna Komite'ye havale eder.
‘Ayna Komite’ Gyeleri kendilerine gelen taslak
Uzerinde yaptigl inceleme sonrasinda gorus ve
onerilerini TSE araciligiyla CEN'’e sunar. Tum
ilgili Glke kurumlarindan toplanan gorusler
sonrasi clkarilmasi planlanan standarta son
sekli verilir. Yapilan calismalara gore CEN ta-
rafindan standartin tahmini yayinlanma tarihi
ilan edilir, toplanan gorus ve 6neriler sonra-
sinda son sekli verilen standartlar yayinlanarak
yurirltge girer.

Anlattiklariniza gére ‘Ayna Komite' stan-
dartlarin olusturulmasinda son derece etkin
ve bu komitenin calismalari gerek asansoér
sektorl gerekse diger sektorler icin hayati bir
onem tasiyor?

Kesinlikle. CEN icerisinde TSE cok etkin bir
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“SEKTORDEN STANDARTLAR ICIN GORUS VERILMIYOR”

Tiirk Standartlar Enstitiisii (TSE) Asansor Sektorii Ayna Komitesi Bagkani Ali Osman
Karademir ile bir araya gelerek sektorii ve standartlari konustuk. Ali Oman Karademir, "Bizim
sektoriimiiz ile ilgili gelen hicbir standarta ne sektérde bulunan meslek orgiitlerinden ne de
komite iiyesi firmalardan bugiine kadar goriis verilmemis" dedi.

CEN icerisinde TSE cok
etkin bir konumda. Ve
‘Ayna Komite’nin stan-
dartlarin hazirlanmasi
konusundaki islevi tiim
sektorler icin ¢cok onemli.
Ancak asansor sektorii
olarak bu etkinligi maale-
sef kullanmiyoruz.

“TSE Ayna Komitesi'nin amaci
Avrupa Standartlar Komitesi
(European Committee for
Standardization; CENJ tarafindan
hazirlanan standartlarin taslak
calismalarina TSE bunyesinde
katki sunmaktir.”

konumda. Ve ‘Ayna Komite'nin az 6nce anlat-
tigim standartlarin hazirlanmasi konusundaki
islevi tim sektorler icin cok 6nemli. Ancak
asansor sektorl olarak bu etkinligi maalesef
kullanmiyoruz. Turkiye'de bu calismayi en iyi
otomotiv sektorl yapiyor. Yaptiklari komite
calismasiyla hem sektorlerine sahip cikiyorlar
hem de kendilerini ilgilendiren standartlardan
zamaninda haberdar olarak mtdahale edebi-
liyorlar.

Asansor sektori bu etkinligi neden
kullanamiyor?
Bizim sektorimiz ne yazik ki gorts vermiyor.




Bugline kadar gelen standart taslak calis-
malarr ile ilgili olarak ne komite Gyelerinden
ne de sektorde faaliyet gosteren herhangi
bir sivil toplum kurulusundan olumlu ya da
olumsuz bir goris alinamamis.

Asansor sektord ile ilgili ‘Ayna Komite'de
toplam 75 komite Uyesi var. Oda mensubu,
Universite hocasi olan Uyelerimiz olmak-

la beraber Gyelerimizin blyk bir kismini
sektorde faaliyet gdsteren firmalar olusturu-
yor. Ve yine Uzllerek soylUyorum ki bugline
kadar hicbir standart icin gorus verilmemis.

Peki, sektor kendini bu kadar yakindan ilgi-
lendiren bir konuda neden goris vermiyor?
Bunun bir cok sebebi var. Taslaklarin ingiliz-
ce olarak gelmesi de bunlardan biri. Ancak
bu asilamayacak bir konu degil. Bu konuda
girisimlerim oldu. TSE'ye giderek daire bas-
kant ile ‘Ayna Komite'lerine génderilen tas-
laklarin Turkce'ye cevrilmesiicin gortstim.
Daire baskani TSE'nin her sektore gelen
yUzlerce taslak icin bdyle bir calisma yapa-
mayacagini, ancak kesinlesen standartlarda
tercime yaptiklarini sdyledi. Ben de kendi
imkanlarimla (¢ tane standart taslaginin
Turkce cevirisini yaptirarak komite Gyelerimi-
ze gonderdim. GorUs vermeyi birakin bir kisi
de donlp “Sen bunu niye génderdin?” bile
demedi.

Diger taraftan EN 81-20 standartini 6rnek
alalim. Yanilmiyorsam 200 sayfa civarinda bir
standart. Bu standardin taslak calismasi Turk-
ce de olsa, sayfa sayfa okunmasi, anlasiimasi,
ilgili standart maddesinin bagh oldugu diger
bir standarda baglanmasi ve su madde soyle
digeri boyle degistirilsin diye goris verilmesi
hic de kolay bir is degil. SektorimUzde bunu
yapacak yetkinlikte insanlar var ama onlar da
islerinden baslarini kaldiramiyorlar.

Peki, c6zim ne?
CozUm, komitemizin gercekten calisacak go-
nullG Gyelerden olusmasi. Ve federasyon ile

Ureticilerin bu konuya daha ciddi bakmasi.

SekdrimUzde maalesef standartlar kesinle-
sip yayinlandiktan sonra itirazlar yikseliyor.
Halbuki herhangi bir konuda yayinlanacak
olan bir standart bazen yillar 6ncesinden ilan
ediliyor. Avrupadaki Ureticiler bu konuyu cok
iyi takip edip Uretimlerini yatirimlarini buna
gore sekillendiriyor. Hatta kendi Uretimlerine
fayda saglayacak dizenlemeler icin micade-
le ediyorlar. Turk Ureticilerin de boyle bir yol
izlemesi gerekir.

Bir baska onemli noktaya da deginmem
gerekirse, her yil bir ya da iki defa CEN
tarafindan dizenlenen toplatilar yapiliyor.
CEN'in, Avrupa standartlarini benimse-

yen her llkede temsicileri var. Turkiye'deki
temsilcisi TSE, dolayisiyla da sektorel bazda
‘Ayna Komite'ler. Turkiye'nin disindaki diger
Ulkelerin temsilcileri Otis, KONE, Schind-
ler gibi firmalar. CEN’de bir lobi calismasi
var aslinda. Biz, Turkiye asansor sektord
olarak bu isin ciddiyetinin farkinda degiliz.
Bu saydigimiz firmalarin calisma prensipleri
once Uretip ya da kurgulayip, sonra kendi
Uretimleri icin lobi faaliyetleri ile standartlari
belirlemek seklinde. Bunu da basariyorlar.
Bize de onlarin Uretimlerine gore sekillenen
standartlara Uretimimizi uydurmaya calismak
dustyor.

Onlimiizde yayinlanacak onlarca standart
var. Sagolsun Bilim, Sanayi ve Teknoloji
Bakanligl da Avrupa uyum yasalarini bahane
ederek yanls da erken de olsa standartlari
zorunlu tutuyor. Sonrasinda da sektor ugra-
sip duruyor.

Standartlara hazir olmayan ya da Uretimi
standarda uygun olmayan Uretici de montaj
firmalarinin basini yakiyor.

Ureticilerin standart disi tiretimlerinin so-
rumlulugu neden montaj firmalarinda?
Ureticilerin standart disina cikmis Gretimlerin-






den hicbir sorumluluklari yok. Onlar sattigina
bakiyor. Piyasa Gozetimi ve Denetimi cezala-
rini inceleyin, standartlarda belirtilen kriterle-
re uymavyan Urlnlerden dolayi cezalarin bi-

yik cogunlugu montaj firmalarina kesilmistir.

Baskanlginiz doneminde projeleriniz neler?
‘Ayna Komite'de daha 6nce yapilmamis neyi
yapacaksiniz?

Baskanlhgim doneminde ‘Ayna Komite'yi
etkin hale getirmeye calisacagiz. Bunun icin
Ureticilerden, montaj ve bakim firmalarin-
dan, belgelendirme kuruluslarindan, tni-
versitelerden, STK’ardan gondlliltk esasina
dayali calisacak arkadaslarimiz ile komite-
calismalarina devam edecegiz. Komitemize
sektorde belirli bir uzmanhgi olan herkes
katilabilir. Bu konuyla ilgili &ntimutzdeki
donemde federasyon ile de bir gbriisme
yapacagiz. Uyelerimizin illaki firma sahibi
olmasi gibi bir sart yok. Fimalar gonullt

olarak bu ise vakit ayirabilecek bir temsilciyi
de Uye yapabilirler.

Bir baska projem de komitemiz icin online
haberlesme sistemi kurmak. Bir blog olur, bir
internet sitesi olur. Takdir edersinizki yo-
gun is hayatinda her zaman yogun katilimli
toplantilar yapmaniz pek mimkin olmuyor.
Online olarak gorUs alisverisinde bulunabile-
cegimiz bir sistem kurmak daha verimli olur
diye dustntyorum.

Komitemizi daha aktif hale getirmemiz
gerkiyor ki amaca uygun isler yapabilelim

ve sektore hizmet edelim. Bu tek basina
olacak bir is degil. Son toplantimizda iki kisi
TSE'den geldi onlari saymiyorum, 75 komite
Uyesinden 5 kisi ile toplandik. Bu sorunu
asmak icin komite calismalarinin énemini iyi
bir sekilde anlatarak gonullt arkadaslarimizla
yolumuza devam etmemiz sart.
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8 BIN METREKARELIK ‘YENT 2 NUMARALI
SALON’ AUGSBURG FUARININ ARTIK

EN BUYUK SALONU

ASANSOR VIZYON DERGISI

WWW.asansorvi zyon.net

Augsburg Fuari, Interlift 2019 fuarina en iyi sekilde donanarak hazirlaniyor: 8 bin
metrekarelik yiizOl¢iimiiyle yeni 2 numarali salon Augsburg Fuarinin artik en biiyiik salonu.

nterlift 2019'da 8 bin metrekarelik ylzolcimuyle
yeni 2 numarali salon Augsburg Fuari’'nin artik en
buylk salonu. Eski salon bundan cok daha kuictk
ve alcak olmakla kalmiyor ayni zamanda salondaki
sttunlar daha blyk fuar stantlarinin planlanma-
sini da glclestiriyordu. Hic stGtun bulunmayan
simdiki salon klima sistemiyle donatilmis durumda
ve tamamen bambaska bir mekan hissi veriyor. Bu ne-
denle iki buyik italyan birlik olan ANICA ve ANACAM
da bu yeni salonu sevingle karsiladi. VFA INTERLIFT
yakinlarindaki yeni is ortaklariyla gerceklestirecekleri
ortak sunumlar icin artik cok daha fazla yerleri var.

iki ek salonun iyilestirilmis entegrasyonu

Asansor bransinin 6nde gelen fuari olan Interlift'in su-
rekli gelisim gostermesi, Augsburg Fuari ziyaretcilerinin
deneyimlerini gelistirmek icin yeni yollarin bulunmasini
da beraberinde getiriyor. Mart ayinda gerceklestirilen
diger bir fuar olan AFAG fuari cercevesinde 8 ve 9 nu-
maral diger iki ek salonun fuar gezintilerine cok daha
ivilestirilmis bir sekilde entegre edilmis oldugu gortl-
dd. Taslama teknigi konusunda dinyanin 6nde gelen
GrindTec fuari da tipki Interlift gibi Augsburg Fuari'nin
buttin salonlarini doldurdu.

Wittur Pazarlama Mudura Carlo Ferrari, GrindTec
2018'i ziyareti sirasinda iki salonun birbiriyle baglan-
masindan ve 3 numarali salondan 7 numarali salona 8
ve 9 numarali salonlardan gecilerek dogrudan ulasila-
biliyor olmasindan son derece etkilenmisti.

Wittur bu nedenle ardarda Gclinct kez 8 numarali
salonun tamamini dolduracak. Carlo Ferrari resmi bas-
vuruyu Sanghay'da dizenlenen WEE Expo sirasinda
Interlift Proje Mdurd Joachim Kalsdorf'a verdi.

Cin daha fazla yer talep etti

Daha fazla alan talep eden Cin firmalarricin 12 Kasim
2018 tarihinde organizator AFAG, Interlift’i ve katilim
olanaklarini Huzhou'da tanitacak.

Bunlarin 6tesinde organizator AFAG ve meslek uzmani
VFA-Interlift eV. bransin uluslararasi alanda 6nde
gelen bu platformunu bitln énemli asansor fuarlarin-
da tanitacak. Bunun ilgilenen sirketlerin ilk temaslarini
kurabilmeleri icin iyi bir firsat olacagini belirten Proje
Mudura Kalsdorf, “Yurtdisindaki asansor fuarlarinda
sergileyicilerimizi ziyaret ediyor ve sirketlere Augs-
burg'daki fuara nasil katilabileceklerine iliskin danis-
manlik hizmeti veriyoruz.” dedi.

Planlar Agustos 2018'de bashyor

Beklendigi Gzere, Interlift 2019 icin subat ayi basin-

da gonderilen katilm belgelerine (www.interlift.de
adresinden de indirebilirsiniz) geri donis cok yUksek.
Bu nedenle etkinligin planlamalari tipki son seferde
oldugu gibi Agustos 2018'de baslayacak. Standinizin
bulunmasini istediginiz noktaya iliskin isteklerinizin
olanaklar cercevesinde dikkate alinabilmesi bakimindan
en gec o tarih itibariyle basvurunuzun proje yonetimi-
nin eline gecmis olmasi gerekiyor.

Augsburg otelleri: Interlift 2019’a kadar yatak sayi-
sinda belirgin artis

Toplamda yaklasik bin 500 yatak kapasitesiyle yedi otel
daha halihazirda planlama asamasinda. Oniimizdeki
iki sene icerisinde tamamlanmalari bekleniyor. Interlift
2019 itibariyle ilk oteller hizmete baslamis olacak.

Somut rezervasyon bilgileri fuarin www.interlift.de
adresinden yayinlanacak.
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TOPLAM IS GUCUNUN UCTE
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BRI KADINLARDAN OLUSUYOR

ir cok konuda erkeklere gore
dezavantajli olan kadinlar, basta
calisma hayati olmak Uzere,
ekonomi ve siyasette de geri
planda kaliyorlar. Iyi niyetli
girisimlerle kadin ve genclere
yonelik verilen istihdam tesvik-
leri ve kadin girisimcilere verilen 6zel destekler
de istihdama ydnelik istatistiklerde cok fazla
degisiklige yol agcmiyor.

Turkiye Istatistik Kurumu’'nun (TUIK) son ya-

yinladigi verilere gore Turkiye genelinde 2017
vili Kasim ayi itibariyla issizlik orani ylzde 10.3
seviyesinde. Bircok alanda oldugu gibi istihdam-
da da kadinlar erkeklere gore daha dezavantajli
durumdalar. NUfus icindeki oranlari esit olmasi-
na ragmen, toplam isglclinUln sadece Ucte biri-
ne karsilik gelen 10 milyon 287 binini kadinlar
olusturuyor.

Kadinlarin isglictine katihm orani ylzde 33.8,
istihdam orani ise yluzde 29.3 olarak hesap-
laniyor. Buna karsilik erkeklerde ylizde 8.8







olan issizlik, kadinlarda ylzde 13.4 seviyesin-
de. Ustelik kadinlarda tarim disi issizlik orani
ylzde 17.4 olarak aciklandi. Baska bir ifade ile
isglicine dahil 10 milyon 287 bin kadindan 8
milyon 204 bini istihdam edilirken, 1 milyon
383 bini issiz.

Kadin istihdaminin 2 milyon 382 bini tarim, 6
milyon 522 bini ise tarim disi sektérde. Istih-
dam istatistiklerindeki dengesizlik isglicine
dahil olmama nedenlerinde de kendisini gos-
teriyor. Turkiye genelinde is aramayan ancak is
bulsa calismaya hazir oldugunu belirtenlerin sa-
yisi 2 milyon 219 bin. Bunlarin ylizde 59.4'0Gnu
kadinlar olusturuyor.

Isgliciine dahil olmayan toplam kadin sayisi 20
milyon 112 bin iken bunlarin yarisindan fazlasi-
na karsilik gelen 11 milyon 160 bini ev isleriyle
ugrastigricin, 2 milyon 234 bini egitim faaliye-
tinde bulundugu icin calismiyor.

Kadinlarin sadece ylizde

1.3'G isveren konumunda

TUIK'in girisimcilik istatistiklerine gére, calisan
kadinlarin ylzde 61.7'si Ucretli/yevmiyeli olarak

cahsirken, sadece ylizde 1.3l isveren konu-
munda. Kadinlarin ylzde 8.8'i kendi hesabina
calisirken, ylizde 26.3'0 de Ucretsiz aile iscisi
olarak calisiyor.

TUIK egitim seviyesine gore brit licretleri
gbsteren son arastirmayi 2014 vyili verilerini
derleyerek yapti. Buna gore erkeklerle kadinlar
arasindaki ortalama brit Gcret birbirine cok
yakin cikti. Erkeklerde 2 bin 215 lira olan aylik
brit Gcret, kadinlarda 2 bin 188 lira diizeyinde.
Ancak egitim seviyesi ylkseldikce kadinlarla er-
keklerin aldiklari Gcret arasindaki fark da artiyor.

Lise mezunlarinda erkeklerin ortalama Gcreti
bin 755 lira iken, kadinlarda bin 576 lira. Yuksek
okul ve Ustlnde ise erkeklerde 4 bin 296 lira,
kadinlarda 3 bin 470 lira olarak tespit edildi.

Kadinlarin ylizde 62.4'G mutlu

Bir cok istatistikte erkeklere gére daha deza-
vantajl olan kadinlar, TUIKin mutluluk dizeyi
arastirmasinda gore erkeklere oranla daha
mutlu olduklarini bildirdiler. Erkeklerin ylzde
53.6's1, kadinlarin ise ylzde 62.4’G mutlu oldu-
gunu aclkladi. Kadinlar icinde mutluluk orani en






ylksek olan yas grubu 65 ve Uzeri (ylzde 66.1)
iken evli kadinlarin ylzde 65.2 ile evli olmayan
kadinlara gore (ylzde 55.8) daha mutlu oldukla-
ri ortaya cikt.

Kadin profesorlerin orani ylizde 43

Bu arada TUIK'in Turkiye'de Kadin istatistikleri-
ne gore ise kadinlarin oransal olarak ntfustaki
paylarina gore en yakin temsil edildikleri alanlar
Universiteler oldu. 2016 sonu itibariyla kadin
profesorlerin orani ylzde 43.1 oldu. Hane halki
isglict arastirmasi sonuclarina gore, sirketlerde
Ust diizey ve orta kademe yonetici pozisyonun-
daki kadin orani 2002 yilinda ylzde 14.4 iken,
2016'da ylzde 16.7'ye cikti. Kadinlarin ortala-
ma evlilik yasi 24.6, erkeklerinki 27.7 olurken,
2016 yilinda erkeklerin yizde 15.2’si, kadinlarin
ylzde 23.9'unun obez oldugu gorulda. Evli
kadinlarin ylzde 65.2'si, evli olmayan kadinla-
rin ise ylzde 55.8'i mutlu oldugunu ifade etti.
Ayrica en az bir egitim dlzeyini tamamlayan ka-
dinlarin orani ise ylzde 82.8 olarak hesapland.

“81 il icin Toplumsal Cinsiyet Esitligi Karnesi”
Diger yandan Turkiye'nin kadin erkek esitligini
il dizeyinde 6lcmek ve illerin durumunu kadin
esitligi acisindan degerlendirmek, ulusal ve

uluslararasi diizeyde toplumsal cinsiyet esitli-
gine yonelik politikalari tanimlamak amaciyla
hazirlanan “81 il icin Toplumsal Cinsiyet Esitligi
Karnesi” isimli ilk calisma, TEPAV tarafindan
2014 yihinda yayimlandi. Bu calisma, Ulke olce-
ginde agirlikli olarak 2011-2012 yilina ait veri
kaynaklarini kullanarak; esitsizlik dtzeylerine
gore illeri siraladi. Calismanin ikinci versiyonu
ise 2016 yilinda yeniden dluzenlendi. Bu il

da TEPAV arastirmacilarindan Asmin Kavas
tarafindan benzer yontemlerle 2017 yil verileri
kullanilarak, “Karsilastirmalarla 81 il icin Top-
lumsal Cinsiyet Esitligi Karnesi 2018" hazir-
landi. istanbul, kadinlarin en giicli oldugu il ve
kadin erkek esitliginin en iyi oldugu il olma 6zel-
ligini 2012'den bu yana koruyor. Genel olarak
ise Turkiye'de kadinlarin, ekonomik ve sosyal
durumlarina iliskin veriler son bes yila kiyasla
ivilesme gosteriyor. Il diizeyinde saglik, belediye
meclisinde kadin-erkek oranlari, egitim, isglicU-
ne katilim olmak tzere dort temel gostergeden
yararlanilarak 2015 yilina ait veriler kullanilarak
olusturulan bir dnceki raporda, en esitlikci ilk
10 il siraslyla Istanbul, Bursa, Eskisehir, Ankara,
Mugla, izmir, Yalova, Bolu, Duizce ve Koca-

eli iken; en esitlikci ikinci 10 il sirasiyla Rize,
Tekirdag, Kirklareli, Canakkale, Sinop, Denizli,






Sakarya, Aydin, Antalya ve Tunceli'ydi. 2017
yilina ait veriler kullanilarak olusturulan yeni ra-
porda en esitlikci 10 il ise istanbul, Rize, Ankara,
Bursa, Tunceli, Bolu, Antalya, Eskisehir, Dlizce
ve Kocaeli olurken; iyilesme gosteren ikinci 10
il ise sirasiyla Artvin, Trabzon, izmir, Tekirdag,
Yalova, irklareli, Canakkale, Sakarya, Sinop ve
Mugla olarak belirlendi. Siralamada en ¢ok dik-
kat ceken illerden biri ise izmir oldu. Bir dnceki
raporda 6. sirada yer alan izmir, yeni raporda 7
sira gerileyerek 13. siraya yerlesti.

Belediye meclislerindeki

temsil edilme oranlari

Calismaya gore istanbul, 2012 ve 2016yil-
larindaki birinciligini yine korudu. istanbul,
DUzce, Kocaeli, Nigde ve Yozgat haric diger
illerin cinsiyet esitsizligi siralamasindaki yerleri
degisti. Bir onceki raporda esitsizlik araliginin
en cok acildig iller Bitlis, Mus, Yozgat, Nig-
de, Afyon, Siirt, Adiyaman, Elazig, Aksaray ve
Sivas'ti. Yeni raporda ise esitsizlik araliginin en
cok acildigi Agri'yi, Afyon, Yozgat, Nigde, Mus,
lgdir, Bitlis, Kars, Siirt ve Ardahan izledi. illerin
siralamalarinda kadinlarla ilgili her bir gosterge-
de yasanan farklilasma, siralamayi etkilemekte,
ancak bu degisimi en cok etkileyen, kadinlarin
belediye meclisindeki temsil edilme oranla-
rinda yasanan farklilasma oldu. Bu kapsamda,
saglik, egitim ve istihdam gostergelerinde
yasanan degisim, temsil orani kadar glclt ve
hizli bir etki yaratamayabiliyor. 2017 verileriyle
glncellenen yeni raporda kadinlarin belediye
meclislerindeki temsil edilme oranlarinin degi-

sip degismedigi tekrar hesaplandi.

Bu cercevede, 30 blyUksehir belediyesi, 51 il
belediyesi, 519 blUyUksehir ilce belediyesi, 400
ilce belediyesi ve 397 belde belediyesi olmak
Uzere toplam 1397 belediyenin belediye meclis
Uyelerinin yer aldigi web siteleri incelendi, bilgi
erisimin olmadigi durumlarda da ilgili belediye-
lerle iletisim kurularak, 2017-2018 yillarinda
belediye meclislerinde kadinlarin mevcut temsil
oranlari arastirildi ve yeni rakamlarla tekrar giin-
cellendi. Buna gore illerin eski ve yeni yerlerin-
deki degisimden en cok etkilenen illerden birisi
Tunceli oldu.

Tunceli 20. siradan 5. siraya yikseldi ve ka-
din-erkek cinsiyet esitligi araligini distrdd. Bu
degisimde saglik, istihdam ve egitim verile-
rinde gorulen iyilesmenin yani sira, kadinlarin
belediye meclisindeki temsil edilme oraninin
yUkselmesi cok etkili oldu. Igdir ise 44. siradan
76. siraya dUiserek kadin-erkek esitlik araligini
artirdi. Igdir'in iki yildaki degisimi incelendigin-
de, kadinlarin saglik ve istihdam gostergelerinde
iyilesme yasandigl, ancak belediye meclisindeki
temsil edilme oraninda ciddi bir ddsus oldugu
gdzlemlendi. Kadinlarin belediye meclis tye sa-
yisindaki yasanan bu dusuUs, Igdir'in siralamadaki
yerini de dasurdd.

istanbul, kadinlarin en giiclii oldugu il

2015 yilinda oldugu gibi 2017 yilinda da sade-
ce kadinlarin gliclenme duzeylerine bakilarak,
erkeklerle karsilastirma yapilmadan siralanarak






olusturulan kadin gliclenme endeksinde en
gliclu il yine Istanbul olarak belirlendi. Yeni
raporda Istanbul, Ankara, Antalya, Burdur,
Samsun, Diyarbakir, Mardin ve Bingdl haric
digerlerin gliclenme endeks siralamasindaki
yerleri degisti.

Bir dnceki raporda, kadinlarin en glclt oldugu
ilk 10 il istanbul, Ankara, Mugla, Izmir, Bur-
sa, Tekirdag, Antalya, Eskisehir, Tunceli ve
Kocaeli'ydi. 2017 verilerine gére istanbul

ve Ankara siralamadaki yerlerini korurken,
onlari Bursa, Kocaeli, Rize, Eskisehir, Kirklareli,
Antalya, Bolu ve Kirikkale takip ediyor. 2016
raporunda, kadinlarin gliclenme endeksinde
son siralarda yer alan 10 il Mus, Agri, Bitlis,
Siirt, Yozgat, Sanliurfa, Adiyaman, Nigde,
Sirnak, Afyon ve Aksaray’di. 2018 raporun-
da ise son siralarda yer alan iller Agri, Mus,
Yozgat, Afyon, Bitlis, I1&dir, Sanhurfa, Kars,
Siirt ve Adiyaman oldu. Yerel dizeyde kadin
Uclenme endeksinde de saglik, egitim, istih-
dam gostergelerinin yani sira, agirlik orani en
ylUksek olan gosterge “kadin belediye meclis
Gyesi oranl”. Kadin gliclenme siralamasinda
bu sene en radikal degisimi Aksaray, Kara-
man, Van, Bartin ve Sirnak yasadi. Bu yasanan
degisimden en cok etkilenen illerden biri olan
Aksaray bir 6nceki raporda kadin gliclenme
siralamasinda 71. siradayken yeni raporda
53. siraya yUkseldi. Bunda saglik, istihdam ve
egitim verilerinde gorllen iyilesmenin yani
sira, kadinlarin belediye meclisindeki temsil

oraninin yUkselmesi cok etkili olmustur. Yine
benzer sekilde belediye meclisindeki kadin
Uye oraninda yasanan disus de Aydint 19.
siradan 35. siraya dusutrda.

Tirkiye genelinde iyilesme var

Yapilan calisma, Turkiye'de kadinlarin, ekono-
mik ve sosyal durumlarina iliskin verilerinde

bir iyilesme oldugunu gdsterdi. Ancak gene de
sonuclar, kadinlarin toplumsal yasamdaki temsil
edilme orani gbz 6nlne alindiginda, arzu edilen
noktada degil. Ancak 2012 ve 2015 sonuclarini
yorumlayan bir 6nceki karne calismasinda Dogu
ve Glneydogu Anadolu bdlgelerinde cinsiyet
esitsizligindeki benzer tablo, 2017 yili itibari ile
kaybolmaya basladi; bu bolgelerde kadin-erkek
cinsiyet esitsizligi arasindaki ucurum daraldi.

Raporun sonug kisminda, toplumsal cinsiyet
esitliginin Ulke geneline yayilmasi icin yerel
dizeyde toplumsal cinsiyet esitliginin gdzetilip
gozetilmedigini 6lcmek, sonuclari degerlendir-
mek ve cikan sonuclardan toplumsal cinsiyete
duyarli politikalar gelistirilmesinin dnemi vurgu-
laniyor.

Rapora gore yereli donUstlren toplumsal cin-
siyete duyarl politikalar gelistirmek icin yerel
dlzeyde toplumsal cinsiyet esitligini dlcen
cahsmalarin yapilmasi gerekiyor. Ayrica bu
cahsmalarin dizenli araliklarla glincellenerek,
bu esitligi izlemek ve buna ydnelik dnlemler
almanin geregi ifade ediliyor.
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TARIHLERI ARASINDA TAHRAN'DA YAPILD!

Lifex 2018 Uluslararasi Asansor ve Endiistriyel Ekipmanlar Fuari, 19-22 Temmuz
tarihleri arasinda iran'in baskenti Tahran'da 7. kez diizenlendi. 151 firmann stant
acarak katildigi Liftex 2018'de Cin firmalarinin yogunlugu dikkat cekti.

u sene 7si diizenlenen Liftex
2018 Uluslararasi Asansor ve En-
dustriyel Ekipmanlar Fuarr 19-22
Temmuz tarihleri arasinda iran’in
baskenti Tahran’da diizenlendi.

Liftex 2018 Uluslararasi Asansor
ve Endustriyel Ekipmanlar Fuari’'nda 151 firma 8
salonda stant act. Stant acan firmalar arasinda
Cin menseili firmalarin yogunlugu dikkat cekerken
Turk firmalar fuara bayileri araciligi ile katilmay:
tercih etti.

Iran Liftex Fuari, sektoriin; asansorler, ylrlyen
merdivenler, konveydr bantlari ve bunlarin aksam
ve aksesuarlarinin sergilendigi bolgedeki dnemli

2018

bir etkinlik. Ancak, kirresel ekonomide yasanan
sikintilarin, maliyet artislarinin, hikiimet politika-
larinin ve dzellikle de Iran’a uygulanan uluslararasi
yaptirimlarin fuara etkileri olumsuz oldu. Tim bu
olumsuzluklar sebebiyle gerek iran gerekse ulusla-
rarasi bazda fuar katilimcilarinin sayisinda énemli
bir diists yasandi.

-Ulkenin kapasitesi dikkat cekiyor

Tum olumsuzluklara ragmen iran diinya asansor
sektdri icin 6nemli bir pazar. Iran’'in asansér sek-
torinde sahip oldugu yiksek kapasite basta Cin
olmak tzere pek cok Ulkenin mercegi altida. Bu
da 2019 ve sonrasi icin Liftex 2018 Uluslararasi
Asansor ve Endustriyel Ekipmanlar Fuari’ni daha
dikkati izleyecegimiz anlamina geliyor.
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mar Barisi Yonetmeligi
Resmi Gazete'de yayim-
lanarak yUrarluge girdi.
Yonetmelikte, imar barisi
kapsaminda alinacak ‘Yapi
Kayit Belgesi'ne iliskin usul
ve esaslar dizenledi.

Peki, imar barisina kimler
basvurabilecek? Kimler basvu-
ramayacak? imar barisi basvuru-
lari nasil ve nereden yapilacak?
Imar barisi icin ne kadar bedel
ddenmesi gerekecek? iste merak
edilen tUm sorularin yonetmelik-
teki yanity;

1- imar barisi basvurulari hangi
tarihlerde yapilabilecek?

imar barisi basvurulari, 8 Haziran
2018 ile 31 Ekim 2018 tarihleri

arasinda yapilabilecek.

2- imar barisina nereden
basvurulacak?

ister e-Devlet lizerinden Yapi
Kayit Sistemindeki Yapi Kayit

v
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KACAK YAPILARDA

Belgesi formunun doldurulmasi
suretiyle, ister kurum ve kuru-
luslara basvurulmak suretiyle
mUracaatta bulunulabilecek.

3- imar barisina tim

malikler mi basvuracak?

Yapi Kayit Belgesi icin imar
barisina yapi maliklerinden her-
hangi birisi veya vekili tarafindan
basvurulabilecek.

4- imar barisi basvuru

bedeli hemen mi 6denecek?
Yapi Kayit Belgesi bedeli, 31
Aralik 2018 tarihine kadar 6de-
nebilecek.

5- Yapi Kayit Belgesi

nasil alinacak?

Basvuru, e-Devlet Uzerinden
yapilmasi durumunda, Yapi Kayit
Belgesi formunun eksiksiz olarak
doldurulmasindan ve Yapr Kayit
Belgesi bedelinin yatirilmasin-
dan sonra, Yap! Kayit Sistemi
tarafindan olusturulan Yapi Kayit

ASANSOR VIZYON DERGISI
WwWw.asansorvizyon.net

IMARSIZ,
ISKANSIZ VE

TARIHI BARIS!

Erkan LAFCI

Mali Miisavir

Bagimsiz Denetgi

CPA - Independent Auditor

Belgesi talepte bulunan yapi
sahibince e-Devlet Uzerinden
alinacak.

Eger basvuru kurum ve kuru-
luslara yapilmis ise, Yapi Kayit
Belgesi formu muracaat sahibi-
nin beyanina gore eksiksiz olarak
doldurulacak, Yapi Kayit Belgesi
bedelinin yatiriimasi saglanacak,
Yap! Kayit Belgesi formu sistem
Uzerinden onaylanmak Uzere
Mudurluge gonderilecek ve
formun Mudurlikce onaylanma-
sindan sonra bir drnegi talepte
bulunan yapi sahibine verilecek.

6- imar barisi basvuru bedeli
nasil hesaplanacak?

Yap! Kayit Belgesi bedeli, yapinin
bulundugu arsanin 29/7/1970
tarihli ve 1319 sayili Emlak Ver-
gisi Kanununa gore belirlenen
emlak vergi degeri ile yapinin
yaklasik maliyet bedelinin topla-
mi Uzerinden, konutlarda ylzde
Uc, ticari kullanimlarda yizde






bes oraninda he-
saplanacak.

7- Yapinin arsa degeri nasil
hesaplanacak?

Yapinin bulundugu arsanin em-

lak vergi degeri, ilgili belediye-

sinden temin edilen arsa ve arazi

asgari metrekare birim degerleri

esas alinarak hesaplanacak.

8- Yapinin yaklasik maliyeti
nasil hesaplanacak?

Yapinin yaklasik maliyet bede-

li belirlenirken birim maliyet
bedeli;

1) Tarimsal amacli basit binalar
icin 200 TL/ metrekare

2) 1-2 katl binalar ve basit
sanayi yapilart icin 600 TL/met-
rekare

3) 3-7 katl binalar ve entegre
sanayi yapilari icin 1000 TL/
metrekare

4) 8 ve daha yuksek katli binalar
icin 1600 TL/metrekare

5) Luks binalar, villa, alisveris
kompleksi, hastane, otel ve
benzeri yapilar 2000 TL/met-
rekare

6) Gines Enerjisi Santralleri
(GES) 100.000 TL/MW esas alin-
mak suretiyle hesap yapilacak.

9- Yapi Kayit Belgesi bedeli
nasil belirlenecek?

Yapi Kayit Belgesi bedeli; yapi-
nin bulundugu arsanin emlak
vergi degeri ile binanin top-
lam yapi alani dikkate alinarak
hesaplanacak yapi yaklasik
maliyet bedelinin toplami
Uzerinden, yapinin konut veya
ticaret olarak tek kullanimli veya
karma kullanimli olup olma-
digl da gozetilerek ve karma
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kullanimli yapilarda konut ve
ticari olarak kullanilan alanlarin
arsa oranlari ayri ayri dikkate
alinarak konutlarda yizde Uc,
ticari kullanimlarda ylzde bes
katsayisi ile carpiimasi suretiyle
belirlenecek.

10- Yapi ruhsati veya yapi
kullanma izni bulunmayan
yapilarda basvuru bedeli nasil
6denecek?

Yapi ruhsati veya yapi kullanma
izni bulunmayan yapilardaki
aykiriliklarda, yapinin tamami
icin hesaplanan Yapi Kayit Bel-
gesi bedeline, kendi bagimsiz
bolimandn kullanim durumuna
gore esit olarak katilmak zorun-
da olacak.

Yapi ruhsati veya yapi kullanma
izni bulunmayan yapilardaki
avykirihklarda, Yapi Kayit Belgesi
bedelinin tamami ddenmeden
Yapi Kayit Belgesi diizenlen-
meyecek.

11- Yapi ruhsati veya yapi kul-
lanma izni bulunmayan yapi-
larda basvuru bedeli tek malik
o6derse ne olacak?

Yapi Kayit Belgesi bedelinin
tamamini 6deyen yapr maliki
genel hikimler cercevesinde
diger yapi maliklerinden kendi
paylarina disen miktar talep
etme hakkina sahip olacak.

12- Yapi kullanma izni bulunan
yapilardaki aykiriliklarda 6de-
me nasil olacak?

Yapi kullanma izni bulunan
yapilardaki aykiriliklarda, ayki-
riliktan dolayr meydana gelen
alan da dahil olmak tzere, kendi

ASANSOR VIZYON DERGISI

WWW.asansorvi zyon.net

bagimsiz bolimandn alaninin,
bagimsiz bolimd ile ayni kulla-
nima sahip bolimlerin alaninin
toplamina oraninin hesaplanan
Yapi Kayit Belgesi bedeli ile car-
pilmasi suretiyle hesap edilen
bedeli 6demek zorunda olacak.
Yap! kullanma izni bulunan ya-
pilardaki aykiriliklarda, aykirilik
hangi bagimsiz boltim/boltimler
ile ilgili ise o bolim/bagimsiz
boltmlerin yapr maliklerinin,
kendi bagimsiz boltimleri icin
odenmesi gereken bedeli 6de-
meleri durumunda aykirihgl olan
bagimsiz bolim belirtilerek Yapi
Kayit Belgesi diizenlenecek.

13- Kendi bagimsiz béliimiine
diisen bedeli 6demeyen mali-
kin durumu ne olacak?
Bagimsiz boliminde aykirilik
olmasina ragmen kendi ba-
gimsiz bolimine disen bedeli
odemeyen ve aykiriligr olan
bagimsiz bolimini gdsteren
Yapi Kayit Belgesi almayanlar
ayni binada baska bir bagimsiz
bolim icin dizenlenen Yapi
Kayit Belgesinden faydalana-
mavyacak.

14- Yapi kayit belgesi nereye
verilecek?

Yap! Kayit Belgesini alan yapi
malikleri, bu belgenin bir drne-
gini belediye ve mucavir alan
sinirlari icinde ilgili belediyesine,
bu sinirlar disinda il 6zel idaresi-
ne vermek zorunda olacak.

15- Yapi kayit belgesi ile abo-
nelikler alinabilecek mi?
Yap! Kayit Belgesi alinan
yapilara, talep etmeleri
durumunda ilgili
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mevzuatta tanim-
lanan ait oldugu
abone grubu dikkate

alinarak gecici olarak su,
elektrik ve dogalgaz baglana-
bilecek.

16- Yapi kayit belgesi ile yikim
ve para cezalari ne olacak?
Yapi Kayit Belgesi verilen
yapilarla ilgili 3194 sayili Kanun
uyarinca alinmis yikim kararlar
ile tahsil edilemeyen idari para
cezalari iptal edilecek.

17- Yapi kayit belgesi ile tapu
alinabilecek mi?

Yap! Kayit Belgesi alindiktan
sonra yap! ruhsati alip da yapi
kullanma izin belgesi almamis
veya yap! ruhsati bulunmayan
yapilarda, yapi kullanma izin
belgesi aranmaksizin kulla-
nim maksadi degisiklikleri de
dahil olmak Uzere tapuda cins
degisikligi ve kat mulkiyeti tesis
edilebilecek.

18- Tapuda kat miilkiyeti tesisi
icin ne gerekecek?

a) Yapi Kayit Belgesi,

b) Mevcut yapinin veya yapila-
rin dis cepheler ve ic taksimat
bagimsiz bollim, eklenti, ortak
yerlerinin olcUleri ve bagimsiz
boltmlerin konum ve blyUk-
[Uklerine gore hesaplanan
degerleriyle oranl arsa paylari,
kat, daire, is bUrosu gibi nevi ile
bunlarin birden baslayip sirayla
giden numarasi ve bagimsiz
bollmlerin yapi insaat alani ve
yapi maliklerini de gdsteren ve
mimar tarafindan yapilan ve ana
gayrimenkulln yapr maliki veya
butln paydaslarinin imzalari
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alinarak imzalanan ve elektronik
ortamda Tapu Mudurligine
ibraz edilen proje,

c) imar planlarinda umumi hiz-
met alanlarina denk gelen alan-
larin terk edildigine iliskin ilgili
belediyesinden alinan belge,

¢) Bagimsiz boltimlerin kullanihis
tarzina, birden cok yapinin varli-
g1 halinde bu yapilarin 6zelligine
gore hazirlanmis, kat mulkiyetini
kuran yapi maliki veya malikleri
tarafindan imzalanmis yonetim
plani,

d) Yapi Kayit Belgesi ile zemin
ve mimari proje uyumunu
gosteren ozel harita mihendis-
lik barolari veya Lisansh Harita
Kadastro Birolari (LIHKAB)
tarafindan dtzenlenmis olan ze-
min tespit tutanagl gerekecek.

19- Kat miilkiyeti icin ne kadar
bedel 6denecek?

Yapi kayit belgesi alindiktan
sonra kat mulkiyetine gecilebil-
mesi icin daha evvel Yapi Kayit
Belgesi icin 6denen meblag
kadar bir bedelin yine 6denmesi
gerekecek.

20- Kat milkiyetine gecilmesi
yapinin kentsel doniisiime gir-
mesine engel olabilecek mi?
Kat mulkiyetine gecilmis olmasi
6306 sayili Afet Riski Altinda-
ki Alanlarin DonUGstUrdlmesi
Hakkinda Kanunun Ek 1 inci
maddesinin uygulanmasina
engel teskil etmeyecek.

21- insaat halindeki yapilara
yapi kayit belgesi
alinabilecek mi?

insaat halindeki yapilarda 31
Aralik 2017 tarihi itibari ile

ASANSOR ViZYON DERGISI
sansorvizyon.net

bitmis olan kisimlar icin ilave
insaat alani ihdas etmemek sart
ile Yapi Kayit Belgesi verilir ve
Yap! Kayit Belgesi verilen kisim-
larin eksik insaat isleri tamamla-
nabilecek.

22- Yapi Kayit Belgesi alinan
yapilarda degisiklik
yapilabilecek mi?

Yap! Kayit Belgesi verilen
yapilarda ruhsat alinmaksizin
yapilabilecek basit onarim ve
tadilatlar yapilabilir.

23- Yapi Kayit Belgesi

alinan yapilarda isyeri
acilabilecek mi?

Yap! Kayit Belgesi verilen ya-
pilarda isyeri agma ve calisma
ruhsati yapi kullanma izin bel-
gesi aranmaksizin verilecek.

24- Yapi hazineye ait

tasinmaz lizerindeyse belge
alinabilecek mi?

Hazineye ve belediyeye ait ta-
sinmaz Uzerindeki yapilara Yapi
Kayit Belgesi alinabilecek. Yapi
Kayit Belgesi alinan yapilarin
Hazineye ait tasinmazlar Uzeri-
ne insa edilmis olmasi halinde,
bu tasinmazlardan 6zel kanun-
lar kapsaminda kalan ve bu
ozel kanunlara gore degerlendi-
rilmesi gerekenler disinda kalan-
lar Bakanhga tahsis edilecek.
Tahsis isleminden sonra, Yapi
Kayit Belgesi sahipleri ile bunla-
rin kanuni veya akdi haleflerinin
talepleri Uzerine bu tasinmazlar
Bakanlikca rayic bedel tzerin-
den dogrudan satilacak. Rayic
bedel Bakanlikca tespit
edilecek. Bu suretle
yapilacak satislarda







satis bedeli, en

az ylzde onu pesin

ddenmek Gzere bes yila
kadar taksitlendirilebilecek.
Taksit tutarlarina 6deme tari-

hine kadar kanuni faiz oraninin
yarisi uygulanacak.

25- Hazine arazisinde yapi
daha kiiciik bir alani kapsiyor-
sa ne olacak?

Tasinmazin yUzolcimU blyuk ol-
makla birlikte Gzerindeki yapinin
kiclk bir alani kaplamasi halinde
yapinin bulundugu alan ifraz
edilerek, ifrazin mtmkin olma-
masl durumunda tasinmaz hisseli
olarak satisa konu edilecek.

26- Belediyenin 6zel miilki-
yetindeki tasinmaza belge
alinabilecek mi?

Belediyelerin 6zel mulkiyetinde
olan tasinmazlar Uzerine insa
edilmis olan yapilara Yapi Kayit
Belgesi verilebilecek. Boyle bir
durumda, Yapi Kayit Belgesi
sahipleriile bunlarin kanuni veya
akdi haleflerinin talepleri tizerine
bedeli ilgili belediyesine 6den-
mek kaydiyla tasinmazlar rayic
bedel tzerinden belediyelerce
dogrudan bunlara satilabilecek.

27- Yapi kayit belgesi ne zama-
na kadar gecerli olacak?

Yapi Kayit Belgesi, yapinin ye-
niden yapilmasina veya kentsel
doéntsUim uygulamasina kadar
gecerli olacak.

28- Yapi kayit belgesi alinan
yapi kentsel doniisiime girerse
ne olacak?

Yapi Kayit Belgesi diizenlenen
yapilarin yenilenmesi durumun-
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da yartrltkte olan imar mevzuat
hikumleri uygulanacak. Yapinin
depreme dayanikhligr ve yapinin
fen ve sanat norm ve standartla-
rina aykirihgr hususu yapi maliki-
nin sorumlulugunda olacak.

29- Yapi kayit belgesini yanlis
beyanla alanlara ne yapilacak?
Yapi Kayit Belgesi diizenlenmesi
safhasinda e-Devlet sistemi
Uzerinden veya kurum ve kuru-
luslara yapilan miracaatta yalan
ve vanlis beyanda bulunanlar
hakkinda 26/9/2004 tarihli ve
5237 sayili Turk Ceza Kanunu-
nun “Resmi belgenin dizenlen-
mesinde yalan beyan” baslikli
206 ncl maddesi uyarinca suc
duyurusunda bulunulacak.

30- Yapi Kayit Belgesi bedeli
eksik 6denmisse ne olacak?
Yapi Kayit Belgesi diizenlen-
mesi safhasinda yalan ve yanlis
beyanda bulunulan husus Yapi
Kayit Belgesi bedelinin eksik
olarak hesaplanmasi neticesi-
ni dogurmus ise, eksik alinan
bedel ilgilisinden alinacak. Eksik
alinan meblagin ilgilisince 6den-
memesi halinde verilmis olan
Yapi Kayit Belgesi iptal edilecek
ve daha dnce yatirilmis olan
bedel iade edilemeyecek.

31- Yapi kayit belgesi
diizenlenemeyecek yapilar
hangileridir?

a) 18/11/19883 tarihli ve 2960
sayill Bogazici Kanununda
tanimlanan Bogazici sahil seridi
ve 0ngodrinim bolgesi icinde,
3194 sayili Kanunun gecici 16
nci maddesi uyarinca adi gecen
Kanuna eklenmis olan kroki ile

ASANSOR VIZYON DERGISI
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listede sinir ve koordinatlari
gosterilen alanda,

b) istanbul tarihi yarimada icin-
de 3194 sayili Kanunun gecici
16 nci maddesi uyarinca adi ge-
cen Kanuna eklenmis olan kroki
ile listede sinir ve koordinatlari
gosterilen alanlarda,

c) 19/5/2014 tarihli ve 6546
sayill Canakkale Savaslari
Gelibolu Tarihi Alan Baskanlig
Kurulmasi Hakkinda Kanunun 2
nci maddesinin birinci fikrasinin
(e) bendinde belirlenmis Tarihi
Alanda,

¢) Uctincl kisilere ait 6zel
mulkiyete konu tasinmazlar
Uzerinde,

d) Kesinlesmis planlar netice-
sinde sosyal donati alani olarak
belirlenmis ve Maliye Bakanli-
ginca ayni amacla degerlendiril-
mek Uzere ilgili kurumlara tahsis
edilmis Hazineye ait tasinmazlar
Uzerinde, bulunan yapilar hak-
kinda Yapi Kayit Belgesi diizen-
lenemeyecek.

32- Bu yapilara Yapi Kayit
Belgesinin diizenlenmesi
halinde ne olacak?

Yap! Kayit Belgesi diizenlene-
meyecek yapilar icin bu belgenin
dizenlendiginin tespit edilmesi
durumunda, Yapi Kayit Belgesi
iptal edilecek. Bu belgenin sag-
lamis oldugu haklar geri alina-
cak. Yapi Kayit Belgesi bedeli
olarak yatiriimis olan bedel iade
edilmeyecek ve belge diizenlen-
mesi safhasinda yalan ve yanlis
beyanda bulunulan mdracaat
sahibi hakkinda 10’'uncu mad-
denin ikinci fikrasi uyarin-
ca suc duyurusunda
bulunulacak.







.KISIM
03/07/2017
Tarihli 30113
sayili Planli Alanlar
imar Yonetmeligi
yayimnlanmis ve
1/10/2017 tari-
hinde yUrdrltge girmistir.

Son olarak da 28/07/2018 tari-
hinde 30492 sayili Planl Alanlar
imar Yonetmeliginde degisiklik
yapilmasina dair yonetmelik ya-
yinlanarak bazi maddelerin ilgili
fikralarinda degisiklikler yapilmis
ve yayin tarihinde de yUrirlige
girmistir.

Degisen fikralardan, 5'inci mad-
desinin 27'inci fikrasi asagidaki
sekilde degistirilmis.

(27) Kat adedi 3 olan binalarda
asansor yeri birakilmasi, 4 ve
daha fazla olanlarda ise asansor
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ALANLAR IMAR
YONETMELIG

tesisi zorunludur. (eski ifade)

“(27) Tek bagimsiz boltimli ko-
nutlar haric kat adedi 3 olan bi-
nalarda asansor yeri birakilmasi,
4 ve daha fazla olan binalarda
ise asansor tesisi zorunludur.”

Degisen fikralardan biri de,
34’Uinct maddenin birinci
fikrasidir ve asagidaki sekilde
degistirilmis.

(1) Uygulama imar planina

gore kat adedi 3 olan binalarda
asansor yeri birakilmak, 4 ve
daha fazla olanlarda ise asansor
tesis edilmek zorundadir. iskan
edilen bodrum katlar dahil kat
adedi 4 ve daha fazla olan bina-
larda asansdr yapilmasi zorun-
ludur. Daha az katli yapilarda da
asansor yapilabilir. (eski ifade)

“(1) Tek bagimsiz bolimli ko-

ASANSOR VIZYON DERGISI
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PLANLI

Fatih AKKAYA
Makina Miihendisi
Teknik Yonetici

nutlar haric uygulama imar pla-
nina gore kat adedi 3 olan bina-
larda asansor yeri birakilmasi, 4
ve daha fazla olan binalarda ise
asansor tesisi zorunludur. Iskan
edilen ve ortak alan bulunan
bodrum katlar dahil kat adedi

4 ve daha fazla olan binalarda
asansor yapilmasi zorunludur.
Daha az katli yapilarda da asan-
sor yapilabilir”

Degisen fikralardan, 34’tinci
maddenin 4’lincti fikrasi asagi-
daki sekilde degistirilmis.

(4) Kullanilabilir katlar alani

tek katli olan binalar haric 800
m2'den veya kat adedi birden
fazla olan umumi binalarda en
az bir adet asansor yapilmasi
zorunludur. Ayrica, kat alani
800 m2'den ve kat adedi 3'ten
fazla olan umumi binalarla
ylksek katli binalarda ikinci
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fikrada belirtilen
asgari olcilere uygun
ve en az 2 adet olmak
Uzere binanin tipi, kullanim
yogunlugu ve ihtiyaclarina
gore belirlenecek sayida
asansor yapilmasi zorunludur.
Bu asansorlerden en az bir
tanesinin herhangi bir tehlike
aninda, ariza veya elektrikle-
rin kesilmesi halinde zemin
kata ulasip kapilarini acacak,
yangina dayanikl malzemeden
yapilmis, kuyu icinde, duman
sizdirmaz nitelikte, kesintisiz
bir glic kaynagindan besle-
necek sekilde tesis edilmesi
gerekmektedir.
“(4) Kullanilabilir katlar alani
tek kath olan binalar hari¢c 800
m2’'den veya kat adedi birden
fazla olan umumi binalarda en
az bir adet asansor yapilmasi
zorunludur. Ayrica; kat alani
800 m2'den ve kat adedi 3'ten
fazla olan umumi binalarda,
uygulama imar planina gore 10
kat ve Uzeri binalarda ve zemin
kat Gzerinde 20 den fazla ko-
nut kullanimh bagimsiz bolim
bulunan yapilarda ikinci fikrada
belirtilen asgari dlcllere uygun
ve en az 2 adet olmak Uzere
binanin tipi, kullanim yogunlu-
gu ve ihtivaclarina gore belirle-
necek sayida asansor yapilmasi
zorunludur. Bu asansorlerden
en az bir tanesinin herhangi
bir tehlike aninda, ariza veya
elektriklerin kesilmesi halinde
zemin kata ulasip kapilarini
acacak, yangina dayanikh mal-
zemeden yapilmis, kuyu icinde,
duman sizdirmaz nitelikte,

kesintisiz bir glic kaynagindan
beslenecek sekilde tesis edil-
mesi gerekmektedir.”

Planli Alanlar imar Yonetmeligi-
nin asansorler konusuna aciklik
getiren diger fikralari ise;

maddenin fikra-
si: (2) Tek asansorlt binalarda;
asansor kabininin dar kenari
1.20 metre ve alani 1.80
m2’'den, kapi net gecis genisligi
ise 0.90 metreden az olamaz.
Asansor kapisinin acildig
sahanliklarin genisligi, asansor
kapisi strglltl ise en az 1.20
metre, asansor kapisi disa acl-
lan kapr ise en az 1.50 metre
olmak zorundadir. Birden fazla
asansor bulunan binalarda,
asansor sayisinin yarisi kadar
asansorun bu fikrada belirti-
len olcllerde yapilmasi sarttir.
Tek sayida asansor bulunmasi
durumunda sayi bir alta yuvar-
lanir. TSE standartlarinin bu
fikrada belirtilen 6lct ve mik-
tarlardan kicuk olmasi halinde;
taban alaninda yapilasma hakki
120 m2’nin altinda olan par-
seller ile tek bagimsiz bolumld
mustakil konut binalarinda TSE
standartlarina uyulmasina ilgili
idaresi yetkilidir.

maddenin
fikrasi: (5) 10 kat ve Uzeri
binalarda asansorlerden en az
bir tanesi yUk, esya ve sedye
tasima amacina uygun olarak
dar kenari 1.20 metre ve alani
2.52 m2'den, kapi genisligi ise
net 1.10 metreden az olmaya-
cak sekilde yapilir.

19/12/2007 Tarihli 26735
saylli Binalarin Yangindan Ko-
runmas! Hakkinda Yonetmeli-
gin asansorler konusuna aciklik
getiren 62 inci maddesinin
bazi fikralari ise su sekilde;
Asansor kuyusu ve makina
dairesi, yangina en az 60 daki-
ka dayanikli ve yanici olmayan
malzemeden yapllir.

Yiksek binalarda ve top-
luma acik yapilarda kullanilan
asansorlerin asagida belirtilen
esaslara uygun olmasi gerekir:

Asansorlerin, yangin uyarisi
aldiklarinda kapilarini agmadan
dogrultulari ne olursa olsun
otomatik olarak acil cikis katina
donecek ve kapilari acik bekle-
yecek ozellikte olmasi gerekir.
Ancak, asansorlerin gerektigin-
de vyetkililer tarafindan kulla-
nilabilecek elektrikli sisteme
sahip olmasi da gerekir.

Asansorlerin, yangin uyarisi
alindiginda, kat ve koridor cag-
rilarini kabul etmemesi gerekir.

Asansor kapilarinin yangina
karsi en az 30 dakika dayanikh
ve duman sizdirmaz olmasi,
yap! yiksekligi 51.50 m'den
ylksek binalarda yangina karsi
en az 60 dakika dayanikli ve
duman sizdirmaz olmasi gere-
Kir.
“(7) Asansor kat kapilarinin TS
EN 81-58 standardinda belir-
tilen ozellikleri haiz ve Ek-3/B’
de belirtilen yangin dayanim
ozelliklerine sahip olmasi
gerekir.”
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“UROLIFT'E, YATIRIM VE
KALKINMA BAKANLIGI'NDAN DFSTEK

Polonya Yatirim ve Kalkinma Bakani Jerzy Kwiecinski, Euro-Lift Expo'yu
destekleyeceklerini agiladi. Bakanlik tarafindan saglanan destek, Polonya devletinin
iizerinde 6nemle durdugu yaghlarin ve engellilerin yagam kalitesini arttirmayi
hedefleyen "Erisilebilirlik PLUS" programi kapsaminda yapildi.

olonya Yatirim ve Kalkinma Bakani
Jerzy Kwiecinski, Euro-Lift Expo'yu
destekleyeceklerini aciladi. Bakan-
lik tarafindan saglanan destek, Po-
lonya devletinin Gzerinde 6nemle
durdugu yaslilarin ve engellilerin
yasam kalitesini arttirmayi hedef-
leyen "Erisilebilirlik PLUS" programi kapsaminda

yapildr.

Erisilebilirlik PLUS prog-
rami, Polonya Yatirim ve
Kalikinma Bakanliginin
onceliklerinden biri. Pro-
jenin hedefi yashlarin ve
engellilerin yasam kalitesini
arthirmak. Program kamusal
alanda altyapi engelleri ve
engelleri ortadan kaldirmak
icin tasarlandi. Program
2018'de basliyor ve 2025’
kadar devam edecek ve
uygulamasi icin ayrilan 23
PLN ile devam edecek.
Fonlarin cogu, yakin ulasim
sektorlne profesyonel ola-

rak dahil olan sirketler tarafindan kullanilacak.

Bakanlik temsilcileri yani sira PEFRON, Polonya
Asansor Ureticileri Dernegi, engelli ve asansor
is sektoru sirketlerinin yararina calisan vakiflar
konuyla ilgili olarak fuarda bilgi sunacak.

EURO-LIFT Fuari 5 - 7 Ekim 2016 tarihleri arasin-
da Targi Kielce'de duzenleniyor.
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Bina girislerinde engellilere
yonelik 6n bahcede parsel
sinirina kadar giris rampasil

veya...
BiNA GiRisi
\
o pAMPPS
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EGIME DIiKKAT!
ENGELLI ...merdivene bitisik dar kenari
ASANSOR en az 0,90 metre ve alani en az
YERI 1,20 m? olan engelli asansori

veri ya da mekanik kaldirma
iletme platformu yaplilir. Aile ve
Sosyal Politikalar Bakanligi'nin
gorist alinmak suretiyle
engellilerin kullanimi icin farkli
uygulama yapilabilir.

BiNA GiRiSsi
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(DEGISIKLIK)

Yusuf KAYA
Makina Miihendisi

M. 12

Bina girisinde ve bina icinde
bulunan rampalarin egimleri
tablodaki degerlere uymak
zorundadir.

EN FAZLA YUKSEKLIK

EN FAZLA EGIM

)

15 cm ve daha az
16-50 cm ve daha az
51-100 cm ve daha az

100 cm Ugzeri

(E)

1:12 (%8)
1:14 (%7)
1:16 (%6)
1:12 (%5)
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TECRUBELI KADROMUZLA;

- Kabin, kapl ve diger asansdr malzemeleri imalatl
- Paket asansor sotis]
- Teknik destek ve sistem ¢ozumlerinde

2007 YILINDAN BERI YANINIZDAYIZ...

www.ceyasasansor.com

CEYAS MUHENDISLIK ASANSOR iNS. ELK. KIMYA SAN. TiC. LTD. STi.
Basak Mah. Konya Eregli Cd. No: 66 - 1 Karatay - KONYA

Tel: 033234272 34 Fax: 0332 342 72 35 GSM: 0532 590 41 25

E-mail: info@ceyasasansor.com - ceyas_asansor@hotmail.com
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KONUT
KONUT
M.34 -1 M.34-8
M.34 - 1 4
} o 1 Tek bagimsiz bolumlt konutlar
Tek pag|m5|z boIL.Jqu konutlar haric uygulama imar planina gére
.hang uygulama imar phlamna , 3 iskan edilen ve ortak alan bulunan
gore kat adedi 3 olan binalarda bodrum katlar dahil kat adedi
asansor kuyusu yapilmasi zo- 4 ve daha fazla olan binalarda
runludur. ) asansor yapilmasi zorunludur.
B Daha az kath yapilarda da asansér
yapilabilir. Asansoérlerin bodrum

katlar dahil tim katlara hizmet
1 vermesi zorunludur.

ASANSOR KUYUSU YAPILMALIDIR

ASANSOR KUYUSU YAPILMALIDIR

KONUT

M.34 -2

Tek asansorli binalarda, asansor kabininin
dar kenari 1,20 M ve alani 1,80 M?den,
kapi net genisligi, asansor kapisi strgdld ise 1

’ enaz 1,20 M, asansor kapisi disa acilan
kaprise en az 1,5 M olmak zorundadir.
TSE standartlarinin bu fikrada belirtilen

2 0Olct ve miktarlardan kiclk olmasi halinde;  Z

taban alaninda yapilasma hakki 120 M%nin
altinda olan parseller ile tek bagimsiz
boltimld mustakil konut binalarinda TSE
standartlarina uyulmasinda idaresi yetkilidir.

ASANSOR YAPILMALIDIR

ASANSOR VIZYON DERGISI
www.asansorvizyon.net







UMUMI

M.34 -4 M.34 -2
Tek katl olan binalar haric kullanilabilir KATLAR ALANI 800
M? den fazla olan umumi binalarda en az 1 adet asansor
yapilmasi zorunludur.

KATLAR ALANI: Bodrum kat, asma kat, cati arasl
piyesi ve aclk / kapali cikmalar dahil, kullanilabilen
bltun katlarin, katlar alanina dahil edilmeyen
alanlari ciktiktan sonraki alanlar toplamidir.

ASANSOR YAPILMALIDIR

Tek asansorll binalarda, asansor kabininin
dar kapi kenari 1,20 M ve alani 1,80M? den,
kapi net genisligi ise 0,90 M'den az olamaz.

Asansorin herhangi bir tehlike aninda,
ariza veya elektriklerin kesilmesi halinde
zemin kata ulasip kapilarini acacak, yangina
dayanikli malzemeden yapilmis, kuyu iginde,
duman sizdirmaz nitelikte, kesintisiz bir glic
kaynagindan beslenecek sekilde tesis edilmesi
gerekmektedir. Asansor kapisinin acildigl
sahanliklarin genisligi, asansor kapisi strgilt
ise en az 1,20 M, asansor kapisi disa acilan
kapiise en az 1,5 M olmak zorundadir. Trafik
hesabi sonucu birden fazla asansér bulunmasi
gereken binalarda asansor sayisinin yarisi
kadar asansortn bu fikrada belirtilen 6lctlerde
yapilmasi sarttir. Trafik hesabi sonucunda tek
sayida asansor bulunmasi durumunda sayi bir
alta yuvarlanir. TSE standartlarinin bu fikrada
belirtilen dlct ve miktarlardan kicUk olmasi
halinde; taban alaninda 120M”nin altinda olan
parseller ile tek bagimsiz bolimlU mastakil
konut binalarinda TSE standartlarina uyulmasina
ilgili idaresi yetkilidir.

410 M?

400 M?
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ARIES 450+ MRL ®

Makine Dairesiz Asansdr Sistemi

Aries 450+ Komple Asansdr Sistemi, 2m/s ve 1000 kg kapasiteye
kadar konutlarda, daha klcUk kuyu &lculeri gerektiren makine
dairesiz yolcu asansdrl uygulamalari icin tasarlanmistir.

Tasarimin Usttnlaga, kicik kasnak caplari icin D/d orani dUstrtlmus
Ozel halat ve bu halata gore gelistiriimis sase - adirlik karkasi
detaylaridir.

Boylece 6zel tahrik sistemlerine (6zel motorlar) ve dzel aski
sistemlerine (kayislar ve &zel baglanti ekipmanlari gibi) ihtiyac
duymadan, klasik bir sisteme ait tum komponentleri kullanarak cok
daha kUcuUk kuyularda uygulamalar yapmak mumkin olmaktadir.

Bu yaklasim sayesinde, ISO 4190-1 -A serisi dlcUleri icerisinde makine
dairesiz asansor sistemleri mumkUn olabilmektedir.

Farkli intiyaclara cevap verebilmek icin, dGnceden belirlenmis yerlesim
planlari mevcuttur ve Aries Robust celik konstriksiyon ve Ametal
Kabin serileri ile tam uyumludur.

* |SO 4901-1 dl¢iilerinde MRL sistemi,

o Ozel D/d oranli halat,

o Ozel sase ve agirlik karkasi ¢éziimii,

¢ Klasik sistemlere ait tiim komponentleri
kullanma imkani,

e Standart (Hazir) kuyu planlari.

®
a m e l a| Tasdelen Mahallesi, Atabey Caddesi, No:9, 34788, Cekmek®dy - istanbul / TURKIYE
T..+90 216 420 24 76 * F.: +90 216 313 8110
| ' f t www.ametal.com ¢ info@ametal.com o Q @
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UMUMI

M.34 -4 M.34 -8 M.34-2
Kat adedi birden fazla olan umumi binalarda en az 1 adet
asansor yapilimasi zorunludur. Asansorlerin bodrum katlar
dahil tim katlara hizmet vermesi zorunludur.

KATLAR ALANI: Bodrum kat, asma kat, cati arasi
piyesi ve aclk / kapali cikmalar dahil, kullanilabilen
bltun katlarin, katlar alanina dahil edilmeyen
alanlarr ¢ciktiktan sonraki alanlar toplamidir.

ASANSOR YAPILMALIDIR

Tek asansorlt binalarda, asansor kabininin
dar kapi kenari 1,20 M ve alani 1,80 M? den,
kapi net genisligi ise 0,90 M den az olamaz.

Asansorlin herhangi bir tehlike aninda,
ariza veya elektriklerin kesilmesi halinde
zemin kata ulasip kapilarini acacak, yangina
dayanikli malzemeden yapilmis, kuyu icinde,
duman sizdirmaz nitelikte, kesintisiz bir glic
kaynagindan beslenecek sekilde tesis edilmesi
gerekmektedir. Asansor kapisinin acildigl
sahanliklarin genisligi, asansor kapisi strgilt
ise en az 1,20M, asansor kapisi disa acilan
kapi ise en az 1,5 M olmak zorundadir. Trafik
hesabi sonucu birden fazla asansér bulunmasi
gereken binalarda asansor sayisinin yarisi
kadar asansorin bu fikrada belirtilen dlctlerde
yapilmasi sarttir. Trafik hesabi sonucunda tek
saylda asansor bulunmasi durumunda sayi bir
alta yuvarlanir. TSE standartlarinin bu fikrada
belirtilen 6lct ve miktarlardan kiiclk olmasi
halinde; taban alaninda 120M”nin altinda olan
parseller ile tek bagimsiz bolimIU mastakil
konut binalarinda TSE standartlarina uyulmasina
ilgili idaresi yetkilidir.
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UMUMI

M.34 -4 M.34 -8

Kullanilabilir katlar alant 800 M? den ve kat adedi 3'den fazla olan
umumi binalarda asgari 6lctlere uygun en az 2 adet olmak Uzere;
binanin tipi, kullanim yogunlugu ve ihtiyaclarina gore belirlenecek
saylda asansor yapilmasi zorunludur. Mecburi yapilacak asansorlerin
kapinin dar kenari 1,20 M ve alani 1,80 M? den, kapi net genisligi ise
0,90 M den az olamaz.Bu asansorlerin en az bir tanesinin herhangi
bir tehlike aninda, ariza veya elektriklerin kesilmesi halinde zemin
kata ulasip kapilarini acacak, yangina dayanikli malzemeden yapiimis,
kuyu icinde,duman sizdirmaz nitelikte kesintisiz bir glic kaynagindan
beslenecek sekilde tesis edilmesi gerekmektedir. Asansorlerin bodrum
katlar dahil ttim katlara hizmet vermesi zorunludur.

EN AZ 2 ADET ASANSOR YAPILMALIDIR

M.34-7,9,10

Asansorin yapilmasi ve isletilmesi ile ilgili hususlarda,
bu madde huktmleri de dikkate alinarak, 29.06.2016
tarihli RESMI GAZETE'de yayimlanan asansor
yonetmeligi (2014/33/AB), binalarin yangindan
korunmasi hakkinda yonetmelik ve TSE standartlar
hakdamlerine uyulur. Asansorlere bina girisinden itibaren
erisilebilirlik standartlarina uygun gerekli donanimlara
sahip olmak zorundadir.

M.34-6 M.34 - 11

Binalara usultine uygun asansor yapilmis olmasi, bu yonetmelikte
belirtilen sekil ve 6lcilerde merdiven yapilmasi sartini kaldirmaz.

Ozellik arz eden binalarda, binanin kat adedi yapi insaat alani,
kullanim sekli g6z dnlnde tutularak asansor sayilari ile asgari
olculeri idaresince artirilabilir.
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KONUT VEYA UMUMI
KONUT
.34 - M.34 -

» M.34 -4 34-5 0
10 M.34-4 M.34-5 8

10 9
9 7 Uygulama imar

9  planina gbre zemin 8
kat Gzerinde 20 den
fazla konut kullanimli
bagimsiz bolim 7
bulunan yapilarda,
kabul edilen asgari
7 Olculere uygun 5
2 adet asansor

[ ]

7 Uygulama imar planina 5
gdre 10 kat ve Gzeri

.binalarda,. l.<.ab“u| yapilmasi zorunludur.
edilen asgari o|<;u|er_.e Asansorlerden 1
6 uygun 2 adet asansor 4 tanesi yik, esya
yapilmasi zorunludur.

. ve sedye tasima
Asansorlerden 1 tanesi amacina uygun

5 yuk, esya ve sedye 3 5 olarak yapilmalidir. 4
tasima amacina uygun Kabinin dar kenari
olarak yapilmalidir. 120 M. alani en

Kabinin dar kenari 1,20 4 az 2,52 M2, kapi 3
4 M, alanienaz 2,52 2 genisligi en az
M?, kapi genisligi en 1,10 olmalidir. TSE
az 1,10 olmalidir. TSE 3 standartlarina gore 2
standa.rtla.rma. gore. ! sedyenin girebilecegi
sedyenin girebileceg; kabin derinligi 2,30
kabin derinligi 2,30 M'dir. ) Mdir. 1
2 Z
1 y4
1 1B
1B
EN AZ 2 ADET ASANSOR EN AZ 2 ADET ASANSOR
YAPILMALIDIR YAPILMALIDIR
EN AZ 1 ADET SEDYE ASANSOR EN AZ 1 ADET SEDYE ASANSOR
YAPILMALIDIR YAPILMALIDIR

ASANSOR VIZYON DERGISI
www.asansorvizyon.net







anldk yasamimiz
icerisinde siklik-
la kullandigimiz
asansor ve yura-
yen merdiven-
lerin sayisi, her
gecen gln sehir
ntfusuna paralel bir artis goster-
mektedir. YUrUyen merdivenler;
gelismis ve gelismekte olan tim
Ulkelerde 6zellikle hastanelerde,
alisveris merkezlerinde, metro ve
tren istasyonlarinda insan yasamini
kolaylastirmak, zamani verimli kul-
lanmak adina en cok tercih edilen
tastyicilardan biri olmustur. Kulla-
nim konusunda dncelik verdigimiz
bu elektrikli tasiyicilart kullanirken
bircogumuzun aklina bile getirme-
digi cok dnemli bir konu var ki; o da
tastyicilarin gtivenligi...

Asansor ve yUrlyen merdivenlerin
aylik bakimlari ve yillik denetimleri
yapiimadigi takdirde onlarin birer
6lim makinesine donusebilecegi-
nin unutulmamasi gerekir. Ulkemiz
asansor ve ylrtyen merdiven 6lim-
I kazalarinda maalesef ki Avrupa'da

MAKALE
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YURUYEN
MERDIVEN

DIKKAT

Muzaffer YASAR
Elektrik Elektronik

Miihendisi
RoyalCert Bolge Miidiirii

birinci sirada yer almaktadir.

Hastane, alisveris merkezi, metro,
havaalani, alt-Ust gecit gibi mekan-
larda oldukca yaygin kullanilan yu-
riyen merdivenlerde genel olarak
5 yas alti ve 50 yas UstU insanlar
kazaya maruz kalmaktadir. Kaza-
larin 6nde gelen sebeplerinin ise
hatall montaj, malzemeler konu-
sunda gereksiz tasarruf, bakim ve
denetimlerin diizenli yapiimamasi
ve kullanicr hatalarinin oldugunu
soyleyebiliriz. Yillik denetim ra-
porlarina sdyle bir gbz athgimizda
ilk denetimlerde yurtyen merdi-
venlerin ortalama yUtzde 80'lik bir
kisminin kullanima uygun olmadi-
gini gorebiliriz. 1k kontrolden sonra
eksikleri tamamlayip takip kontro-
lUne ¢agiran bina sorumlularinin
sayisinin da oldukca az oldugunu
belirtip takiplerde onay verdigi-
miz merdivenler disinda piyasada
ylzde 60 uygun olmayan/hatali/
glivensiz ama aktif calisan yuriyen
merdiven/yUrlyen bant bulundu-
gunu GzUlerek belirtmek isterim.
Ozellikle bircok hastane, alisveris

ASANSOR VIZYON DERGIS]
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merkezi ve plaza yonetimleri, ma-
alesef ki bu elektrikli tasiyicilarin
yillik kontrolint yaptirmamakta
ve onlarin birer 6lUm makinesine
dénlUsmesine gbz yummaktadir.

Yartyen merdiven kontrolleri konu-
sunda Calisma ve Sosyal Glvenlik
Bakanhgi tarafindan 25 Nisan 2013
tarihli, 28628 sayili bir yonetme-
lik yayinlamistir. Bu yonetmelik;
6331 sayili Is Sagligi ve Guvenligi
Kanunu’nun 30 ve 3'lincti madde-
leriile 9/1/1985 tarihli ve 3146
sayill Calisma ve Sosyal Guvenlik
Bakanligi'nin Teskilat ve Gorevleri
Hakkinda Kanun'un 2 ve 12'nci
maddelerine dayanilarak hazirlan-
mistir. Is ekipmanlarinin kullani-
minda Saglk ve Guvenlik Sartlari
Yonetmeligi'nde standartlarda stre
belirtilmemis ise yUriyen merdiven
ve yUrlyen bantlarin periyodik
kontrolleri azami 1 yil periyodu ile
TS EN 13015 standardinda belir-
tilen sartlar kapsaminda yapilmasi
gerektigi de unutulmamaldir.

En lyi Dileklerimle
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KQSKERLER

(elige FUF
Veren AT 1=

06,5 mm

Celik Ozlii Asansor Halatimiz

y svs EN 81-20 & EN 81-50
TUV Uyum Sertifikalidir.

@ www.koskerler.com.tr

= satis@koskerler.com.tr
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