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"Asansorler ve Aksamlari”
kategorisinde 2020 yilinda
en ¢ok ihracat yapan 5
firma agikland.

Asansor Kabin & Asansor Kapi Sistemleri

Wwww.mesanasansor.com.tr
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asansor kapi ve kabin sistemleri e lift door and car systems

Vizyon derglst

B2 SEKTORDEN 144 iViLIK HAREKETi
Tirkiye Asansor Sanayicileri DMD kas hastasi Sileyman
Federasyonu (TASFED) 5. Olagan llginin 6zgiir olabilmek
Genel Kurul toplantisini 26 Haziran icin yaptigi cagriya DEVAS
2021 tarihinde gerceklestirdi. ASANSOR kayitsiz kalmadi.
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Sektorde bilyiik yatinmlar ve daha giiclii adimlar atmak icin;

KENDI URETIM SAHAMIZ ILE
DAHA BOYUK HEDEFLERE..

© 5.0rganize Sanayi Bélgesi
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EMC TESTED

c CERTIFICATED
BY LIFTINSTITUUT

Asansortin tim hareketlerinin

(opsiyonel) misteri CLOUD’una depolanmasi
Kolay ve hizli pano yapimi

Tdm emniyet devresi sinyallerinin LED ile izlenmesi
Direkt durug

Mikemmel siiriis ve durus kontrol(

EN81-20 Standardi’na uygunluk

Dahili EMC filtre

Hassas motor tanima

SD kartla sahada giincelleme

Minimum ve basit parametrelerle kolay devreye alma

e Miikrolift
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ASANSOR SiSTEMLERINDE

BiRLIKTEN DOGAN GUC

UPS - KESINTISIZ GUC KAYNAG
ava - ANONS VE MUZIK SISTEMI
FRENLEME DIRENCI
ASANSOR ASIRI YUK SISTEMLERI
BOY FOTOSEL

DIYAFON (5 YONLU HABERLESME)

REVIZYON EL KUMANDASI

/et

{Z/Z/Zl.ﬂ/f/f/dy ADALIFT ELEK. ASANSOR KONT.

SiST. SAN. TiC. LTD. STi
A D A L I FT Altinsehir Mah. Kumru Cad. Beyaz Karanfil Sk. No:44
34775 Umraniye/istanbul info@adalift.com.tr
www .adalift.com.tr 0216 611 29 47
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Saglam Yapi

700 - 1100 mm 50’lik, 70 I|k: 90'lik, 125°lik
Ray Baglanmaya

50’lik 70’lik Rav Arasi
Adirlik Rayi W Uygun Konsol

y

Kolay

Montajlanabilir

Ayaklar A/
Ekstra
/ 5 It 50-180 mm
Sl /—> Hareket Mesafesi
260 - 420 mm Konsollar
Hareket Mesafesi
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Yiiksek Mukavemetli
Govde Formu
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Asansor kabin ve kapiimalati
alaninda uzman ve tecrubeli
ekibimiz ile
sizlere hizmet veriyoruz.

1993 yilindan gonimuze,
tim dUnyaicin
%100 memnuniyet
ilkesiyle Uretiyor ve
sevk ediyoruz.

INNA.

A SANSOR

www.dahaasansor.com

AUR/

www.auradoor.com

+90 31239513 45

MAGNUSCAM 0850 255 0569
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ASANSOR SEKTORD & iHRACAT

Asansor ve aksamlari ihrag eden firmalarimizin degerli
birer liyesi oldugu Makine ve Aksamlari ihracatgilari Birligi,
31 kategoride en ¢ok ihracat yapan ilk 5 firmayi aciklad.

SEKTGR, 2021 VILININ iLK 6 AVINDA,
IHRACATINI BiR GNCEKi DNEME GERE YilZDE
22,5 ORANINDA ARTTIRDI

Tiirk asansor sektorii 2021 yilinin ilk 6 ayinda
ihracatini bir 6nceki doneme gore yiizde 22,5 arttirdi.

"HAS ASANSR OLARAK
41. YILIMIZI GERIDE BIRAKIYORUL

Makine ve Aksamlari ihracatgilari Birligi "Asansérler
ve Aksamlari" kategorisinde 2020 yilinda en ¢ok
ihracat yapan firma olmanin gururunu yasiyoruz.

"YENi BIR URETIM VE TICARET MANTIGIYLA
YOLUMUZA DEVAM EDIYORUZ"

Asansor sektoriindeki ¢alismalarina 2004 yilinda
baslayan MESAN ASANSOR....

"MARS ELEVATOR, TiRK MALI
(RUNLERININ KALITESINi DONVAYA
TANITIVOR"

Mars Elevator Yurt Disi Satis Miidirl Kahtan Yunus:
"Firmamiz 2016 yilinda Ankara'da kuruldu ve kurulusundan
bugline sektdre farkl bir bakis agisi getirdi.

"GENEL CIROMUZ IGERISINDE IHRACAT CIRDMUZ
YUZDE 40’LARA ULASTI"

Paket asansor ve ekipmanlari satiginda da sektoriin
guivenilir isimleri arasinda yer alan AH&MET Asansor,...

40

HEDEF PAZAR LATIN AMERIKA

:

BASSAGLIGI

170 MERHUM EKREM KURTULUS

KUTLAMA

176 LOTOS ELEVATOR AILESI’NIN MUTLU GiIND

ASANSOR TEKNIK

TSEN 81-20 VETS EN 81-50 KAPSAMINDA

TAMPONLARIN iNCELENMESI
Mustafa GORMUS-DKARE GOZETIM TEST VE

BELGELENDIRME TiC. LTD.STI

HIZ REGULATORD & ASANSOR KAT KAPI KLIT
MEKANIZMASI

Erman BALCI- SZUTEST ASANSOR DEPARTMAN
MUDURU

114 TSEN 81 20 VETS EN 81 50 KAPSAMINDA ASIRI

HIZ SINIRLAYICI TERTIBATLARININ INCELENMESI
Yusuf Baran OKCU-DKARE GOZETIM TEST VE
BELGELENDIRME TiC. LTD.STi



FIRMALARDAN

80 AUTR: SREKLI GUNCELLENEN VE TASFED
GELISEN URINLER SUNUYORUZ 5 OLAGAN
102 AVELICE ASANSR: CIROMUZ, 2021 GENEL KURULU
VILININ iLK BAYINDA, 2020 VILININ 52
TAMAMINI 3'E KATLADI

120 ERDEN L IFT YENi IMALAT
VE Y GNETiM TESISINDE

136 AKM TEKNIK MUAYENE'DEN
METROPLAST ASANSORE ZIYARET

152 MUTLUSAN'DAN
MILLi TAKIMA TAM DESTEK

METROPLAST
_ ASANSEiR'DEN
EGITIM SEMINER

182 VYILIN TEK ASANS{R FUARI
1 ARALIK'TA ACILACAK

‘ 184 INTERLIFT, YUZDE 80 DOLULUK

ORANINA ULASTI

MAKALELER

B0  CEM KAPUKAYA (OAYA 3. DS

FIYAT TERORU 25.000 METREKAR
ALANA SAHIP YEN
BU  MUHARREM HOYRAZ \BRIKASINA TASIN
ASANSOR iSLETME VE BAKIM YONETMELIGI...
78 CEVLAAKIN [

YUKSEK URETIM TEKNOLOJILERI iLE DUNYA...

82 AL DSMAN KARADEMIR
ASANSOR TELEFERIK SUBESI DURUST ...

10U AHMET EKELIK
DOF

12U DENiZ DEMIRKAPLAN
iKLIM DEGISIR, DUNYA DEGISIR...

138 M. MERT BiiYiKTEPE
ASANSOR SEKTORUNDE E-TiCARETE GEGIS...

1UB PEREN KISTAK
BEN MUKEMMEL DEGILIM...

15U YUSUF KAVA
ASANSOR KUYUSUNU TANIMAK SANKO OKULLARI

UMUDUMA
DESTEK OL!..

172 ALP MURAT BASTUG (IGRENCILERINE
SATISTA BASARI iCIN ETKIN TAKIM 0DuL



egerli okurlarimiz,
Yine dopdolu bir sayi ile sizlerleyiz. Bu sayimizda dosya konu-
muzu Asansor Sektortinlin ihracat sampiyonlarina ayirdik.

Makine ve Aksam Ihracatgilari Birligi (MAIB) 2020 yilinda ihra-
catta en ylksek performans gosteren firmalari agikladi. 2020 yilinda pande-
minin etkisine ragmen 17,1 milyar dolar makine ihracati yapan Tirkiye'nin
makinecileri Tirkiye'nin toplam ihracatina ytizde 10,9 katki sagladi. Tirk
makine sektdrl, mihendislik kabiliyetlerinin ve rekabetci fiyatlarin da etki-
siyle 220'den fazla Ulkeye yiiksek kaliteli trlinler ihrag ediyor. "Asansorler ve
Aksamlari” kategorisinde yer alan ihracatgilarimiz ise 2020 yilini yine dis ti-
caret fazlasiyla kapatarak ihracatta yakaladiklari gikisi stirdiirdd. Tirkiye'de
dis ticaret fazlasl veren nadir sektorlerden olan Turk asansor sektord, 1171
milyon 872 bin 616 dolarlik ithalata karsin 245 milyon 105 bin 986 dolar de-
gerinde ihracat yaparak 133 milyon 233 bin 118 dolar dederinde dis ticaret
fazlasi verdi.

Asansor ve aksamlari ihrag eden firmalarimizin da degerli birer Uyesi
oldugu Makine ve Aksamlari ihracatgilari Birligi, 31 kategoride en gok
ihracat yapan ilk 5 firmayi acikladi. Buna gore “Asansorler ve Aksamlari”
kategorisinde 2020 yilinda en ¢ok ihracat yapan 5 firma soyle siralandr:

1. HASPAR ASANSOR SANAYI ve TICARET LTD. STI.

2. BUGA OTIS ASANSOR SANAYi ve TIC. A.S.

3. MESAN ASANSOR MUHENDISLIK INSAAT MAKINA SANAYI ve Ti-
CARET LTD. STI.

4. MARSELEVATOR DIS TICARET ve SANAYi AS.

5. AH&MET ASANSOR SANAYI ve TICARET LTD. STi.

Keyifli okumalar...

imtiyaz Sahibi ve
Sorumlu Yazi igleri Miidiirii
Ozhan SEREFLI

Yayin Adi- Asansor Vizyon Dergisi
Yayin Sekli ve Tiirii

2 Aylik Tiirkge Yerel Siireli Yayin
Genel Koordinator Baski Tarihi - 30.08.2021

AaalgidAl Asansor Vizyon Dergisi:

Gadlayan Mh. 284. Cd.No:1/19 06470
ANKARA Tel: 031247214 58
Wwww.asansorvizyon.com
haber@asansorvizyon.com

Teknik Miidiir - Yazilm
Turhan AKCA

Editor

Ferhat LEMLIOGLU Baski

iHLAS GAZETECILIK A.S.

Tel: (0212) 454 30 00

Bu yayinin tamami ya da bir boliimi yayincinin yazili izni
olmaksizin gogaltilamaz ya da yayinlanamaz. Yayinlanan
yazl, belge ve fotograflarin her tiirlii hukuki mesuliyeti
yazarina aittir.

Gorsel Yonetmen
Yasemin YUCE

Reklam Rezervasyon
03124721458/05416273973

ACROLIFT
ADALIFT

AHMET ASANSOR
ALYANS ASANSOR
AMETAL

ARGESET

ARTI KASNAK
ASBUTON
ASILLER

ASP MUHENDISLIK
AUTUR ASANSOR
AVELICE ASANSOR
AVRASYA ASANSOR FUARI
AYBEY ELEKTRONIK
BEST OTOMASYON
BISA LIFT

BULUT MAKINA
BUTKON ASANSOR
CEYAS ASANSOR
GOLAKOGLU

DAHA ASANSOR
DEVAS ASANSOR
EKOL ACROBAT
ELIT ASANSOR
EMAY KALIP
ERASIS ASANSOR
ERCIYES GELIK HALAT
ERDEN LIFT
ERKAN LIiFT
ERSEN ELEKTRIK
EUROLIFT
EXVATOR

FUPA ASANSOR
GENEMEK
GRUPLIFT

HIZ ASANSOR
HURAS ASANSOR
INTERLIFT

iDA ASANSOR
iPEK PASLANMAZ
KEPi ASANSOR
KIRIKER METAL
KIPSAN-VITAS
KONEL ELEKTRIK
KOSKERLER
KUGUK GRUP

LATE DOOR

LIFT EXPO UKRAINE
LIFTEXPO ALGERIA
LOGO DESIGN
MERiIH ASANSOR
MESAN ASANSOR
METROPLAST
MiK-EL

MIKROLIFT

MKL ASANSOR

MP YENER
MUTLUSAN

OMAR LIFT
ONAYLIFT

OPAS

ORPAN

ONERSAN
0OZBESLER

OZRAY

0ZS0Y MAKINA
PROLIFT

RPM ELEKTRONIK
SERINHISAR

SM LIFT

SONAR ASANSOR
SRL ASANSOR
STOF ASANSOR
STORK ASANSOR
SZUTEST

TEORI MUHENDISLIK
TRIAD-VOLTRON
TURKELI RAY
TURKRAY

UPSET

VENOTTI

ViNi (EFELIFT)
VIPSAN

VITAL ASANSOR
YENERSAN
YETERLIFT ASANSOR
YIRSAN METAL
YUKSELIS ASANSOR

AH&MET ASANSOR
ATERYA

BUTKON Kkart
DELTA - TURKEY

76-77-79

135
8-AGILIR KAPAK
173

ON KAPAK iGi
119

4

35

6

127

117

191

151

99

ARKA KAPAK

20

55

175

74-123

149

ARKA KAPAK iGi
137

2

181

161

11

51

1. kart
2 kart
4. kar
3. kart
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Makine ve Aksamlari [hracatcilari Birligi (MAIB)
tarafindan yapilan a¢iklamaya gore 2020 yilinda
Tiirkiye 17,1 milyar dolar degerinde makine ihrag
etti. Gegtigimiz yil 200den fazla llkeye 3,1 milyon
ton mal gonderen Turk makine sanayicileri, makine
uretiminin diinya genelinde yiizde 5 daraldigi 2020
yilinda ytizde 7'lik oranda tiretim artisi saglayarak
blylk bir ivme yakaladi.

Asansor ve aksamlari ihra¢ eden firmalarimizin
da degerli birer liyesi oldugu Makine ve Aksamlari
Ihracatcilari Birligi, 31 kategoride ilk 5’ olusturan
liyelerinin listesini agikladi. Buna gdre "Asansorler
ve Aksamlan” kategorisinde 2020 yilinda en ¢ok
ihracat yapan 5 firma séyle siralandi:

1. HASPAR ASANSOR SANAYI ve TICARET LTD. STI.

2. BUGA OTIS ASANSOR SANAYI ve TIC. A.S.

3. MESAN ASANSOR MUHENDISLIK INSAAT
MAKINA SANAYI ve TICARET LTD. STI.

4. MARSELEVATOR DIS TICARET ve SANAYI A.S.

5. AH&MET ASANSOR SANAYI ve TICARET LTD. STI.

Makine ve Aksamlari ihracatcilari Birligi (MAIB)
tyesi Ttirk asansor ihracatcilarr 2020 yilini ihracat
konusunda kayip vermeden kapatti. Sektor 2020
yilinin tamaminda toplam ihracatini yaklasik ylzde
/ arttirarak 2019 yilinda yaptigi 229 milyon 460
bin 456 dolar degerindeki ihracatini 245 milyon
105 bin 986 dolara yiikseltti. Tiirkiye Istatistik
Kurumu Dis Ticaret Istatistikleri Veri Tabanindan
derledigimiz bilgilere gore Tiirk asansér sektorti
2020 yilinda sagladigi 245 milyon 105 bin 986
dolarlik degeri 128 milyon 136 bin 363 kilogram
asansér ihracatindan sagladi.
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ASANSOR
SEKTORU
& IHRACAT

Makine ve Aksam lhracatcilari Birligi
(MAIB) 2020 yilinda ihracatta en
yuksek performans gosteren firmalari
agikladi. 2020 yilinda pandeminin
etkisine ragmen 17,1 milyar dolar
makine ihracati yapan Turkiye'nin
makinecileri Tlrkiye'nin toplam
ihracatina ytizde 10,9 katki saglad..
Turk makine sektoru, mihendislik
kabiliyetlerinin ve rekabetci
fiyatlarin da etkisiyle 220den fazla
tlkeye yliksek kaliteli trtinler ihrag
ediyor. "Asansorler ve Aksamlari”
kategorisinde yer alan ihracatcilarimiz

ise 2020 yilini yine dis ticaret fazlasiyla
kapatarak ihracatta yakaladiklari ¢ikisi

surdurdd. Tirkiye'de dis ticaret fazlasi
veren nadir sektorlerden olan Ttirk
asansor sektoru, 111 milyon 872 bin

616 dolarlik ithalata karsin 245 milyon

105 bin 986 dolar degerinde ihracat
yaparak 133 milyon 233 bin 118 dolar
degerinde dis ticaret fazlasi verdi.

Asansor ve aksam ihracatgilarinin da igerisinde yer
aldigi Turk makine sanayicileri 2020 yilinda yurtdi-
sina 3,1 milyon ton mal géndererek 17,1 milyar dolar
degerinde makine ihrag etti. Makine Uretiminin diin-
ya genelinde yiizde 5 daraldigi 2020 yilinda yiizde
T'lik oranda iiretim artisi saglayan makineciler biiyiik
bir ivme yakaladi.

Tirk makine sektori, miihendislik kabiliyetlerinin ve
rekabetgi fiyatlarin da etkisiyle 220'den fazla tlkeye
yiiksek kaliteli Giriinler ihrag ediyor. Sektor profesyo-
nelleri 2020 yilinda yaptiklari 17,1 milyar dolar dege-
rinde makine ihracati Tiirkiye'nin toplam ihracatina

ylzde 10,9 katki sagladi.

Asansor ve aksamlari ihrag eden firmalarimizin da
degerli birer tiyesi oldugu Makine ve Aksamlari ihra-
catgilar Birligi, 31 kategoride en ¢ok ihracat yapan
ilk 5 firmayi agikladi. Buna gore “Asansorler ve Ak-
samlar” kategorisinde 2020 yilinda en ¢ok ihracat
yapan 5 firma soyle siralandi:

1. HASPAR ASANSOR SANAYi ve TICARET LTD.
STI.

2. BUGA OTIS ASANSOR SANAYi ve TiC. A.S.

3. MESAN ASANSOR MUHENDISLIK INSAAT MA-
KINA SANAYi ve TICARET LTD. STI.

4. MARSELEVATOR DIS TICARET ve SANAYi AS.
5. AH&MET ASANSOR SANAYi ve TICARET LTD.

STI.

Sektoriin 2020 dis ticaret karnesi

Tirk asansor sektori korona ve ekonomik krizlerle
gegen 2020 yilini ihracat konusunda kayip verme-
den kapatti. Sektor 2020 yilinin tamaminda toplam
ihracatini yaklasik ylzde 7 arttirarak 2019 yilinda

yaptigl 229 milyon 460 bin 456 dolar degerindeki
ihracatini 245 milyon 105 bin 986 dolara yiikseltti.
Sektor, 2020 yilinda sagladigr 245 milyon 105 bin
986 dolarlk degeri 128 milyon 136 bin 363 kilogram
asansor ihracatindan sagladi.

"Asansorler ve Aksamlari” kategorisinde yer alan ih-
racatcilarimiz 2020 yilini yine dis ticaret fazlasiyla
kapatarak ihracatta yakaladiklar ¢ikisi strddrda.
Tirkiye'de dis ticaret fazlasi veren nadir sektorler-
den olan Tirk asansor sektord, 111 milyon 872 bin
616 dolarlik ithalata karsin 245 milyon 105 bin 986
dolar degerinde ihracat yaparak 133 milyon 233 bin

118 dolar degerinde dis ticaret fazlasi verdi.

2019 yilinda 113 milyon 662 bin 732 dolar degerin-
de gergeklesen paket asansor ihracati ylzde 11,11
oraninda artarak, 127 milyon 88 bin 400 dolar de-
Jerine ulasti. Tlrk asansor ihracatgilar komponent
ihracatinda sinirli da olsa artis sagladi. 2019 yilin-
da sektor 115 milyon 797 bin 724 dolar degerinde
komponent ihracati gergeklestirmisti. 2020 yilinin
tamaminda 117 milyon 223 bin 586 dolar degerin-
de komponent ihracati gergeklesti.

2020 yilinda 128 milyon 136 bin 363 kilogram
asansor ihracatindan 245 milyon 105 bin 986 do-
lar deger kaydeden Tiirk asansor sektort, 22 mil-
yon 418 bin 844 dolarla en gok paket asansorini
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Cezayir'e gonderdi. Komponentte ise Suudi Arabis-
tan 10 milyon 980 bin 328 dolarla en gok komponent
satilan ilke oldu.

Sektor, 133 milyon 233 bin 118 dolar degerinde dig
ticaret fazlasi verdi

Tiirk asansor sektorii 2020 yilinda toplam 356 mil-
yon 978 bin 854 dolar degerinde dis ticaret gergek-
lestirdi. 2019 yilinda sektoriin toplam dis ticareti
328 milyon 102 bin 112 dolar degerindeydi.

Tiirk asansor sektorli gegtigimiz yil 85 milyon 194
bin 251 dolar degerinde paket asansor ve 26 mil-
yon 678 bin 616 dolar degerinde de komponent ithal
ederek toplam 111 milyon 872 bin 616 dolar dege-
rinde ithalat gergeklestirdi.

Asansor ihracati yiizde 12,51 artti

Gegtigimiz yilin tamamina bakildiginda paket asan-
sor ihracat degerinin yiizde 12,51 oraninda arttigi
goriildi. 2019 yihinda paket asansor ihracatindan
elde edilen 113 milyon 662 bin 732 dolarlik deger,
2020 yihinda 127 milyon 882 bin 400 dolara ulasti.

2020 yilinda paket asansor ithalat degerinde de ar-
tis gorildi. 2019 yilinda 76 milyon 583 bin 972 dolar
degerinde olan paket asansor ithalati, 2020 yilinda
85 milyon 194 bin 251 dolar degerine ulasti.

Paket asansorii ihracatinda sektor 2020'de 42 mil-
yon 688 bin 149 dolar degerinde dis ticaret fazlasi
verdi.

- Asansor ithalati

2020 yilinda yapilan 85 milyon 194 bin 251 dolar
degerindeki paket asansor ithalatinin 61 milyon 773
bin 561 dolarlik kismi Cin'den ithal edildi. Cin'i 5 mil-
yon 486 bin 947 dolar ile Almanya, 2 milyon 569 bin
183 dolar ile Slovakya, 1 milyon 987 bin 349 dolar
ile italya, 1T milyon 232 bin 854 dolar ile de ispanya
takip etti.

2020 yilinda Tirk asansor sektoriiniin komponent
ihracatiise 117 milyon 223 bin 586 dolar oldu. 2019
yilinda bu rakam 115 milyon 223 bin 586 dolardi.

Komponent ithalati ise gectigimiz yil 26 milyon 678
bin 616 dolar degere ulasti. Bu deger 2019 yilinda 22
milyon 57 bin 684 dolardi.

2020 yihnda yaptigi komponent dig ticaretinde sek-
tor, 90 milyon 544 bin 970 dolar degerinde dis ticaret
fazlasi verdi.
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SEKTOR, 2021

YILININ iLK 6 AYINDA,
IHRACATINI BiR
ONCEKi DONEME GORE
YUZDE 22,5 ORANINDA
ARTTIRDI

Tiirk asansor sektorii 2021 yilinin ilk 6 ayinda ih-
racatini bir 6nceki doneme gore ylizde 22,5 arttir-
di. 2020 yilinin ilk 6 ayinda 111 milyon 74 bin 87
dolar degerinde ihracat yapan sektor, bu senenin
ilk yarisinda ihracatini 136 milyon 163 bin 51 do-
lara yukseltti. Sektor 2021 yilhinin ilk 6 ayinda 55
milyon 343 bin 961 kg asansor ihrag etti.

2021 yilinin ilk 6 ayinda sektoriin ithalati da bir
onceki yila gore 2 kat artti. 2020 yilinin ilk 6 ayin-
da 45 milyon 699 bin 806 dolar olan asansor ve
komponent ithalati 2021 yilinin ilk yarisinda 91
milyon 932 bin 650 dolara yiikseldi.

- Asansor ihracati 68 milyon 868 bin 568 dolara
yiikseldi

2021 yihinin ilk 6 ayinda asansor sektorii 20 mil-
yon 993 bin 284 kg asansor ihracatindan 68 mil-
yon 868 bin 568 dolar deger elde etti. 2020 yilinin
ayni doneminde bu deger 57 milyon 28 bin 395
dolardi.

- Asansor ithalatindaki artis dikkat cekti

2021 yihinin ilk 6 ayinda, bir onceki déneme gore
asansor ithalatindaki artis dikkat gekti. 2020 yili-
nin ilk 6 ayinda 33 milyon 285 bin 837 dolar dege-
rindeki asansor ithalati, bu yilin ayni déneminde
ylzde 119 oraninda artarak 73 milyon 46 bin 834
dolar oldu.

- Yilin ilk 6 ayinda 67 milyon 294 bin 483 dolar
degerinde komponent ihracati gerceklestirildi
Sektor komponent ihracatinda da artis kaydetti.
2020 yilinin ilk 6 ayinda 27 milyon 114 bin 794 kg
asansor ihracatindan 54 milyon 45 bin 692 dolar
deger elde eden sektor bu yilin ayni déneminde
34 milyon 350 bin 677 kg komponent ihracatin-
dan 67 milyon 294 bin 483 dolar deger elde etti.

Komponent ithalati ise 2021 yilinin ilk 6 ayinda 18

milyon 885 bin 816 dolar olarak gergeklesti. Gegen
yilin ayni déneminde 12 milyon 413 bin 969 dolar
degerinde komponent ithal edilmisti.

- Dig ticaret fazlasi 44 milyon 230 bin 401 dolar
oldu

Sektorin ilk 6 ayda toplam dis ticareti 228 milyon 95
bin 707 dolar oldu. Sektor 2021 yilinin ilk 6 ayinda
44 milyon 230 bin 401 dolar dis ticaret fazlasi verdi.

- Cezayir'e yapilan asansor ihracati yilizde 55,6
diistii

2021 yilrihracat rakamlari incelendiginde en gok dik-
kat ceken verilerden biri de, 6nde gelen pazarlardan
olan Cezayir'e yapilan asansor ihracatindaki diisis
oldu. 2020 yilinin ilk 6 ayinda 14 milyon 315 bin 546
dolar degerindeki asansor ihracati 2021 yilinin ayni
doneminde 6 milyon 345 bin 826 dolar oldu. Bahse
konu olan donemde Rusya'ya 7 milyon 489 bin 684
dolar, Ukrayna'ya 7 milyon 818 bin 195 dolar dege-
rinde asansor ihracati gerceklesti.
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Il E DOSYA

"HAS
ASANSOR
OLARAK

41. YILIMIZI
GERIDE
BIRAKIYORUZ"

Pakize HUSHU

HAS ASANSOR
DEPUTY GENERAL MANAGER

Has asansor olarak kurulusumuzun 41 yilini ge-
ride birakiyoruz. Sahip oldugumuz degerler ile
birlikte bugiin diinyanin dort bir yanina génderdi-
gimiz "HAS" marka asansorlerimizle Tiirkiye'nin
ihracatina yon veren onci bir kurulus olduk ve
olmaya devam edecegiz.

Gugld ve yenilikgi tiretim anlayisimizla ve degerli
calisanlarimizla gegmis

oldugumuz ve olmayi

temenni ettigimiz glo-

baldeki zor pandemi

siirecinin  Ustesinden

gelmek ile birlikte ba-

sarilarimizi taglandira-

rak ilerliyoruz.

HiCBIR BASARI TESA-
DUF DEGILDIR!

Zorlu 2020 siirecinde
hatirlarsiniz ki sinirlar
kapanirken, giiglii risk
yonetimimiz sayesinde
Tirkiye'nin en blyigi
olarak yihmizi kapatip,
2021 yihinda da yasa-

nan ve yasanabilecek krizlere hazirlikli olmamiz ve
finansal giiclimiizle {ilke ekonomimize katkimizi
asansor sektorlinde siirdiirmeye devam ediyoruz.

inandigimiz degerleri, degerli is ortaklarimiz ile
paylasmak bize basar getiriyor ki, 2021 yilin-
da Has Asansor ailemizle birlikte diinyanin farkh
noktalarina ilk Tiirk asansorii ihracatlarina devam
ederek yeni basari hikayeleri yazmaya devam ede-
cegiz.

Tabi ki burada Mustafa Kemal Atatiirk'iin su s6zii-
nii paylagsmak isterim ki “Lider dedigin 6nde yiirii-
yen degil, yol gosteren olmalidir.”

Amacimiz sadece Has Asansor Uriinlerini yurt
disina tanitmak degil bunun yaninda Tirkiye'nin
asansor Uretiminin kalitesini arttirmak ki bu he-
defle 2008 yilinda Tirkiye'nin ilk Asansor Meslek
Lisesini kurduk. Bununla Tiirk asansor kalitesini
belirli bir seviyenin lzerine ¢ikarmadaki ilk adimi
attik ki, arkasindan gelen 2016 yilinda kurdugu-
muz Ar-Ge merkezimizle asansor sektoriine ino-
vatif ve yenilikci Urlinler getirerek pazarlarda her
zaman Tiirk asansoriiniin kalitesini ve adini sek-
tor olarak da arttirmak amaglarimizdan bir digeri
oldu.

Yaraticilk, miikemmeliyetgilik, kalite ve siirdiire-
bilirlik ilkelerimizle misterilerimize, lilkemize ve
sektoriimiize daima en iyisini sunmaya mevcut ve
gelecek projelerimize yenisini ekleyip farkli pazar-
lara Tirk asansoriini tanigtirmaya ve pazarlarin
kapilarini agmaya devam edecegiz.
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Makine ve Aksamlari ihracatgilar Birligi “Asansérler ve Aksamlar”
kategorisinde 2020 yilinda en ¢ok ihracat yapan
firma olmanin gururunu yasiyoruz.

Has asansor olarak miisteri memnuniyeti ve ka-
lite odakl bir organizasyona sahibiz teknolojimi-
zi ve makine parkurumuzu siirekli giincelleyip,
daha hizli teknoloji ve daha iyisi nasil olur diye
degerli g¢alisanlarimiz ve miihendis kadromuz-
la birlikte siirekli dahasini diisiiniip gelismemi-
ze devam ediyoruz. Miisteri ihtiyaglarini dogru
analiz ederek driinlerini ve hizmetlerini daima
gilincelleyerek diinya asansor sektoriine hizmet
etmekteyiz.

Bursa'daki 17.500 metrekarelik entegre tesisinde
faaliyetlerini siirdiiren Has Asansor, italya’daki

Torrelift Italy ve Bulgaristan'daki Haslift Bulgaria
isimli sirketleri ile miisterisine sagladigi global
tedarik agini genigletmistir. Bu sayede en kaliteli
ve ekonomik asansor sistemlerini misgterilerine
ulastirmaktadir.

Tirkiye asansor sektoriinti diinya ile birlegtiren
yaklagimimizla ve hedeflerimizi hayata gegirme-
nin mutlulugu ile kendimizden emin yola devam
ediyoruz. Burada bizimle birlikte yiirliyen degerli
misterilerimize ayni zamanda is ortaklarimiza,
yoneticilerimize, emekgi tiim ¢aligma arkadasla-
rima tesekkdirlerimi bir borg bilirim.
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Il E DOSYA

"YENI BIR
URETIM VE
TICARET
MANTIGIYLA
YOLUMUZA
DEVAM
EDIYORUZ"

Murat GIRGIN
MESAN ASANSOR
YONETIM KURULU BASKANI

Asansor sektoriindeki ¢caligmalarina 2004 yilinda
baslayan ve 2014 yilinda Hadimkdy'deki retim
tesisine gegerek faaliyetlerine devam eden Me-
san Asansor; yeni bir Uretim ve ticaret mantigiyla
daha hizli hizmet ve daha kaliteli Uiriinler ile de-
vam ediyor.

Mesan Asansor ihracat ¢alismalarina; kabin, oto-
matik kapi, tasiyici karkaslar ve kumanda panosu
gibi Uirlin gesitliligini arttirarak paket asansor sa-
tisinda lider firma olabilmek igin yaptigi son tek-
nolojik makine yatinmlariyla deneyimli teknik ve
yurt disi pazarlama ekipleri ile faaliyetlerini sir-
diirtyor.

Makine ve Aksamlari ihracatgilari Birligi tarafin-
dan agiklanan “Asansdrler ve Aksamlan” katego-
risinde 2020 yilinda en ¢ok ihracat yapan 3. firma
olan Mesan Asansor'iin Yonetim Kurulu Baskani
Murat Girgin ile ihracat faaliyetlerini ve hedeflerini
konustuk.

Murat bey merhaba, Mesan Asansor'iin ihracat

faaliyetleri hakkinda bilgi verebilir misiniz?
Merhaba. ihracat konusu Mesan Asansér ola-
rak kurulusumuzdan bu yana oncelikli glindem
maddemiz. ihracata verdigimiz 6nem ve bu yon-
de yaptigimiz calismalar sonucu faaliyetlerimize
basladigimiz ilk yillarda ihracatimizin toplam re-
timimizdeki payini yiizde 25'lere ¢ikarmayi basar-
dik. Yurt disi pazarinda kisa siirede yakaladigimiz
bu basariyi koyarak arttirmaya yonelik calismala-
rmiza devam ettik ve yeni ihracat hedefleri ile her
yil artan pazar payimiz bizi 2018 yilinda ihracatta
ilk siralara, 2020 yilinda da ihracat liderleri arasin-
da 3. siraya yiikseltti.

Su an Uretiminin ylizde 90'lik kismini ihrag¢ eden
Mesan; Rusya, Ukrayna, Tiirki Cumhuriyetleri ve
Balkanlar basta olmak {izere 70'den fazla ilkeye
ihracat yapiyor.

Su anki hedefimiz Avrupa ilkelerine ihracat yap-
mak. Bu amagla kendini ve hedeflerini siirekli ye-
nileyen Mesan Asansor, yeni tasarim drinleri ile
2022'deki Interlift fuarina katilarak yeni hedefi olan
Avrupa pazarina girig igin ilk adimi atmis olacak.

2020 yili ve 2021 yihinin ilk yarisi igin ihracat ko-
nusundaki degerlendirmelerinizi alabilir miyiz?

S6z konusu donemde diinya genelinde yasanan
Kovid-19 pandemisi bir gok iilkenin kapanmasina



ve piyasalarin daralmasina sebep oldu. Sektori-
miiz de tamamen durmasa da faaliyetlerini yavas-
latmak zorunda kaldi. Basta insan saghgi olmak
izere ekonomi de dahil pek ¢ok alanda olumsuz
sonuglari olan pandemi, firmalara tekrar yapilan-
ma ve pandemi sonrasina hazirlanma firsati sun-
du. Mesan Asansor olarak bizler de 2020 yilinin
son yarisini ve 2021'in ilk geyregini Uriin gelistir-
meye, yeni tasarimlar hazirlamaya zaman ayirarak
gegirdik. Cin'in Kovid-19 pandemisinin ¢ikis nok-
tasi olmasi ve navlun fiyatlarinin artmasi sonu-
cunda da kendimize yeni miisteriler edinerek Cin
pazarina rakip olma firsati yakaladik.

Makine ve Aksamlari ihracatgilan Birligi iiyeleri
arasinda “Asansorler ve Aksamlan” kategorisinde
2020 yilinda en ¢ok ihracat yapan 3. firma oldu-
nuz. Oncelikle sizleri tebrik eder bagarilarinizin
devamini dileriz. Saglamig oldugunuz bu basari ile
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ilgili neler séylemek istersiniz?

Tesekkiir ederiz. Makine ve Aksamlari ihracatcilari
Birligi tyeleri arasinda 2018 yilinda ve 2020 yilin-
da en c¢ok ihracat yapan 3. firma olmanin, asansor
sektoriinde iilkemizi layikiyla temsil etmenin ve
plaket ile onure edilmis olmanin hakli gururunu ya-
slyoruz.

Mesan Asansor yakalamis oldugu bu basarisini,
teklif asamasindan dretime, Uiriin tesliminden satis
ve montaj sonrasi kontrollere kadar her agsamayi
titizlikle yonetmesine ve ayrintili hizmet anlayisina
borgludur.

Musterilerimize sundugumuz tekliflerin ve talep
edilen Uriinlerin teknik gizimler ile ayrintilandiril-
masi, siparisi verilen iriinlerin hizli projelendiril-
mesi ve hizli sevkiyati, katiimis oldugumuz fuar-
larda sergiledigimiz Urinlerin kalitesi bagarimizda
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biylk pay sahibidir. Misterileri,
tedarikgileri ve galisanlari ile biyiik
bir aile olan Mesan Asansor, belir-
ledigi hedefler ile daha biiyiik ba-
sarilara imza atmak igin g¢alisma-
larina araliksiz devem etmektedir.

Bu yilki firma verilerinizi gegen yi-

Iin aynmi dénemine gore degerlen-
dirdiginizde 2021 yili sonu ve 2022

yili ihracat ongoriileriniz nelerdir?

2020 yilinda belirledigimiz 2021 yih

ihracat hedefimize yilin ilk 6 ayinda

ulastik. 2021 yilini hedefledigimiz
rakamlarin gok lizerinde bir seviye-

de kapatacagiz. 2022 yil igin hem

pazar payl hem de ihracattan elde

edilen deger bazinda yiizde 30 bii-

yiime hedefliyoruz. Firmamiz bu

hedefe ulagsmak igin gerekli perso-

nel istihdami ve makine parkuruigin
hazirliklarini  tamamlamis, gerekli
yatinmlarini  yapmistir. Amacimiz
Ulkemizi ve sektoriimiizii diinyada

layikiyla temsil etmek. Bunu ba-

sarmak igin de; takip, Uirlin, sevkiyat

sonrasi depolama, gerekirse teknik

destek, yerinde kurulum kontrolii gibi ¢caligmalarla
Urlinin diizglin bir sekilde uygulanmig olup olma-
digini takip etmek olmazsa olmazlarimizdan.

Sektoriimiizde ihracat konusunda yasadiginiz en
onemli sorun ve bu soruna ¢6ziim oneriniz nedir?
Artan emtia fiyatlarinin sektori olumsuz etkiledigi
bu donemde kendi pazarimizda ayni islevi goren
ya da gordiigli iddia edilen bir Griiniin taban ve
tavan fiyatlari arasinda ylizde 50'ye varan farklar
olmasi, bizler gibi igini layikiyla yapmaya calisan
firmalar agisindan 6nemli bir sorun. Sundugu-
muz paket asansor ¢oziimlerinde, iirettigimiz ya
da tedarik ettigimiz trlinlerde belirledigimiz kalite
kriterlerinin altina diismedigimiz igin, bazi pazar-
larda karsilastigimiz disik tekliflerden dolayi ih-
racat yapamamaktayiz. Bu sorun {ilkemizde isini
belirli bir kalitenin tGzerine ¢ikarmis yiizlerce ima-
latgi firma igin de ¢oziim bekliyor. Asansor sekto-
riinde "Tuirk mali iyidir" imajini tiim diinyaya yaya-
bilmek icin ihrag ettigimiz her iriiniin Giretimden
sevkiyata varincaya kadar test ve kontrollerden
gegmesi ve bunun devlet eli ile kontrol edilmesi

son derece onemli. Aksi halde diisiik fiyath kali-
tesiz driinler diinya pazarinda "Tirk Mal" imajini
zayiflatmaktadir.

Tiirkiye asansor sanayi gerek iiretim giicii gerekse
ihracat miktari bakimindan diinyada s6z sahibi bir
tlkedir. Saghk ve ekonomik krizler ile gegirdigimiz
2020 yilinda sektériimiiziin bir énceki yila oranla
yaklasik yiizde 8'lik bir artigla yaptigi, 250 milyon
dolar degerindeki ihracat Tiirk asansor sektorii-
niin glictiinii gésteren en 6nemli veridir.

Tirkiye'de dig ticaret fazlasi veren nadir sektor-
lerden olan Tiirk asansor sektord, 111 milyon 872
bin 616 dolarlik ithalata karsin 245 milyon 105
bin 986 dolar degerinde ihracat yaparak 133 mil-
yon 233 bin 118 dolar degerinde dis ticaret fazlasi
verdi. 2020 yilinda yapilan toplam 356 milyon 978
bin 854 dolar degerindeki dig ticaret ve 133 milyon
233 bin 118 dolar degerindeki dis ticaret fazlasi
sektoriin degerini ortaya koyuyor. Bu degerin ar-
tarak devam edebilmesi ve "Tiirk Mali" imajini ze-
delememek igin de hem yetkili mercilere hem de
biz firmalara 6nemli sorumluluklar diistyor.
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Il E DOSYA

"MARS
ELEVATOR,
TURK MALI

URUNLERININ
KALITESINI
DUNYAYA
TANITIYOR"

fiahtan YUNUS

MARS ELEVATOR
YURT DISI SATIS MUDURU

Mars Elevator Yurt Disi Satig Miidiirii Kahtan Yu-
nus: "Firmamiz 2016 yilinda Ankara'da kuruldu ve
kurulusundan bugiine sektore farkli bir bakis agi-
s getirdi. Mars Elevator global bir marka olarak
ciktigr bu yolda Tirk mal Uriinlerinin kalitesini 70
lkeye ihracat yaparak diinyaya tanitiyor. Amaci-
miz insanlara giivenli, konforlu, kaliteli bir asansor
deneyimi yasatmak. Mars Elevator olarak bunu
basarabiliyor olmak bize mutluluk veriyor.

Guinden giine daha gok biiyliyen, kendini gelisti-
ren bir markayiz ve bu yolda sagladigimiz istih-
dam ise giin gegtikge artiyor. Ozellikle yurtdisi
satis ekibimiz genisleyen ihracat agimiz ile her
gegen giin daha da biiyiiyor.

Firma olarak hizmet verdigimiz alanda genis ve
kaliteli bir iiriin yelpazemiz bulunuyor. Asansor
sektoriini ilgilendiren her proje igin calisma ger-
ceklestiriyoruz ve satis sonrasi hizmet ile daima
miisterimizin yaninda oluyoruz. Uriin gruplari-
mizda yerli, kaliteli irlinler kullaniyoruz ve bunu

en onemli 6nceligimiz olarak goriiyoruz. Hastane
ve tibbi tesisler i¢in sedye asansorleri, yangina da-
yanikh acil durum asansorleri, orta ve yiksek tra-
fikli yapilar igin yolcu asansorleri, ticari kurumlar
icin yik asansorleri, kasith tahribatlara karsi an-
tivandal asansorlerimiz bulunuyor. En biiyiik he-
defimiz asansor sistemleri Tirk tedarikgisi olarak
yerli malini diinyaya tanitmak. Bu hedefimize ula-
sabilmek icin her giin kendimizi yenileyerek emin
adimlarla ilerliyoruz.”

Kahtan bey merhaba. Mars Elevator olarak ihracat
faaliyetleriniz hakkinda bilgi verebilir misiniz?
Merhaba. ihracat iilkeye déviz kazandiran bir fa-



aliyettir, bu sebeple bir taraftan {ilkemizin giiciine
gl katabilmek ve doviz kazandirmak diger taraf-
tan da global bir marka olmak igin var gliclimiiz
ile calismaktayiz. Bu soruya daha aciklayici bir
sekilde cevap vermek istiyorum, 2021 yilinin birin-
ci ceyreginde Tirkiye'nin diinyaya olan toplam ih-
racat degerlerine baktigimizda Trade Map verileri
bize altmis milyar dolarlik bir ihracat gerceklesti-
rildigini soyliiyor ve rakam 2020 yilinin ilk ¢eyregi
ile hemen hemen ayni. Yurt digi fuarlari, misteri
ziyaretleri, global seminerler ve B2B goériigmele-
rinin ertelenmesi her sektorii etkiledigi gibi asan-
sOr sektoriinii de etkiledi. Mars Elevator olarak bu
olumsuzluklardan en az sekilde etkilenmeye cali-
sip bulundugumuz mevkii koruyarak ve daha gok
geliserek ilerliyoruz.

2020 yili ve 2021 yihinin ilk yanisi igin ihracat ko-
nusundaki degerlendirmelerinizi alabilir miyiz?
2020 ve 2021 yilina genel bir sekilde baktigimiz-
da kargimiza cikan tehditler firsatlara oranla daha
fazlaydi. Olumsuzluklarin en basinda ham mad-
denin fiyatindaki artig var. Bu artis bircok sektori
elbette koti etkiledi. Mars Elevator olarak bizler de
tretim yapan bir firmayiz, hammadde fiyatindaki
artis ve doviz kurunun istikrarsiz degiskenligi ister
istemez bizi de etkiledi ancak sektordeki yerimizi
korumaya devam ederken ihracat agimizi her giin
biyutiiyoruz. Mevcut siiregte markamizi diinya-
nin her yerine ihrag ettik ve etmeye devam ediyo-
ruz. Bugiin diinyanin birgok noktasina ulasiyoruz,
Avrupa'dan Afrika'ya Orta Dogu'dan Asya'ya yet-
misten fazla llkeye asansorlerimizi biyiik bir gu-
rurla ihrag etmenin mutlulugunu yasiyoruz.

Sektorde uzun yillardir faaliyet gosteren bir firma
olarak, siirdiiriilebilir ihracat politikasi igin neleri
belirlediniz?

ic pazardaki degiskenler ve yasanan daralma fir-
malari ihracata yonlendirdi. Bu degisim Tirkiye
ticaret agi igin elbette olumlu bir gelismedir. Su
an igin sirketler ihracat driinlerini ve satis yaptigi
llkeleri cesitlendirerek pazardaki riskleri dagit-
maya c¢alisiyor. Sirketlerin direkt veya dolayl ihra-
cata yonelim politikasi rekabetci ortamda firsatgi
bir yaklasim ile gelismektedir. Bu sebeple gogu
zaman ihracat sirekli hale gelemiyor, 6zellikle de
yeni ihracat yapmak isteyen firmalar planh hareket
etmelidirler.

Pazar yogunlugu hangi bolgelere veya iilkelere ka-
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yiyor? Hangi iiriinler daha fazla talep goriiyor?
Mars Elevator olarak bes kitada yetmisten fazla iil-
keye ihracat yapiyoruz, Avrupa'da basta Balkanlar,
Fransa, Orta Dogu'da iran, Liibnan, israil, Filistin
ve Irak basta olmak (izere her iilkeye ihracat yapi-
yoruz. Afrika'da ise Kuzey Afrika iilkelerinin tama-
mina ihracat yapiyoruz. Hedefimiz Giiney ve Orta
Afrika lilkelerinde de daha etkin olmaktir. Talepler
ile ilgili olarak da hemen hemen her pazarda MR
ve MRL sistemler tercih edilmektedir, ancak son
giinlerdeki musteri taleplerini inceledigimizde MRL
sistemlere olan taleplerin arttigini goriiyoruz.

Asansor sektorii agisindan onemli gordiigiiniiz
sektoriimiizii etkileyen temel gelismeler-olaylar
olarak neleri siralayabilirsiniz?

Bir lilkedeki siyasi istikrar ve ekonomik refah sek-
torleri de olumlu olarak etkilemektedir. ingaatin
artmasi ise asansor sektoriinii olumlu yonden et-
kiler ¢iinkii yeni bir yapi bizim sektoriimiiz igin yeni
asansor sistemleri projelendirmek anlamina ge-
lir. Bizler de bunu saglayabilmek igin soluksuz bir
prensipte galismaya devam ediyoruz.

"I¢ pazardaki degiskenler ve
yasanan daralma firmalari
ihracata yonlendirdi. Bu
degisim Tiirkiye ticaret

agi icin elbette olumlu bir
gelismedir. Su an igin sirketler
ihracat iiriinlerini ve satis
yaptigi iilkeleri ¢esitlendirerek
pazardaki riskleri dagitmaya
calisiyor. Sirketlerin direkt
veya dolayli ihracata yonelim
politikasi rekabet¢i ortamda
firsatgi bir yaklasim ile
gelismektedir. Bu sebeple
¢ogu zaman ihracat siirekli
hale gelemiyor, ozellikle de
yeni ihracat yapmak isteyen
firmalar planli hareket
etmelidir. "
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Il E DOSYA

"GENEL
CIROMUZ
ICERISINDE
IHRACAT
CIROMUZ
YUZDE
40'LARA
ULASTI"

Ahmet MADENCT

AH&MET ASANSOR
GENEL MUDURU

Paket asansor ve ekipmanlari satiginda da sekt6-
riin glivenilir isimleri arasinda yer alan AH&MET
Asansdr, Makine ve Aksamlari ihracatgilan Birligi
tarafindan aciklanan “Asansorler ve Aksamlar”
kategorisinde, 2020 yilinda en g¢ok ihracat yapan
5. firma olarak yerini aldi. Dis pazarda 70 civarin-
da lilkeye hizmet verirken Tiirkiye'de ise dogudan
batiya, kuzeyden giineye genis bir hizmet yelpaze-
sine sahip Ah&Met Asansor sektérde 23 yildir faa-
liyet gosteriyor. Uretiminin yiizde 35'ini 70'e yakin
llkeye ihra¢ eden ve Konya'da toplamda 30.000
metrekare alana sahip Uretim tesisinde, son tek-
noloji makine parkuru, yetigmis uzman miihendis
ve teknik kadrosu ile birlikte toplamda 180 kisilik
bir ekip ile; kabin, kontrol sistemleri, yari ve tam
otomatik kapi, slispansiyon ve sase liretimi yapan
AH&MET Asansor, "AHZ Door" ile otomatik kapi
sistemlerinde de kendi markasini olusturdu.

ihracat rakamlarini her yil arttirmak adina siirekli

hedef pazarlarda firma ziyaretleri yapan ve din-
ya genelinde diizenlenen ihtisas fuarlarina katilan
AH&MET Asansor, teknolojik donanimini sirek-
li gerceklestirdigi yatirimlan ile giincel tutarak;
musterilerinin ihtiyaclarina cevap veriyor.

Avrupa Standartlari (CE), Rusya Standartlari (EAC)
ve Ukrayna Standartlarina gore tiretim yapan ve il-
gili belgelere sahip olan Ah&met Asansor yiiksek
kalite ve zamaninda teslimat prensibi ile ¢alisarak,
retimlerinin yani sira birgok yerli ve yabanci mar-
kanin satigini da yapiyor.

Faaliyetleri hakkinda bilgi aldigimiz Ah&Met Asan-
sor Genel Miidiirii Ahmet Madenci, Tiirkiye'deki ve
diinyadaki gelismeleri siirekli takip eden gencg ve
dinamik bir kadroya sahip olduklarini kaydederek,
“Uretimlerimiz agirlikh olarak, kapi, kabin, agirlik
sasesi, makine sasesi, pano, revizyon setinden
olusuyor. Hizmetimiz ise en kii¢iik kapasiteden



en biyik kapasiteye kadar, cift hizl, vvvf, diglisiz
ve hidrolik sistemli tim asansor tiplerini kapsi-
yor. Uretimde ve biinyemizde bulunan markalar ile
miisterilerimize ¢éziim sunuyoruz. Uretim kapasi-
temiz glinden giine yiikseliyor. Makine parkurumu-
za ekledigimiz makinalar ve sistemlerle, hem hizi-
mizi hem de adetlerimizi siirekli arttiriyoruz. Satig
ve pazarlamada, asansor sistemlerinin teknolojik
seyrini yakindan takip ederek gelismelerden miis-
terimizi bilgilendiriyor ve en uygun ¢oziimleri ken-
dilerine sunuyoruz. Malzeme teminindeki hizimiz,
teknolojik ¢6ziim noktasinda yardimlasmamiz,
miuisterilerimize biiylik avantajlar sagliyor ve sa-
dece kendi piyasalarina odaklanmalarina yardimci
oluyor. Sevkiyat bélimiimiizde, miisterilerimize si-
parislerinin en kisa siirede eksiksiz ve tam olarak
ulasmasini sagliyoruz.

Urettigimiz Urtinlerde kaliteli malzeme, kaliteli tGrlin
mantigindan yola ¢ikarak en iyisini lretmeye ¢a-
histyoruz. Uriinlerimizin gdrselliginde, her zaman
misteri taleplerine dikkat ederek, onlarin estetik
ve kalite anlayisina gére iiretim yapabiliyoruz. lyi-
ye, giizele ulasmada bize diisen higbir fedakarlik-
tan kaginmiyoruz. Teknik ekibimiz siirekli bu konu
lizerinde calisiyor. Gosterdigimiz bu ayricaliklarin
musterilerimizin piyasadaki rekabetlerinde ken-
dilerine yardimci olacagina, bize de dolayh olarak
yansiyacagina inaniyoruz.” dedi.

Makine ve Aksamlarn ihracatcilan Birligi tarafin-
dan agiklanan "Asansorler ve Aksamlan" katego-
risinde, 2020 yilinda en ¢ok ihracat yapan 5. firma
olarak yerini alan Ah&Met Asansor 'iin Genel Mii-
dirli Ahmet Madenci ihracatlarinin 4 kitada genis
bir yelpazede artarak devam ettigini, su anda 70e
yakin ilkeye hizmet verdiklerini kaydederek sdyle
konustu:

"Genel ciromuz igerisinde ihracatimiz yiizde
40'lara tekabiil etmektedir. Bu oran dogru malze-
menin, zamaninda teslimi ve kaliteli hizmet anlayi-
sl ile birlikte her yil diizenli bir sekilde artmaktadir.

Diinyada ve llkemizdeki salgin son 1 — 1,5 yildir
ihracatin 6nemini bir kat daha arttirmistir. Biz {ire-
ticiler bunun bilincinde olarak var giiciimiizle yurt
disindaki pazar payimizi 'dogru Uriin, dogru hiz-
met' anlayiglyla arttirmaya galiglyoruz.

Bir taraftan da Tirkiye'nin kendi 6zel sartlarinda
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artan maliyetler, diinyadaki rekabet sartlarimizi
zorlastirlyor. Zaman zaman hammaddeye ulasim
zorlasmakta, bu da fiyat belirsizligine yol agmak-
tadir. Son 8 aydir bununla miicadele etmekteyiz.
Umudumuz bu belirsizliklerin biran énce son bul-
masi ve yeniden istikrarli piyasalara kavusma-
mizdir.

Boyle zorlu bir donemde Makine ve 'Asansoérler ve
Aksamlan’ kategorisinde, 2020 yilinda en ¢ok ihra-
cat yapan 5. firma olmak bize motivasyon kaynagi
olmustur. Hem iilkemiz, hem sekt6riimiiz, hem de
firmamiz icin daha giizel yarinlarin bizi bekledigi-
nin isaretidir.

Bu basari ile birlikte sorumlulugumuzun da arttigi-
nin bilincindeyiz. Oniimiizdeki yillarda bu tarz ba-
sarilarimizin artarak devam edeceginin inanci ve
azmi igerisindeyiz.

ihracatin amasi, fakati, lakini yok. Yapilan bir hiz-
met, bir Gretim hatasinin telafisi hem ¢ok masrafli,
hem de miugteri kaybina yol agiyor. ihracat faali-
yetlerine yeni baslayan arkadaslar bu konuda daha
titiz ve 6zenli olmaldir. Giinki ihracat demek; ilke
demek, Tirkiye demek. Yapilacak her tiirlii hata
Tiirk malina ve Tirkiye insanina zarar verecektir.

ihracatta sadece firmamizi degil tim Tirkiye'yi
temsil ettigimizi higbir zaman aklimizdan ¢ikarma-
maliyiz.

Bizler bu inang ve diisiince ile yolumuza devam
ediyoruz. insallah yakaladigimiz bu tarz basarilar
daha da artarak herkese giizel bir 6rnek olur.”

"ihracat demek; iilke
demek, Tiirkiye demek.
Yapilacak her tiirlii
hata Tiirk malina ve
Tiirkiye insanina zarar
verecektir. ihracatta
sadece firmamizi
degil tiim Tiirkiye'yi
temsil ettigimizi hi¢bir
zaman aklimizdan
¢ctkarmamaliyiz.”
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Il E DOSYA

HEDEF
PAZAR
LATIN

AMERIKA

SORULAR:

S1. Ulkenizde kag adet asansér ve yiiriiyen mer-
diven kurulu?

S2. Asansorlerin iiretimini, kurulumunu, bakimini
ve degistirilmesini hangi yasalar diizenler?

S3. Ulkenize en ¢ok hangi iilkelerden asansor
ithal ediliyor?

S4. Komponent iiretimi var mi? Varsa hangi
iiriinler iiretiliyor? Bolgesel iireticilerin pazar payi
nedir?

S5. Bolgedeki asansorlerin yas ortalamasi nedir?
S6. Asansor servis ve iiretiminde kac kigi ¢alisi-
yor? Asansorlerin servis ve iiretiminde kag firma
var?

S7. Binalarin ortalama kat sayisi kactir?

S8. Bolgedeki asansorlerin ¢aligmasini hangi
devlet kurumlari kontrol ediyor?

S9. Bolgedeki eski asansorleri degistirmek igin
bir hiikiimet programi var mi? Finansman nasil
saglanir?

ARJANTIN

C1- Arjantin'de 300.000'den fazla asansor kurulu.
Arjantin'in baskenti Buenos Aires Ozerk Sehri'nde
200.000 adet, Gran Buenos Aires olarak adlan-
dirllan Buenos Sehri ¢evresindeki banliyolerde
40.000 adet, Buenos Aires eyaletinin geri kala-
ninda 30.000 adet.

Bu i¢ bolge, tiim lilkedeki asansor ve yiirliyen
merdivenlerin ylizde 90'ina sahip. En fazla asan-
soOr sayisina sahip diger sehirler ise; Cérdoba
(10.000), Rosario (9.000), Mar del Plata (6.500),
La Plata (5.000) ve Mendoza (3.500) olarak sira-
laniyor.

C2- Arjantin'de asansorlerin geligtirilmesi, imalati
ve montaiji ile ilgili yonetmelik ve standartlar
belediyelerin yetkisinde. Her belediyenin kendi

standartlari ve/veya ydnetmelikleri var. Ulkenin
¢ogunda kullanilan ve her belediye tarafindan ya-
pilan degisikliklere de kilavuz olan "Buenos Aires
Ozerk Sehri Yapi Yonetmeligi” de var. Mevcut 962
sayil "Herkes icin Fiziksel Erisilebilirlik Kanunu"
da kullaniliyor. Uretim ve kurulum standardi ola-
rak da "IRAM 3681" takip ediliyor.

C3 - ithalat Avrupa ve Asya'dan, dzellikle Gin'den
yapiliyor.

C4- Arjantin, asansor ve komponent tiretimi
konusunda yiiz yillik uzun bir gelenege sahip.
Arjantin'de hemen hemen tiim pargalar iretiliyor.
Ancak bugiin igin kilavuz ray tretimi durduruldu.
Elektronik cihaz yapmak icin bazi kiigiik parcalar
Asya'dan ithal ediliyor ve ayrica makina motor ve
komple asansorler gibi diger Urilinler de Avrupa ve
Asya llkelerinden ithal ediliyor. Boylece kullani-
cilar yerli veya yabanci uriinler arasinda segim
yapabiliyor.

C5 - Asansorlerin yas ortalamasi 30 ila 40 yas
EIESER

C6 - Arjantin'de asansor sektoriindeki firmalarda
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15.000 ile 20.000 arasinda kisinin ¢alistigi tah-
min ediliyor. Ve {ilke genelinde Uretici, montajci
ve bakimci yaklasik 1500 sirket oldugu tahmin
ediliyor.

C7 - Ulkenin genelinde bina yiikseklik ortalamasi
6 ila 10 kat arasinda. Buenos Aires'te ise ortala-
ma 8 ila 12 kat arasinda.

C8- Buenos Aires sehri devlet kurumu 'DGFYCO’,
asansor kontrollerinin yani sira, koordine edilen
rasgele ziyaretler yoluyla asansorlerin duru-
munu izlemekten ve ayrica sikayetleri veya acil
cagrilari takip etmekten sorumlu. Diger Arjantin
sehirlerinde ise durum belediyeye gére degisiyor.
Arjantin'de biiyiik sehirlerden sorumlu belediyeler
bolgelerindeki asansorleri tizerinde iyi bir kontro-
le sahip. Ayrica yetkilendirilmis sirketler tarafin-
dan yapilan zorunlu aylk kontroller, asansoérleri
gilivende tutuyor.

C9- Eski asansorleri degistirmek igin bir hiikiimet
programi ya da finansman yok.

BOLIVYA

C1- Su anda Bolivya'da 2.800'den fazla asansor
ekipmani ve 1.000'den fazla yiiriiyen merdiven
bulunuyor.

C2- Diizenleyici Kanun 545 07/14/2014 (Ulusla-
rarasi Galigsma Orgiitii - ILO'nun 167 No'lu "insa-

atta Giivenlik ve Saglik Anlagmasi”).

C3 - Asansorler cogunlukla ispanya, Arjantin, Gin
ve Brezilya'dan ithal ediliyor.

C4- Bolivya'da asansorlerin mekanik aksamlari
yaygin olarak Uretiliyor. Asansdrlerin mekanik
aksamlari ¢ok gelismis ancak elektrik veya elekt-
ronik aksamlar geligmemistir.

C5- Asansor yas ortalamasi 10 ila 25 yil.

C6- Calisan ve firma sayisi dl¢iilmesi zor bir bilgi.

C7- Asansorler ortalama 6 kat, 6 durak.

C8 - Asansorler Bolivya standardina sahip IB-
NORCA tarafindan denetleniyor.

C9- Eski asansorleri degistirmek icin bir hiikiimet
programi ya da finansman yok.

BREZILYA

C1 - Yaklasik 500 bin asansor ve 5 bin yiirliyen
merdiven oldugu tahmin ediliyor. Sadece Sao
Paulo sehrinde, sehir vilayetinde kayith 78 bin
asansor var.

C2- Kanunlar belediyeler tarafinda belirlenir.
Yani her belediyenin konuyla ilgili kendi mevzuati
vardir. Ancak ABNT (Arjantin'deki IRAM), Brezilya
Urlinlerindeki projeleri ve tretimi de diizenler.

Standardizasyon

ABNT NBR 16083: 2012'ye ek olarak diger bazi
standartlar ABNT tarafindan diizenlenmektedir.
Ayrica engelli veya hareket kabiliyeti kisith kisiler
icin erigilebilirlik konusunu da bu standart ele al-
maktadir. ABNT NBR NM olarak tanimlanan bazi
standartlar Mercosur bolgesinde gegerlidir.

« ABNT NBR 16042: 2012 - Elektrikli yolcu asan-
sorleri - Makine dairesiz asansorlerin yapimi ve
kurulumu igin giivenlik gereksinimleri

« ABNT NBR 15597: 2010 - Asansorlerin yapimi
ve kurulumu igin giivenlik gereksinimleri - Mevcut
asansorler - Elektrikli yolcu asansorleri ile elekt-
rikli yolcu ve forklift asansorlerinin giivenligini
artirmaya yonelik gereksinimler

+ ABNT NBR 12892: 2009 - Hareket kabiliyeti
kisith kisiler igin tek aile veya kullanim asansorleri
- ingaat ve kurulum igin giivenlik gereksinimleri

« ABNT NBR NM 313: 2007 - Yolcular i¢in asan-
sorler - ingaat ve kurulum igin giivenlik gereksi-
nimleri - Engelliler de dahil olmak lizere insanla-
rin erisilebilirligi icin 6zel gereksinimler

« ABNT NBR NM 267: 2002 - Hidrolik yolcu asan-
sorleri - Yapim ve kurulum igin giivenlik gereksi-
nimleri

+ ABNT NBR NM 196-DEZ: 1999 - Yolcular ve
forkliftler icin asansorler - Kabinler ve kargi agir-
hklar icin kilavuzlar - Profil T

« ABNT NBR NM 207: 1999 - Elektrikli yolcu asan-
sorleri - Yapim ve kurulum i¢in glivenlik gereksi-
nimleri

« ABNT NBR 14364: 1999 - Asansorler ve yiirii-
yen merdivenler - Asansor ve yiiriiyen merdiven
denetgileri - Yeterlilik

+ ABNT NBR 10982: 1990 - Elektrikli asansorler

- Galistirma ve sinyalizasyon cihazlari - Standar-
dizasyon

+ ABNT NBR 5665: 1983. Diizeltilmis versiyon:
1987 - Asansorlerde trafik galigmalar

« Terminoloji ile ilgilenen ABNT NBR 5666

C3 - ithalat yogun olarak Avrupa'dan yapiliyor.
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Yogunlukla ispanya ve italya'dan.

C4 - Global sirketlerin uiretim tesisleri ve kiiguk
¢apta komponent iiretimi mevcut. Dokiim konu-
sunda da iireticiler mevcut.

C5 - Asansorlerin ortalama yasi 30 yil.

C6- Sirketler her bolgede kayithdir. Sadece Sao
Paulo sehrinde hizmet ve asansor imalatinda
faaliyet gosteren 132 yasal sirket var. Hala yasal-
lagtirlmamis sirketler de mevcut.

C7- Bina ylikseklikleri ve asansor duraklari; Rio
de Janeiro 8 ila 12 kat arasinda; Sao Paulo 10

ila 16 kat arasinda. Sorularimiza cevap veren
katilimci bizzat 7 asansorlii (6 sosyal ve 1 servis)
34 katli bir binada yasiyor.

C8- Asansor ile ilgili kurumlar vilayetlerdir (veya
belediye yonetimleridir). Brezilya'da 3 yonetim
kademesi vardir: Federal (Cumhuriyet Bagkanli-
§1); Eyalet (Eyalet valisi) ve Belediye (vilayetler).
Her vilayetin asansor gibi konularin kontrolii ile
ilgili kendi yonetmeligi vardir.

C9- Eski asansorleri degistirmek i¢in bir hiikimet
programi ya da finansman yok. Sektorii diizen-
leyen belediye kararnameleri ve yillik denetim
zorunlulugu var.

SiLi
C1- Halihazirda mevcut asansor tesisinin dogru
bir kaydi olmamasina ragmen, toplamda 45.000
asansor oldugu tahmin ediliyor.

C2- Asansorler 20296 ve 20290 sayili kanunlar
ile diizenleniyor.

C3- Asansorlerin gogu Asya menseli ve daha az
Olclide Avrupa menseli. Bagka menseli asansor
yok.

C4- Sili'de, 6nemli bir deger olarak kabul edi-
lemeyen nadir istisnalar disinda, asansorlerin
hicbir bilegeni veya pargasi liretilmez.

C5- Sili'de asansor kurulumunun yayginlas-
masi yaklasik 25 yil 6nce meydana geldi. Eski
asansorlerin gogu yeni teknolojiler kullanilarak
modernize edildiginden asansorlerin yasini
hesaplamak zordur. Ortalama yasin 25 ila 30 yil

oldugunu sdylenebilir.

C6- GCogu bakim iscisi ve montajci olan isci sayisi
3.000'i asiyor. Bilegenler veya komple asansor-
ler Uretilmedigi icin bu konuda calisan ve firma
bulunmuyor.

C7- Su anda, bazi belediyeler diizenleyici plan-
larinda, gevreye zarar veren emlak projelerinin

izin verilen yiiksekligini sinirflamistir. Yiikseklik
ortalama 10/12 kat.

C8- Temel olarak, her sehrin Belediyesi, asansorli
her bina i¢in 20296-20290 sayili Kanuna uyulma-
sini diizenlemekte ve zorunlu kilmaktadir.

C9- MINVU araciligiyla kanalize edilen, daha
spesifik olarak, belediye tarafindan desteklenen
bir proje sunarak toplu olarak talep edilebilecek,
konut iyilestirme igin devlet siibvansiyonlar
vardir.

KOLOMBIYA

C1- Kolombiya'da asansor, yiiriiyen merdiven ve
asansor tipi platformdan olusan yaklasik 200.000
Unite var.

C2- Asansorler Kolombiya'nin bazi sehirlerinde,
her sehrin yonetimi tarafindan koordine edilen
"Kolombiya Teknik Standardi NTC 5926-1" normu
ile diizenlenir.

C3- Asansorlerin %79'u Gin'den, %1'i Avrupa'dan
ithal ediyor ve %20'si yerel olarak iretiliyor.

C4- Yedek parcalarin ¢ogu ithal olup, mekanik
aksamlar biiyiik olciide yerli olarak (retiliyor.

C5- Bolgedeki asansorlerin yas ortalamasi 20.

C6- Ulusal diizeyde sendikada ortalama 1000
kisinin ¢calistigi tahmin edilmektedir. Son yillarda,
daha once farkh ¢ok uluslu girketlerden emekli
olan eski teknisyenlere ait olan ekipmanlarin
bakimini yapmaya adamis bir dizi kiigiik sirket
dogdu. Ticaret Odasi siciline gore 500'den fazla
sirket var.

C7- Kolombiya'da her sehrin kendine has bir to-
pografyasi ve yapilari birbirinden biraz farkl kilan
bir kiiltiiri var ama ortalama kat sayisinin 12 ile
15 arasinda oldugunu soyleyebiliriz.
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C8- Afet onleme kuruluslan araciligiyla her sehrin
yonetimi asansor kontrol ve denetimi yirdtdldr.

C9- Eski asansorleri degistirmek igin bir hiikii-
met programi ya da finansman mevcut degil.
Kolombiya'nin bazi sehirlerinde asansor ser-
tifikasyonu gerekliliklerinin zorunlu oldugu ve
sahiplerinin asansorii s6z konusu diizenlemelere
uyacak sekilde degistirmesini veya modernize
etmesini sagladigi agiktir.

EKVATOR

C1-Ekvador'da Quito, Guayaquil ve Cuenca gibi
cesitli sehirlerdeki alisveris merkezlerinde sahip
oldugumuz yiiriiyen merdivenlerin yani sira yerli
ve ithal yaklasik 15.000 asansor kuruludur.

C2- Ekvator'da asansdrlerin tiretimini, kurulu-
munu, bakimini ve degistirilmesini diizenleyen
yasalar bulunmuyor.

C3- Ekvator'da asansorlerin gogu Hyundai, Mit-
subishi, Fujitec marka, ayrica Monarch kontroller,
Movidick ve Uruguayli kartlardan olusuyor.

C4- Ekvator'da bilesen veya yedek parga iiretimi
nadirdir. Sadece kasnak ve kabin imalati var.

C5- Ortalama asansor yasi 20 ila 25 yili asiyor,
ancak hala kontaktorlerle ¢alisan ¢ok daha yasli
asansorler de var.

C6- Asansdrlerin servis ve imalatinda galisan
kisi sayisi oldukga fazla, ayni sekilde Sirketler
Miifettisligi'nde kayit sahada galisan firma sa-
yis1 1000 civarinda. Ayni sekilde kayitsiz galigan
50'ye yakin firma daha olabilir.

C7- Ortalama konut kat sayisi, 8 ila 16 kat ara-
sinda degisiyor.

C8- Ekvator'da aslinda asansoriin ¢aligsmasini
kontrol eden devlet kurumlari yok. Bu nedenle
ikinci el asansorlerin montajini yapip miisteri-
ye zarar veren ve asansorlerin dogru montajini
bilmeyen ¢ok sayida paravan firma bulunmakta-
dir. Kontrol eksikligi igini iyi yapan, iyi sirketlerin
onemli bir sorunu.

C9- Bolgedeki eski asansorler igin bir degistirme
programi mevcut degil.

MEKSIKA
C1-90.000'den fazla asansor mevcut.

C2- Asansorlerin, yiirliyen merdivenlerin, yiiriiyen
yollarin bakimi igin NOM-053-SCFI-2000.

C3- Asansor ithalati Cin, Amerika Birlesik Devlet-
leri, Brezilya, ispanya, Japonya ve Kore'den.

C4- Son 10 yilda bolgesel dreticilerin varligi yok
denecek kadar azald.

C5- Asansor yas ortalamasi 20 yil.

C6- Ulkede 40'tan fazla satis ve montaj firmasi,
80'den fazla servis firmasi var.

C7- Konut Kategorisi: Ortalama 12 - 15 kat arasi.
C8- Ekonomi Bakanlgi ve Federal Tiiketici Sav-

cihgr resmi diizenlemelere uyumu izlemekten
sorumlu kurumlardir.

C9- Eski asansorleri degistirmek igin bir hiikiimet
programi ya da finansman mevcut degil.

ik sayl yayinda... 2. Say! icin bize ulasin...

www.lvlatinoamerica.com
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01 Bizkimiz>

Arti Kasnak Asansor
Makine 2013 yiinda
sadece asansorlericin
kasnak imal etmek
amacil ile kurulmus ve
alaninda uzmanlasmis
bir firmadir.

02 iHRACATLARIMIZ

ITALYA, ISPANYA, FRANSA VE
BIRCOK AVRUPA ULKESININ YANI
SIRA ORTADOGU VE AFRIKA'DA 28
ULKEYE IHRACAAT YAPIYORULZ.

C45 J6 ic
HASSASIYETINDE OZEL MiL PAKETLEME



(03 CAPTORMAL KASNAKLAR

Savurma dékim teknidi ile Uretilen
kasnaklarimiz ses ve ftitresim
problemlerini ortadan kaldirmakta,
sifir korozyon ile uzun sUre stabil
kullanim saglamaktadir. 2,5 m/sn'ye
kadar balans almaksizin kullanima
uygun olan kasnaklarimiz, CNC
makinalarda islenmekte olup yUksek
kaliteli rulman ve mil ile kullanima hazr
hale gelmektedir. Ustin avantajlannin
yani sira montaj ve tasima kolayligi ile
dékUm kasnaklarinin yerini almaktadir.
TUrkiye'de ilk ve tek Uretim tesisi ile
Ulkemizde ve dUnyanin bircok Ulkesinde
sektorin hizmetine sunulmustur.

CAPTORMAL
DOKUM TESisSi

CNC MAKINALARI
ILE URETIM

ARTI

+ kasnak’

www.artikasnak.com

04 DOKUM KASNAKLAR

DokUm kasnaklarimiz;

GG 25-30 ve GGG 50 kalitesinde, kendi
ddékumhanemizde, musterilerimizin
isteklerine cevap verebilecek sekilde
Uretilmektedir. Kasnaklarmiz CNC
makinalarda islenmekte ve yUksek
kaliteli rulman ve mil ile son halini
almaktadir.

24 SAATTE
TESLIMAT

info@artikasnak.com
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erkese merhaba,

Son zamanlarda
asansor sektorinln,
sosyal medyayi
yakindan takip ettigini gogumuz
fark etmisizdir. Bu tabii ki glizel
bir durum gibi gortinebilir. Ama
her gtizel gortinen durumun, bir
de sikintili olan kismi var. Bilen
de, bilmeyen de bu mecralarda
paylasim yapmaya baslayinca, her
zaman oldugu gibi bilgi alacagimiz
platformlar, bilgi gopligu haline
gelmektedir.

Ozellikle asansor ekipmanlari
imalati yapan firmalarin, bu medya
organlari Gzerinden yurditttga fiyat
odakli kampanyalari hi¢ dogru
bulmuyorum! Sanki asansor montaj
islemi, raf Grtnd gibiymis gibi akla
mantiga sigmayacak kampanyalar
gormeye basladik. “800kg kapasite,
MRL, Tmt hizinda, 10 Duraga kadar
Su para, bu para” yani bunu yazan
arkadaslar diyor ki; “Higbir teknik
ozellige gerek yok, sizin yaptiginiz
mihendislik hesaplarina da gerek
yok” Bunlara aldanip bir de, piyasa
olusturanlar var.

Diger bir onemli konuda; bu
yukarida belirtilen paket asansor
fiyatlarini, son kullanicilar artik

FIYAT TERORU!

Cem HAPUHAYH

TEORI MUHENDISLIK

IS VE PROJE GELISTIRME MUDURU
cem@teorimuhendislik.com

HEME TESPIT

gormeye basladi. Asansor ihtiyaci
olan kisiler bu belirtilen sosyal
medyadaki fiyatlar Gzerinden
asansor talep etmeye basladi.
Arkadaslar yapmayin! Sektor
kendi icinde ¢clkmaza sokmayin.
Bina sahibi veya asansor ihtiyaci
olan kisilerin, bina igerisindeki
diger Uriinlerden (Pencere, mermer,
beton, mutfak, ...) anlamayacaklari
tek kalem Asansor! Onu da
siradanlastirmayalim.

“‘Aslani, kediye bogdurmayin!”
Sektor su duruma dogru gitmeye
basladi:

Ozellikle de giicti olmayan asansor
montaj firmalari tarafinda, paket
asansori misterisine aldirip,
kendileri sadece isgilik Gzerinden
para kazanmaya yoneldiler.
Yaptiklari asansorlerin bakim
paralarindan medet ummaya
basladilar. Ama Gyle olmuyor,
arkadan baska bir firma gelip, o
elindeki Gg¢ kurusluk bakimi da
aliyor. Bu sekilde devam etmeye
calisan firmalarin politikasi
maalesef, giigli olan montaj

firmalarimizin da kimyasini bozuyor.

Madem iscilik ile para kazanmaya
niyetiniz var. Neden gtigli olan
firmalara, iscilik olarak ¢alisip
kendinizi gliglendirmek istemez
siniz? Neden mi? Herkes de bir

patron olma hevesi var da ondan.

Yeni sloganlarda ¢ok yaraticr; “Bize
sormadan” veya “Musterimize
hayirli olsun” demeler. Evet,

reklam yapilir, ama her seferinde
ayni kelimeler uygun olmuyor.
Daha yaratici olmak lazim. Fiyat
odakli olmaktansa, yeni Uriinlerin
tanitimina ve teknik detaylara yer
verilmesi gerekiyor.

Deginmeden gegemeyecegdim.
Gegenlerde Facebook'da asansor
gruplarindan birinde, bir asansor
firmasinda galisan oldugunu
zannettigim bir bayan, “Fatura
ihtiyaci olan, 6zelden iletisime
gegebilir" diye bir yazi gordim.
Yani buna nasil bir yorum yapilabilir,
bilemiyorum. Ama en yumusak
elestiri ile dolandirici, demek ile
yetiniyorum.

Sayin dernek yoneticilerimizin ve
bu sektorde halen duayen olarak
bildigimiz buyiklerimizin, artik
sessiz kalmamalari konusunda
ricada bulunuyorum. Reklamin
iyisi kotisd olmaz diyenler, fiyatlar
dzerinden yapilan reklamlarin, artik
sektore ne kadar zarar verdigini
gormeliler.

Saygilarimla...
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Turkiye Asansor Sanayicileri
Federasyonu (TASFED) 5. Olagan

Genel Kurul toplantisini 26 Haziran
2021 tarihinde Federasyon Merkezinde
gerceklestirdi. Genel Kurulda yeni
donem Yonetim Kurulu asil ve yedek
uyeleri ile Denetim Kurulu asil ve yedek
tyeleri belirlenirken TASFED Genel
Baskanligina yeniden Yusuf Atik secildi.

TASFED

5. OLAGAN
GENEL
KURULU

Tiirkiye Asansor Sanayicileri Federasyonu
(TASFED) 5. Olagan Genel Kurulu'nu 26 Ha-
ziran 2021Cumartesi giinii Ankara'da bulu-
nan Federasyon Genel Merkezi'nde gergek-
lestirdi. Tlziik degisikligi de yapilan Genel
Kurul'da TASFED Genel Baskanligi'na Yusuf




Atik tekrar segildi.

TASFED'in, 5'inci Olagan Genel Kurulu'nda
yeni yonetimde gorev yapacak isimler de
segildi. Tizik degisikliginin de yapildigi
Genel Kurul'da genel baskanlik gdrevine
devam karari alinan Yusuf Atik'in yani sira
Ahmet Fikret Gokhan, Cem Bozdag, Mus-
tafa Ugar, Nuri Kuzan, Ozcan Toprak TAS-
FED Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi
olarak gorevlendirildi. Genel Sekreterlik
gorevine Hiisnii Gokgoz ve Saymanlik go-
revine Zafer Karabay getirildi.

TASFED Yonetim Kurulu Baskanhgi gore-
vine tekrar segilen Yusuf Atik, katilimcila-
ra ve ¢calisma arkadaslarina tesekkdir etti.
Atik, "Tevecciih gosterdiniz, bizi tekrar
sectiniz. Gorevimizi layikiyla yerine geti-
recegiz. Bizi segtiginiz igin herkese tesek-
kiir ederiz. Hedefimiz, daha iyi islere imza
atmak. Son Baskanlik donemimi icra ede-
cegim bu dénemde, sizlerle birlikte ¢alisa-
cak olmaktan dolayr gururluyum. Birlikte
glizel galismalara imza atmaya devam
edecegiz." dedi.

TASFED Yonetim Kurulu Baskan Yardimci-
sI Cem Bozdag ve TASFED Ydnetim Kurulu
Uyesi ibrahim Ozgakir, pandemi siirecini
dikkate alarak TASFED Baskanlik divanina
bir 6nerge sundu. Bu 6nerge ile lye der-
neklerin, gegcmis iki doneme ait liye aidat
borglarinin silinmesi ve 6demesini yapmis
derneklerin ise gelecek donem tahsilatla-

rindan dusurtlmesi talep edildi. Sunulan
onerge, oy goklugu ile kabul edildi.

Tirkiye Asansor Sanayicileri Federasyo-
nu (TASFED) Genel Kurulu; Yonetim Ku-
rulu Asil, Yonetim Kurulu Yedek, Denetim
Kurulu Asil, Denetim Kurulu Yedek Uye-
liklere su isimleri secti:

TASFED Yonetim Kurulu (Asil)
Yusuf Atik (ANASDER)

Nuri Kuzan (KAYSAD)

Hiisnii Gkgdz (AKASDER)
ibrahim Ozgakir (ESASDER)
Ahmet Fikret Gokhan (TASIAD)
Mustafa Ugar (TASIAD)

Nermin Boyacioglu (AYSKAD)
Ozcan Toprak (MERSIN MASDER)
Zafer Karabay (ANASDER)

Servet Karabacak (TASIAD)

Cem Bozdag (BURSAD)

Muammer Odemis (DENASDER)
Atilla Verim (OKASDER)

Fatih Kunduraci (MALATYA MASDER)
Remzi Arslan (GUNAYSAD)

TASFED Denetim Kurulu (Asil)
Muzaffer Hizarci (MERSIN-MASDER)
Ayhan Bilgig (AKASDER)

Sinan Tepe (ESASDER)

TASFED Yedek Yonetim Kurulu
Naim Pediik (KAYSAD)

Mustafa Demirbag (ANASDER)
Ahmet Hilmi Kaslioglu (BURSAD)
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Mehmet Kirci (AKASDER)

Edip Yesil (HATASDER)
Mehmet Ayata (KAYSAD)
Bulent Yildirim (KIRASDER)
Cafer Altindag (MALATYA- MASDER)
Ozlem Altunkaya (AYSKAD)
Mustafa Gevik (GAYSAD)

Tahir Karatekelioglu (ANASDER)
Hamit Yildinm (ADASIAD)
Muhammet Kaya (TASIAD)
Oktag Altay (OKASDER)
Gliltekin Baki (BURSAD)

TASFED Yedek Denetim Kurulu
Baris Sancak (DOKAS)

Ebru ileri (AYSKAD)

Ali Cirit (DENASDER)

TASFED 5. Olagan Genel Kurul'unda Tiziik degisikligi
de yapildi. Genel Kurulun kag yilda bir yapilacagi ve
yonetim kurulu Uye sayisi konularini kapsayan tiiztk
degisikligi asagidaki sekilde yapildi:

ESKi SEKLI
Madde 11- Genel Kurul;

1. Bu tlizikte belli edilen zamanda olagan,

2. Yonetim veya denetim kurulunun gerekli gordigu
hallerde veya Federasyon lyelerinden beste birinin
yazili istegi Uzerine otuz giin iginde olagantsti top-
lanr.

Olagan genel kurul, 2 yilda bir, Mayis ayi igerisinde,
yonetim kurulunca belirlenecek giin yer ve saatte top-
lanir.

Genel kurul toplantiya yonetim kurulunca cagrilir.

Yonetim kurulu, genel kurulu toplantiya ¢cagirmazsa;
tyelerden birinin basvurusu lzerine sulh hakimi, Ug
tyeyi genel kurulu toplantiya cagirmakla gorevlendirir.

Yénetim Kurulunun Olugsumu
Madde 16- Yonetim kurulu ( 17) asil ve (17 ) yedek
Uye olarak genel kurulca segilir.

Yonetim kurulu, segimden sonraki ilk toplantisinda
bir kararla gérev bolisimu yaparak baskan, baskan

yardimcisi, genel sekreter, sayman ve Uyeleri belirler.

Yonetim kurulu, tim dyelerin haberdar edilmesi sar-

tiyla her zaman toplantiya cagrilabilir.

Uye tamsayisinin yarisindan bir fazlasinin hazir bu-
lunmast ile toplanir. Kararlar, toplantiya katilan dye
tam sayisinin salt gogunlugu ile alinir.

Yonetim kurulu asil Gyeliginde istifa veya baska se-
beplerden dolayl bosalma oldugu takdirde genel ku-
rulda aldigi oy ¢coklugu sirasina gore yedek uyelerin
goreve gagrilmasi mecburidir.

YENI SEKIL
Madde 11- Genel Kurul;

1. Bu tiizikte belli edilen zamanda olagan,

2. Yonetim veya denetim kurulunun gerekli gordigu
hallerde veya Federasyon Uyelerinden beste birinin
yazill istegi Gizerine otuz glin iginde olaganustu top-
lanir.

Olagan genel kurul, 3 yilda bir, Mayis ay! icerisinde,
yonetim kurulunca belirlenecek giin yer ve saatte
toplanir.

Genel kurul toplantiya yonetim kurulunca gagrilir.

Yonetim kurulu, genel kurulu toplantiya gagirmazsa;
tyelerden birinin basvurusu Uzerine sulh hakimi, tg
tyeyi genel kurulu toplantiya gagirmakla gérevlendi-
rir.

Yénetim Kurulunun Olusumu
Madde 16- Yonetim kurulu ( 15) asil ve ( 15) yedek
tye olarak genel kurulca segilir.

Yonetim kurulu, segcimden sonraki ilk toplantisinda
bir kararla gorev bolisUmU yaparak baskan, baskan
yardimcisi, genel sekreter, sayman ve dyeleri belirler.

Yonetim kurulu, tim Uyelerin haberdar edilmesi sar-
tiyla her zaman toplantiya gagrilabilir.

Uye tamsayisinin yarisindan bir fazlasinin hazir bu-
lunmasi ile toplanir. Kararlar, toplantiya katilan Gye
tam sayisinin salt gogunlugu ile alinir.

Yonetim kurulu asil Gyeliginde istifa veya bagka se-
beplerden dolayl bosalma oldugu takdirde genel ku-
rulda aldigi oy coklugu sirasina gore yedek Uyelerin
goreve cagrilmasi mecburidir.
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ANASDER'DE
GOREV

DEGISIKLIGI
Anadolu Asansoércliler Dernegi
(ANASDER) 25 Haziran 2021 Cuma
guinut Ankara Ostimdeki dernek
merkezinde yaptigi 13. Olagan Genel

Kurul Toplantisi ile baskanlik gorevine
Hakan Baskaraagac'i secti.

Anadolu Asansérciiler Derneginin (ANASDER) 25 Ha-
ziran 2027 Cuma glnd 13.0lagan Genel Kurul toplan-
tisiniyapti. Yapilan Genel Kurul toplantisi ile Bagkanlik
gorevini ylriten Mustafa Demirbag gorevini Hakan
Baskaraagac'a devretti.

Anadolu Asansorciler Dernegi'nin (ANASDER)Anka-
radaki dernek binasinda dizenlenen 13'linct Genel
Kurulu, divan Kurulunun secimiyle basladi. Genel ku-
rul da daha sonra dernegin gegmis donemine ait mali,
denetim ve faaliyet raporlari okundu. Tek listenin oy-
landigi genel kurulda yeni Yonetim Kuruluna Hakan
Baskaraagag, Kemal Karatas, Tahir Karatekeliogluy,
Zafer Karabay ve Satilmis Bulut secildi.

ANASDER'in yeni Yonetim Kurulu Baskani Rabalift
Genel Midurt Hakan Baskaraagag, yaptig tesekkdir
konusmasinda meslektaslarinin sorunlarina ¢ozim
aramaya, birlik ve beraberlik icinde sektcre itibar ka-

zandirmaya, bagl bulunduklari Bakanliklar, Bele-
diyeler ve resmi kurumlarla irtibat halinde olmaya
devam edeceklerini dile getirdi. Yeni donemde tek-
nik egitimler, standart ve yonetmelik egitimleri gibi
tye firma personellerine hizmetlerini daha da zen-
ginlestirerek devam edeceklerini séyleyen Baskan
Hakan Bagkaraagag, bir onceki donemde baskanlik
gorevini ylriten Mustafa Demirbag ve yonetim ku-
ruluna yaptiklari hizmetlerden dolayr tesekkir etti.

Hakan Baskaraagag sozlerini, "Turkiye'nin asansor
sektoriinde faaliyet gdsteren en eski derneklerin-
den olan, 1988 yilindan bu giine kadar galismalarini
devam ettiren Anadolu Asansorciler Dernegimiz
yeni donemde de siz Uyelerimizin verecegi katkilar-
la glizel isler ve faaliyetler yapmaya devam edecek.
Meslektaslarimizin sorunlarina beraber ¢6zim yol-
lari aramaya devam edecegiz" diye bitirdi.
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MESYEB'E
ZIYARET

Tlirkiye Asansor Sanayicileri
Federasyonu (TASFED) Yénetim
Kurulu Baskani Yusuf Atik ve
TASFED Yénetim Kurulu Uyeleri,
Bursa Ticaret ve Sanayi Odasi
tarafindan Sanayi ve Teknoloji
Bakanligi'nin destekleri ile kurulan
Tlirkiye'deki ilk ve tek "Asansor
Glvenlik Ekipmanlari Test ve
Gelistirme Merkezi’ni ziyaret etti.

Turkiye Asansor Sanayicileri Federasyonu (TASFED)
Yonetim Kurulu Baskani Yusuf Atik ve TASFED Y6-
netim Kurulu Uyeleri, Bursa Ticaret ve Sanayi Odasi
tarafindan Sanayi ve Teknoloji Bakanligi'nin destekle-
ri ile kurulan Tdrkiye'deki ilk ve tek “Asansor Glvenlik
Ekipmanlari Test ve Gelistirme Merkezi"ni ziyaret etti.

Asansorlerde kullanilan giivenlik aksamlarinin test ve
muayene hizmetlerinin gergeklestirildigi Asansor GU-
venlik Ekipmanlari Test ve Gelistirme Merkezi, TAS-
FED Yonetim Kurulu Baskani Yusuf Atik ve TASFED
Yonetim Kurulu'nu agirladi. Bursa Asansor Sanayicile-

ri Dernegi (BURSAD) Baskani Ali Giiltekin Baki'nin
de yer aldigi heyeti BTSO Makine Konseyi Baska-
ni Cem Bozdag ve BTSO MESYEB Genel Midrd
Ramazan Karakok karsiladi. istisare toplantisinin
ardindan heyet, BTSO tarafindan Sanayi ve Tek-
noloji Bakanlgi'nin destekleri ile BTSO MESYEB
blnyesinde kurulan merkezi inceleyerek yapilan
galismalar hakkinda bilgi ald.

Asansor sektorii hizli bir gelisim kaydetti
TASFED Yonetim Kurulu Bagkani Yusuf Atik,
asansor sektorlntn Tirkiye'de hizli bir gelisim
gosterdigini kaydetti. Sektorin 2020 yilini 85 mil-
yon dolarlik ithalata karsilik 245 milyon dolarlik
ihracatla tamamladigini belirten Atik, “Onimiiz-
deki slregte yurt disinda sektorimizd 6nemli
firsatlar bekliyor. Almanya, italya, Rusya basta ol-
mak Uzere birgok Ulkede asansorler yenilenecek.
Bu Ulkelerde hala neredeyse 100 yillik asansorler
kullanihyor. Asansor sanayicilerimiz gerek tretim
kalitesi gerekse de cazip fiyat avantaji ile yurt disi
pazarlarda etkinligini daha da artiracaktir” dedi.

Test merkezi ile sektériin Gnemli bir ihtiyaci kar-
silanmis olacak

TASFED blnyesinde 18 dernegin bulundugunu
soyleyen Atik, sektorlin gelisimi adina onemli
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calismalar yaptiklarini vurguladi. Federasyon olarak
yaptiklari girisimler neticesinde Sanayi ve Teknoloji
Bakanliginca asansorin “Oncelikli Grin’, asansor ya-
tinmlarinin ise “stratejik yatirnm” stattistine alindigini
ifade eden Atik, “Asansor sektorimiz artik savunma
sanayii gibi stratejik sektorler arasinda yer aliyor. Sek-
torde yerli tGretim daha da 6nem kazandi. Bakanlgi-
miz ve BTSO MESYEB ishirliginde kurulan "Asansor
Guvenlik Ekipmanlari Test ve Gelistirme Merkezi" de
sanayicilerimizin onemli bir ihtiyacini karsilamis ola-
cak. BTSQO'yu bu proje dolayisiyla tebrik ediyorum.”
diye konustu.

Fren sistemi, hiz regiilatorii ve tampon testleri
BTSO Makine Konseyi Baskani Cem Bozdag,
BTSO'nun asansor sektoriinde ydritmis oldugu
calismalara iliskin bilgiler verdi. Sektorin ihracati-
ni artirmak hedefiyle Ticaret Bakanl@l destekleriyle
28 firmanin yer aldigi URGE projesini baslattiklarin
soyleyen Bozdag, “Pandemi nedeniyle yurt disi pa-
zarlama faaliyetlerimizi ertelemek zorunda kalmistik.
Normallesme ile yurt disi fuar ve B2B etkinliklerimize
hiz kazandiracagiz. Bununla birlikte BTSO MESYEB
blnyesinde de ¢ok 6nemli bir merkezi sektorimu-
zlin hizmetine sunduk. Sanayi ve Teknoloji Bakan-
g1 ile birlikte hayata gecirdigimiz Asansor Giivenlik
Ekipmanlari Test ve Gelistirme Merkezi'nde asansor
glvenlik aksamlarindan fren sistemi, hiz regiilatord,
tampon, raylar ve asansor motorlarinin testleri ger-
ceklestiriliyor. Asansor pargalarinin timlesik olarak
da test edilebilecegi ilk laboratuvar da merkezin biin-
yesinde yer aliyor” dedi.

Tiirkiye'de ilk ve tek

BTSO MESYEB blinyesindeki merkezin Bakanli-
gin tek merkezi oldugunu belirten Bozdag, “Ba-
kanhgimiz piyasa gozetimi ve denetimi faaliyetle-
ri kapsaminda topladigi numuneleri merkezimize
gonderiyor. Biz burada testleri yapip Bakanligimi-
za raporumuzu hazirliyoruz. Test uygulamalari-
na firmalarimiz da katilabiliyor. Test verileri giz-
lilik esasina uygun sekilde isleniyor. Tim sektor
temsilcilerimizi buradaki imkanlardan faydalan-
maya davet ediyoruz.” diye konustu.

Merkezde testler bagladi

BTSO MESYEB Genel Midurid Ramazan Karakok
ise MESYEB'in Turkiye'de asansor sektorindeki
en kapsamli sinav merkezine sahip oldugunu
soyledi. Sektore daha fazla katki saglayabilmek
adina Bakanlik destegi ile Asansor Glvenlik Ekip-
manlar Test ve Gelistirme Merkezi'ni de hayata
gecirdiklerini anlatan Karakok, “Merkezimiz, Sa-
nayi ve Teknoloji Bakanhg tarafindan ydirdtdlen
piyasa gbzetimi ve denetimi faaliyetleri kap-
saminda hizmet veriyor. TURKAK tarafindan
akredite edilen merkezimizde su anda testler
yapllmaya baslandi. Buradaki kapsamli altyapi-
yI sektor temsilcilerimizle birlikte daha da gelis-
tirmek istiyoruz. Sadece test yapip rapor hazir-
lamayi degil asansor sektoriine deder katmayi
hedefliyoruz. Turkiye'de ilk ve tek niteligindeki bu
merkeze TASFED'in de katkilarini bekliyoruz." ifa-
delerini kullandi.



12cm 16cm 96cm 8cm 9cm 4cm 50kg
12cm 16cm 76cm 8cm 9cm 4cm 42kg
16cm 16cm 60cm 8cm 9cm 4cm 42kg
12cm 16cm 60cm 8cm 9cm 4cm 32kg
12cm 16cm 66cm 8cm 9cm 4cm 36kg
12cm 16cm 56cm 8cm 9cm 4cm 30kg
10cm 10cm 60cm 10cm 10cm 10 cm 24 kg
12cm 16cm 82cm 8cm 12cm 4cm 45kg

GOLAKOGLU"

Colakoglu Asansér Ambalaj Tekstil Deri ins. Taah. Madencilik San. Tic. Ltd. Sti

Adres: Bozburun Mh. Ahmet Nuri Erikoglu Cd. Gida Toptancilan Sitesi 7121 Sk. H Blok No: 15-18-19
TR - 20085 Merkezefendi / DENIZLI / TURKEY

Tel: + 90 258 372 23 66 Fax: + 90 258 372 23 67 GSM: + 90 507 662 9590 & + 90 542 455 4585
info@colakoglultd.com.tr e colakoglultd@msn.com = colakoglultd@gmail.com









68 Asansor Vizyon Dergisi & Temmuz - Agustos 2021

ASANSOR
YETKILI
SERVISLERINE

DUZENLEME!

Tiirk Standartlari Enstitiisti (TSE)
tarafindan TSE Hizmet Yeterlilik
Belgesi askiya alinan veya iptal edilen
asansor monte eden veya onun yetkili
servisi, asansorlere yonelik bakim,
onarim ve servis hizmeti sunamayacak.

Sanayi ve Teknoloji Bakanligi tarafindan hazirlanan
Asansor isletme ve Bakim Yonetmeliginde Degisiklik
Yapillmasina Dair Yonetmelik, Resmi Gazete'de ya-
yimlanarak ydrurltige girdi.

Buna gore, TSE tarafindan TSE Hizmet Yeterlilik Bel-
gesi askiya alinan veya iptal edilen asansor monte
eden veya onun yetkili servisi, asansorlere yonelik ba-
kim, onarim ve servis hizmeti sunamayacak.

Bina sorumlusu, asansorin guvenli bir sekilde galis-
masini saglamak Uzere asansor monte eden veya
onun yetkili servisi ile bakim sozlesmesi imzalamak-
tan, bakimini yaptirmaktan ve bakim Ucretinin 6den-
mesinden sorumlu olacak.

Yonetmelige aykiri hareket eden asansor monte eden
veya onun yetkili servisine, bina sorumlusuna veya
kat maliklerine, servis teknik sorumlusuna ve asansor
yaptiricisina, 1705 sayili Kanun uyarinca idari para ce-
zasl uygulanacak.

Yonetmelik gerekliliklerini saglamayan asansér mon-
te eden veya onun yetkili servisinin sinai ve ticari faali-
yetleri 1705 sayili Kanun uyarinca durdurulacak.

Belirtilen stire icerisinde ilgili idareye tescil basvuru-
sunu yapmayan veya asansor ilgili idareye tescil et-
tirmeyen asansor monte edene 7223 sayill Kanunda
ongortlen idari para cezasi uygulanacak.

Yonetmelikte belirtilen satis sonrasi hizmetlere iliskin

sartlar ile yetkili servisle ilgili sartlari saglamayan
asansor monte edene veya onun yetkili servisine
1705 sayill Kanunda 6ngortlen idari para cezasi
uygulanacak.

Cevre ve Sehircilik Bakanligi Planli Alanlar imar
Yonetmeliginde degisiklik yapti. Yonetmelik ile il-
gili degisiklik 11 Temmuz tarihli Resmi Gazete'de
yayimlanarak resmen ytrdrlige girdi.

Yonetmelige gore, asansor zorunlulugu bulunan
binalarda asansorlerin, bodrum katlar dahil tim
katlara hizmet vermesi zorunlu tutuldu. Ayrica
salgin hastalik ve benzeri olagantsti durumlarda
ilgili bakanlik veya valiliklerce sokaga ¢ikma kisit-
lamasi getirilen gUnlerin toplami kadar siire, talep
edilmesi halinde ruhsat vermeye yetkili idarelerce
ruhsat siresine ilave edilecek.

T.C. Sanayi ve Teknoloji Bakanhg Urtin Guvenli-
gi Genel Muddrltgidnce 2021 yili ilk 6 ay piyasa
gozetimi ve denetimi sonuclari agiklandi. Yizde
26,15 olan 2020 yil ilk 6 ayindaki asansor uy-
gunsuzluk orani, 2021 yilinin ilk yarisinda yiizde
29,01'e yiikseldi. idari para cezalarinda ise yiizde
45'ik bir artis oldu.

2027 yihinin ilk alti aylik déneminde (Ocak-Hazi-
ran Donemi); Toplam 11.941 farkl modelde sana-
yi Urtinidinde yapilan denetlemeler sonucu, 2.285'i
drdn uygunsuz bulundu. 211 farkl Griin teste
gonderilirken, 62 farkli marka/model hakkinda
toplatma karari verildi. 271 adet driindeki uygun-
suzlugun dizeltilmesi igin sure verilirken ve tespit
edilen uygunsuzluklara iliskin toplam 3.633.529
TL idari para cezasi uygulandi. Elektrikli ekipman-
lar ve asansorler en gok denetlenen Griin gruplari
olurken, en gok idari para cezasi uygulanan drtin
grubu ise 3.179.427 TL ile yine asansorler oldu.



33 vildrr,
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erkese merhaba,

Her gtin kullandigimiz

ve dikey trafigin

vazgecilmezi olan
asansorlerin hayatimizdaki yeri
sliphesiz ki cok 6nemlidir. Can
ve mal taslyan asansorlerin her
ay periyodik olarak bakimlarinin
yapilmasi biylk énem arz
etmektedir. Bina sorumlusu,
asansorin guvenli bir sekilde
calismasini saglamak Uizere asansor
monte eden veya onun yetkili servisi
ile bakim sozlesmesi imzalayip,
bakimini yaptirmaktan sorumludur.
Ancak bakim yaptirdigimiz firmanin
bakim, onarim ve yenileme yapmaya
yeterliligi olmasi da gerekmektedir.
Bu durumu ele alan Sanayi ve
Teknoloji Bakanligr ek bir yonetmelik
yayinlad.

11.07.2021 tarihinde Resmi
Gazetede, Sanayi ve Teknoloji
bakanligi tarafindan Asansdr isletme
ve Bakim Yonetmeliginde Degisiklik
Yapilmasina Dair Yonetmelik

ASANSOR
ISLETME VE BAKIM

YONETMELIGINDE
DEGISIKLIK

Muharrem HOYRAZ

AKM TEKNIK MUAYENE
HIZMETLERI - TEKNIK YONETICI
MEKATRONIK MUHENDISI

BN YONETMELIK

yayinlandi. Ayni yonetmeligin 10.
Maddesine 14. Fikra olarak;

"TSE tarafindan TSE Hizmet
Yeterlilik Belgesi askiya alinan
veya iptal edilen asansor monte
eden veya onun yetkili servisi,
asansorlere yonelik bakim, onarim
ve servis hizmeti sunamaz.” ibaresi
eklenmistir.

Bu konu bina sorumlusuna

ciddi ytkler ytklemektedir. Bina
sorumlusunun yiktmlultklerini
anlatmadan bina sorumlusunun
kim oldugunu agiklamakta fayda
var. Bina sorumlusu: Asansoriin
guvenli bir sekilde kullanimini
saglamak amaclyla diizenli olarak
bakimini, periyodik kontrolini ve
onarimini yaptirmaktan sorumlu
olan, binada/yapida kat maliklerinin
kendi aralarinda segecegi veya
disaridan yetki verecegi kisiyi veya
kat malikini veya maliklerini veya
kamu binalarinda/yapilarinda
sorumlu yetkiliyi veya ticari/hizmet
amacli yapilarda sorumlu yetkiliyi,
kapsamaktadir. Bina sorumlulari

binasinda hizmet alacagi firmayi
segmeden dnce Turk Standartlar
Enstitisinin (TSE) internet
sitesinden Hizmet Yeterlilik Belgesi
(HYB) sorgulama yapip ona gore
bakim sozlesmesi imzalamalidir.
Aksi takdirde yaptirmis oldugu
bakimlar kanunen gegersiz olacaktir.

A tipi muayene kuruluslari, 4 Mayis
2018 Asansor Periyodik Kontrol
Yonetmeligini baz aldiklarr i¢in bu
yonetmeligin 9. Maddesinin 12.
Fikrasina gore “Bina sorumlusu

ile bakim sozlesmesi imzalayan
asansor monte eden veya onun
yetkili servisine ait TSE Hizmet
Yeterlilik Belgesinin bulunmamasi
veya soz konusu belgenin gegerlilik
sliresinin dolmus olmasi A tipi
muayene kurulusu tarafindan
periyodik kontrol yapilmasina

engel teskil etmez." ibaresini
dikkate alacak olup, yeni bir ek
yonetmelik yayinlanmaz ise bu konu
muayenelere engel olmayacakitir.

Saygilarimla...
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HEHE TEKNIK

TS EN 81-20
VE TS EN 81-50
KAPSAMINDA
TAMPONLARIN
iINCELENMESi

Globallesen diinyada teknolojinin gelismesiyle
birlikte asansorlerde kullanilan teknolojilerinde
de geligmeler olmus ve olmaya devam etmekte-
dir. Her yeni bir teknolojinin ortaya gikmasi, yeni
standart ve yonetmelikleri ¢ikarmaya ihtiyag du-
yulmustur. 2014 33 AB Asansor yonetmeliginin
ve TS EN 81-20, TS EN 81-50 standartlarinin ha-
yatimiza girmesiyle birlikte asansor giivenlik ak-
samlari-komponetlerinde de geligsmeler olmustur.
Dergimizin bu ayki sayisinda sizlere yeni standart
ve yonetmelikler ¢cergevesinde bir giivenlik aksa-
mi-komponenti olan tamponlar hakkinda bilgilen-
dirme yapacagim.

Yazimiza ilk olarak tampon nedir, gorevi nedir so-
rularina cevap vermekle baglayalim.

Tampon: Asansériin asadi, yukan hareketleri so-
nunda asansor kabininin ya da karsi agirligin si-
nirlandirilan hareket alaninin disina gikmasi ha-
linde akiskanlar, yaylar veya benzeri malzemeler
yardimi ile durduran bir giivenlik elemani olarak
tanimlayabiliriz.

Tamponun gorevi: Tamponun asil gorevi asan-

soriin kontrolsiiz olarak asagi ya da yukari hare-
ket ederken sinir kesici bolgesinin disina gikmasi
halinde kabinin ve karsi agirhigin kuyu zeminine
sert bir sekilde ¢arpmasini engellemektir. Bu sert
carpma esnasindaki hiz beyan hizinin maksimum
%115 ine denk gelen bir hiz olacag ongoriilmeli
ve tamponun dayanimi buna gore tasarlanmalidir.
(TS EN 81-20 madde 5.8.2).

Asansor tamponlari kullanilan asansorlere goére
degisiklik gosterir, yani asansoriin taslyacadi in-
san sayisina ve asansoriin hizina gore gesitlen-
dirilebilir. Ornegin, asansériin kabin hizi 1m /sn
Ustiinde ise enerji harcayan/dagitan tamponlar,
1 m/sn ve altinda ise enerji depolayan tamponlar
kullaniimaktadir.

« Enerji biriktiren tamponlari yayl (Dogrusal karak-
teristikli) ve politiretan (Dogrusal olmayan karak-
teristikli) tamponlar olarak ikiye ayrilir. Dogrusal
ve dogrusal olmayan karakteristiklerdeki enerji
biriktiren tipte tamponlar, sadece asansor beyan
hizinin 1 m/s'yi agmadigi durumlarda kullanilabi-
lir. (TS EN 81-20 madde 5.8.1.5)

« Enerji harcayan/daditan tip tamponlar ise hidro-
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lik tamponlardir. Enerjiyi dagitan tipte tamponlar,
biitiin beyan hizlarinda kullanilabilir. (TS EN 81-20
madde 5.8.1.6)

1) Enerji biriktiren tamponlar:

1. a) Dogrusal karakteristikli tamponlar:

Bu tamponlar beyan hizi Tm/sn ve altinda olan
hizlara sahip asansorlerde kullanilir. Stroklari 65
mm'den az olmamalidir. (TS EN 81 -20 de tanimli
ancak TS EN 81-50 de tanimli degil.) Dogrusaal
karakteristikli tamponlarda dogrusal karakteris-
tik ifadesi kabinin veya karsi agirligin tampona
¢arpma ani ile durma anina kadar gegen siirede
yavaslamanin sabit bir ivme ile gergeklestigi du-
rumu ifade eder. Bu durum 6zellikle yaylarla sag-
lanabilmektedir.

1.b) Dogrusal karakteristikli olmayan tamponlar:
Bu tamponlar beyan hizi Tm/sn ve altinda olan
hizlara sahip asansérlerde kullanilir. Bakim ve
montaj maliyetleri oldukga ucuzdur. Uzun omirli
olup asansorlerin kapasitelerine gore farkli boyut-
larda ve stroklarda olabilmektedirler. Farkli renk
ve tipleri mevcuttur.

Dogrusal karakteristikli olmayan tamponlar

Dogrusal karakteristikte olmayan enerji biriktiren
tipteki ve enerjiyi dagitan tipteki tamponlar, bir
givenlik bileseni olarak kabul edilmeli ve EN 81-
50 madde 5.5 ‘teki gereklere gore dogrulanmalidir.
(TS EN 81-20 madde 5.8.1.7)

2. Enerji harcayan/dagitan tip-hidrolik tamponlar.
Enerjiyi dagitan tipte tamponlar, biitiin beyan
hizlarinda kullanilabilir. igerisinde akiskan yag
bulundururlar. Enerjiyi dagitan tipte tampon-
larin kullanilmasi durumunda tampon normal
ileri konumunda degilse TS EN 81-20 madde
5.11.2'teki gereklere uygun elektrikli bir gliven-
lik tertibati, asansdr makinasinin asagi yonde
harekete gegmesini engellemeli ve asagi yonde
hareket ediyorsa asansor makinasinin derhal
durmasini saglamalidir. Enerji kesilmesi, TS EN
81-20 madde 5.9.3.4.3'e gore olmalidir. (TS EN

81-20 madde 5.6.5.10)

Stroklari, beyan hizi ve kapasiteye gore degismek-
te olup bakim ve montaj maliyetleri diger tam-
pon tiplerine gore fazladir. Ortam sartlarindan
(yag,nem sicaklik vs.) en ¢ok etkilenen tamponlar-
dir. Birgok imalatci firmanin farkh tiplerde hidrolik
tamponlari mevcuttur.

Hidrolik tip tampon cegitleri

Yag seviyesi
glivenlik deligi.
Cubuk seklinde
olan modeller
de mevcut.

Bilgi
etiketi.

Emniyet
devresine
bagl
glivenlik
kontagdi

Dogrusal karakteristikli (81-20 madde 5.8.2.1.1)
olanlardan farkli olan tamponlar lizerinde, asagi-
daki bilgilere sahip bir bilgi plakasi bulunmalidir:

« Tamponun imalatgisinin ismi,

* Tip inceleme sertifikasi numarasi,

« Tampon tipi,

+ Hidrolik tamponlar durumunda akiskanin goste-
rimi ve tipi.

Poliiiretan ve hidrolik tampon etiket érnekleri
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Tamponlarin Tip incelemesi:

Dogrusal karakteristikli olmayan tamponlar:

Bu tamponlar TS EN 81-20 ve TS EN 81-50
standartlarinin asagida belirtilen sartlarini sag-
lamalidir.

Dogrusal olmayan karakteristikte enerji birikti-
ren tampon tipleri, beyan hizinin %115'i (Ancak
bu hiz 0,8 m/s'den az olmamalidir) bir hizla
serbest diismesi durumunda, kabinin kiitlesi ve
bunun beyan yiiki veya karsi agirligin kiitlesi ile
tampon/tamponlara vurdugunda asagidaki ge-
rekleri yerine getirmelidir: (TS EN 81-20 madde
5.8.2.1.2)

a) EN 81-50, Madde 5.5.3.2.6.1a'ya gére hiz dii-
slirme, 1 gn'den biiyiik olmamaldir,

b) 2,5 gn'den daha biiyiik yavaslama, 0,04 s'den
daha uzun siirmemelidir.

ACIKLAMA
t  Tampona vurma ani (Birinci asgari mutlak siire degeri)
t, Ikinci asgari mutlak stire degeri

Sekil 1. Yavaslama ivmesi grafigi.
EN 81-20 gereklerinin uygulama érnegi

c¢) Kabinin veya karsi agirhgin geri donis hizi, 1
m/s'yi agmamalidir.

d) Harekete ge¢gme sonrasi kalici bir sekil degisik-
ligi olmamaldir.

e) Yavaglamanin azami zirve degeri, 6 gn'yi agsma-
mahdir.

TS EN 81-50 standardi madde 5.5 te belirtilen di-
ger sartlar da saglamalidir. Asagida bir tampon
tip incelemesine ait ivme zaman, hiz zaman gra-
fikleri verilmigtir.

ivme -zaman grafigi

Hiz -zaman grafigi

Enerji dagitan-harcayan tip tamponlar:

Bu tamponlar TS EN 81-20 ve TS EN 81-50 stan-
dartlarinin asagida belirtilen sartlarini saglamali-
dir.

Enerji dagitan- harcayan tip tamponlarin miim-
kiin olan toplam stroku, beyan hizinin (0,0674
v2) %115'ine karsilik gelen agirlik durdurma me-
safesine en az esit olmalidir. (TS EN 81-20 mad-
de5.8.2.2.1)

81-20 madde 5.12.1.3'e gore 2,50 m/s listii beyan
hizi igin asansor hareket seyrinin sonunda yavas-
lamasi izlendiginde, kabinin (veya karsi agirligin)
tamponlarla temas ettigi hiz, bu formiile (0,0674
v?) gore tampon stroku hesaplandiginda, beyan
hizinin % 115'inin yerine kullanilabilir. Bununla bir-
likte bu strok, 0,42 m'den kiigiik olamaz. (TS EN
81-20 madde 5.8.2.2.2)

Enerji dagitan tipteki tamponlar, asagidaki ge-
rekleri yerine getirmelidir: (TS EN 81-20 madde
5.8.2.2.3)

a) Kabinin kendi beyan yuklu kiitlesi ile tampo-
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na vurmasi, beyan hizinin % 115'lik hizla serbest
diigmesi veya Madde 5.8.2.2.2'ye gore disiiriil-
mis hiz durumunda, ortalama yavasglama 1 gn'
den biiyiik olmamalidir,

b) 2,5 gn'den daha biiyiik yavaslama, 0,04 s'den
daha uzun siirmemelidir.

ACIKLAMA
t Tampona vurma ani (Birinci asgari mutlak siire degeri)
t, Ikinci asgari mutlak stre degeri

Sekil 1. Yavaslama ivmesi grafigi.
EN 81-20 gereklerinin uygulama érnegi

c) Harekete gegme sonrasi kalici bir sekil degisik-
ligi olmamalidir.

Asansoriin normal galismasi, tamponlarin kapan-
diktan sonra normal ileri konumuna geri donme-
sine bagli olmahdir. Kontrol igin tertibat, Madde
5.11.2'ye uygun bir elektrikli givenlik tertibati ol-
malidir. (TS EN 81-20 madde 5.8.2.2.4)

Hidrolik tamponlarin kullanilmasi durumunda,
akigkan (hidrolik) seviyesinin kontrolii kolayca
yapilabilecek bir yapida olmaldir. (TS EN 81-20
madde 5.8.2.2.5)

TS EN 81-50 standardi madde 5.5 te belirtilen di-
ger sartlan da saglamaldir. Asagida bir tampon
tip incelemesine ait ivme zaman, hiz zaman gra-
fikleri verilmistir.

ivme -zaman grafigi

Hiz -zaman grafigi

Bu yazimda sizlerle tamponlar hakkinda sektorde
edindigim bilgilerimi aktarmaya galistim. Bir son-
raki sayida goriismek lzere. Hepinize saglikli ve
mutlu giinler dilerim.
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Urkiye, ortalama yasi 31

olan 83 milyonluk biyik

nufusu, dinamik girisimci

sinifi, Avrupa, Asya ve Afrika

arasinda bir kopri olarak
avantajli cografi konumu ile 6nemli
bir tUretim ve dagitim merkezi haline
getirmistir.

Turkiye, lojistik avantaji, diisik

iscilik maliyetleri ve esnek Uretim
olanaklari sunarak kendisini kiresel
tedarik zincirinde ylUksek bir noktada
konumlandiriyor. Uretimin GSYiH
icindeki pay1 son on yillik %16,5 payini
Sanayi veTeknoloji Stratejisi ile

2023 yilina kadar %21'e gikarmayi
hedeflemektedir.

Gelismis Uretim teknolojileri, basta
uluslararasi sirketler olmak tzere,
Turkiye genelinde giderek daha
fazla uygulanmaktadir. Erken
adaptif endUstriler, her ikisi de

en son standartlari ve teknolojik
gereksinimleri karsilamasi gereken
birgok yerel tedarikgiye sahip biyik
uluslararasi sirketlerin hakim oldugu
otomotiv ve havacilik sektorleridir.

Ayrica dayanikli tiiketim mallari,
elektronik, kimyasallar, makine, gelik,
insaat, tekstil, enerji ve madencilik
sektorleri, rekabetgi kalabilmek igin

YUKSEK URETIM
TEKNOLOJILER]
ILE DUNYANIN

CAZIBE MERKEZI
TURKIYE

Ceyla AKIN

MAKINA YUKSEK MUHENDISI
MIRACLEENGINEERING & CONSULTANCY,
LONDON, UK - ceylal@gmail.com

I B PAZAR ARASTIRMASI

ileri Uretim teknolojilerini uygulamaya
odaklanmistir

2019 yilinda Bilim, Sanayi ve Teknoloji
Bakanlgi, sanayi isletmelerinin Ar-Ge
ve dijital dontstimine yonelik yol
haritasini ve tesvikleri detaylandiran
Turkiye'nin 2023 Sanayi ve Teknoloji
Stratejisi “Milli Teknoloji Hamlesi"ni
acikladr.

Bu yeni yol haritasina gore makine,
yari iletken, havacilik, savunma,
ulasim teknolojisi, yazilim, elektronik,
kimya ve ilag sektorlerinde 300'tn
Uzerinde Urdn grubuyla ilgili yatirmlar
desteklenecektir. Yapay zeka, 5G, veri
analitigi, blok zinciri, robotik, bunlardan
birkacgidir.

IHA'lar, biyoteknoloji, nanoteknoloji,
siber gtivenlik, katmanl Uretim,
kuantum bilisim, tarim teknolojisi
ve enerji teknolojilerini igeren yeni
teknolojilerin gelistirilmesine yonelik
tesvikler saglanacaktir.

Organize sanayi bolgeleri ve teknoloji
gelistirme bolgeleri (teknoparklar)
biinyesinde yeni teknolojilerin
pilotlugunu yapan Dijital Dontsim
Merkezleri kurulacaktir.

Turkiye'nin Avrupa Birligi ile Gimriik

Birligi ve AB Uyelik mizakereleri
nedeniyle AB Horizon2020 Industry
4.0 fonlarina erisimi vardir.

Turkiye Bilisim Vakfi'nin 2018 yili
raporu, Turkiye'deki Ureticilerin
%50'sinin onimizdeki tg ila bes yil
iginde endUstri 4.0'a yatinm yapmay!
planladigini, %20'sinin hala herhangi
bir bilgi/stratejiye sahip olmadigini
ve kalan %30'un ise bes ila bes yil
iginde yatinm yapmayi planladigini
gosteriyor.

Turkiye Bilimsel ve Teknolojik
Arastirma Kurumu (TUBITAK)
tarafindan 2018 yilinda gergeklestirilen
bir ankette, Tiirk KOBI'lerinin sektorleri
igin en 6nemli gordkleri teknolojiler
otomasyon ve kontrol sistemleri, ileri
robotik ve katmanli imalat olmustur.

Kaynakga,

Ministry of Industry and Technology:
www.sanayi.gov.tr

Scientific and Technological Research Council
of Turkey (TUBITAK):

www.tubitak.gov.tr/en

Turkish Machinery Federation (MAKFED):
www.mib.org.tr/en

Turkish Industrial Automation Association
(ENOSAD): www.enosad.org.tr

Turkish Composites Manufacturers
Association: www.kompozit.org.tr/en/home
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I E FiRMALARDAN

SUREKLI
GUNCELLENEN
VE GELISEN
URUNLER
SUNUYORUZ

AUTUR Asansér Genel Miidiirii Memduh
Ergen: Firmamiz kalite denince ilk akla
gelen isimlerin basinda geliyor ve bunu
deneyimlerimize borgluyuz. Teknolojiyi
yakindan takip ediyoruz ve bu sayede
muisterilerimizi ve asansorlerimizi
kullanan yolcularin her zaman memnun
kalmasini hedefliyoruz. Son gelismeleri
yakindan takip ederek stirekli glincellenen
ve gelisen bir (rln yelpazesiyle
musterilerimizi karsiliyoruz.

Temelleri 1971 yilina dayanan AUTUR Asansér,
gec¢misinde montaj, ariza bakim ve revizyon tec-
riibelerine sahip. Bu tecriibeleri kullanarak 2017’
yilindan buyana miisterilerine asansor kabini,
panosu ve aksamlar Uretimi konusunda hizmet
veriyor.

AUTUR Asansdr Genel Midiirii Memduh Ergen,
"Firmamiz kalite denince ilk akla gelen isimlerin
basinda geliyor ve bunu deneyimlerimize borglu-
yuz. Teknolojiyi yakindan takip ediyoruz ve bu sa-
yede miisterilerimizi ve asansorlerimizi kullanan
yolcularin her zaman memnun kalmasini hedef-
liyoruz." dedi.

Yerli ve milli sermaye ile gergeklestirilen tiretim-
lerini yurtdisinda ayni ahlak ve kalite ile sunarak
Turkiye'ye katma deger saglanmasini hedefledik-
lerini belirten Memduh Ergen, sektére sunduklari
drdinler ile ilgili olarak; "Son gelismeleri yakindan
takip ederek siirekli giincellenen ve gelisen bir
irlin yelpazesiyle mudsterilerimizi karsiliyoruz.
Urettigimiz yolcu ve yiik kabinleri en giincel tek-
niklerle ve prestij — kalite degerleri 6n planda tu-
tularak titizlikle imal ediliyor.



Kumanda panolari dogabilecek arizalarin tespitleri
acisindan asansor sektoriinde oldukga 6nemli bir
nokta. Tam da bu sebeple miisterilerimizin ihtiya-
c1 dogrultusunda profesyonel ekibimiz tarafindan,
yonetmeliklere ve uygunluk esaslarina uyularak
titizlikle hazirlanip kontrol ediliyor.” diye konustu.

Memduh Ergen Urinlerin tercih edilmesini sagla-
yan rekabetci avantajlar ile ilgili olarak da piya-
sanin sonsuz eksi ve sonsuz arti yoniinde ilerle-
digini, asil nemli olanin ticari iligkilerde firmanin
yiizli olan markanin bu sonsuz ¢izginin neresinde
durmasini istediginizin iyi belirlenmesi oldugunu
ifade etti. "Bu yeri belirleyebilmek icin ise fiyat —
kalite dengesini dogru belirlemek gerekir. AUTUR
Asansor prestij ve kalite standartlarina uygunluk
esaslarinin kolaylkla goriilebildigi Uriinleriyle ve
fiyat olarak da misterilerimizi memnun edecek,
herkesin erigebilecegi fiyat stratejileriyle orta-
nin gok tizerinde bir markadir.” diyen Ergen, 1500
metrekare alana sahip fabrikalarinda son teknoloji
makinalari ve uzman ekibi ile sektérde 6nemli bir
yerde olduklarini kaydetti.

AUTUR Genel Miidiiri Memduh Ergen sozlerini
sOyle sirdirdi:

"Sahadaki satis personelimiz sirekli ziyaretlerle
misterilerimizle aramizdaki bagi giglendirmek
icin calistyor. Bilimin ve teknolojinin 1s1ginda iler-
leyerek edindigimiz yeni bilgileri 50 yillik is tecrii-
bemizle harmanlayip siirekli ve bilingli bir sekilde
kendimizi gelistiriyoruz.

ihracat da gelismemizde Snemli bir rol oynuyor.
Gegtigimiz yil Avrasya ve Arap llkeleri basta ol-
mak Uzere Avrupa'dan Bati Afrika'ya varan genis
bir pazarda ihracatlar gergeklestirerek tilke ekono-
mimize katkilar sagladik.

- Pandemi golgesinde gecen 2020 yili ve 2021'in
ilk yarisinda yatinmlara yogunlastik

Ayni 2020 yilinda oldugu gibi 2021 yilinin gegen
donemi de pandeminin golgesinde gegti ve diin-
ya ekonomik diizenine oldukca biyiik bir darbe
vurdu. Neredeyse biitiin sektorler bu durumdan
etkilendi. Bir ¢ok firma sadece elindekini koru-
manin yollarini ararken AUTUR Asansér olarak
kaynak yonetiminin dogru kullanimiyla Gretim
kalitemizi arttirmaya yarayacak entegre bilgisa-
yar sistemleri ve yeni makinalara yatirirm yapma
firsati bulduk. Bu yeni yatirimlarimiz Gretimleri-
mizi daha hizh ve daha giivenli hale getirip bizi
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bir basamak yukariya tasiyacak kii¢tik adimlardi.
ilerleyen siirecte, her adimda kendimizi gelistir-
meye devam edecegiz.

Hangi sektor olursa olsun, diiriistlik basarinin en
biyik sirridir. Bunun yani sira kalite ve fiyat politi-
kalarinin dogru belirlenmesi ve yapilan igi hakkiy-
la yapip, isin arkasinda durmak olasi bir sorunda
miisteri ile ilgili diyaloglarinizda size arti bir durum
sagliyor. AUTUR'U ve kalitesini yurtigi ve yurtdig
fuarlarda anlatiyoruz. Satis personelimiz sahada
ve ofiste siirekli olarak miisterilerimizle diyalog
halinde. istanbul’'un merkezindeki ikitelli Organize
Sanayi Bolgesi'nde bulunan fabrikamizda stirekli
olarak yerli - yabanci misafirlerimizi agirlayip yeni
iliskiler kuruyoruz. Yaptigimiz tanitimlar ve sagla-
digimiz miisteri iligkileri de AUTUR markasini her
gegen giin yikseltiyor. "
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evgili gok degerli

‘Asansor Monte Eden

ve Yetkili Servis” isi

yapan meslektaslarim,

gectigimiz glinlerde
asansorlerin kirmizi etiket almasina
sebep olan ve ayni sekilde hicbir sey
yokmus gibi hizmet bekleyen bina
sorumlulart ile ilgili olarak Sanayi
Genel Mudurlugu, Asansor Teleferik
Subesi'nden yasadigimiz sorunlarla
ilgili gorus istedim. Bununla ilgili
olarak Asansor Teleferik Subeye
gondermis oldugum yazi asagidadir.

"ilgi: a) 06/04/2019 tarih ve 30737
sayili Asansor igletme ve Bakim
Yonetmeligi

b) 04/05/2018 tarih ve 30411
sayili Asansor Periyodik Kontrol
Yonetmeligi

c) TSEN 13015+A1 Asansor ve
Yiirtyen Merdivenlerin Bakimi-
Bakim Talimatlari icin Kurallar
Standardi

ASANSOR TELEFERIK
SUBESIi DURUST
CALISMAYAN
ILLEGAL FIRMALARI
MI DESTEKLIYOR?
YOKSA STANDART
VE YONETMELIKLERI
UYGULAYAN YETKiLi
SERVISLERI MIi?

Ali 0sman KARADEMIR

TURKLIFT PLUS ASANSOR GENEL MUDURU
MAKINE VE KAYNAK MUHENDISI
aokarademir@turklift.com.tr

BB MONTAJ & SERVIS

Asansor periyodik kontrolleri ilgi (b)
yonetmelik Madde 8-(1) “Binada/
yapida surekli olarak kullanilan
asansortin periyodik kontrold, yilda
en az bir defa, Bakanlik tarafindan
yetkilendirilen ve ilgili idare ile
protokol imzalayan A tipi muayene
kurulusuna yaptirilir." ve Madde
34-(1) " Bina sorumlusu, asansorin
guvenli bir sekilde kullaniimasini
saglamak lizere yilda en az bir defa
periyodik kontroliinii yaptirir." geregi
yetkilendirilmis A tipi muayene
kurulusu tarafindan yapilmaktadir.

Yapilan periyodik kontrol sonucu
kirmizi etiketli asansére ilgi (a)
Madde 10-(11) “Periyodik kontrol
neticesinde glivensiz olarak
tanimlanan ve kirmizi renkli bilgi
etiketi ilistirilen asansdre; kusurlu,
hafif kusurlu veya kusursuz hale
getirilinceye kadar bakim hizmeti
sunulamaz. Glvensiz olma
durumundan, kusurlu duruma
gecgen ve periyodik kontrol tarihi

baslangi¢ kabul edilerek yiiz yirmi
glin icerisinde hafif kusurlu veya
kusursuz hale getirilmeyen asanscre
de s6z konusu stirenin sona erdigi
zaman itibariyla bakim hizmeti
sunulamaz. Asansor monte eden
veya onun yetkili servisi bu siire
zarfinda bina sorumlusundan aylik
bakim (icreti talebinde bulunamaz."”
geregi islem tesisi edilmektedir.

Asansér bakimlari igin ilgi (c) 3.1'de
“Tesis tamamlandiktan sonra ve
kullanim 6mri boyunca, kendisinin
ve bilesenlerinin fonksiyonlarin
glivenli olarak ve tasarlanan sekilde,
yerine getirmesini garanti etmek i¢in
gerekli olan butin islemler.” seklinde
ifade edilmistir. Bakimdan amag
asansorlerin stirekli olarak giivenli
calismasinin saglanmasidir.

Asansor bakimlari esnasinda tespit
edilen uygunsuzluklarin giderilmesi
icin gerekli sorumlulugun kimde
oldugu ilgi (a) Madde 10-(4)'te






"AsansGr monte eden veya onun
yetkili servisi, insan can ve mal
gtivenligi yoniinden asansadriin

risk tasimasi durumunda bina
sorumlusunu yazili olarak bilgilendirir.
Bina sorumlusu asansér monte eden
veya onun yetkili servisi vasitasiyla
asansorin glvenli hale getirilmesini
saglamakla yukdmluddr." ve ilgi

(c) 4.3.2.1 “Tesis sahibinin, tesisi,
glivenli calistirma sartlarinda tutmasi
gerektigi. Bu kurall karsilamak igin
tesis sahibi, standardin kurallarina
uygun bir bakim kurulusu ile
calismalidir.” agikga ifade edilmistir.

Asansortin glvenli calismasina
yonelik gerekli tedbirler ve uygulama
esaslari her ne kadar mevzuat ile
belirlense de, uygulamada asansor
monte eden veya onun yetkili
servislerini sikintiya sokan durumlar
olusmaktadir. Bunlarin en basinda
gelen ise bina sorumlusuna bildirilen
uygunsuzluklarin giderilmesine onay
verilmemesi sonucu asansorlerin
kirmizi etiket almasidir.

Asansorlerle ilgili tespit edilen
uygunsuzluklar igin bina

sorumlulari bilgilendirilmekte fakat
uygunsuzluklarin giderilmesi icin bina
sorumlulari sorumluluklarini yerine
getirmekten imtina etmektedirler.

Nihayetinde ise yillik kontrol sonucu
asansor kirmizi etiket almaktadir.
Kirmizi etiketli asansorti ilgi(b)
Madde 11-(6) geredi bina sorumlusu
tarafindan kullanimina izin
verilmemesi ve en fazla altmis giin
icinde uygunsuzlugun giderilmesi igin
sure verilirken, verilen altmig ginliik
sure igerisinde bina sorumlulari
asansori kapatmamaktadirlar.
Kullanimda olan asansor
arizalanmakta ve asansdrde kalanlar
olmaktadir. Bu ve benzeri sebeplerle
asansor monte eden veya onun yetkili
servislerine ariza bildirilmekte ve
kurtarma galismalari yapilmaktadir.
Yapilan bu calismalar igin ise asansor
monte eden veya onun yetkili
servisleri bina sorumlusundan ilgi (a)
Madde 10-(11) geregi servis lcreti
talebinde bulunamamaktadirlar.

Yukarida izah edilen durum sebebiyle
bina sorumlularina herhangi bir islem
tesis edilmedigi gibi asansér monte
eden veya onun yetkili servisleri
islerini yapmalarina karsin ceza
uygulamasindan kaginmak igin
servis bedeli fatura edememekte
olup stirekli olarak ek maliyetlere
katlanmak zorunda kalmaktadirlar.
Ayrica bu tir islemler illegal firmalarin
onlinii agmaktadir ve faturasiz bakimi
ozendirmektedir.

Yetkili servis tarafindan tespit edilen
asansorle ilgili eksikliklerin bina
sorumlusunca yaptiriimamasindan
dolayi Kirmizi Etiket alan
asansorlere;

1. Ariza hizmeti verilmeli midir?

2. Kurtarma hizmeti verilmeli midir?
3. Kirmizi etiketli(glivensiz) asansére
yonetmelik geregi bakim/ariza

ve kurtarma hizmeti verilmemesi
durumunda, bina sorumlusunun
illegal hizmet veren baska bir firma
ile bakim sozlesmesi imzalamasi
haksiz rekabete yol agmaktadir. Bu
durumun 6nlenmesi igin standartlara
ve mevzuata uygun olarak calisan
yetkili servislerin korunmasi igin neler
yapilmaktadir?

4. Turkiye genelinde kirmizi etiket
alan asansorlerin agik olup olmadigi
sikayet olmadan denetlenmekte
midir?

5. Bina sorumlusunun asansordi
kullandirma veya ariza bildirmesi
sebebiyle, 1705 sayili kanun
geregince idari para cezasi kesilir mi?
6. Ariza ve kurtarma hizmeti verilmesi
durumunda “servis hizmet Ucreti" adi
altinda fatura kesilebilir mi?

Sorularimizin cevabinin verilmesi
icin gereginin yapilmasini
bilgilerinize arz ederiz."

Asansor Teleferik Subesi'nden gelen cevap da asagidaki gibidir.

Bilindigi Uzere asansoriin bakimi, Asansor isletme ve
Bakim Yonetmeliginin 8 inci maddesi birinci fikrasina
gore bina sorumlusunun bakim sozlesmesi imzaladigi
asansor monte eden veya onun yetkili servisi tarafindan
yapllir. Dolayisiyla bina sorumlusunun anilan Yonetmelik
sartlarini saglayan asansor monte eden veya onun yetkili
servisi ile bakim sozlesmesi imzalanmasi zorunludur.
Bahsedilen Yonetmeligin 10 uncu maddesi ikinci fikrasina
gore de bina sorumlusu ile bakim sozlesmesi imzalayan
asansor monte eden veya onun yetkili servisince her
bakimda yapilan islemlerin glincel TS EN 13015: Asansor
ve Ylrdyen Merdivenlerin bakimi, bakim talimatlari igin
kurallar standardindaki gereklilikleri de icerecek sekilde
hazirlanmis olan bakim foyd ile kayit altina alinmasi ve
bir ntishasinin bina sorumlusuna teslim edilmesi gerekir.
Ayrica ayni maddenin dordinci fikrasina gore insan
can ve mal givenligi yoniinden asansortn risk tasimasi

durumunda, asansor monte eden veya onun yetkili
servisinin bina sorumlusunu yazili olarak bilgilendirmesi
zorunlu olup akabinde bina sorumlusunun bakim
sozlesmesi imzalamis oldugu asansdr monte eden veya
onun yetkili servisi vasitasiyla asansorin gtvenli hale
getiriimesini saglamakla ilgili olarak kesin yukimltltgu
bulunmaktadir.  S6z konusu yuUktmliltkleri  yerine
getirmeyen asansor monte eden veya onun yetkili servisi
ve/veya bina sorumlusuna iligkin sikayetlerin asansoriin
bulundugu veya bakim ve servis hizmeti verildigi ildeki
Sanayi ve Teknoloji il Miidrliklerine iletiimesi halinde
gerekli hizmet denetimleri yapilacak ve kabahat tespit
edilmesi halinde ilgili yasanin ongordigd yaptinmlar
uygulanacaktir.

Bununla birlikte 4/5/2018 tarihli ve 30411 sayili Resmi
Gazetede yayimlanan Asanstr Periyodik  Kontrol
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yonetmeliginin 11 inci maddesi besinci
fikrasinda yer alan “Givensiz olarak
tanimlanan asansore, ilgili idare adina
periyodik kontrolli yapan A tipi muayene
kurulugutarafindankirmizirenklibilgietiketi
ilistirilir” Altincr fikrasinda yer alan kirmizi
renkli bilgi etiketi ilistirilen ve glvensiz
olarak tanimlanan asansoriin kullanimina
bina sorumlusu tarafindan izin verilmez. Bu
asansorin en fazla altmis gin igerisinde
guvenlihale getirilmesi bina sorumlusunca
saglanir.”  ve yedinci fikrasinda yer
alan  “Glvensiz  olarak  tanimlanan
asansorln altinci fikrada belirtilen stre
icerisinde giivenli hale getirilmeden kullan
kullanilmasindan dogabilecek can ve mal
kaybindan bina sorumlusu mesuldir.”
hikimleri  degerlendirildiginde  kirmizi
renkli bilgi etiketi ilistirilen ve glvensiz
oldugu tanimlanan asansoriin, anilan
yonetmelikte tarif edilen gtvenlik kullanim
kosullarindan getirilmeden higbir sekilde
kullanimda olmasi yasal olarak mimkin
degildir.

Buna bagli olarak asansor isletme ve

bakim yonetmeliginin 10. maddesi on

birinci fikrasinda yer alan “Periyodik

kontrol neticesinde glvensiz olarak

tanimlanan ve kirmizi renkli bilgi etiketi

ilistirilen asansoére: kusurlu, hafif kusurlu

veya kusursuz hale getirilinceye kadar

bakim hizmeti sunulamaz. Glvensiz olma

durumundan, kusurlu duruma gecen ve

periyodik kontrol tarihi baslangi¢ kabul

edilerek yiz yirmi gin igerisinde hafif

kusurlu veya kusursuz hale getirilmeyen

asansore de soz konusu slirenin sona

erdigi zaman itibariyle bakim hizmeti

sunulamaz. Asansor monte eden veya
onunyetkiliservise bustire zarfinda bina sorumlusundan
aylik bakim Ucreti talebinde bulunamaz." hikmu geregi
kirmizi renkli bilgi etiketi ilistirilen ve giivensiz oldugu
tanimlanan asansore, ilgili mevzuatta belirtilen glvenli
kullanim kosullarini  getirilmeden bakim ve servis
hizmeti ariza ve kurtarma dahil verilemeyecedi gibi
hizmet bedeli adi altinda fatura kesilmesi de mimkin
olmayacaktir.

Ayrica 5393 sayili Belediye Kanunu'nun 15. maddesi
birinci fikrasi (s) bendine ve 5302 sayili il Ozel idaresi
Kanunu'nun 7. maddesi 1. fikrasi (h) bendine gore
gerekli hallerde asansorlerin hizmet disi birakilmasina
dair yuUkiUmlUlik s6z konusu vyasalardan yetki alani

Ali 0sman KARADEMIR

gercevesinde belediyelere ve il 6zel idarelerine aittir. Bu
yasalar kapsaminda giren Asansor Periyodik Kontrol
yonetmeliginin 11 inci maddesi altinci fikrasinda yer alan
“...Takip kontrolU neticesinde glvenli hale getirilmedigi
belirlenen asansor, ilgili idare tarafindan ana besleme
sisteminden elektriginin kesilerek mihtrlenmesi yoluyla
hizmetten menedilir. S6z konusu mihurleme isleminde
ilgili idare tarafindan EK-2'deki formata uygun tutanak
U¢ nisha olarak dizenlenir ve birer nishasi A tipi
muayene kurulusu ile bina sorumlusuna iletilir" hiikme
gore glivenli hale getirmeyen asansérler, ilgili idare idare
olarak tanimlanan belediye veya il Ozel idaresi tarafindan
hizmet disi birakilir.

Bilgilerini ve geregini rica ederim
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HEHE TEKNIK

- HIZ
REGULATORU
& ASANSOR
KAT KAPI

~ KILIT
MEKANIZMASI

Asansor kullanicilari genelde asansoérii igine gir-
dikleri kabin olarak nitelendirirler. Fakat asan-
sorler birgok riiniin birbiri ile baglantili olarak
montajlanmasindan olugsmaktadir. Hatta yapi-
lan montajin kalitesi bazen irinlerin kendi kali-
tesinin bile 6nline gegmektedir. Tam da buradan
yola gikarak bahsettigimiz asansor pargalarin-
dan biri olan ve hatta 2014/33/AB Asansor Y0-
netmeligi Ek lll'de listelenen asansér givenlik
komponentlerinden olan asansor hiz regiilatori
ve asansor kat kapi kilit mekanizmasi hakkin-
da biraz bilgi edinelim. Yukarida da belirttigim
gibi glivenlik komponenti olarak kabul edilen
bu iirlinler asansor sisteminde 6nemli bir yere
sahiptir. Bu uriinlerin piyasaya arz edilebilmesi
icin bazi gerekli sartlari saglamasi 6nemlidir.
imalatcilarin, bu iriinlerine CE isaretini vurabil-
mek icin akredite olmus onaylanmis kurulustan
yetki almasi ve gozetimler ile de bunun devam-
liligini saglamasi gerekmektedir.

Bu riinlerden olan asansor hiz regiilatoriin-
den bahsedecek olursak, adinda da anlasgilaca-
g1 lizere asansor kabininin belli bir hiz degeri-
ni gecmesi neticesinde kabini kontrollli olarak

durdurma gorevini Ustlenen giivenlik tertibatinin
tetikleyicisi olarak gorev yapar diyebiliriz. Regii-
latorler frenlemenin ilk adimidir. Akredite olan
Onaylanmis kuruluslar Griinlin  uygunlugunu
kontrol etmek icin gerekli test ve deneyleri ya-
par. Bu test ve deneyler TS EN 81-50 standardi
Madde 5.4'e gore yapilmaktadir. Belgelendirme
faaliyetlerinde her bir regiilator tipi igin, her bir
hiz araligindan 6rnek numune, 1 adet gergi ma-
karasi sistemi ve kullanilacak olan halat alinir.
Ornek vermek gerekirse iiretici 5 ayri hiz igin
irin Uretiyor ise tip inceleme faaliyetlerinde ya-
pilacak olan testler igin her bir hizdan regiilator
alinarak her bir Uriine ayri ayn testler yapiimak-
tadir. Testler devreye girme hizi kontrolleri ola-
rak gergeklestirilir. Her bir hiz igin iirlin art arda
20 kez kilitleme yapilarak Giriiniin galisma hizi ve
frenleme hizi kontrol edilir. Frenleme hizinin iire-
tici beyani ve standart sinirlan igerisinde olup
olmadigi kontrol edilir. Uriiniin testten basari ile
gecebilmesi i¢in 20 kez yapilan testlerin hepsin-
de basartile kilitlemis olmasi istenir. Ayrica kont-
roller esnasinda regiilator halatini germe gorevi
Ustlenen alt kasnak da kontrol edilmektedir.
Frenleme esnasinda halatta olugsmasi gereken
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kuvvet degeri en az 300 N olmalidir. Bu kuvveti
olusturmak adina eskiden agirlik kullaniimak-
ta idi. Fakat yeni nesil Uirlinlerde yer sorunlarini
en aza indirmek igin yaylar kullaniimaya bas-
lamistir. Bu yaylarin montaj esnasinda iste-
nen kuvvet degerini yakalamak i¢in muhakkak
Uireticinin montaj talimatina uygun bir sekilde
montajlanmasi gereklidir. Tim bu testler esna-
sinda Uriin Uzerinde bulunan elektrikli glivenlik
tertibati (switch) Urlin kilitleme gdrevini yaptigi
anda enerjiyi kesmeli ve tahrik sistemini dur-
durmalidir. 2012 yilindan itibaren uygulanmaya
baslayan TS EN 81-1+A3 standardi ile beraber
lilkemizde, asansor hiz regiilatorleri bagka bir
gorev de Uistlenmeye basladilar. Sektérde UCM
kisaltmasi ile bilinen kabinin enerji yok iken
kontrolsiiz olarak hareket etmesini engelleyen
bir sistemin parcasi olarak da gorev almakta-
dirlar. Esas gorevine benzer olarak kabin durma
pozisyonunda iken eger ki hareket ederse yine
fren tertibatini galistirmak igin yeni tasarimlar
yapiimistir. Artik cogu reglilatorler bu gorevi de
Ustlenerek calismakta ve belgelendirmeleri ya-
pilarak piyasaya arz edilmektedirler.

Konumuzun diger riini olan asansor kat kapi-
sl mekanizmasi da hiz reglilatorii gibi asansor
glivenlik komponenti olarak degerlendirilir. Bu
mekanizmalar, asansér sisteminin en 6nemli
parcgalarindan biridir. Kabinimizin hareket ettigi
kuyu boslugu ile asansor kullanicilarinin bulun-
dugu sahanliklari birbirinden giivenli bir sekilde
ayirir. Sektoriimiizde kazalar en fazla maalesef
kapilarin istenen standart sartlarinda ¢alisma-
masi sebebi ile yasanmaktadir. Ve bu kazalar
maalesef 6liimciil ya
da bedensel engeller
olusturacak sevi-
yelerde olmaktadir.
Kapi kilit mekaniz-
malari ayni asansor
hiz regiilatorleri gibi
onaylanmis kurulus-
lar tarafindan test
ve deneylere tabi
tutularak, CE isareti-
ni vurma yetkisi fir-
maya verilmektedir.
Test ve deneyler TS
EN 81-50 standardi

Madde 5.2 ye gore yapilmaktadir. Testler igin
kat kapisinin sadece mekanizma sistemi Ureti-
cilerden alinir. Yani testler igin firmadan paneller
alinmaz. Test ve deneye tabi tutulan kisim sa-
dece mekanizma boélimdidir. Bu bdlime stan-
dartta belirtilen mekanik deneyler (dayaniklilk,
statik, dinamik) ve elektriksel deneyler (kontak
dayaniklihg, devreyi kesme vb.) uygulanir. Urii-
niiniin basan ile testlerden gegebilmesi igin
tim bu deneyleri sorunsuz bir sekilde gegcme-
si gerekmektedir. Kisaca deneylerden bahset-
mek gerekirse, dayaniklilik deneyi icin kapi kilit
mekanizmasinin dakikada yaklasik 60 devir ile
en az 1 milyon kez agma-kapama yapmasi ge-
rekmektedir. Test sonrasi fis kontaklarin hala
enerjiyi diizgiin bir sekilde iletmesi ve kilit me-
kanizmasinin hala gorevini tam anlamiyla yeri-
ne getirmesi beklenir. Bu test, test diizeneginin
24 saat calistigini varsayarsak 13 giin civari
stirmektedir. Statik ve dinamik deneylerde Kkilit
diizenegine hem hareketli hem de duragan kuv-
vetler uygulanmaktadir. Bu kuvvet statik deney
icin otomatik kapilarda 1000 N, menteseli kapi-
larda 3000 N, dinamik deney igin ise rijit 4kg. lik
bir kiitledir. TUm bu testler uygulandiktan sonra
kilit mekanizmasinda gatlak, kirik ya da sekil de-
gistirme olmamakla beraber gérevini tam olarak
yerine getirmesi beklenmektedir.

Yukarida belirttigimiz tizere hem asansor hiz re-

giilatorleri hem de asansor kat kapisi kilit me-

kanizmalari asansor sistemlerinde gok 6nemli

parcalar olup piyasaya arz edilebilmeleri igin

akredite edilmis olan onaylanmis kuruluslardan

2014/33/AB Asansor Yonetmeligi Ek IV-A'ya
gore Modil B serti-
fikasinin ve bu tasa-
rimlarin ayni sartlar-
da devam ettiginin
onayil i¢in de gozetim
modyiillerinden birine
(EK VI Modil E, EK
IX Modil C2) sahip
olmasi ¢ok &nemli-
dir. Ancak bu sayede
yasanabilecek kaza-
larin 6niline gegilebilir
ve sektorimiizde ka-
lite daha (st seviye-
lere cikarilabilir.
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Miikemmel
Performans

® o o o o o o

¢ Kolay kurulum @ Easy sefup

@ Programlanabilir giris ve ¢ikislar @ Programmable inputs and oufputs

@ Tum kartlar ile uyumlu ¢alisabilme ¢ Compatible with all cards

@ Detayli veri izleme @ Defailed data monitoring

@ Ayrintili hata kaydi tutma @ Defailed error logging PE:;'::;;S;‘ : :Eg;

@ EnDat ve SinCos enkoderi destekler @ Supports EnDat and SinCos encoder KAT:2 N0:9/0032
. ) ) sisLi /iSTANBUL

5,5 -75kW gi¢ arlig ¢ 5.5-75kW power range "

¢ Miskemmel konfor @ Excellent comfort www.ersenelektrik.com

¢ Kurtarma isleminde kolay ydn bulma @ Easy navigation in recovery

# Fren testlerinde kolay kurtarma @ Lasy recovery in brake fests




PM FIRCASIZ OTOMATIK
KAPI MOTOR VE SURUCU

® Tim kumanda panolari ile uyumludur. YERLI
® Kolay montaj ve kurulum, hizli devreye alma @ﬁRETiM
® Kapi genisligi otomatik olarak dl¢ilir ve ayarlanir.

® Kapali gevrim kontrol sayesinde, yiksek hassasiyet, hizli yanit.
® ince tasarim sayesinde mekanizmanin yanina montaiji miimkiindir.
® Kayis kayma tespiti sayesinde sasmayan kapi kontroli.

® Motor kapali bir yapiya sahiptir ve koruma seviyesi IP65'dir.

® Bakim gerektirmeyen, uzun émirly, fircasiz PM motor.

® Coklu dil destegi.

® EN81-20-EN81-50 uyumlu.

www.ersenelektrik.com
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METROPLAST
ASANSOR

EGITIM
SEMINERI

1994 yilinda, istanbul Pendik'te iiretime
baslayan Metroplast Asansor, bugiin
12.000 metrekarelik modern dretim te-
sisiyle asansor giivenlik komponent-
leri ve yedek pargalar lizerine iiretim

Uzun Ar&Ge ve test ¢calismalarini
tamamlayarak gectigimiz aylarda
dislisiz motor grubunun seri tretimine
ve satisina baslayan Metroplast
Asansor, Diyarbakirda diizenledigi
egitim semineri ile dislisiz motorunu
ve lrettigi gtivenlik komponentlerini
tanitti. Egitim programinda konusan
Metroplast Asansor Genel Miidlirii
Levent Akdemir, "Asansortin en
onemli glivenlik aksami olan frenlerin
dogru montaji hayati onem arz
etmektedir.” dedi.




yapiyor. Uriin gamina son olarak uzun
Ar&Ge ve test galigmalarini tamamlaya-
rak gectigimiz aylarda seri Uiretimine ve
satisina basladigi dislisiz motor grubu-
nu da ekleyen Metroplast Asansor; 1SO
9001:2008, CE, GOST, TSEK ve TSE gibi,
ulusal ve uluslararasi bircok kalite bel-
gesine sahip, yliksek kalite standartlari-
na uygun iretilen Griinlerini, 25'den fazla
lilkeye ihrac ediyor.

"Asansérde Tam Gilvenlik" sloganiyla
yola gikan ve sektorel egitim galismala-
rina biyiik 6nem veren Metroplast, ge-
rek diizenledigi gerekse destek verdigi
birgok egitim seminerine imza atti.

Son olarak Diyarbakir'da Gilineydogu
Anadolu Asansérciiler Dernegi (GU-
NAYSAD) ev sahipliginde bir egitim se-
mineri diizenleyen Metroplast Asansor,
Anadolu’'nun birgok kentinde seminerle-
rine devam edecek.

Diyarbakir Divan Otelde GUNAYSAD'in
katkilari ile diizenlenen Metroplast
Asansor Egitim Semineri'nde dislisiz
motorun ve giivenlik komponentlerinin
tanitimi yapildi.

Seminerde acilig konusmasini GUNAY-
SAD Baskani Remzi Aslan yapti. Remzi
Aslan konusmasinda diizenlenen semi-

vvvvvv.asansorvizyon.com 1 05

ner ile asansor guvenlik komponentleri-
nin 6nemine bir kez daha dikkat gekilerek,
asansorlerde gorsellikten cok glivenligin
on planda olmasi gerektigini tekrar ha-
tirlatmayr amacladiklarini soyledi. Remzi
Aslan, "Basta Metroplast Asansor Genel
MUdurd Sayin Levent Akdemir olmak tize-
re tim Metroplast Asansor ailesine boyle
onemli bir konuda seminer dizenledikleri
icin stikranlarimizi sunuyoruz." dedi.

GUNAYSAD Baskani Remzi Aslan konus-
masinin ardindan Levent Akdemir'e te-
sekkilr plaketi sundu.

Remzi Aslan'dan sonra soz alan Akde-
mir, modern makine parkuru ile faaliyet-
lerini sdrdiren Metroplast'in kuruldugu
ginden bu yana kaliteyi markalarinin
vazgecilmez ve en onemli degeri olarak
gorduklerini soyledi. Akdemir, "Asansorin
en onemli glivenlik aksami olan frenlerin
dogru montaji hayati énem arz etmek-
tedir. Amacimiz, sahada faaliyet goste-
ren arkadaslarimizi dogru bilgilendirerek
glvenligi en Ust dizeye gikarmaktir. Bu
amagla sizle ile birlikteyiz.

Teknik hizmet kalitesini ve mudsteri
memnuniyetini en Ust dlzeyde tutan
Metroplast Asansor; musterilerinin ve
paydaslarinin gtiveninden aldigr gig ile
ylkselen deger olmaya devam edecektir.
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'Asansorde Tam Giivenlik' ilkemizden yola ¢ika-
rak, AR-GE disiplinimiz ile sektorde ilklerin 6ncii-
sli olmaya devam ediyoruz. Satis sonrasi teknik
destek hizmetimiz ile misterilerimizin her zaman
yaninda olmak, Urlinlerimizin her asamasinda
kalite prensibiyle sektorde referans gosterilmeye
devam etmek ve asansorde kaliteli montaj ile ilgili
sirdurilebilir ¢oziimler iiretmek igin durmadan
galislyoruz.

Sektordeki tecriibemizle, yetismis insan kayna-
gimizla drinlerinde fark yaratan, yaptigimiz her
iste, yenilikgi ve yaratici ¢goziimlerimizle musteri
ve calisanlarimizin memnuniyetini 6n planda tu-
tan, surdirilebilir kalite anlayisini benimseyen

bir sirketiz. 'ilklerin markasi’ olma iddiamizin yeni
Urtinii olan dislisiz motorumuzu sizlere tanitmak-
tan biiyiik bir memnuniyet duyuyorum.

Metroplast Asansor, olarak 2021 yilinin basinda
seri Uretimine baslayip satisa hazir hale getirdigi-
miz farkli motor tiplerini {irlin yelpazemize ekledik.
Metroplast Asansor'iin yeni liretimine basladigi
diglisiz motor grubu bu uriin tipleri arasinda yer
ahyor.

Dislisiz motor grubu, aski ve kasnak bilesenleri-
ne gore 2 ile 30 KW gii¢ araliginda 1, 1.6 ve 2 m/
sn hizlarinda farkli motor tiplerinin seri tiretimine
baslandi ve satisa sunuldu.” diye konustu.
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ZAFER AYDIN:
CIROMUZ, 2021
YILININ ILK 6
AYINDA, 2020
YILININ TAMAMINI
3'E KATLADI

BN FiRMALARDAN

015 yilinda kurulan ve Igdir

Organize Sanayi Bolgesi'nde

3.000 metrekaresi kapall top-

lam 10.000 metrekare alana

sahip dretim tesislerinde fa-
aliyet gosteren Avelice Asansoér, Dogu
Anadolu Bodlgesi'nde paket asansor ve
ekipmanlari Uretimi yapan tek asansor
fabrikasl. Avelice, asansor dretimi konu-
sunda tecriibe kazanmis sirketlerden ge-
rekli alt yapi destegini alarak Tirkiye'de ve
diinyada gegerli asansor standartlarina
gore Uretim yapiyor.

"Urtinlerimizi bilgisayar ortaminda 'CAD'
programlari ile tasarlayip kusursuz ola-
rak Uretiyoruz." diyen Avelice Asansor
Yonetim Kurulu Baskani Zafer Aydin; in-
san asansorleri, yik asansorleri, sedye
asansorleri, servis asansorleri tretiminin
ve asansor malzemeleri satisinin faaliyet
alanlar oldugunu kaydetti.

Avelice Asansér'lin; Azerbaycan, Gircis-
tan, Nahcivan, Tirkmenistan, Ozbekistan,
Rusya, Ukrayna ve Tirki Cumhuriyetler'e
yogun bir seklide ihracat yaptigini kayde-
den Zafer Aydin, "Fabrikamizin, Turkiye'nin
Asya'ya ve Kafkasya'ya agilan kapisi olan
Igdir ilinde bulunmasinin avantajlarindan
ihracat faaliyetlerimizde yararlaniyoruz.
Ayrica; Kenya, Nijerya gibi Afrika Glkeleri-
ne de ihracatimiz var. I§dir'in 6. bolge yati-
rim tesviki kapsaminda olmasi fabrikami-
zI buraya kurmamizda nemli rol oynadi.
ipek yolu tizerinde bulunmamiz yogun
ihracat yaptigimiz bolgeler igin nakliye
avantaji sagliyor. Ayrica Avelice Asansor
personel destekleriyle de asansér imalat
pazarindaki yerini gtiglendirerek hem yurt
ici hem de yurtdisi pazarindaki faaliyetle-
rine devam ediyor." dedi.

Uretim tesislerinin Tirkiye'nin en dogu-
sunda konumlanmasi ve ipek Yolu lize-
rinde bulunmasi dolayisiyla Kafkasya ve
Asya'ya yakinligmin nakliye ticretlerindeki
avantajlarint arttirdigini kaydeden Zafer
Aydin, Avelice Asansor'in tercih edilme-
sinde; Urlin yelpazelerinin genisliginin,
stoklu Urlin calismalari sayesinde erken



termin sUreleri verebilmelerinin, zamanin-
da teslimat ile saglanan muisteri memnu-
niyetinin etkili oldugunu aktardt.

Avelice Asansor Yonetim Kurulu Baska-
ni Zafer Aydin Gretim tesisleri, makine
parkuru ve istihdamlari hakkinda da su
bilgileri verdi; "3.000 metrekaresi kapall
toplamda 10.000 metrekare alanda kuru-
lan tesisimizde, TP63 punch, TP4200 ab-
kant bukim, VS 4008 makas, 220 Lt sta-
tik boya, otomatik punta kaynak, T63 60
ton pres, makas, abkant bukim ve kigtk
sanayi el aletleriyle imalatimiz devam edi-
yor. 30 personelimiz ile yUrittigimiz fa-
aliyetlerimizde kadin personel sayimizin
8 oldugunu ozellikle belirtmek isterim.”

- 2021 yihnin ilk 6 ayinda ihracatimizi,
2020 yilinin tamamina gére ylizde 300
oraninda arttirdik

2020 yilinda hayatimiza giren Kovid-19
sebebiyle bati bolgelerinde yasanan dre-
timlerdeki aksakliklarin ve termin siirele-
rindeki gecikmelerin Avelice Asansor'de
yasanmadigini dolayisiyla da pandemiyi
lehlerine gevirdiklerini kaydeden Zafer Ay-
din s6zlerini soyle sirddrdd:

"2020 yilinda ihracatimizi bir dnceki yila
gore yizde 35 oraninda arttirdik. 2021
yilinda ise 2020 yilinda yakaladigimiz fir-
satlarin Uzerine muUsterilerimize sunmus
oldugumuz kaliteyi de katarak ilk 6 ayda
2020 yil ihracatimizi yiizde 300 buyut-
meyi basardik.

Ulkemizin gelisen ekonomisini bir adim
oteye tasimak ve Cumhuriyetin 100. yI-
linda en gelismis ekonomiler arasinda yer
alabilmek adina 2023 hedefleri gergeve-
sinde ihracatta daha da 6nemli basarilar
kazanmayi amagliyoruz.

2021 yili baglarinda actigimiz Yalova
Subemiz ile Avelice Asansor kalitesini
Marmara Bolgesine de tasidik. Yalova
Subemiz ile Avelice Asansor'ln bilinirli-
gini arttirarak hem i¢ piyasada hem de
dis piyasada pazar payimizi arttirmayi
hedefliyoruz.

www.asansorvizyon.com 1711

- 2021 yihinin ilk 6 ayinda yakaladigimiz
ciro, 2020 yilinin tamamimi 3'e katladi

2020 yili pandemi siirecindeki daral-
madan dolayi birgcok firmanin yagsamis
oldugu ciro kaybini Avelice Asansor
olarak yasamadik. Pandeminin ve eko-
nomik calkantilarin en yogun yasandi-
g1 2020 yilinda 2019 yih ile ayni ciroyu
yakaladik. 2021 yilina geldigimizde ise
2021 yilinin ilk 6 aylik doneminde 2020
yili ciromuzu 3 katina ¢ikardik. Hedefi-
miz 2021 yilinin tamaminda ciromuzu
2020 yih cirosunun 5 katina ¢ikarmak.

- Hammadde temini ve artan fiyatlar
sektorii zora sokuyor
Ham madde temininde yasanan sorun-

lar ve sirekli artan fiyatlar sektoriimiizi
olumsuz yonde etkilemektedir. Bu so-
runun ozellikle paslanmaz bagimliligin-
dan miimkin oldugunca kurtulmak ve
disa bagimh kalmadan 6z kaynaklara
yonelerek pazari rahatlatmakla ¢oziile-
cegine inaniyorum.
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rkadaslar, DOF formu
firmalarin kalite yonetim
sistemi tarafindan
kullanilan ¢cok 6nemli bir
evraktir,

Amaci ise, tespit edilen veya
size bildirilen problemin ¢ozim
asamasinda kalite yonetim
sisteminin etkin bir sekilde
islemesini saglamaktir.

Bu yazida sizinle; firmanizda kendi
logonuz ile kullanabileceginiz
ornek bir DOF formunu paylasmak
istiyorum. Suan sektorde yasanan
gergek bir problemin ¢ozimdi igin
ornek uygulama yaparak formu
doldurdum. Bu 6rnek formunun
iceriginde anlatilan problemin
gergek oldugunu ve suan sahada
yasandigini unutmayin. Ciddiyetle
konuyu incelemenizi ve gerekli
tedbirleri almanizi rica ediyorum.

Simdi kisaca; DOF nedir, acilimi
nedir gok kisa aciklayalim.

DOF formu hakkinda daha fazla

FAAL
(DOF)

DUZENLEYIC]
VE ONLEYICI
YET

#Ahmet EKEV

SUZENER ASANSOR / IST. SUPERVISOR
ahmetekelik@gmail.com

M KALITE YONETIMI

detay ve bilgiyi internette bolca bilgi
bulabilirsiniz.

DOF kisaltmasinin aciimi;
‘Diizenleyici ve Onleyici Faaliyet'tir.

Kalite Yonetim siteminde sikga
kullanilan bir terimdir.

Diizeltici Faaliyet: Saptanmis bir
uygunsuzlugun ortadan kaldirimasi
icin yapilan faaliyete verilen isimdir.

Onleyici Faaliyet: Potansiyel bir
uygunsuzlugun ortadan kaldirilmasi
icin yapilan faaliyete verilen isimdir.

DOF formu aslinda her firmanin
tozlu raflarinda bulunan ve hig
kullanilmayan bir evraktir. Evet,
sasirmayin, gercekten dyle. DOF
formu tlim asansor firmalarinda
var. Birgok firma sahibi bu formun
kendisinde oldugunun bile farkinda
degil.© Ornek olmasi ve yaygin
kullanilmasi Umidi ile paylastigim
DOF formunu incelediginizde
aslinda ne kadar 6nemli bir

evrak oldugunu gok daha iyi

kavrayacaksiniz.

istisnalar haric; neredeyse tim
montajlarinizda yasadiginiz

bir problemin ¢ézimd igin
doldurdugum DOF formunda

ithal bir Grtindn resimlerini
kullandim. Yerli kayma frenler ve
slispansiyonlarimizda tespit ettigim
bu hatanin ¢6zimu igin ithal bir
drdndn resmini kullanmak zorunda
kallyorum. Bunun sebebi yerli
dreticilerin “kusursuz” olmasidir.©

Evet, yanlis okumadiniz. Yerli
dreticilerimiz kusursuzdur ve
elestirilemezler©®

Saka ile karisik yazdigim bu satirlar
%1 saka, %99 gercektir arkadaslar.
Yerli montaj firmalarimiz; bu keyifsiz
gergekligi kabullenerek hareket
etmek zorunda.

Cok agik ve net yaziyorum
arkadaslar, yerli montaj firmalarimiz
dreticilerin hastalikli Griinlerinden
kendisini korumalidir. Ureticilerin
sorunlu ve hatall belgelendirme






ile servet kazandigi bu Urtinlerden
kendinizi korumazsaniz, firmaniz
kalici olamaz ve maddi/manevi
zarar ile sektore veda edersiniz.

Yerli Ureticileri sert bir dille
elestiriyorum. Bunu sagir sultan
dahil herkes duymustur ve bilir.

Peki, hi¢ diistindlniz mi neden
Ahmet EKELIK yerli Ureticileri bu
kadar sert elestiriyor?

Amaci nedir, ne yapmaya galisiyor?

Turkiye'de satilan ithal Griinlerden
avanta mi aliyor yoksa?®©

Bu soruya herkes farkli cevap veriyor
ve emin olun hepsi kulagima geliyor.
Ben gercekte ne diistindigimi
yazarak bu soruyu ¢ok kisa
cevaplayabilirim. Eger ki, Glkemizden
diinya ¢apinda basarili bir montaj
firmasi gikmasini istiyorsak; bu
ancak dogru tasarlanmis ve dogru
belgelendirilmis yerli Griinlerle
mdmkadn.

Suan piyasada bulunan yerli
drdnlerin ok biytk bir cogunlugu
standart disi ve bilingsizce
tasarlanmis Urlinlerden olusuyor.

"Hic mi iyi Grtin yok?" diye soranlari
duyar gibiyim.

Tabii ki, dogru tasarlanmis ve
belgelendirilmis Urtinlerde var.
Peki; az sayidaki iyi Grlnleri
segmesini bilen montaj firmamiz
var mi?

Bu anlamda da blyik sorunlarimiz
var.

Montaj firmalarimizin blyik bir
cogunlugu sermayesiz ve kiigik
capta is yapan firmalardan

olusuyor. Bu firmalarin dogru
drdnleri segerken, isi gergekten gok
ama ¢ok zor. Bir de gok az sayida,
rlzgari yakalamis ve firsatlari iyi
degerlendirmis maddi durumu iyi
montaj firmalarimiz var. Isin en acikli
tarafi; blyik 6lgekli bu firmalarin
vizyonsuzluk problemi yasiyor
olmasidir. Kontrolstiz bliyimiis bu
firmalar hastalikli Griinler ¢opltgiine
donmis durumda.

Hem Ureticilerimiz, hem de montaj
firmalarimiz igin karamsar bir tablo
cgizdigimin farkindayim. Acik bir
sekilde sunu yazabilirim. Yerli Uretici
ve montajcl firmalarimizi birgok
anlamda basarisiz buluyorum.

Bu basarisizlik degerlendirmesini
abartili bulanlar, Glkemizdeki

biyuk ve prestijli isleri hangi
firmalarin aldidina iyi baksin derim.
Ulkemizdeki yabanci firmalarin
hangi kapasite ile calistigin

biraz incelerseniz, neden bu

kadar sitem ettigimi daha iyi
anlarsiniz. Standartlari okumayan,
yonetmelikleri takip etmeyen

yerli firmalar ve onlarin vizyonsuz
yoneticileri ile bir basari hikayesi
yazamayiz. Yiiksek teknoloji
gerektirmeyen bir sektorde basarisiz
olmak, bence ¢ok vahim bir
durumdur.

Yerli montaj firmalarimiz yalniz
olduklarini gok iyi bilmelidir.

Yerli montaj firmalarimiz gok akilc
bir strateji ve planlama ile hareket
etmek zorunda. Kimseden ve higbir
kurumdan sorunlarinizi gozecek,
sihirli bir dokunus gelmeyecek.

Emin olun bu karamsar tablo, daha
da agirlasarak devam edecek.

Sahsen ¢ok 6nemsedigim bir s6z
ile bu yaziya son vermek istiyorum.

“Mutlu mu olmak istiyorsan,
kimseden bir sey bekleme.” Bob
Marley'in bu s6zUnu sizlerde gok iyi
bilirsiniz ve duymussunuzdur.

Yerli montaj firmalarimiz; kolayci
bir yaklasim ile hareket ederek
kimseden sorunlarin ¢gozimd igin
beklentiye girmemelidir.

Sektordeki yapiyl daha anlasilir bir
dille anlatmak i¢in su siniflandirmayi
yaparim.

"Oyun kurucu, oyuncu, oyuncak."

ilk sirada yani “oyun kurucu”
sinifinda bizden kimse yok.©

Ureticilerimiz gecici bir siire igin
‘oyuncu” sinifinda.

Montaj firmalarimiz ise “oyuncak”
sinifindadir.

Oyun kurucular, sektordeki hastalikli
yapinin degismesini istemiyor
arkadaslar. Bu siniflandirmaile
sektore baktiginizda; neden Bob
Marley'in dedigi gibi “kimseden bir
sey beklemeden” yolunuza devam
etmeniz gerektigini daha iyi anlamis
olursunuz.

Peki, caresiz miyiz?
Ne yapmaliyiz?
Bu kisir dongtiden nasil ¢ikabiliriz?

Bu sorulara ¢ok net bir cevap
verecegim.

ilk yapacaginiz ig, yonetmelikleri ve
standartlari anlayarak okumaktir.
Firmanizda yonetmelik ve
standartlari gok iyi seviyede bilen
kisiler yoksa “oyuncak” olmaktan bir
adim oteye gidemezsiniz.
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I E FIRMALARDAN

KUGCUK GROUP,
KONYA 3.
OSB’DEKI

25.000
METREKARE
ALANA
SAHIP YENI
FABRIKASINA
TASINDI

Asansor ekipmanlari imalati
sektortinde 10. yilini geride
birakan Kiigiik Group'un Genel
Miidiirii Devrim Kilig, "Her

gecen guin degisen teknoloji ve
kuresel ihtiyaglar ekseninde;
urtin, tesis, hizmet, pazarlama ve
organizasyon yapimizda inovatif
ve Ar-Ge calismalari ile kendimizi
yeniliyoruz. Faaliyetlerimizi
2021 yilinin Mart ayinda Konya
3. Organize Sanayi Bolgesi'nde
bulunan 25.000 metrekare alana
sahip yeni fabrika binamiza
tasidik. " dedi.

Devrim bey merhaba. Oncelikle yeni iiretim tesi-
siniz hayirli olsun. Firma olarak iiretim tesisinizi
yeni bir yere tagima ihtiyacini doguran siireci an-
latabilir misiniz?

Merhaba. Tesekkiir ederim. Kigiik Group olarak
20 yili agkin siiredir ticari faaliyetlerimizi siirdi-
riiyoruz. Asansor ekipmanlari imalati sektoriin-
de ise 10. yihmizi geride biraktik. Her gegen giin
degisen teknoloji ve kiiresel ihtiyaclar ekseninde;
urlin, tesis, hizmet, pazarlama ve organizasyon
yapimizda inovatif ve Ar-Ge galismalari ile kendi-
mizi yeniliyoruz. insan ihtiyaclarinin gelisen tek-
noloji karsisinda degisim ve artig gostermesi, in-
san hayatinda vazgecilmez bir arag olan asansor
sektoriinde de kendini gostermistir.

Bu sebeple kiiresellesen diinya ve teknolojik gelis-
melerle birlikte kendi know-how sinirlarimizi ag-
may! hedefledik. Caga ayak uyduracak yeni iiriin
gelistirmeleri, yeni makine yatirimlar ve mevcut
makinelerimizde modernizasyonlarla makine
parkurumuzu genigletme ihtiyaglari ve en 6nem-
lisi lilke ekonomisine en biiylik katkiyr saglayan
ihracat hacmimizi artirmak amaciyla faaliyetleri-



mizi Mart 2021 doneminde Konya 3. Organize Sa-
nayi Bolgesi'nde bulunan 25.000 metrekare alana
sahip yeni fabrika binamiza tasidik.

Degisim sirecimizi, yillarin getirdigi tecriibe ile
birikimlerimizi aktardigimiz asansor sektoriindeki
10. yihmizi taglandirmak ve zamanin ruhunu ya-
kalamak amaciyla Haziran ayinda firma logomu-
zu da yenileyerek devam ettirdik.

Yeni iiretim tesisiniz ve yeni makine parkurunuz
hakkinda bilgi verir misiniz?

Fabrikamiz, Konya 3. Organize Sanayi Bolgesi'nde
yer almakta olup 25.000 metrekare alan (izerine
kuruludur. Uretim hattimiz elitpro markasiyla kab-
lo, talagli Uretim, denge zinciri, asansor kapilari ve
fotosel iiretimi olarak bes ana hatta ayriimistir.
Makine parkurumuzda kapasite ve verimlilik arti-
sina odakli yatinmlar yaptik. Bu kapsamdailk ola-
rak 8 olan kablo Uretim hattimizi 12'ye, endiist-
riyel robot sayimizi puntolama ve kaynak robotu
alimlari ile 2 adetten 4 adete ¢ikardik. Bunlarin
yaninda halihazirda bulunan kodlama makinasi,
giyotin makas, eksantrik pres, rulo agici ve kalip
yatirimlarina ilave alimlar yapilarak mevcut sayi-
larini artirdik.

Yeni tesisiniz ile birlikte istihdam sayiniz artti mi?
Yeni Uiretim tesisimiz 25.000 metrekare alana sa-
hip. Yaptigimiz teknoloji ve makine yatinmlari ile
tiretim hattimizda ciddi genisleme sagladik. Ure-
tim tarafinda sirketimiz biinyesinde; elektrik mi-
hendisi, makine miihendisi, endiistri mihendisi,
mekanik miihendisi ve kalite kontrol miihendisi
olmak lizere 5 farklh bransta miihendis kadrosu
ile calisiyoruz. Ayrica bu ekibin altina tekniker is-
tihdamlar yaparak miihendis ekibimizin ¢alisan
sayisini 10 kisiye cikariyoruz. Yeni pazarlar kap-
saminda yurt i¢i ve yurt digi satis ile idari kad-
roya yonelik olarak da toplam 30 kisilik ek istih-
dam saglamis bulunmaktayiz. Pandemi siirecinin
halen devam ettigi bir donemde mavi yaka dahil
toplam personel sayimiz 200 kisiyi gegmis du-
rumdadir.

Uretim kapasiteniz hakkinda neler soyleyeceksi-
niz?

Yatirim siirecinin tamamlanmasiyla birlikte tiretim
hattimiz modern bir entegre tesise doniismuistur.
Yapilan makine parki yatirimlari ile mavi ve beyaz
yaka personel istihdamlari, iretim kapasitemizin
biyiik olclide artis gostermesine katki saglamis-
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tir. Yurt disi hedef pazarlara yapilan ziyaretlerden
alinan olumlu sonuglar, yurt ici satis agimizin
genislemesi iriinlere olan talebin artisina sebep
olmus bu sayede gelen talepleri karsilayabilmek
amaclyla ift vardiya sistemi uygulamasina ge-
cilmistir. Adetsel anlamda belirli Griin gruplarinda
Uretim kapasitemiz 1'e 4 oraninda artmistir.

Ihracat hedeflerinizi ne dogrultuda revize etti-
niz?  ihracat konusu ana hedeflerimizden biri-
si olup oniimiizdeki 5 yillik faaliyet projeksiyonu-
muzda onemli bir yere sahiptir. Kalite olgusundan
asla 6diin vermeden fabrikamizda iretilen Griin-
lerimizi Ortadogu ulkeleri, Avrupa iilkeleri, Balkan
ulkeleri, Turki Cumhuriyetler basta olmak lizere
40"1n Uzerinde ilke ile bulusturduk. Hem mevcut
hem de yeni miisterilerimizle olan iligkilerimizde
derinlesme yoluna giderek uzun siireli iligkiler
kurup ticaretin sirdirilebilir olmasini amagh-
yoruz. Portfoyiine yeni lilke ve misteriler katma
hedefinde olan firmamiz Rusya Bolgesi icin EAC
belgesini almis olup yeni pazarlara girmek igin
gerekli adimlari atmaya basglamistir. Amacimiz
ciro igerisindeki pay1 %25 olan ihracat hacmimizi
%50 seviyesine getirmek olup yatinmlarimizi da
bu dogrultuda planliyoruz.

Yeni yatinminizla sektore sundugunuz iiriin
gruplariniz ve hizmetlerinizde bir degisiklik plan-
liyor musunuz?

Ana irilin yelpazemiz elitpro markasiyla kablo,
hidrolik tampon, halat sisesi, denge zinciri, asan-
sor otomatik kapi ve fotoselden olugmaktadir.
Tesisimizde bulunan son teknoloji test makine-
lerinin kullanildigr laboratuvarimizda kalite kont-
rol miihendisi denetiminde Uriinlerimizi test edi-
yoruz. Ar-Ge departmanimiz mevcut Uriinlerde
kalite artirimi, yeni Griinlerin Gretim hattina dahil
olmasi siirecine yonelik ¢alismalar yapmakta-
dir. Fakat 2021 yilinda iiretim bandina yeni driin
cikarmayi planlamiyoruz. Oniimiizdeki yillarda
Tirkiye'nin sayili test kulelerinden birisini insa
etmeyi ve 15.000 metrekare ek bina yatinmi ile
farkli Girin gruplarini da dretim hattimiza dahil
etmeyi diisiinldiyoruz. Yatinm planlamamizi bu
dogrultuda belirleyip Uriin gesitliligini ve kalite
artirrmina yonelik olarak hazirhyoruz.

Yeni yatinminizi dikkate alarak 2021 yilinda ve
oniimiizdeki 5 yillik donemde hedef, plan ve bek-
lentileriniz nelerdir?

Kiigiik Group olarak; degisime ayak uyduran,
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inovasyon ve Ar-Ge caligmalarina 6nem verip bu
dogrultuda yatirimlarini planlayan, sektore ge-
tirdigi yenilik¢i yaklasimlar ile sektériin domino
taslarindan biri konumundayiz. Kalite, satis ve
satis sonrasi destek politikasindan asla 6diin
vermeden Uretim yaparak iilke ekonomisine si-
rekli katki saglama politikasi glitmekteyiz. 2020

yilinda ciromuzu onceki yila gore yiizde 100, ihra-
cat hacmimizi de yiizde 120 arttirdik. Oniimiizde-
ki 5 yilda ihracatin ciro igerisindeki payinin yiizde
50'nin Uizerine gikarma ve Turkiye'nin ilk 500 bii-
yik sanayi kurulusu arasinda olma hedefindeyiz.
Amacimizdan sasmadan bu yolda yenilenerek
ilerlemeye devam ediyoruz.

SEKTf)RDE_]p. YILINI TAMAMLAYAN KUGUK GROUP,
DUZENLEDIGI LOGO YARISMASI ILE 10.000'E YAKIN
TASARIM ARASINDAN YENI LOGOSUNU SECTI

Asansor sektoriinde 10. yilini tamamlayan Kiigiik
Group diizenledigi logo yaismasi ile 10.000'e ya-
kin tasarim arasindan yeni logosunu segti.

Kiiclik Group'an yapilan agiklamada su bilgilere
yer verildi:

"Kiciik Group olarak, kablo ve asansor sektoriin-
de basariyla gecen 10 yilimizi taglandirmak ve
yeni basarilara imza atacagimiz yeni bir 10 yila
yeni bir yiizle merhaba demek igin; giliclimiizd,

dinamizmimizi, gelecege bakisimizi yansitacak
modern bir logo ile yolumuza devam ediyoruz.

Diizenledigimiz logo yarismasinda Adana'dan
Acelya Erdogan'in ¢alismasi &diile layik goriil-
miistiir. Diizenlenen téren ile Agelya Hanim'in
odiili, vekaleten arkadasi Menekse Ozcan'a Genel
Mudirimiiz Sn. Devrim Kili¢ tarafindan takdim
edilmistir. Enerjimizi ve dinamizmimizi yansitan
yeni logomuzun, yeni basarilara ilham olacagini
{imit ediyoruz, Saygilarimizla..."
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B E TEKNIK

TS EN 81 20 VE
TS EN 81 50
KAPSAMINDA
ASIRI HIZ
SINIRLAYICI
TERTIBATLARININ
INCELENMESI

2014 33 AB Asansor yonetmeliginin ve EN 81-20,
EN 81-50 standartlarinin tlkemizde uygulanmaya
baslanmasiyla birlikte asansor giivenlik aksami
imalatgilari Uirinlerini standart ve yonetmeliklerin
sartlarina uygun Uretmeye basladilar. Dergimizin
bu ayki sayisinda sizlere standart ve yonetmelik-
ler dogrultusunda asiri hiz sinirlayici tertibatlar bir
diger deyimiyle asiri hiz regiilatorleri hakkinda bil-
gilendirme yapacagim.

Asiri hiz sinirlayici tertibatlar yani asiri hiz regiila-
torli nedir? sorusuna cevap verecek olursak, stan-
dartta (TS EN 81-20 de) "Hiz regilatorii: Asansor,
onceden belirlenmis hiza ulastiginda asansoriin
durmasina neden olan ve gerektiginde giivenlik
tertibatini gahgtiran bir linite " olarak tanimlan-
migtir.

Hiz regiilatoriiniin asil gorevi; kilitleme gagasinin
yayi imalatgisi tarafindan ayarli, miihiirlii olan bir
sistem olarak asansoriin halati kopmasi ya da is-
temsizce asansoriin beyan hizinin belli bir limiti-
nin (regiilatoriin devreye girme hizina ait formdil-
leri asagida verilmistir.) Gizerine ulastiginda halat
yardimiyla giivenlik tertibatini yani fren-parasiit
sistemini devreye sokmasidir. Ancak giiniimiizde
teknolojinin gelismesiyle birlikte birgok yabanci

Yusuf Baran 0%CU

DKARE GOZETiM TEST VE
BELGELENDIRME TIiC. LTD.STi
yusuf@dsg.com.tr

imalatgi sektorde uzun yillardir kullanilan bilindik
regiilatorlii fren sistemlerinin yerine hiz regiila-
torsiiz elektromekanik fren tertibatlari Giretmeye
basladi.

Regiilatorsiiz elektromekanik giivenlik tertibatlari



3 Dreehuse

Asiller ailesi olarak Uretimden uygulamaya
her alanda 1. sinif kaliteye sahip olmakla
birlikte paket asansor ¢6zimleri de sunuyoruz.
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Asansor sistemlerinde kullanim yerine gore kulla-
nilan birgok cesit asirn hiz regiilatorleri mevcuttur.
Bunlar; «+ UCM Bobinli, - UCM Bobinsiz, « Uzaktan
kumandali UCM bobinli, « Uzaktan kumandali UCM
bobinsiz, « Ray tipi, * Sehpa tipi , * Zincir-makara
tipi (kabinle birlikte hareket eden), - Tandem tip gibi
birgok cesit hiz regiilatorii sistemleri mevcuttur.
Asaqida genel olarak bobinli ve bobinsiz hiz regii-
latorlerine ait bilesenler gorsellerde verilmistir.

Reglilatorsiiz elektromekanik giivenlik tertibatlari

Hiz regiilatérleri giivenlik-fren tertibatini hangi
hiz araliginda aktif hale getirir? Sorusuna cevap
verecek olursak; Hiz regiilatorleri imalatgilari ta-
rafindan TS EN 81-50 standardi madde 5.4'te be-
lirtilen sartlari ve TS EN 81-20 de belirtilen diger
sartlar saglayacak sekilde imalati yapilir. Burada
asll kritik durum hiz regiilatoriiniin devreye girme
hizidir. TS EN 81-20 standardinin 5.6.2.2 madde-
sinde belirtilen giivenlik tertibatinin hiz regiilatori
tarafindan devreye girme sartlarini saglamalidir.

Giliniimiizde montaji yapilan asansérlerin beyan
hizlari genelde 1T m/sn ve Usti oldugu igin bu hiz-
lan ele alarak standardin ilgili maddelerinin sart-
larina deginelim. Beyan hizi 1 m/s' yi agmayan
hizlarda kullanilan kaymali giivenlik tertibatlarinda
maksimum devreye girme hizi 1,5 m/s olmaldir.
Beyan hizi T m/sn Usti olan hiz regiilatorleri igin
TS EN 81-20 standardi madde 5.6.2.2 de belirtilen
formiilden "1,25.v +(0,25/ v) " hesaplanarak hiz
regiilatoriinin azami devreye girme hizi hesap-
lanir. Asgari devreye girme hizi ise beyan hizinin
%115'ine esit olmalidir. Hiz regilatéri mekanik
olarak devreye girmeden once elektriksel olarak
givenlik kontagini devreye sokup asansoriin ha-
reketini durdurmalidir. Giivenlik kontaginin devre-
ye girme ani, beyan hizi 1,00 m/s ve altinda olan
asansorlerde hiz regiilatoriinin mekanik olarak
devreye girme aninda veya daha dnce olmalidir.
Beyan hizi 1,00 m/s {izerinde olan asansorlerde ise
hiz regiilatériiniin mekanik olarak devreye girme-
den 6nce olmalidir.

Hiz regiilatorii asgari-azami devreye girme hizlari

Hiz regiilatorleri piyasaya arz edilmeden oOnce
ayarlanmali. Standardin azami ve asgari hiz de-
gerleri arasinda kendilerinin belirledigi (Orn: 1 m/
sn beyan hizi igin devreye girme hizi 1.40 m/sn)
devreye girme hizina uygun yaylarla test edip mi-
hiirleme iglemini yaparlar. Boylece hiz regiilato-
riinde daha sonradan montajci firmalar tarafindan
ayar yapilmasinin oniine ge¢mektedirler. Her hiz
icin imalatgi firmalar farkli sertlikte ve uzunlukta
yay kullanmaktadirlar. Asagida ornek bir hiz regii-
latorii devreye girme hizlari test cihazini gormek-
tesiniz. Cihazda guivenlik kontaginin devreye gir-
me hizi ,regiilatoriin devreye girme hizi ayni anda
ekran iizerinden goriilebilmektedir.

Hiz regiilatérii devreye girme hizlari test cihazi

Ornek bir
hiz reglilatorii
miihiirii

Hiz regiilatorleri 2014 33 AB yonetmeligi EK-III
madde 3'te Asiri hiz sinirlayici tertibatlar, bir gii-
venlik aksami olarak tanimlandigi igin iretilen
Urlinler piyasaya arz edilmeden dnce akredite edil-
mis onaylanmis kuruluslar tarafindan uygunluk
degerlendirme islemine tabi tutulmaldir. Uriiniin
AB Uygunluk degerlendirme islemleri esnasinda
TS EN 81-20 ve TS EN 81-50 standartlari sartlarini
saglayip saglamadigi sorgulanir.

Hiz regiilatorleri igin TS EN 81-20 ve TS EN 81-
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50 standartlan sartlarindan bazilarina deginecek
olursak bunlar;

1. Hiz regiilatorii kasnaklarinda halatlarin kasnak-
tan ¢ikmasini 6nleyici halat atma pimleri, kisilerin
yaralanmasini ve kasnak halat kanalina yabanci
cisimlerin girmesini dnleyici koruma kapaklari ol-
malidir. (TS EN 81 -20 madde 5.5.7.1)

2. Hiz regiilatori kasnaklarinin bélim (halat or-
tasindan ortasina olgiilen) capi ile halatin beyan
capl arasindaki oran en az 30 olmalidir. (TS EN 81
-20 madde 5.6.2.2.1.3)

3. Yukarida detaylica belirttigim giivenlik tertiba-
tinin devreye girme hizlarn sartlarini yerine getir-
melidir. (TS EN 81 -20 madde 5.6.2.2)

4. Giivenlik tertibati calismasi ile ilgili donme
yonu, hiz regiilatori tizerinde isaretlenmelidir. (TS
EN 81 -20 madde 5.6.2.2)

5. Giivenlik tertibati devreye girdiginde regiilator
tarafindan olusturulan hiz regilatérii halatindaki
gerilme kuvveti, en az bu iki degerden daha biiyiik
olmalidir. Glivenlik tertibati devreye girmesi igin
gerekli olanin iki kati veya 300N olmaldir. (TS EN
81 -20 madde 5.6.2.2)

6. Hiz regiilatoriiniin tepki siiresi Tehlikeli bir hiza
ulasimdan dnce hiz regiilatoriiniin devreye gir-
mesini garanti etmek igin (Madde 81-50, Madde
5.3.2.3.1 de belirtilen serbest diisme mesafesi),
reglilator Gizerindeki devreye girme noktalar ara-
sindaki mesafe, regiilatér halatinin hareketine
g6re 250 mm'yi agsmamalidir. (TS EN 81 -20 mad-
de 5.6.2.2.1.2)

Metre cinsinden serbest diigme mesafesi su esit-
likte bulunmalidir:

2

V.
h=21 +0,1+0,03

.gh

Burada;
g, Standart serbest diigme ivmesidir. (m/s?)

v, Hizregiilatoriiniin devreye girme hizidir. (m/s)

0,710 m Tepki siiresi sirasinda kat edilen yola te-
kabilil eder.

0,03 m Kavrama elemanlanyla kilavuz ray ara-
sindaki agikligin kapanmasi sirasinda kat edilen
yola tekabiil eder.

7. Hiz reqgiilatorii halatlarinin asgari kopma yiikii,
halath tahrik tipi hiz regiilatorii igin 0,2'ye esit bir p
azami siirtlinme faktorii dikkate alinarak hiz regii-
latoriiniin devreye girdigi andaki halatinda olustu-
rulan gerilme kuvveti icin en az 8 giivenlik fakto-
ri ile bulunmus olmalidir. (TS EN 81 -20 madde
5.6.2.2.1.3)

8. Hiz regiilatorii halati, gergi agirhgina sahip bir
kasnak tarafindan gerilmis olmahdir. Bu kasnak
veya kendi gergi agirhgi, kilavuzlanmis olmalidir.
(TSEN 81 -20 madde 5.6.2.2.1.3)

9. Hiz regiilatorleri TS EN 81-50 standardi mad-
de 5.4.2.2 de belirtilen deneylere tabi tutulmalidir.
Bunlar; TS EN 81-50 standardi Madde 5.4.1 b)'de
belirtilen asansor beyan hizi araligina tekabdil
eden hiz regiilatori devreye girme hizi arahgin-
da en az 20 deney yapilmalidir. Ayrica, asgari iki
deney, serbest diigme durumu benzesimi (simi-
lasyon) icin 0,9gn ve 1gn arasindaki ivmelenme
ile yapilmali ve regiilatoriin bozulmasina neden
olmadigi ispatlanmalidir.

10. Hiz reglilatorii bilgi plakasi Gizerinde bu bilgiler
yer almalidir. Hiz regiilatoriin imalatgisinin ismi,
Tip inceleme sertifika numarasi, Hiz regiilatorii
tipi, Ayarlandigi gercek devreye girme hizi. (TS EN
81 -20 madde 5.6.2.2.1.8)

Ornek hiz regiilatérii bilgi etiketi

Bu yazimda sizlerle hiz regiilatérleri hakkinda sek-
torde edindigim bilgilerimi aktarmaya ¢alistim. Bir
sonraki sayida goriismek lizere. Hepinize saghkli
ve mutlu ginler dilerim.
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I E FIRMALARDAN

ERDEN LIFT
YENi IMALAT
VE YONETIM

TESISINDE

odakli yenilikgi, tirtinlerini stirekli gelistiren bir fir-
ma olduk. Neredeyse her yil gerek iiretim tesisi
gerekse misteri portféyl olarak biiyiiyen Erden
Lift, miisteri memnuniyetini saglayarak gelisimini
siirdiirdu.

Urlinlerimize gelen yogun talep dogrultusunda
2013 yilinda 60 metrekarede 3 kisilik istihdami s S 2 REE

ile asansor sektoriindeki faaliyetlerine baslayan
Erden Lift Asansor, 3.500 metrekare kapall alana
sahip Uretim ve yonetim tesisine tagindi.

Asansor asiri yiik sistemleri, boy fotoseli ve nok-
ta fotosel ile sektdre hizmet veren Erden Lift
Asansor'iin Genel Miidiirli Soner Erden, kurulus-
larindan bu giine sirekli olarak islerine yatirim
yaptiklarini kaydederek; "Erden Lift Asansdr, 2013
yilinin subat ayinda Atasehir'de 3 galisani ve 60
metrekarelik imalathanesi ile faaliyetlerine bas-
ladi. Kurulusumuzdan once yaklasik 1 yillik Ar-
Ge galismasi yaptik. Sektoriin ihtiyaci olan dogru
Urlini ve yasanan sorunlan bildigimiz igin ¢ozim



tesisimizi bilyiitme ve depolama alanimizi genis-
letme ihtiyaci duyduk ve Umraniye'deki yeni ko-
numumuzda hizmet vermeye basladik. 3 bin 500
metrekarelik Gretim alani bulunan yeni tesisimiz-
de iki dizgi hattimiz var. Sipariglerimizi rahatlkla
karsilayabiliyoruz ve mevcut kapasitenin ¢ok daha
Uzerinde (riin Uretimi saglayabiliyoruz. Ayrica
asansor sektorii disinda bir kag farkli sektére de
dizgi makinelerimiz ile hizmet vererek ¢6ziim or-
takhgi yapiyoruz.” dedi.

Tam otomatik makina parkuru ile ylizde 100 yer-
li Gretim asansér boy fotosel, asiri yiik sistemleri
ve diger elektronik Grlinlerin Gretimini yaptiklarini
kaydeden Soner Erden, amaglarinin ihracat yap-
tiklar Gilke sayisini arttirarak yeni bayilikler olus-
turmak oldugunu soyledi.

2020 yihnin bitiin sikintili ve koti etkilerine rag-
men yakalamayi hedefledikleri bliylimeyi sagla-
yabildiklerinin altini gizen Soner Erden, "2020 yili
bizim igin verimli bir yil olarak kayitlarimiza gegti.
2021 yilinin 2020'ye gore daha iyi bir yil olacagini
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ve bu yilda ekonominin hizli bir sekilde toparla-
nacagdini bekliyorduk. Ancak yilin ilk geyreginde
emtia fiyatlarinda yasanan artiglar ve iretimini
yaptigimiz elektronik riinler igin hayati 6neme
sahip 'chip’ konusunda yasanan krizden dolayi
bekledigimiz hizli toparlanma yasanmadi. Erden
Lift olarak, yihn basinda aldigimiz 6nlemlerden
dolayi ¢ok fazla etkilenmesek de éniimiizdeki yil-
lar elektronik tretimi yapan firmalar igin zorlu ge-
cecek gibi goriiniiyor.” diye konustu.

- Nokta fotosel ve asansor deprem sensorii iireti-
mine basladik

Nokta fotosel ve asansor deprem sensoriinin
Ar-Ge calismalarini bitirerek tiretim bandina ekle-
diklerini kaydeden Eren, Ar-Ge ¢alismalarina de-
vam ettikleri asansér acil aydinlatma ve encoder
retimine yakin zamanda baslayacaklarini, uygun
fiyatl ve kaliteli olarak piyasaya siirmeyi hedefle-
diklerini sdyledi.

"Piyasaya sunmus oldugumuz driinlerin hepsi
'CE' normlarina uygundur.” diyen Soner Erden, ka-
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liteli Griinleri kullaniciyla bulusturduklarini belirtti.

Erden Lift Asansor Genel Mudiri Soner Erden,
higcbir zaman fiyat odakli olmadiklarini, kaliteyi
hep 6n planda tuttuklarini ifade ederek "Kalite-
yi on planda tutmamiz sonucu aldigimiz olumlu
donisler dogru yolda oldugumuzu bize gosterdi.”
dedi.

- 2 yil iiriin, 10 yil parga garantisi veriyoruz
Uriinlerinin kolay ayarlanabilir olmasini ve 2 yil
urdin, 10 yil parga garantisi vermelerini hem ken-
dilerine duyduklari glivenin hem de miisteri odakli
¢alisma prensiplerinin gostergesi oldugunu akta-
ran Soner Erden sdzlerini soyle siirdiirdi:

"CE normlarina ve EN 81-20 standardina sahip ol-
mayan {rlinlerin piyasada dolagsmasi sektoriimiiz
ve bizler igin 6nemli bir sorun. Bu driinler hem
sektorimiizii, hem montajclyr hem de son kul-
laniciy olumsuz yénde etkilemekte. Uriinlerimiz
glivenlik komponenti ve bu ylizden hata yapma
sansimiz yok.

- Ihracat konusunda bayilik sistemi ile ilerlemek
istiyoruz

ihracat konusunda bayilik sistemi iizerinden iler-
lemek istiyoruz. Hedef pazarlardaki (ilkelerde
mevcut ofisi olan firmalarla calismayi veya yeni
yapilanmalarla bayilik aglari kurmayi hedefliyo-
ruz. Rusya, Ukrayna, iran en ¢ok ihracat yaptigi-
miz Ulkeler. Hali hazirda 20'yi askin ilkeye yogun

bir sekilde ihracatlarimiz devam ediyor.

- Erden Lift, kendini gelistiren ve biiyiiyen bir ya-
piya sahip

Firmamiz her gegen giin kendini gelistiren ve bi-
ylyen bir yapiya sahip. Sektoriin ihtiyaglarini on-
ceden analiz edip irlinlerimizi ve yapimizi bu ihti-
yaglan karsilayabilecek bir sekilde giincelliyoruz.
Kullanicilardan gelen geri bildirimler bizler igin gok
onemli. 40" agkin calisma arkadasimizla hedefi-
miz ylizde 100 miisteri memnuniyeti.

Bizler gibi elektronik konusunda iiretim yapan fir-
malar kendilerini siirekli gelistirmek zorunda. Aksi
halde teknolojinin gerisinde kalirniz. Bu sebeple
kendimizi surekli gelistiriyor ve {iretim kapasite-
mizi sirekli arttinyoruz. Tirk asansor sektorii de
siirekli gelisen ve kendini yenileyebilen bir yapi-
ya sahip. Uretim olarak ¢ok iyi bir konumdayiz.
Sektoriimiizde daha once ithal olarak karsilanan
drlinlerin hemen hepsi su an yerli Ureticilerimiz
tarafindan uretiliyor, ihrag edilerek yurt disi pazar-
larina gonderiliyor. Mekanik ve elektronik aksam
iretimi yapan c¢ok iyi firmalarimiz var. Sektoriin
kisa bir zamanda yakaladigi bu basarida da geli-
sebilme yetenegi nemli bir paya sahip.

Erden Lift, kisa siirede yapilamaz denilen her seyi
yapti. Basarmak igin inanmak gerekir. Biz, her za-
man yaptigimiz ise inanarak ve ¢ok c¢alisarak bu
giinlere geldik. Ayni sekilde biiylimeye ve gelisme-
ye devam edecegiz."
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Yasamaya Dair — Ill
Bu diinya soguyacak,
yildizlarin arasinda bir yildiz,
hem de en ufaciklarindan,
mavi kadifede bir yaldiz zerresi yani,

yani bu koskocaman diinyamiz.

Bu diinya soguyacak giiniin birinde,
hatta bir buz yigini
yahut 6l bir bulut gibi de degil,
bos bir ceviz gibi yuvarlanacak
zifiri karanlkta ugsuz bucaksiz.

Simdiden gekilecek acisi bunun,
duyulacak mahzunlugu simdiden.
Bdylesine sevilecek bu diinya
"Yasadim" diyebilmen igin...

N.H.

tiresel iklim politikasinin

disinda bir tilke: Tiirkiye

Uzun durgunluk ve iklim

krizi karsisinda kiresel

ekonomik ve toplumsal
diizen yeniden sekilleniyor. Ttrkiye
ise bu gelismelere seyirci kalarak
yapisal krizin boyutlarini ve etkilerini
guglendiriyor.

Kiresel sistem Mart 2021'den bu

IKLIM

DEGISIR,

DUNYA
DEGISIR...

Deniz DEMTREAPIAN

C Sinifi is GUvenlik Uzmani-
TASIAD/AYSKAD Yén. Kur.Uyesi
Elekirik Elekironik MUhendisi

BB PAYLASIM

yana Covid-19 salgininin gok boyutlu
etkileri ve salginin derinlestirdigi
belirsizlikler ve kirilganliklar ile
micadele halinde.

Bununla birlikte koronavirts salgini
oncesinde de kiiresel ekonomi giderek
derinlesen ve yapisallasan ‘strekli kriz'
hali ile tanimlaniyordu.

2008'de ABD finansal piyasalarindaki
calkanti ile baslayan ve kisa zamanda
kiresel boyuta ulasan artan
esitsizlikler, zayiflayan Uretkenlik
dinamikleri, kiiresel tedarik zincirlerini
tehdit altinda birakan ‘ticaret ve
teknoloji savaslari’ ve ¢oztimstzlige
slrtklenmis gortnen iklim krizi ve
ekolojik sorunlar...

Salgin ise 2008 kiiresel finansal

krizinden bu yana slregelen egilimleri
glglendirirken belirsizlikleri, toplumsal
esitsizlik ve kirilganliklari derinlestirdi.

Ote yandan, gerek salgin karsisinda
gelistirilen ‘cikis’ politikalarinin igerigi,
gerekse Covid-19 sonrasi diinya
lizerine yapilan tartigmalar ve bu
dogrultuda atilan adimlar, éniimizdeki
siiregte iklim politikalarinin kiresel
dtizenin yeniden sekillenmesinde kritik
onemde olacadini gosteriyor.

Patika nereye uzaniyor?

Bugiin kiresel iklim politikalarini
sekillendiren Paris Anlagmasi, Kasim
2016'da ydrdrlige girdi. Anlagma,
iklim felaketlerinin 6nlenmesi igin
“sanayi devrimi dncesi doneme kiyasla
kiresel sicaklik artigini 2 derecenin
olabildigince altina ve hatta 1.5 derece
ile sinirflama” hedefi koyuyor.

Bu hedef, Hikiimetlerarasi iklim
Degisikligi Paneli'nin (IPCC)

ylzyilin ortalarinda net sera gazi
emisyonlarinin olmadig bir patikaya
yonelme hedefiyle birlikte iklim
degisikligi ile micadele politikalarinin
temel gerekgelerini olusturuyor.

Ongoriilen "net sifir" patikalari

ise, enerji verimlilik artiglarindan
yenilenebilir enerjiye ve biylk
teknolojik donistimlere kadar farkli
araglarin/politikalarin kullanilmasi
gerekliligini vurguluyor.

Kiiresel ekonomide yeni egilimler
Aralik 2019'da Avrupa Komisyonu
tarafindan hazirlanan ve 21 Nisan'da
kabul edilen Avrupa iklim Yasasi ile
somutlasan AB Yesil Mutabakati (EU
Green Deal) iklim agisindan kritik bir
déneme girildiginin altini giziyor.

Mutabakat genis kapsamli hedefini,






AB ekonomileri igin 2050'de net

sera gazl emisyonlarinin olmadigi,
blyimenin kaynak kullanimindan
ayristidi, verimli, rekabetgi bir ekonomi
ve adil ve mureffeh bir toplum olarak
ortaya koyuyor.

Nitekim bu hedefler dogrultusunda
tasarlanan politikalarin kapsam,
yesil dontisimde, temiz ve glivenli
enerji, emek-yogun diistik emisyonlu
teknolojiler, altyapl, ingaat ve bina
yenilemeleri, akilli ulagim sistemleri,
dongisel ekonomiigin sanayide
dontistim, glvenli gida sistemleri gibi
unsurlarin dne gikacagini vurguluyor.

Bu donlisim dogrultusunda
tasarlanan adimlari atmak igin
gerekli finansman ve yatirimlar igin
de (AB'de yillik ek 260 milyar Euro,
2018 AB GSYiH'nin yiizde 1.5'1) kamu
onculiginde 6zel sermayenin iklim
ve gevreye yatirim yapmasini tesvik
eden bir finansal sistemin kurulmasi
planlaniyor.

ABD ve yesil doniisiim

ABD'nin Joe Biden yonetiminin goreve
geldigi ik glin Paris Anlagsmasi'na
(yeniden) katilmasi, Biden yénetimince
bu yil 22-23 Nisan'da diizenlenen

ilk dtinya liderler zirvesinin ‘iklim’
konusunda olmasi konunun
kritikliginin 6nemli sinyalleri.

Yine Biden yonetiminin Mart 2021'de
salgindan ¢ikis igin onerdigi devasa
boyutlardaki (1,9 trilyon ABD dolarr)
mali genisleme programi (American
Rescue Plan) ve ABD ekonomisinde
‘vesil bir dontsim ile birlikte nitelikli
ve kalicl istihdam yaratma'yi planlayan
2 trilyon ABD dolari biyuklugtindeki
Amerikan is Plani (American Jobs
Plan) ABD'nin yeni kiiresel rejim ve
yesil dontisim konusunda ortaya
koydugu somut politika 6nerilerini
iceriyor.

Kiresel salgin ile cok boyutlu bir

hal alan yapisal sorunlar karsisinda
ortaya konan bu politikalar, bir
yandan giderek derinlesen ekonomik/

toplumsal kriz ve bununla birlikte
diger yandan diinya tzerindeki yasami
tehdit eder hale gelen iklim krizine
mudahale etmeyi ve boylece kiresel
kapitalizmin ¢alisma kosullari ve
dinamiklerini yeniden diizenlemeyi
amagclar gorindyor.

Tiirkiye: Statik ve tarihsel bakis,
sektorler, olasiliklar

Uzun durgunluk ve iklim krizi
karsisinda kiresel ekonomik ve
toplumsal diizen yeniden sekillenirken
Tdrkiye Mayis 2021 itibariyle Paris
Anlasmasi'ni (meclisten gegirerek)
onaylamamis alti tlkeden biri

olarak kendine "disarida" bir konum
tanimliyor.

Dinya gapindaki 197 dlke arasinda
Paris iklim Anlasmasi'ni onaylamayan
alti lke arasinda Tiirkiye, iran, Eritre,
Irak, Libya ve Yemen yer aliyor.
Tdrkiye Paris Anlasmasi'ni meclisten
gecirmemesine gerekge olarak da
gelismis tlke grubundan gelismekte
olan tlke grubuna gegirilmesi ve fon
tarafindan finansal destek saglanmasi
talebini 6ne sirlyor.

iklim degisikligi temel gdstergeleri
agisindan degerlendirildiginde Tirkiye
‘gelismekte olan dlke' 6zellikleri
gosteriyor. 2019'da Turkiye toplam
506.1 milyon ton CO2 esdederi sera
gazi emisyonlari ve 399 milyon ton
CO2 salimlart ile kiiresel emisyonlarin
ylzde 1.7'inden sorumlu.

Kisi basI emisyonlar agisindan 2016
yilinda 4.7 ton ile OECD ortalamasinin
(9.0 ton) oldukga altinda ve diinya
ortalamasina yakin. Yine enerji
tiiketimi/hasila orani da 63.1 kg
(petrol esdegeri/000 2017 SGP ABD
Dolari) ile 95.7 diizeyindeki OECD
ortalamasindan dusuk.

Emisyon payi en biiyiik 15'inci (ilke
Bununla birlikte, hasila basi emisyon
(0.18 kg/2017 SGP ABD Dolar) ile
0.21'lik OECD ortalamasina yakin
olmasi enerji tiiketimi, Uretim ve
emisyonlar arasinda yakin bir iligki

oldugunun gostergesi.

Turkiye Uretim-emisyon ayrismasini
(de-coupling) gergeklestirememis,
emisyon artiglari yiiksek (1990-2018
arasinda ylzde 175'lik artis ile OECD
tlkeleri arasinda birinci) yogun fosil
yakit (komr) stibvansiyonlari veren ve
2019'da yiizde 1.7'lik kiiresel emisyon
payl ile 15'inci en biyuk kirletici
konumunda olan bir dlke.

Tum bu kriterler agisindan
degerlendirildiginde kendisinden daha
diistik paya sahip 170'in tGzerinde
tlkenin imzaladig Paris Anlasmasi’'nin
disinda kalmak, iklim krizi karsisinda
uluslararasi yansimalarinin son
derece genis kapsamli olacagi
anlasilan 'yesil dontisim' ve kiresel
yeni diizen tasariminin da disinda
kalmak anlamina geliyor.

En biiyiik pay enerji kaynakli
emisyonlar

Turkiye'nin 2019'daki 506.1 milyon ton
CO2 esdegeri sera gazi emisyonlarinin
yaklasik ytizde 80'ini (399 milyon

ton) CO2 olusturuyor. Bu toplamdaki
en biyuk pay ise enerji (yakitlarin
yanmasi) kaynakli emisyonlar
(2019'da yaklasik 350 milyon ton).

Kalan ytizde 12.5'lik pay ise ozelikle
mineral Urlnleri (gimento) ve kimya
sanayiinin Uretim proseslerinden
kaynakli CO2 emisyonlari. Enerji
kaynakli emisyonlarda ise en biyik
pay, ylizde 42 ile gevrim ve enerji
sektord.

K&mir santrallerinin orani ylizde 75
Dolayisi ile Turkiye'de CO2 emisyonlari
agisindan degerlendirildiginde en
blyuk pay elektrik Gretim sektorl
olarak ortaya ¢ikiyor. Burada 6zellikle
komur santrallerinin payi yizde

75 civarinda; kalani ise dogal gaz
santrallerinden kaynaklaniyor.

Toplam elektrik Gretimindeki pay!
ylizde 50'nin Uzerinde olan komur ve
dogalgaz fosil yakitlarindan kaynakli
emisyonlar Turkiye'nin 6zellikle komur






tesvik stratejisinin bir sonucu olarak
ortaya gikiyor.

Kémiir tesviki rasyonel degil

Ayni zamanda iklim politikalar
agsindan 6nemli bir potansiyele
isaret ediyor. Dlinyada riizgar ve
glines kaynakli yenilenebilir eneriji
maliyetlerindeki olagantistl azalma
trendleri ile fosil yakitlara dayali enerji
dretimi giderek her yonden gorece
maliyetli hale geliyor.

Tamamen piyasa kosullarina
birakilan bir ortamda Trkiye'de de
dogal egilimin yenilenebilir enerjiye
dogru olacagi agik. Bu agidan
degerlendirildiginde Turkiye'nin
komr tesviklerindeki israri hem iklim
politikalar hem de ekonomik fayda
acisindan rasyonel gorinmdyor.

Ikinci sirada ulasim sektérii var
Toplam (enerjiden kaynakli) CO2
emisyonlari igerisinde gevrim ve enerji
sektoriinden sonra en biyik pay
ylzde 23 ile ulagtirma sektortinin.
Burada da Turkiye'nin gerek iktisadi
donlsim ve biytme, gerekse iklim
politikalari acisindan oldukga blyik
bir potansiyel tasidigini vurgulamak
gerekir.

Zira Turkiye strdurulebilir ulasim
tlrlerine gegis altyapisi agisindan
oOzellikle AB Ulkelerinin oldukca
gerisinde, gerek sehirler-arasi toplu
tasima, gerekse sehir-igi ulagim
sistemlerinin dontsimiinde de
oldukga zayif bir noktada.

Dahasli toplam kamu yatirimlari
igerisinde ulastirmanin ve bu
toplamda karayollari yatirimlari
payinin giderek artmasi, ulastirma
sektorinden kaynakli CO2
emisyonlarinin da hizla artmasina
(2000-19 arasinda birikimli olarak
ylizde 228) neden oldu.

Boylece gevrim ve enerji sektorl

ile ulasim sektorinlin talebinden
kaynakli toplam enerji arzinda
ozellikle ithalata dayali fosil yakitlar

(dogal gaz, petrol, kémiir) bir yandan
Tdrkiye'nin ‘kirletici'ligini artirtyor,
diger yandan da kronik cari denge
problemini besliyor.

insaat sektérii

Uretim sektorleri (imalat sanayi,
insaat, tarim ve hizmetler) CO2
emisyonlarinda ytizde 25 diger bir
kaynak. Hanehalklari mesken enerji
kullanimi da ylzde 10 ile bagka

bir kaynak. Burada 6zellikle ingaat
sektord baglantili demir-gelik ve
cimento sektorleri gerek enerji-yogun
dretim sUregleri gerekse enerji-disi
CO2 emisyon katkilarr ile 6ne ¢ikan
sektorler.

Nitekim bu sektorlerden kaynakli
emisyonlar, insaat sektort tretim
dinamikleri ile yakin baglanti
gosteriyor. 2019'da yiizde 9 civarinda
kicllmus olan insaat sektord, 6zellikle
¢imento sektoriinde enddstriyel
proseslerden kaynakli emisyonlarda
ylzde 16'lik bir azalmaya yol acti.

Ozellikle insaat ve gayri menkul
sektorlerine dayali bliyime politikalari,
bir yandan dretken olmayan, dis
kaynak temelli blyime dinamiklerini
beslemekte, diger yandan CO2
emisyonlarini artirici rol oynuyor.

Yapisal kriz gligleniyor

Tdrkiye'nin Uretken sektorlere yonelen
yapisal donidsimu pek ¢cok boyutu

ile sUrddrdlebilir bir blytme patikasi
acisindan gerekli. Ozellikle enerji-
yogun, biytme ve ihracat agisindan
kritik sektorlerde enerji verimliligi,
enerjide fosil yakitlardan elektrige
kayis bu dontstimin 6nemli unsurlari.

Uzun durgunluk ve iklim krizi
karsisinda kiresel ekonomik ve
toplumsal diizen yeniden sekillenirken,
Tdrkiye surdurdlebilir blytme ve

yesil ekonomi igin yapisal dontsim,
Uretken yatirmlar ve istihdam/

Ucret sorunlarini bir arada ele alan,
somut sektdrel hedeflere dayali

genis gergeveli ekonomik politikalar
Uretemiyor.

Gelecege donik ve dinamik politikalar
yerine statik politikalarin basat
oldugu biyime modeli, 6zellikle 2018
yilindan bu yana derinleserek ilerleyen
yapisal krizin boyutlarini ve etkilerini
glclendiriyor.

iklim degisimi, orman yanginlarinin
sayi, siklik ve siddetini nasil artiriyor?
Yanginlar iklim Degisimini Etkiliyor,
iklim Degisimi de Yanginlari...

Siirecin Detaylarini Ogrenmek, icinde
Bulundugumuz Gidisati Anlamak
Acisindan Gok Onemli!

Okulda bu sozcikleri ezberlediginizi
hatirliyor musunuz: "Yazlari sicak ve
kurak, kislari ilik ve yagisli."

Bir tane daha: "Maki, Akdeniz ikliminin
egemen oldugu bolgelere 6zgd,
ortalama 1-2 metre boyundaki kliglk
agac ya da calilarin olusturdugu bitki
ortusy.

"Sicak ve kurak"... "Maki bitki ortisd"...
iste bu ikili, bircok yaz Akdeniz
Ormanlari'nda gordigimiz, her
sene Iklim Krizi nedeniyle biraz daha
kotdlesen ve 2021 yazinda biylk
hasara neden olan biytk yanginlar
icin anahtar sozctklerdir. Eger biyuk
bir yangin ariyorsaniz, sicak ve kurak
bir yer bulup, orada kolay yanabilen,
bodur bitkiler ve kuru agaglarin

bir arada olup olmadigina bakin.
Aradiginizi bulacaksiniz.

Her yanginin bir kivilcima (atese,
aleve) ve yanmaya devam etmek igin
daha fazla yakita (kuru yapraklara,
oduna, agaglara, vs.) ihtiyaci

vardir. Ancak eger ates Ui¢cgeninin
tamamlandigi kosullar, ayni zamanda
sicak ve kuraksa, iste 0 zaman
yanginin siddeti ve hizi da artar.

Ne yazik ki Iklim Degisimi dolayisiyla
artik sadece Akdeniz iklimi degil,
Dinya'nin hemen her yeri daha sicak
ve daha kurak. Bu da yanginlarin

say! ve siddetini dogrudan artiran
etmenler. Bunu gormek icin, asagidaki
yangin haritasinin 2003'ten 2018'e
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degisimine bakmak yeterli - ki 2018-
2021 arasinda isler daha da kotulesti:
1880 yilindan beri Dlinya, ortalamada
1.09 santigrat derece daha sicak

bir yer haline geldi. Yaklasik 1.5
asirda gortlen sicaklik rekorlarinin
neredeyse hepsi, son birkag yil icinde
yasandi. 1980'lerden beri Diinya'daki
yesil alanlarin neredeyse ceyreginde,
yangin sezonunun siiresi daha da
uzadu.[1] Kaliforniya ve Akdeniz

gibi bazi yangina-bagimli ormanlari
barindiran bélgelerde ise bu sezon,
artik neredeyse tim yili kapsayacak
kadar genisledi. 2018 yili, Kaliforniya
tarihindeki en kotd yangin sezonuydu
- ki 2017 de ondan bir 6nceki rekoru
kirmisti. Her yil ormanlik arazilerde
yUz binlerce hektar alevler i¢inde kil
oluyor. Artik sicakliklar o kadar yiksek
ki, Alaska ve Sibirya gibi yerlerde

bile yliz binlerce, hatta milyonlarca
hektara ulasan arazilerde yanginlar
cikabiliyor.

ister yildinmlar gibi dogal nedenlerle,
isterse de kundaklama/tercrizm,
mangal/piknik, oyun oynama
sirasinda yanlislikla atese verme,
gerilim hatlarindan sagilan kivilcimlar
gibi insan-kaynakli nedenlerle
baslasin, Dinya genelinde harlayan
orman yanginlari, atmosfere bol
miktarda duman saglyor ve bu,
NASA uydulari tarafindan 20 kistr
yildir anlik olarak takip ediliyor.
Buradan gelen verileri, bilim insanlari
ve orman muddirltikleri tarafindan
toplanan verilerle birlestiren NASA
arastirmacilari, diger kurumlara ve
universitelere, yanginlar, iklim ve
insanlar arasindaki iliskiyi gosteren
veriler sunabiliyor. NASAnin Goddard
Uzay Ugus Merkezi'ndeki Biyosferik
Bilimler Laboratuvari bagkani Doug
Morton soyle diyor:

20 yildir yanginlari uydular araciligiyla
organize bir sekilde takip edebilme
becerimiz sayesinde, giderek artan
yangin faaliyeti gibi blytk olgekli
trendleri gorebilmeye basladik. Bu
durum, Bati ABD, Kanada ve Kuzey
Yarimkure'deki diger bolgelerde
bulunan ve bolca yakit igeren

ormanlar tzerinde giderek isinan
iklimin beklenen etkisiyle ortlslyor.
Daha sicak ve kuru bir diinya!
Yiksek sicakliklar ve diisik nem,
yangin riski ve aktivitesi ardindaki iki
temel faktordur. Bunlar, ilk kivilcimdan
en blytk noktasindaki yayilimina
kadar bir yanginin tim faaliyetlerini
etkiler. Hatta Irvine'daki Kaliforniya
Universitesi'nde Diinya Sistemleri
Uzerine calisan ve uydu verileriyle
yer verilerini bir arada isleyerek
degerlendiren bir bilim insani olan
Jim Randerson'in soyledigine gore
sicaklik ve nem oranlari, bir yangin
daha ¢ikmadan 6nce ortami yangina
hazirlar.

Yildirimlar, bas sorumlu!

O ve ekip arkadaslari, 2015 yilindaki
Alaska Yangin Sezonu sirasinda
gorilen yiksek yildinm faaliyetlerini
inceleyerek, 2 milyon hektardan fazla
bir alani yakan yanginlarin nedenlerini
anlamaya calistilar.[2] Yildirmlar,
orman yanginlarinin en 6nde gelen
dogal sebebiydi. Arastirmacilar,

o yiIl anormal siklikta yildirim

faaliyeti gorddiler - ki bu yildirimlarin
sikligindaki artisin nedeni, atmosferin
daha sicak olmasi dolayisiyla daha
konvektif hale gelmesiydi, yani firtina
olusumuna daha agliktl. Bu da, o

yil devasa bir alanin yanmasiyla
sonuglandi.

insan eliyle ¢ikan yanginlar

Sicak ve kuru kosullar, insan eliyle
gikan yanginlarin da ortamini
hazirliyor. Randerson, $oyle anlatiyor:
ABD'nin batisinda insanlar stirekli
yanlislikla yangin gikariyorlar. Ama
ekstrem hava durumunun, yiiksek
sicakliklarin, disiik nemin oldugu bir
donem yasadigimizda, en siradan
dis mekan aktiviteleri bile yanlislikla
yanginlari baslatabilir ve bu ufak
alevler kisa stirede devasa bir orman
yanginina donusebilir.

Ornegin 2018 yilinda 37.7 derece
sicaklikta bir isgi, topraga gimentodan
bir kazik gakmaya calisirken
kivilcimlara neden oldu ve Ranch

Yangini olarak anilan biyuk bir yangini
baslatt. Bir diger ornekte, bir arabanin
inik lastigi nedeniyle asfalta degen
jantindan sacilan kivilcimlar, Carr
Yangini isimli dev yangini baglatti.

Bu kivilcimlar gok kisa siirede, asiri
kurumus bitki 6rtlisinU yaktilar ve
zaten ekstrem sicak ve ekstrem
kurulukta olan ortamda rahatlikla
yayildilar. Arastirmalar, bu faktorlerin,
yanginin hizi ve kontrol edilebilirligini
dogrudan etkiledigini gosteriyor.

Ayni kosullar, tarim alanlarindaki
yanginlarin da kontrol edilmesini
glglestirebiliyor.

Sira disi bir gercek: Yiiksek gece
sicakliklari

Giderek i1sinan bir diinya, ayni
zamanda bir yanginin birden fazla
glin boyunca stirmesine neden olan
bir diger faktorl daha mimkdn kiliyor:
ylksek gece sicakliklari. Morton soyle
anlatiyor:

Gece vaktinin normalden daha sicak
olmasi, alevlerin gece boyunca
yoluna devam edebilmesine ve daha
da siddetlenebilmesine izin veriyor.
Bu da yanginlarin birden fazla gline
yayllmasiyla sonuglaniyor. Ama
eskiden ayni yanginlar, disik gece
sicakliklari nedeniyle en azindan
zayiflard, hatta belki T glinden sonra
tamamen sondurtlebilirdi.

iklim sistemleri is basinda
Yanginlara glg katan sicak ve kuru
kosullar, yagmur ve atmosferde
dolasan nem ile degistirilebilir.
Aylar ile yillara uzanan skalalarda
baktigimizda, daha genis iklim
oruntllerinin nem ve Islyl gezegen
boyunca hareket ettirdigini gorlyoruz.
Bu sistemleri daha yakindan takip
etmek, arastirmacilarin icinde
bulundugumuz veya bir sonraki
yangin sezonunun daha hafif,
ortalama veya ekstrem gegip
gegmeyecedini tespit etmesini
kolaylastiriyor.

Bu gostergelerden en 6nemlisi,
Pasifik Okyanusu'ndaki deniz yizeyi
sicakliklar; ¢tinkd bu sicakliklar, El
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Nifio Gliney Osiliasyonu (veya kisaca
"ENSQ") denen bir olayi etkiliyor.
Morton ve diger arastirmacilarla
isbirligi yaparak El Nifio olaylarr ile
Guney Amerika, Orta Amerika, Kuzey
Amerika'nin bazi kisimlari, Endonezya,
Glneydogu Asya ve Ekvatoryal
Asya'daki yangin faaliyetleri arasindaki
iliskiyi inceleyen Randerson, soyle
anlatiyor:

ENSO, birden fazla kitadaki yangin
aktivitesinin ana iticilerinden biri.
Hem yangin sezonundan onceki
yadislar, hem de yangin sezonu
boyunca stregelen yagislar, NASA

ve NOAA uydulari tarafindan dlgilen
deniz ylzeyi sicakliklarina bakarak
dogrudan tahmin edilebiliyor.

Devam eden projelerimizden biri,

bu 6ngori kapasitesini gelistirerek,
diger okyanus iklimi sicaklik degisimi
ve indikatorlerinden etkilenen
bolgelerdeki yanginlari global 6lgekte
tahmin edebilmek.

insan faktérii ve yangin azaltici rolii
Yanginlarin uzun dénem trendlerini
takip eden arastirmacilar, insanlarin
arazileri nasil kullandiginin da diger
faktorler kadar 6nemli oldugunu
gosterdiler. Kiresel 6lgekte
bakildiginda, Diinya Uizerinde bir
yerler her an yangin halinde ve

bu yanginlarin bydk bir kismini
clkaranlar insanlar: Gerek yaban
ormanlarinda yanlislikla, gerekse
de arazi agmak veya hasat sonrasi
ekin artiklarindan kurtulmak igin
tarim arazilerini yakmak gibi kasti
nedenlerle...[3], [4], [5]

Ama her yangin, ayni sekilde
davranmaz. Yanginlarin davranisi,
yakit tirlne ve insanlarin ytzey
ortdsind nasil degistirdigine bagl
olarak degismektedir. Daha kuzey
enlemlerdeki yangin faaliyeti
kotlilesmis olsa da, Randerson ve
Morton tarafindan yapilan galismanin
gosterdigi tzere, iklim degisimi
yanginlari pekistiriyor olmasina
ragmen, Dinya genelinde gimlik
alanlar ve savana ekosistemlerindeki

yanginlarin sayisi azalmaktadir ve
bu nedenle, kiiresel dlgekte yanan
bolgelerin toplam miktari yildan yila
azaliyor gibi gozikmektedir.[6]

Bu zithdin nedeni, insanlarin strekli
yeni ekin alanlari agmasi ve bu
alanlara ulagim saglamak amaciyla
yollar yapmasidir. Bu yollar, yangin
koridorlari gorevi gorlr ve normalde
kimsenin olmayacadi yerlerde
baslayacak ve ¢cok daha zor duracak
yanginlar, yerli ntifusun yanginla
mcadelesi sayesinde gok daha hizli
bir sekilde sondirilebilir. Morton sdyle
diyor:

insan ve iklim faktori, Diinya
genelindeki yanginlari sekillendiren ikili
bir faktor. Ne sadece biri, ne sadece
digeri...

Peki ya hayvanlar

Ormanlar yaban hayvanlari igin en
onemli yasam alanlari, s6z konusu
yanginlardan mikroorganizmalardan
boceklere, kemirgenlere, siiringenlere,
kuslara ve biiyik memelilere kadar
gok zengin bir yaban hayatinin da
olumsuz yonde etkilendi.

Orman yanginlarinin yaban hayvanlari
tzerinde iki 6Gnemli etkisi bulunmakta;
"Yanginlar hem olay yerinden
kagamayan hayvanlarin yasamini
kaybetmesi, yaralanmasi ve sakat
kalmasina hem de yasam alanlarinin
tahrip olmasi ve bunun sonucu olarak
besin maddelerinin azalmasina yol
agiyor."

Yaban hayvanlarinin orman
yanginlarindan etkilenme derecesinin
yanginin biykligd ve siddeti,
hayvanin ugma yeteneginin olup
olmamasi, hareket yetenegi, yuva
yapma yeri (toprak dstl veya toprak
altr) ve mevsim gibi faktorlere

bagli olarak degisiklik gosteriyor.
"Yangindan en fazla zarar goren
hayvanlar, kisa zamanda uzak
mesafeye gidemeyen yilanlar,
kertenkeleler ve kaplumbagalar gibi
slirlingenler, tavsanlar, fareler, kirpiler
ve sincaplar gibi kemirgenler."

Geyik, karaca domuz, kurt, gakal,
vasak ve ayi gibi biylik memeliler
ve kuslar yangindan kacip kurtulma
sanslarinin daha fazla oldugu tespit
edilen hayvanlar.

"Ancak yangin Ureme doneminde
olmussa kuslar da dahil olmak tizere
hemen tiim canlilar yangindan blytk
zarar gormektedir. Pek ¢gok canli
yumurtalariyla ve yavrulariyla birlikte
yanmaktadir. Orman yanginlarinin
yaban hayati Gizerindeki diger bir etkisi
de yasam alanlarinin yok olmasidir.
Bozulan habitatin yeniden olugmasi
ozellikle bazi canlilar igin uzun

yillarin gegmesi gerekmektedir. Bu
sirada hayvanlar besin, su, barinak
ve es bulma igin bagka yasam
alanlari bulmak ve o habitatlarda
yasayan hayvanlarla rekabet etmek
durumunda kalmaktadir. Ureme
doneminde yasanan yanginlarda, pek
¢ok hayvanin es tutma, giftlesme ve
yuva yapma stresi yasadigi igin o yil
dreme yapmadiklari géridlmustar.”

insan sagligi lizerindeki etkileri

Bu etki, tek tarafli degil: Yanginlar da
insanlari ve iklimi etkiliyor. insanlar
icin yanginlarin etkisi sadece hayat

ve mal kaybi degildir, ayni zamanda
yanginlarin sacgtigi dumanlar, kiigtik
kil parcalarinin akcigerlere girerek
gok ciddi saglik zararlarina neden

olur. Uzun sireler boyunca yangina
maruz kalmak, daha yiksek solunum
ve kalp sorunlariyla iliskilendirilmistir.
[7] Duman Grtiisi ytizlerce kilometre
boyunca yol kat edip, yanginin
yukselttigi havanin daha uzak yerlerde
gokmesiyle birlikte hava kalitesini
dikkate deger miktarda kotulestirebilir.
Ayrica yanginlar, yerel su kalitesinin
diismesine ve bitki ortiist kaybina
neden olarak erozyon ve camur/
toprak kaymalarina neden olabilir.

Karbon sa¢imi lizerindeki etkileri
iklim icinse yanginlar, atmosfere
sacllan karbon miktarini dogrudan
veya dolayli olarak artirir. Bir yangin
yanarken, alevler nedeniyle agaclar
veya toprakta depolanan karbon






atmosfere sagllir. Kaliforniya veya
Alaska gibi yerlerde ayrica yangin
sonrasli 6len agaglarin ¢irimesi
boyunca, yani onlarca yillik stire
zarflar boyunca devam eder,

cUlinkd old bir agacin tamamen
gUrdmesi uzun ve yavas bir stirectir.
Yanginda 6len agaglar ¢rtdukge
sadece atmosfere karbon sagmakla
kalmazlar, ayni zamanda atmosferden
karbon emen bir pompa gorevi de
goremezler. Randerson ve ekibi
tarafindan yapilan arastirmalara
gore, Endonezya gibi bazi bolgelerde
kontrolsiiz yanginlardan sagilan
karbon, aradan gegen 800 yildan
sonra halen devam etmektedir.[8] Bu
karbon, halihazirda iklim degisimini
korikleyen sera gazlarinin etkisine
dahil olmaktadir.

Arktik gemberi ve poyraz etkili orman
eksosistemlerindeki yanginlar,
toprakta depolanan organik karbonu
yakar ve permafrostun erimesini
hizlandinr.[9], [10] Permafrost eridikge,
atmosfere daha fazla metan sagilir - ki
metan da bir diger sera gazidir.

Aerosol etkisi

Bir diger arastirma sahasi, yanginlarda
atmosfere sagilan pargaciklar

(veya aerosollerin) karmasik etkisi
Uzerinedir. Aerosoller kimi zaman
'siyah karbon" da denen, kil gibi
koyu renkte olabilirler ve havada asili
kaldiklari stire boyunca Giines'ten
gelen isinlari emebilirler. Sonrasinda
uzak bir noktada karli bir bolgeye
disecek olurlarsa, buradaki kar
erime hizini artirabilirler ve bu da
yerel sicakliklari degistirir: Sicakliklar
artar, glinkd yerdeki kar Glnes Isisini
yansiticl etkiye sahiptir.[11] Ayrica
bolgedeki su déngileri de degisir. Ama
bazi diger aerosol parcaciklar daha
aclk renklerde olabilirler ve bunlar,
Gines'ten gelen isinlari emmekten
gok yansitirlar. Bunun da atmosferde
kaldiklari stire boyunca atmosferi
sogutucu bir etkisi olabilir.

Ister koyu renkli, ister acik renkli
olsunlar, yanginlarda sagilan
aerosoller bulutlari da etkileyerek,

tropik bolgelerde yagmur damlasi
olusumunu zorlastirabilirler ve
dolayisiyla yagis miktarini azaltip,
kurakliklar kortkleyebilirler.[12]

Sonug

Yani her tirll yangin gesidi,
arazilerimizi ve atmosferi dyle veya
boyle etkiler - ve bu etkilerin izleri
onlarca yil boyunca devam edebilir. Bu
yanginlarin hem anlik etkilerini hem
de uzun donem etkilerini anlamak,
uzun déneme yayilmis kiiresel veri
setlerini incelemeyi, bunlarin tespit
ettigi yanginlarin izlenmesini, bunlarin
haritalandirilmasini, sagilan dumanlarin
takibini ve yagis ortntdlerinin
degisimlerinin izlenmesini gerektirir.
Randerson, sozlerini $6yle tamamliyor:
“iklim 1sindikca, ekstrem doga
olaylarinin sikligi artmaktadir.
Dolayisiyla uydu verilerini kullanarak,
ekstrem yanginlari takip etmek ve
anlamaya calismak énemlidir. Ancak
bu sayede giderek isinan bir diinyada
onlari nasil yonetebilecegimizi
ogrenebiliriz.”
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AKM TEKNIK MUAYENE'DEN
METROPLAST ASANSORE ZIYARET

AKM Teknik Muayene, sektorin onci uretici firmalarindan olan Metroplast
Asansor’e teknik gezi diizenledi.

AKM Teknik Muayene, sektoriin éncili Uretici
firmalarindan olan Metroplast Asansor'e teknik
gezi diizenledi.

A tipi muayene kurulusunda muayene miihendi-
si olarak gorev yapan sektor temsilcisi miihen-
disler, teknik gezi ile birlikte, motor, fren, regii-
lator, tampon basta olmak lizere birgok liretim
bandini inceleme ve deneyimleme imkani buldu.

AKM Teknik Muayene Genel Midirli Muzaffer
Yasar; "Sektorimiiziin ilk ayadi olan tretim ile

son ayagl olan muayeneyi birbirinden ayirma-
mak gerekiyor. Uretici firmalarimizi gezip deyim
yerindeyse isi mutfaginda gormek miihendis
arkadaslarimiza da deger katiyor. Ekibimiz, bu-
rada goriip tanidigi Uriinleri miihendislik bilgi ve
tecriibesiyle yogurup sahada sorunsuz bir mu-
ayene tamamlayabiliyor. Bu tip teknik gezilerin
sektoriimiiz adina ¢ok dederli ve kiymetli oldu-
gunu diistiniiyorum. Ev sahipligi igin Metroplast
Asansor Genel Midiirii Levent Akdemir basta
olmak lizere tiim calisanlara ayrica tesekkiir
ediyorum” dedi.
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-Ticaret nedir?
Teknolojinin ilerlemesi
ile pek gok alan, kendini
dontsim ve degisime
adapte ediyor.

Kimi zaman zorunlu, kimi zamansa
sirketlerin kendi istegi ile olan bu
degisim birgok sirketin vizyonunu
yenilemesi ve sektoriin pazar
hacminin blylmesini sagliyor.
Ticari alanda yatirim yapan
sirketler, yazilim ve iletisim aglarinin
genislemesi ile birlikte yepyeni bir
kolun ortaya ¢ikisina sahit oldu.
Elektronik ticaret ya da kisa ismi

ile e-ticaret. Artik hepimizin ismen
de olsa duydugu, kimimizin ise

isin igine girdiginde fark ettigi bir
sanal ticaret ag olusumu. Ozellikle
2000'li yillardan sonra global
olarak ticarilesmenin 6ndnin
aclimasi ile birlikte sirketler,
insanlarin taleplerini iletme
noktasinda internet segenegini de
tercih etmeye basladi. Bu durum,
Uretkenligi ve yaraticilidi arttiran
e-ticaret noktalarinin gelismesini ve

farkli sektorlerin olusmasini sagladi.

GECIS

ASANSOR
SEKTORUNDE
E-TICARETE

SURECLER]

M. Mert BUYUKTEPE

EXVATOR ASANSOR VE BILISIM
HIZMETLERI A.S. - KURUCU

HEME E-TICARET

Eskiden pek ¢ok rline yerinde
ulasmaya calisirken, glinimizde
bulundugumuz her yerden birkag
kiiclik islem ile isteklerimize
ulasmamiz mimkin oldu.

E-Ticaretin avantajlari

E-Ticaretin en gozde olan kism,
firmalar ile dogrudan iliski
kurulabilmesidir. Arama motorlari
sayesinde, talep edilen Urtin ya

da bilgiye birkac saniye sonra
ulasilabilmesidir. MUsteri iliskisine
onem veren firmalarin, Grin
detaylari ve fiyatlarini dogrudan
paylagsmak gin igerisinde
harcanan zamani blyUk olglide
kazandirmakta ve rakiplere karsi
blyuk avantajlar saglamasi dikkat
geken unsurlardandir. Tuketici
firmalar genellikle ise bu asamada
ihtiyaci olan Grinleri en hizli

ve en uygun maliyetlerde elde
edebilecekleri segenekleri tercih
ediyor.

Kendi E-Ticaret siteniz mi? Yoksa
pazaryeri mi?
Satici olarak ikisi arasinda nasil

secim yaparsiniz? Yoksa secim
yapmaniz mi gerekiyor? Satisin
gelecegdi ne olursa olsun, gevrimici
satis kanalinizi kurmak ve her
secenedin biyimenize yardimci
olmak igin stratejik olarak nasil
hazirlandidi hakkinda bilmeniz
gerekenleri listeledik.

Asansor sektorl yasadigi krizlerden
sonra yedek parga ve ana drlnler
konusunda toptan satiglarin

bir kismi perakende satislarina
dontsmiis durumda. Covid-19
pandemisinden 6nce gevrimigi
satislar “perakende” dedigimiz
satislarin %10'unu olusturuyordu.
Cevrimici satin almalarin bu kabult
yaygindir, ancak perakendecilerin
internetten satin alma konusunda
nasil yaklastiklari karisik sonuglar
dogurmustur. Spesifik olarak,
e-ticaret gozUmlerini tercih eden
bir grup varken, digerleri gevrimigi
pazarlari benimsiyor.

Farkliliklara hizlica bir g6z atalim:
E-Ticaret sistemi en kolay anlatilir
tanimi ile elektronik veriler






araciliglyla gevrimigi olarak mal
veya hizmet satma ve satin alma
faaliyetidir. Bu islemleri kendi
sisteminiz ya da gevrimici pazar
yerlerinden gergeklestirebilirsiniz.
Pazar yeri olarak kendi web siteniz
olmadan bu geleneksel “e-ticaret”
ortaminda yer almak alternatif ve
kolay bir yoldur. Yine kendi mal ve
hizmetlerinizi satarsiniz ancak daha
buyik bir isletmeye sahip alisveris
ekosisteminin pargasi olursunuz.

Diger isletme sahipleri ile iletisim
kurduysaniz, muhtemelen her iki
seceneginde artilarini ve eksilerini
duymussunuzdur. Benzersiz
durumunuz igin hangisinin en iyi
olduguna nasil karar verebilirsiniz?
Her tlr e-ticaret satis platformu
avantajlar sunarken, e-ticaret ve
pazar yerleri arasinda gok belirgin
farkhliklar vardir. Bu farkhliklar pazar
yerlerinin e-ticaretten daha fazla
avantaja sahip oldugunu gosteriyor.

Cevrimicgi pazar yerinin faydalari
Firmaniz adina bir E-Ticaret sistemi
kurmaya karar verdiniz ve hazir
sistem saglayicilarindan birisi ile
sisteminizi agmaya karar verdiniz.
Bu durumda unutmamaniz gerekir
ki hazir E-Ticaret sistemlerinin
sundugu imkanlar giinlimizde
yetersiz kalmaktadir. Hazir sistem
saglayicilar her turlt imkani saglasa
dahi bunun isletmesi basli basina
bir is yukudur. Fakat cevrimigi satis
diinyasinda olusturulmus olan
pazar yerleri ile kurulum kolayhgi
ve marka taninirligindan etkili bir
bicimde yararlanilabilmektedir.

Iste bu pazar yeri ¢éziimlerinin
isletmenize getirecedi faydalar
hakkinda birkag bilgi:

1. Hemen baglamak kolaydir
Satacak bir seyiniz var ama kendi
web sitenizi kurmak istemiyor

musunuz? Sanslisiniz. Cevrimici
pazar yerleri, kullanimi kolay olacak
sekilde tasarlanmistir. Dakikalar
iginde bir vitrin olusturabilir ve
ardindan bu araglar igin kaynak
bulma ve kaydolma siiresinin

gok kisa bir bolimiinde 6deme,
isletme, reklam, dagitim ve nakliye
kanallarinin tim avantajlarindan
yararlanabilirsiniz.

2. Teknoloji deneyimi veya
pazarlama kaynaklar gerekmez
Kendi web sitenizi barindirmanin
aksine, pazaryerlerinde satis
yapmaya baslamak igin gok
fazla teknik beceriye ihtiyaciniz
olmayacak. Sosyal medya
platformlarina asina iseniz, Grlin
ve hizmetleri listelemek ve alacak
hesap bilgilerinizi ayarlamak igin
gerekenlere sahipsiniz demektir.

Pazarlamadan musteri
hizmetleri goztimlerine kadar
her sey tek bir gosterge panosu
lzerinden ayni platformda
gerceklestirilebilmektedir.

3. Site veya sunucu bakimi
gerekmez

Pazar yerleri bliylk bulut
sadlayicilari tarafindan
barindiriimaktadir. Glivenlik
arttikca, saldirilara veya kesintilere
karsi en iyi sekilde korunurlar ve
mdusterilerinizin aligveris yapmasi
gerektiginde magazanizin gevrimigi
olacagindan emin olabilirsiniz.
Ayrica, eklentilerinizi, giincelleme
veya sunucu bakimini yapma
konusunda endiselenmenize

gerek kalmayacak. Biitiin bunlar
pazarin biyuk bir artisi olarak perde
arkasinda gergeklesecek.

4. Genis bir miisteri tabanina
erigim elde edersiniz
Milyonlarca insan blyik pazar

yeri platformlarindan aligveris
yapiyor. Aslinda, aligverisin zamani
geldiginde insanlarin aklina gelen
ilk yerler bunlardir. Bir pazar
yerinde magazaniz varsa insanlarin
sizi bulma olasilig, tlketicilerin
bilmedigi belirsiz bir alan satin
almanizdan daha iyidir. Blytik
gevrimigi saticilar igin mevcut olan
yerlesik misteri tabanina zaten

bu durumdan etkilenmeyecek,
gUvenilirliginizi 6n plana
cikarmanizda sizi bir adim daha
ileriye taslyacaktir.

5. Mevcut marka aginaligina sahip
olacaksiniz

Marka bilinirligi isletmeler igin
biyuk avantajdir. Yukaridaki
ornekte oldugu gibi insanlar biytk
imalatgilara ve onlarin neyi temsil
ettigine zaten asinadir. Sirketiniz bu
degerlerle uyumluysa ve GrtnindzU
ayni misteri tabani iginde
pazarlamak istiyorsaniz; insanlarin
sizi duymasini saglamak igin biytik
miktarda para harcamadan gok
daha kolay bir sekilde yapabilir,
sektorin her kademesinde
kendinizi temsil etmeye devam
edebilirsiniz.

Hangi ¢6ziim sizin i¢cin dogru?

- Kullanim kolayligi ve anahtar
teslimi ¢oztmler yerine
kisisellestirmeye ve marka
olusturmaya deger veriyor
musunuz?

- Uzun vadeli hedefleriniz igerisinde
markanizi ve Urlinlerinizi gelistirmek
mi yoksa kendi isletme URL'niz
altinda bagimsiz bir web sitesi
olusturmak mi?

- Reklami ve diinya pazarindaki
yerinizi artirmayi hangi planlar
dahilinde ele almak istiyorsunuz?

- Pazarlama planinizda 10 yil
sonrasini gorebiliyor musunuz?

- Yiksek dlizeyde diizenlemeye






tabi (ya da gelecekte yiiksek
diizeyde dlizenlemeye tabi olma
potansiyeline sahip ) driinler mi
dretiyor ya da satiyorsunuz? Bu
drtnler gelecekte diinya pazarinda
yer bulabilecek mi?

NEDEN GEVRIMICi PAZARYERINDE
YER EDINMELIYiM?

- Hemen baslamak kolaydir

- Yerlesik bir gevrimici pazarin
parcas! olmak, siz ve alici arasinda
gliven saglar

- Teknoloji deneyimi veya
pazarlama kaynaklari gerektirmez
- Site ve sunucu bakimi gerekmez
- Genis bir mUsteri tabanina erisim
elde edersiniz

- 24 saat calismak mumkindir
Zaman kisitlamalari ve degisen
islem saatleriyle ilgili sorunlari
ortadan kalkar.

- Daha fazla seffaflik ile acik bir
ortamda bulunabilirlik, fiyatlar ve
stok seviyelerine erisebilir olmak
sorun olmaktan ¢ikar.

- Tedarik zinciriniz iginde veya
tedarik zincirleri genelinde tiiccarlar
ve tedarikgilerle yeni ticaret
ortakliklar kurma firsatlarina sahip
olursunuz.

- Urtin ve hizmetlerinizde tarafsiz
incelemeleri, yeni misterilere satin
alma glveni verir.

- Musteriler arasinda populerdirler,
flyatlari ve Urtnleri tek bir
kaynaktan karsilastirmanin

uygun bir yolunu

sunarlar.

- Platform, diger satis

kanallarina gore daha

disiik pazarlama maliyetleri
sunar

- Kitalara ulasarak, yeni

ulkeler

Uzerinden

ticaret hacmini

genigletir

- Her bir

musteri grubu igin ayri fiyat
tanimi ve 6zel musterilere ozel
iskontolar tanimlanabilir.

- Guncel kampanyalari anlik
duyurmayi saglar.

Bizler yukaridaki faydalari
anlatilan ¢ozimleri biinyesinde
barindiran; sizler i¢in en iyi
kosullari yerine getirmeyi ve en
onemlisi asansor sektordniin
galisanlari ile birlikte diinyadaki
hak ettigi konuma gelmesini
saglamayi vizyon edinen bir
pazar yeri olmaktan gurur
duyuyoruz.

Burada bahsedilenler ve daha
fazlasiigin tasarlanmis, sadece
asansor sektortine 6zel www.
exvator.com'u hemen ziyaret
ederek kaydinizi olusturabilir,
gerekli onay stregleri
tamamlandiktan sonra
drUnlerinizi Geretsiz

olarak sergileyebilir

alisverise hazir hale
getirebilirsiniz.



‘SIFUPALIFT

- EGANCE
ARRNVES
AT YOUR

Turkey, Middle East and Africa Exclusive Agent and Distributor
Turkiye, Ortadogu ve Afrika Tek Mumessil ve Distributoru




154 Asansér Vizyon Dergisi @ Temmuz - Agustos 2021

UMUDUMA

CAGRISINA DEVAS
ASANSOR CEVAP VERDI

Duchenne Muskuler Distrofi (DMD) kas hastasi Stileyman Ilginin 6zgur olabilmek igin
yaptidi cagriya DEVAS ASANSOR kayitsiz kalmadi. DEVAS HOMELIFT firma sahipleri
Sayin Mehmet DEVEDASI ve Sayin Mustafa DEVEDASI, sevgili Suleyman’in rahatca disari
¢ikabilmesi icin gerekli olan asansori ureterek Stleymana hediye etti. Asansor Vizyon
Dergisi ailesi olarak Stleyman kardesimizin 6zgurligune kavusmasinda biyuk payi olan
basta DEVAS ASANSOR Ailesine, asansoriin montaj maliyetini tistlenen sektériimiizden
hayirsever isinsanimiza ve bizleri Siileyman ile bulusturan DMD ile Miicadele Platformu
Baskani Sayin Rahsan Asilioglu'na sonsuz tesekkurlerimizi sunuyoruz.
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uchenne Muskiiler Distrofi
(DMD) kas hastaliklari ara-
sinda en sik karsilasilan has-
taliktir. Sadece erkek gocuk-
larinda goriilen bir hastaliktir.
Bu hastalikta kas fonksiyonu
icin gerekli olan temel bir
protein yani 'distrofin’ eksik-
tir. Bu proteinin yoklugunda kaslar giderek zayif-
lar, kas dokusunun yerini yag dokusu alir.

2-5 yaslari arasinda siklikla teshis konulur. Bazi
DMD'li gocuklar dogumdan sonra biiylimenin her
asamasinda yasitlarindan geri kalirken (ytriime-
nin gecikmesi, sik diisme v.b.) bazilarn da yasitlari
ile benzer ozellikler gostererek biiyiirler. Hastali-
gin semptomlari erken yorgunluk; yerden kalkma,
yokus ¢ikma ve merdiven ¢ikma gibi aktivitelerde
zorlanma seklinde kendini gosterir. Bazi ¢ocuk-
larda aileler baldir kaslarindaki sis ve sert goriin-
tlyl de fark ederek doktora basgvurabilirler.

DMD'de kalga ve omuz gevresi kaslarinda basla-
yan zayiflik giderek ilerler, gévdede karin ve sirt
kaslarinin da zayiflamasi sonucu cocuklar yii-
riime sirasinda karinlarini éne dogru gikararak
yiirirler. Bacak kaslarindaki zayifligin ilerleyisi ile
sik diigerler, yerden kalkma ve merdiven ¢ikma
aktivitelerinde zorlanirlar ve ortalama 9-11 yas
arasinda yiirime yetenegini kaybederek teker-
lekli sandalye kullanmaya baslarlar. Bu asama-
dan sonra kol kaslari da giderek zayiflar ve gocuk
kollarini kullanmakta da zorlanir.

* Gec konusma *Parmak ucunda

WWWw. .com

DMD iLE MUCADELE
GONULLULERI
PLATFORMU

DMD Kas Erimesi Hastaligi (Duchenne
Miiskiiler Distrofi) ile miicadele eden hasta
ve yakinlarina gelin hep birlikte destek olalim.
Kas Hastasi ¢ocuklarimizin konforlu takip
ve tedavi siirecleri icin, yurt disinda deneme
asamasinda olan tedavi sekillerinin iilkemizde

de uygulanabilmesi icin
ne ihtiyaclari var.

DMD KAS HASTASI COCUKLARIMIZA AKULU
SANDALYE TEMININE DESTEK OLMAK ICIN..
"asansorvizyon@gmail.com ya da
info@dmdkashastaligi.com”

1rii *Kalp ve solunum
* Gec yUrime yUrome Yurume Kaybi P

problemleri

* Bebek arabasina * Zorlasan yUrime Evresi (9_1 4) * Yutma problemi

ihtiyac duyma * Lordoz (Gobegi dne
* Ayaga kalkmakta cikararak) yirime
zorlanma * Kalp problemleri
* Baldirlarda siskinlik

Gegis Evresi
gOCUklle (7_9)

Evresi (1-7)

*Tekerlekli sandalye

* Trachestomi (Bogazin
delinme islemi)
* PEG (Mideye beslenme
icin boru takiimasi)

VEFAT
kullanimi

* Skolyoz Yetigkin Evresi
* Kas agrilan (1 5+)

* Kollan kullanamama
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az mevsiminin kendini
gostermesiyle birlikte,
tatil planlari yapiimaya
baslandi. Bu planlar
sadece kendine
iyi bakan ve saglikli beslenip
yasayanlarin degil, kilo verme
telasina diisenlerin de, arindirici
detokslara yonelmesine sebep oldu.
- "Daha lyisi olabilirdi, olmaliydi!”
- “Standartlarim hep yiiksek olmal!”
- “Yaptigim her iste basarili
olmaliyim!”
- “Basarisizlik, kabul edebilecegim
bir sey degil"
- “Oyunu hep ben kazanmaliyim!”
- “Yenilgi, ikincilik ya da ortalama
bir performans, benim igin kabul
edilemez!”
- “Ben her seyin en iyisine layigim!”
- “Her seyin en iyisini ben yaparim!”
- “Mikemmel olana kadar, bedeli ne
olursa olsun gabalamaliyim!”
- “Yeteri kadar ugrasirsam,
denedigim her iste Ustlin olabilirim
- "Asla hata yapmamaliyim! Hata
yaparsam, insanlar beni daha az
dikkate alir!”
- “Istedigim gibi olmuyor! O yiizden
hicbir isimi yetistiremiyorum!”
- "Bir seyi gercekten lyi

"

BEN

MUKEMMEL
DEGILIM...

Peren K1STAK

UZMAN PSIKOLOG
EPTA EGITIM VE DANISMANLIK MERKEZI
perenkistak@gmail.com

BN TERAPI

yapmayacaksam, hi¢ yapmayayim
daha iyi""

- "Zayifliklarimin digerleri tarafindan
fark edilmesi, benim igin utang
verici!"

- “Hata yaptigimda, bundan mutlaka
UzUntd duymalyim! Bu Gziintd,
benim ileride daha basarili olmami
saglar!”

Hepimiz, hayatimizin bazi
dénemlerinde, bir sebeple benzer
soylemlerde bulunmus ya da bu
soylemlere maruz kalmisizdr.
Peki ya bu soylemler, hayatinizin
“‘bazi” degil de, birgok donemini
kapslyorsa? Burada dikkat
edilmesi gereken, basari ya da
tstiin olma istegi ile mi yoksa
mikemmel olma istegiyle mi
hareket edildigidir. Son yillarda hem
yetiskinlerde hem de ¢ocuklarda
gorllme sikhigr hizla artan
mukemmeliyetcilik, diger basari
istekleriyle karistirilmamalidir. Her
ne kadar, gevremizden bir miktar
mikemmeliyetciligin iyi oldugunu
ve bizi basarr igin tesvik ettigini
duysak da, bilimsel arastirmalar
gostermistir ki, mikemmeliyetgi
davranisin olumlu higbir yani
yoktur. Mikemmeliyetgilerin,

mikemmeliyetci olmayan
kisilerden daha basarili olduklarina
iliskin de hicbir kanit yoktur. Tam
tersine, mikemmele ulagsmakicin
gabalayanlarin, ayni yetenek, beceri
ve zeka dizeyine sahip; ancak
mikemmeliyetci olmayan kisilerden
daha basarisiz olduklarina iligkin
kanitlar cok fazladir.

“Miikemmellik, insanin

nihai yanilsamasidir.
Miikemmeliyetgiyseniz, ne
yaparsaniz yapin kaybeden
olacaginiz garantidir.” - David D.
Burns

Alaninda oldukga ses getirmis

bir kendine yardim kitabi

olan lyi Hissetmek'in yazari
Psikiyatrist David D. Burns'e gore
mikemmeliyetcilik; "ulasilabilir
olanin 6tesinde yliksek standartlara
sahip olma, imkansiz hedeflere
ulasabilme ugruna takintili ve strekli
bir sekilde gabalama, yalnizca
Uretkenlik ve kazanilan basarilar
dogrultusunda kendine deger
bicme" seklinde tanimlanmaktadir.
Saglikli bir sekilde elinden gelenin
en iyisini yapmaya galismakla,
mikemmeliyetcilik arasinda
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REVIZYON FREN

EXTRA PATENTLI
GUCLENDIRILMIS YERLI URETIM
BOBIN FREN

O

-Min. 0,63 m/sn Max. 2,50 SERTiFiKALI URUNLER | -Duzfrenleme pabucunda
m/sn hiz aralidi MKL Reglilatr ve MKL hareket mekanizmasi

. bulunmaktadir.
-Alt gergi kasnaklari yayli Kayma Frenler, e , _
sistemle Gretilmistir. AB Tip inceleme -70'lik & 90’'lik modellerimiz

e oL mevcuttur.
_Kolay montaj Sertifikasina sahiptir.

-Yayli esneme sistemi




fark vardir. En iyiyi basarmak igin
caba gosterenler, basarili olmak

ya da hedeflerine ulasmak igin
gosterdikleri bu cabadan zevk alirlar.
Mikemmeliyetci kisiler ise, higbir
zaman ve kosulda hata yapilmamasi
gerektigine inandiklarindan,
kendilerinden ve yaptiklarindan
siirekli olarak kusku duyup, kaygi
icinde yasarlar. Bir isi yaparken sik
sik Gzerinden gecme, tekrarlama,
diizeltme, asin planlama, diizenleme
ve siralama, karar vermede glglik
cekme, erteleme, kaginma, elestiriye
tahammiilsiizltk, digerlerini
degistirmeye calisma vb davraniglar
sergilerler.

Muikemmeliyetgilik; kisinin kendisi,
gevresi ve yasami algilama seklinin
bir yansimasidir. Miikemmeliyetgi
kisilerin standartlari, bagkalarina
mantikli ve gergekei gelmeyebilir:

- Her insanin onay, kabul ve

sevgi gorme ihtiyaci vardir.
Mikemmeliyetgi kisiler, bu
ihtiyaglarini giderme yolunun
mikemmel olmaktan gegtigine
inanirlar. Mikemmel olmazlarsa
reddedileceklerini distnrler.

- Mikemmeliyetgiligin en

belirgin 6zelliklerinden biri,
basarisizlik korkusudur. Bu

korku, degerlendirilme ve bunun
sonucunda yargilanip reddedilme
korkusundan kaynaklanir.
Basarisizlik korkusu, kendini, elde
edilen basariyi sirdirememe kaygisi
seklinde de gosterebilir. Kisacasi,
basarmak da basaramamak da bu
kisiler icin gile haline gelir.

- Basarisizliktan bu kadar korkan
birisiicin her hata basarisizlik
isaretidir; dolayisiyla kabul
edilemezdir. Bu kisiler hata ve
zayifliklarin utang verici oldugunu
dislnurler. Hatalari karsisinda
kendilerini de baskalarini da
acimasizca yargilarlar.

- Bu kisiler, hem kendilerinde hem de

baskalarinda, daha ¢ok eksikliklere,
zayifliklara ve hatalara odaklanirlar.
“‘Olmasi gereken'den yapilacak en
ufak bir sapmaya karsi stirekli tetikte
ve duyarlidirlar.

- Bu kisiler son derece kati ve
esneklikten uzak bir bakis agisina
sahiptirler. Onlar icin kurallar

cok onemlidir. Hayat ya siyah ya
beyazdir; hayatin gri tonlarini
algilamakta zorlanirlar.

- Mikemmelliyetgi kisiler igin
0zdeder, basariyla gébekten
bagldir. Kendilerine verdikleri

deger baskalarinin ne diistindtigu
tzerinden oldugu igin, saglam
temellere dayanmaz. Baskalarindan
gelen en ufak bir olumsuz
degerlendirmede kisilik algilari
sarsillir.

Kati standartlari olan
mukemmelliyetgilik kisiye bir basari,
pozitif deger gibi goriinse de,
cogunlukla yikicr etkiler yaratir. Bu
etkilerden en siklikla rastlananlari
sunlardir:

- Mikemmel olmanin pesinde
kosarken hayatin igindeki
eglenceleri, keyifleri ve doyumlari
kacirma,

- Siklikla yasanan ertelemeler
sonucunda islerini zamaninda
yetistirememe,

- Ayrintilar icinde kaybolma ve
zamani dogru yonetememe sonucu

yaplilan iste verimsizlik,

- Basarisizlik beklentisiyle yeni
seyler denememe ve firsatlari
kagirma,

- En ufak bir plriz karsisinda
motivasyonu korumada zorlanma
ve gabuk pes etme,

- Kendine yonelik agir suglamalarda
bulunma ve utang hissi altinda
ezilme,

- Yakin iliskilerde gercekgi olmayan
beklentiler ve bunlarin sonucunda
tatminsiz ve sorunlu iligkiler,

- Insan iligkilerindeki problemler
sonucu yalnizlik hissetme,

- Ebeveyn olarak da mtkemmeli
hem kendinden hem de
gocugundan bekleme sonucu,
problemli ebeveyn-cocuk iligkileri ve
problemli bliylyen gocuk,

- Depresyon, kaygi, 6fke gibi
duygulari agir bir tonda yasama.

Koklesmis aliskanliklari degistirmek,
hic kimse igin kolay degildir.
Oncelikle, neyi ve neden degistirmek
istediginize odaklanmaniz ve buna
inanmaniz gerekir. Degisim yolunda
atacaginiz her adim, yalnizca sizin
karariniz ve isteginizle olmalidir.
Bagskalari tarafindan zorla yaptirilan
degisimler, gegici basarisiz
denemeler olarak puan hanenize
yazilir ve gabucak terk edilir. Her
degisim bir risktir ve aldiginiz bu
riskin sonucunda basariya ulagmak,
sabir ve istikrar gerektirir. Bunlarla






birlikte, mikemmeliyetgilik ile bas
etmek, onu yenmek ve degismek
icin, mikemmel olmadiginizi da
kabul etmeniz gerekir. Bu kabul
de, elbette ki cesaret gerektirir.
Kendinizde bu cesareti bulup bu
degisim yoluna gikmaya karar
verdikten sonra;

- Neden mukemmeliyetgi

olmus olabilirsiniz, gegmise bir
yolculuk yapip bulmaya galisin.
Erken gocukluk doneminden
itibaren anne-babasi ve kendisi
icin 6nemli olan diger figlrlerle
kurdugu iligkiler dogrultusunda
bir cocuk, mikemmeliyetciligi
gelistirebilmektedir.

- Mikemmel olmanin size
kazandirdiklarini ve size 6dettigi
bedelleri ayri ayri listeleyip yasam
terazinize koyun ve hangi tarafin
agir bastigina bakin.

- Mikemmeliyetgiliginiz ylizinden
yapmaktan kagindiginiz,
kagirdiginiz, ertelediginiz seyleri
listeleyin ve onlarla yizlesin.

- Ulagllmasi zor standartlar yerine,

kendinize gergekei hedefler
koymaya calisin. Hedeflerinize
ulastikga, mikemmel olmayan
bu sonuglarin, gok korkulacak ya
da kabullenilmeyecek sonuglar
olmaktan ziyade, elde edilmis
basarilar olduklarini géreceksiniz.
- “Ya hep ya hig!" demekten
vazgegcin. Disarida siyah ve
beyazdan baska renkler de var ve
hayat tim bu renklerle gtizel.

- Elestirel dustncelerinizin

yerine, daha gergekgi ve mantikli
duslnceler koymayi deneyin.
Kendinizi ya da digerlerini
elestirdiginizde yikici degil, yapici
olun. “Gergekten diisindigim
kadar kotd mu?" sorusunu
kendinize sorun. Yapilanlarin iyi
taraflarini bulmaya caligin.

- E@er biri sizi yaptiginiz bir hatadan
dolayi elestirirse, hatanizi anlamaya

galisin ve hata yapma hakkiniz

oldugunu hatirlayin. Hatasiz

ogrenme ve gelismenin de miimkin

olmayacadini unutmayin.

- Yasadiginiz ana odaklanmaya
calisin. Bir basarinin ardindan, bir
sonraki sefer gene ayni basariyi
tutturup tutturamayacaginiz
dislinmek basarinin keyfini
clkarmanizi engeller.

-Is ve eglence dengesini kurun.
Hayatiniza keyif alacaginiz yeni
seyler ekleyin.

- Yardima ihtiyag duymak, bir
eksiklik ya da basarisizlik degildir.
Zorlandiginizda, baski ya da stres
altinda hissettiginizde, ihtiyag
duydugunuz zamanlarda yardim
isteyin.

- "Daha iyi olmali” yerine “oldugu
kadar”, “ben onun yerinde
olsam..." yerine “o dyle bir insan”

dislncelerini kabullenmeye galisin.

- Kendinize tesekkir edin. Kendinizi
takdir edin. Kendinizi affedin.
Kendinizi odillendirin. Kendinizi
sevin.

- Stres yonetimi Uzerine calisin.

- Gevseme egzersizleri yapin.

- Sayet mikemmeliyetciyseniz ve
ayni zamanda bir ebeveynseniz,
kendinizden beklediginiz ylksek
standartlari ve ulagiimasi imkansiz
hedefleri cocugunuzdan da
beklemeyin.

- Mikemmeliyetgilikle bas

etmek kolay degildir, kendinize
zaman verin. Ufak ilerlemelerde
bile kendinizi 6dullendirin.
Mikemmeliyetgilikle bas etmede
mikemmel olmayi beklemeyin.

- Mikemmeliyetgilikten kurtulmak
istiyor ve bunu tek basiniza
yapamayacaginizi distindyorsaniz,
mutlaka bir uzman destegi alin.
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MUTLUSAN'DAN
MILLI TAKIMA TAM DESTEK!

Mutlusan ailesi olarak, A Milli Takim’i kardes lilke Azerbaycandaki Avrupa
Sampiyonasi (EURO 2020) macglarinda yalniz birakmamak igin destek
kampanyasi gerceklestirdik. 24 Mayis - 11 Haziran tarihleri arasinda gerceklesen
kampanyamiz, bayilerimiz tarafindan yogun ilgi gordu.

Mutlusan ailesi olarak, A Milli Takim"l kardes
ilke Azerbaycan'daki Avrupa Sampiyonasi
(EURO 2020) maglarinda yalniz birakmamak
icin destek kampanyasi gergeklestirdik. 24 Ma-
yis — 11 Haziran tarihleri arasinda gergeklesen
kampanyamiz, bayilerimiz tarafindan yogun ilgi
gordi.

Gerekli kriterleri karsilayan ve kampanyaya ka-
tilm hakki kazanan bayilerimizin duyurularini
yaptiktan sonra, 16 Haziran tarihinde ucak ile
Azerbaycan'in Bakii sehrine seyahat ederek
maceramiza basladik. Otelimize esyalarimizi
yerlestirdikten sonra, heyecanimizi kaybetme-
den Milli Takimi desteklemek icin Bakii Olim-
piyat Stadyumu'na gegtik. EURO 2020'nin A
Grubu'ndaki ikinci karsilasmasi olan Galler
maginda, bayilerimiz ve 33 bin taraftarimizla
birlikte Milli Takimi elimizden geldigince des-
tekledik. Galler karsilagsmayi 2-0 kazandi ama
stadyumun atmosferi ve yasadigimiz heyecan-
dan dolayr magtan cok keyif almistik.

EURO 2020'nin A Grubu'ndaki 3. ve son karsi-
lasmamiz olan Tiirkiye — isvicre macina kadar

Bakii sehrini gezerek ve eglenceli aktiviteler ile
gecirdik. Pandemi onlemleri ile gegen iki mag
arasindaki siireyi bayilerimizin en iyi sekilde
gegirmesi icin elimizdeki biitiin imkanlari kul-
landik.

20 Haziran tarihinde, Bakii Olimpiyat
Stadyumu'nda yapilan isvigre maginda, yiiksek
motivasyonla yerimizi aldik. Galler magindaki
gibi Milli Takimi elimizden geldigince destekle-
dik. iyi oynadigimiz ve son dakikaya kadar mii-
cadeleyi birakmadigimiz karsilagsmadan 3-1'lik
skorla maglup ayrilmistik ama Milli Takim'in
performansindan ve destekleyen taraflarimizin
coskusundan dolayi ok mutlu olduk.

21 Haziran sabahi istanbul'a ucakla dénerek
maceramizi noktaladik. EURO 2020'den elen-
dik ama turnuvanin en geng takimi olarak Bizim
Cocuklarin ¢ok iyi bir deneyim kazandigina di-
slinliyoruz. Kazandiklari bu deneyim ile Diinya
Kupasi gruplarindan gikacaklarina inaniyoruz.
Avrupa Sampiyonasi'nda oldugu gibi Milli Taki-
mi, Mutlusan ailesi olarak Diinya Kupasi'nda da
desteklemeye sonuna kadar devam edecegiz.
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ASANSOR
KUYUSUNU
TANIMAK

KESIF VE ON ROLEVE
Yusuf HAYHA

MAKINA MUHENDISI
asansordizayn@gmail.com

BB SAHADAN







168 Asansér Vizyon Dergisi @ Temmuz - Agustos 2021

Yusuf H-AYA







170 Asansér Vizyon Dergisi @ Temmuz - Agustos 2021

Yusuf H-AYA







172 Asansér Vizyon Dergisi @ Temmuz - Agustos 2021

Yusuf H-AYA







174 Asansor Vizyon Dergisi @ Temmuz - Agustos 2021

Yusuf KAYVA







176 Asansér Vizyon Dergisi @ Temmuz - Agustos 2021

Yusuf H-AYA




it makes life easier!

hayah kolaylastinr! V/ V]TAS

engelli platformlar

engelli
platformliari
ve homelift

vitas.com.ir
info@vitas.com.ir

kipsanasansor.com

info@kipsanasansor.com JL

Adres: Mimarsinan OSB. 13. Cadde No:11 KAYSERI ASRAY
Tel: +90 352 322 20 65 Fax: +90 352 231 50 36

Ana Bayii ve Yetkili Saticisi
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EXPO LIFT

08 - 10 | Lviv
EYLUL | UKRAYNA

2021

Ukrayna'da sektorel tek ihtisas fuari olma ézelligini taslyan Ukrayna
Asansor Fuari / Expo Lift Ukraine 08 —10 Eyltl 2021 tarihleri arasinda
Ukrayna'nin Lviv sehrinde 2 yilda bir dizenlenmektedir. Asansor,
yUruyen merdiven sanayi ve teknolojilerine hitap eden Lift Expo,
yerel ve uluslararasi firmalarin katilimiyla gercgeklestirilecektir.
Fuarda ayrica acil durumunda kullanicilarin alev ve dumandan
etkilenmesini engelleyen asansorlerden, 6zellikle tren istasyonlari,
stadyumlar ve sosyal konut alanlari gibi tahribata acik ortak
kullanim alanlari icin tasarlanan ultra dayanikli asansorlere kadar
pek cok teknolojik 6zelliklere sahip asansorler sergilenecektir.

INtr

exhibition & conference
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16 Agustos 2021 Pazartesi guinii
Hakk'in rahmetine kavusan
Emay Miihendislik kurucusu merhum EKREM KURTULUS'a
Asansor Vizyon Dergisi Ailesi olarak
Yiice Allah'tan (c.c.) rahmet,
yakinlarina ve sevenlerine
bas sagligi ve sabirlar dileriz.

Emay Miihendislik Yonetim Kurulu Bagkani merhum Ekrem KURTULUS,
1954'te baglamig oldugu ticaret hayatina, 1995 yilinda Emay Miihendislik
firmasini kurarak devam etmistir. Merhum Ekrem KURTULUS, ilerleyen yillarda
850 metrekare (Besevler) ve 5.200 metrekare (Hasanaga Org.San.) olmak lize-
re oldukga modern, geligen Tiirkiye'nin ihtiyaglarina cevap verebilen tesislere
sahip, sektoriinde lider olmay1 hedefleyen, 6zverili ve siirekli gelisen bir profil
sergileyen EMAY MUHENDISLIK firmasini Tiirkiye ye kazandirmistir.
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atig streci; sirketlerin

strdurdlebilirligini

saglamak ve iyi bir

gelecek igin stirekli

gelistiriimesi ve
dondstdrilmesi gereken bir siiregtir.
Dokunan kumasin ana ilmiklerini
ifade eder.

Yeni yatirimlar yapmak, tretmek,
Ar-Ge ve Ur-Ge galigmalari yapmak,
bu galigmalar igin gerekli finans ve
dretim altyapisi kurmak her zaman
mumkdnddr.

Onemli olan retilenin miisteriye
faydalarini anlatmak, siirdirebilir
deger satisi gergeklestirebilmektir.

Ne kadar gok kaliteli, ytiksek
miktarl ve ucuz Urin Uretirseniz
dretin, isin bttin yiku ve gelisimi,
Sirketin sahadaki ylizi olan satis
takimlarinin omuzlarindadir.

Sirketin gelisimi, sistemin geliserek
calismasi, sirket ile tiketici
arasindaki mekanizmanin verimli
calismasi ve ekonomik gelisimi igin
rol oynayan kisi saticidir.

Satig yonetiminin amac; satis

SATISTA

BASARI ICIN
ETKIN TAKIM
OLUSTURMA!

Alp Murat BASTUG

MKG YONETIM AKADEMISI
SATIS YONETIM DANISMANI
mab@mkgakademi.com

I SATIS - PAZARLAMA

takimi faaliyetlerinin organizasyonu,
planlanmasi, dogru eleman temini,
dogru konumlandirma, motivasyon,
egitim, gelistirme, hedeflendirme,
takip etme, degerlendirme,
yonlendirme ve surddirdlebilir satis
icin stratejiler olusturmaktir.

Sirketin satis takimlarindan
beklentisi; firmanin yasamasi,
gelismesi, vizyona uygun olarak
satis hacminin genisletiimesi

ve gelistiriimesi, satista
surdurdlebilirligin saglanmasidir.

Satis Takimi ve BIZ Kiiltiirii
Sirketin yagsamini stirdiirmesi ve
blyiimesi, tatmin edici diizeyde
gelir elde etmesi ve iyi bir gelecek
icin etkin bir satis takiminin olmasi
gerekmektedir.

Ortak menfaatler, ortak degerler
cercevesinde; farkli kiltlr, egitim
ve inanglara sahip, bir amacin
gerceklestiriimesi igin bir araya
gelmis topluluk takimdir.

Bir araya gelmis toplulugun; birbirini
tamamlamasi, birbirine inanmasi,
aralarinda etkili iletisim kurmalari
ve biz kiiltdrinl benimseyerek

ortak hedeflere ulasmak igin
gUglerini birlestirmesi, aralarinda
olusturduklari sinerji ile is yapmalari
takim calismasi sirecini ifade eder.

“Turk Milli Bayan Voleybol Takim!”,
‘Aile”, “Satis Departmani” galisanlari,
“Muhasebe Departmani” calisanlari
takima verecegimiz orneklerdir.

Satis departmani galisanlarinin
basariicin izledigi yontemler,
aksiyon planlari, stratejileri, gliglerini
birlestirmeleri ve olusturduklari
sinerji ile gelen basari, takim
galismasinin sonucudur.

Takim galismasi; baglilik duygusunu
ve sorumlulugu, karsilikli gliven

ve sayglyl, agik ve dirlst iletisimi,
calisanlar arasinda isbirligini
gelistirir.

Her seyden onemlisi strdurtlebilir
bir basari igin kolektif calisma
gereklidir. Takim galismasinin
etkinligi sonucunda iste verimlik
artar, kolektif calisma sonucunda
basari elde edilir.

Takim Nasil Basarili Olur?
» Takimin ulasilabilir gergekei bir






hedefi olmal

> Takimin uygulanabilir is plani
olmali

» Takim Uyelerinin 6zelliklerine
gore gorev dagilimi yapilimis olmall.
» Takim Uyeleri arasinda guglu
baglar kurulmali

» Takimi yoneten bilgi ve
motivasyonu yiiksek bir lider olmali
> Takim acik iletisim icinde olmali
> Ozverili takim calismasi olmali
> Takim Uyeleri 6grenen, gelisen
tyeler olmall

» Takimin motivasyonu yiksek
olmali

Basarili takimlarda; degisime karsi
direng yoktur, degisim igtenlikle
paylasilir. Takim Uyeleri stirekli
gelisim igerisinde bilgi tretme, bilgi
gelistirme gayretindedir. Birbirine
bagli, aralarinda destek agi kurmus
biz bilinci biz kdiltdrd gelismis
takim Uyelerinin tamami ayni resmi
gormekte ayni hedefe ulasmak

icin var gugcleriyle ortak sinerji
olusturarak galismaktadir.

Sirketin ana hedef ve stratejileri
belirlenmistir. Belirlenen bu ana
hedef ve stratejiler dogrultusunda

takim kurma asamasi baslayacaktir.

Ik asamada hedeflerimizi
gercgeklestirebilecegimiz,
vizyonumuzla uyumlu, hedeflerimizi
anlayip ve bu hedeflere ulasabilmek

igin stratejilerimizi uygulayabilecek
niteliklere sahip, gelisim yonu
kuvvetli takim Uyelerini segmeliyiz.

Kurdugumuz takimi, sirket
kdltirimiz ve isimizle ilgili egitip
donanimli hale getirmeliyiz.

Bu asamadaki en oneli unsur;
takimin uyumunu saglamak takim
dyelerine biz kiltdry ile hareket
etme kabiliyetini kazandirmak
olmalidir.

Takim galismasinin etkinligi

ve basarisi biz kiltdrdnin
benimsenmesinde yatmaktadir.

isin temellerinin saglam atiimasi,
sonuglarin analiz edilmesi
asamasinda ylziimuzin gilmesine
takimla kucaklagsmamiza sebep
olacaktir.

Riskler ve firsatlarin farkina varma
asamasinda; ana hedeflerimizi
gerceklestirmek igin takim
tyelerinin bireysel olarak hedeflerini
belirlemeliyiz. Bu asamada Uyelerin

yetkinliklerine gore hedef dagilimi ve
gorevlendirme yapilimalidir.

Yetkinliklere gére konumlandirma;
slirecin aksamadan ve geliserek
ilerlemesini saglayacaktir. Bireysel
yetkinlikle takim yetkinligini
bitinlestirmek motivasyonu
arttiracaktir.

Faaliyetlerin planlanmasi agsamasi
hedeflere ulasmak igin isin
planlanmasi, yapilis sekli, planin
uygulanabilir olmasi dnemlidir. Is
planina biittin Uyeleri dahil etmek,
plana inanmalarini saglamak ve
planin gergekgi olmasi her zaman
sonug getirecektir.

Sonugclarin analiz edilmesi ve geri
bildirim yapilmasi faaliyetlerimizin
uygulanmasindan sonra gelen
asamadir. Bu asamada; takimin
liderine gok is diismektedir. Takimin
basarisi ve basarisizligindan
takim lideri sorumludur. Gelen
sonuclari analiz etmeli, eksik ve
zayif yonler icin onlemler almali,
takim Gyelerini; hedeflerinin
gerceklesmesi paralelinde adil
olarak odullendirmelidir.

lyi bir takim tyesi olabilmeniz icin;
basari igin onerisi olan fikir Ureten,
bilgi Ureten, bilgi gelistiren, biz ruhu
ile calisan farkli fikirlerde yapici olup
uzlasan, standartlar konusunda
grupla beraber hareket eden, verilere
dayali konusan, insan iligkilerini
gelistirip iliskide samimi olmaniz ve
bireysel motivasyonunuzun yiiksek
olmasi gerekir.

Etkin Takim Calismasinda Basari
icin gereken ézellikler;
> Aciklik ve Seffaflik
Glven ve Durustlik
Bilgi Paylasimi

s Birligi Yapmak
Ozverili Galisma
Desteklenmek
Amag Birligi

Biz Kulturd

Etkin Lider varlig

Y VYV VY VYV VYV

Unutmayalim; 6zglvenimiz tam ise,
belirlenmis hedefimiz varsa, planli
calisiliyorsak, fiziki ortam elverisli
ise, destekleniyorsak, etkin bir lidere
sahipsek ve iyi bir takimsak Satista
basari bizi bekliyor demektir.



YURT DISI
BAGIMLILIGINA
SON!

2014/33/AB Asansor Yonetmeligi
Glvenlik Komponenti kapsaminda
Turkiye'de yetkilendirilmis ilk kurulus.

SZUTEST

f Szutest  in Szutest

szutest.com.tr

@ szutest

@ Szutesttr
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LOTOS ELEVATOR AILESI'NIN
MUTLU GUNU

Lotos Elevator Genel Miidtirii Adem Aktas’in oglu Girayhan Aktas
garkemli bir stinnet soleniyle erkeklige ilk adimi atti

Ali Kale Turistlik Tesisleri'nde yapilan ve bir-
¢ok etkinligin yer aldigi siinnet s6leni, mehter
marsglari esliginde toplanan konvoy ile bagladi.
Tirk islam Kiilttiri'ntin motifleri ile siislenen
sOlende Tirk bayraklari, mehter marslari, havai
figek, mesale ve sis gosterileri konuklara eg-
lenceli anlar yasatti.

Murat Belet'in ezgi konserinin, Senol Ocak'in
ilahilerinin ve Kuran-i1 Kerim tilavetinin ardin-

dan 'Semazen' gosterileri geceye manevi bir
hava katti.

Girayhan Aktas'in kina merasiminin ardindan
Adem Aktas'in konuklara tesekkiir konugmasi
ve organizasyonda gorev alanlara hediye tak-
dimi ile gece son buldu.

Bizler de Asansor Vizyon Dergisi Ailesi olarak
erkeklige ilk adimini atan Giray'i kutlariz.




Kabin, tam ve yarm
ofomatik asansor

Kapllar 1le diger asansor
malzemeleri IMALAT],
Fakel asansor SATIS!
Teknik DESTEK ve sistem
COZUMler
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EKONOMIK GUVEN ENDEKSI
ACIKLANDI

TUIK, 2021 yili Adustos ayina iliskin ekonomik giiven endeksini agiklad.
Agustos ayinda yizde 0,7 oraninda artan ekonomik gtiven endeksi 100,8
degerine ylikseldi.

Tirkiye istatistik Kurumu (TUIK), 2021 yili
Agustos ayina iliskin ekonomik giiven en-
deksini acikladi. Buna gore; Ekonomik giiven
endeksi 100,8 oldu. Ekonomik gliven endeksi
Temmuz ayinda 100,1 iken, Agustos ayinda
%0,7 oraninda artarak 100,8 degerine yiikseldi.
Ekonomik giliven endeksindeki artis, reel kesim
(imalat sanayi), hizmet, perakende ticaret ve
ingaat sektorii giiven endekslerindeki artiglar-

dan kaynaklandi. Reel kesim gliven endeksi bir
onceki aya gore Agustos ayinda %0,1 oraninda
artarak 112,2 degerini, hizmet sektorii gliven
endeksi %1,2 oraninda artarak 116,1 degerini,
perakende ticaret sektorii giiven endeksi %0,6
oraninda artarak 110,3 degerini, insaat sektori
gliven endeksi %7,1 oraninda artarak 92,4 de-
gerini aldi. Tiketici gliven endeksi %1,6 oranin-
da azalarak 78,2 degerini ald.

KAPASITE KULLANIM ORANI
YUZDE 77,1 OLDU

Imalat sanayisi genelinde kapasite kullanim orani (KKO), agustosta bir énceki aya
gore 0,4 puan artarak yizde 77,1 seviyesine ylkseldi.

Tlrkiye ~ Cumbhuriyet
Merkez Bankasi'ndan
(TCMB) yapilan agik-
EINEGERINEIEIEEREVE
sinde faaliyet gosteren
1.739 is yeri tarafindan
agustos ay iktisadi
Yonelim Anketi'ne ve-
rilen yanitlarin toplu-
lastinlarak degerlendi-
rildigi bildirildi.

Anket sonuglarina

gore, imalat sanayisi

genelinde kapasite kullanim orani, agustosta
bir onceki aya kiyasla 0,4 puan artarak ylizde
77,1'e ulasti.

Ayni donemde mevsimsel etkilerden arindiril-
mis kapasite kullanim orani da (KKO-MA) 0,4
puan artigla yiizde 76,8'e yiikseldi.
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INSAAT SEKTORUNDE
GUVEN ENDEKSI
YUKSELIYOR

TUIK, 2021 yili Adustos ayina iliskin sektorel giiven endekslerini agikladi.
Gliven endeksi hizmet, perakende ticaret ve insaat sektorlerinde yiikseldi.

Tiirkiye istatistik Kurumu (TUIK), 2021
yili Agustos ayina iligkin sektorel gliven
endekslerini agikladi. Buna gore;

Giiven endeksi hizmet, perakende ticaret
ve ingaat sektorlerinde yiikseldi

Mevsim etkilerinden arindirilmig gliven
endeksi Agustos ayinda Temmuz ayina
gore; hizmet sektoriinde %1,2, perakende
ticaret sektoriinde %0,6 ve ingaat sekto-
riinde %7,1 artti.

Hizmet sektorii giiven endeksi 116,1
oldu

Mevsim etkilerinden arindiriimis hizmet
sektorli gliven endeksi Temmuz ayinda
114,8 iken, Agustos ayinda %1,2 oraninda
artarak 116,1 degerini aldi. Hizmet sek-
toriinde bir onceki aya gore, son Ui¢ ayhk
donemde is durumu alt endeksi %3,6 ar-
tarak 116,0 oldu. Son {i¢ aylik donemde
hizmetlere olan talep alt endeksi %2,3 ar-
tarak 113,1 degerini aldi. Gelecek (i¢ aylk
donemde hizmetlere olan talep beklentisi
alt endeksi ise %2,1 azalarak 119,3 oldu.

Perakende ticaret sektorii giiven endeksi
110,3 oldu

Mevsim etkilerinden arindirilmig pera-
kende ticaret sektorii giliven endeksi
Agustos ayinda %0,6 oraninda artarak
110,3 degerini aldi. Perakende ticaret

sektoriinde bir onceki aya gore, son Ug
aylik donemde is hacmi satiglar alt en-
deksi %7,9 artarak 121,3 oldu. Mevcut
mal stok seviyesi alt endeksi %1,4 aza-
larak 85,7 degerini aldi. Gelecek {i¢ aylik
donemde is hacmi-satiglar beklentisi alt
endeksi ise %4,4 azalarak 123,9 oldu.

ingaat sektorii giiven endeksi 92,4 oldu
Mevsim etkilerinden arindinlmis ingaat
sektorii gliven endeksi bir 6nceki ayda
86,3 iken, Agustos ayinda %7,1 oraninda
artarak 92,4 degerini aldi. insaat sektd-
rinde bir onceki aya gore, alinan kayitli
sipariglerin mevcut diizeyi alt endeksi
%5,4 artarak 83,0 oldu. Gelecek ii¢ aylik
donemde toplam galisan sayisi beklenti-
si alt endeksi ise %8,5 artarak 101,8 de-
gerini aldi.

insaat sektdriinde Agustos ayinda giri-
simlerin %52,6's1 faaliyetleri kisitlayan
herhangi bir faktoriin olmadigini, %47,4'u
ise faaliyetlerini kisitlayan en az bir te-
mel faktdr bulundugunu belirtti. insaat
sektoriinde faaliyetleri kisitlayan temel
faktorlerden; "finansman sorunlar” Tem-
muz ayinda %26,7 iken Agustos ayinda
%30,5, "talep yetersizligi" Temmuz ayin-
da %19,2 iken Agustos ayinda %24,6 ve
"diger faktorler” Temmuz ayinda %22,8
iken Agustos ayinda %21,0 oldu.
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“YAPAY ZEKA DESTEKLI YENiI NESIL ASANSOR
HAVALANDIRMA SiSTEMi" PROJESIYLE TURKIYE IKINCiSI
OLAN SANKO OKULLARI OGRENCILERI ODULLENDIRILDI

“TUBITAK 52'nci Lise Ogrencileri Arastirma Projeleri Tiirkiye Finali’nde, Teknolojik
Tasarim kategorisi Yapay Zeka alt temasinda “Yapay Zeka Destekli Yeni Nesil
Asansér Havalandirma Sistemi” projesiyle Tiirkiye ikincisi olan SANKO Okullar
ogrencileri odtillendirildi.

Ankara ATO Kongre ve Sergi Merkezi'nde dii-
zenlenen toérene, Cumhurbagkani Recep Tay-
yip Erdogan, Cumhurbaskani Yardimcisi Fuat
Oktay, Sanayi ve Teknoloji Bakani Mustafa
Varank, Cumhurbaskanligi iletisim Baskani
Fahrettin Altun, Sanayi ve Teknoloji Bakan
Yardimcisi Mehmet Fatih Kacir, Milli Egitim
Bakan Yardimcisi Prof. Dr. Ahmet Emre Bilgili,
Kiiltiir ve Turizm Bakan Yardimcisi Ozgiil Oz-
kan Yavuz, TUBITAK Baskani Prof. Dr. Hasan
Mandal ve davetliler katildi.

SANKO Fen ve Teknoloji Lisesi 9'uncu sinif

ogrencileri Gokge Bilge, Mustafa Ali Sahin ve
Yigit Settar Evgilu Turkiye ikinciligi 6diluni
TUBITAK Baskani Prof. Dr. Hasan Mandal,
Milli Egitim Bakan Yardimcisi Prof. Dr. Ahmet
Emre Bilgili ile Sanayi ve Teknoloji Bakan Yar-
dimcisi Mehmet Fatih Kacir'dan aldilar.

SANKO Okullari Genel Mudiri Firat Mim-
taz Asyali, “TUBITAK 52'nci Lise Ogrencileri
Arastirma Projeleri Yarigmasi"nda kazanilan
Turkiye ikinciligi ile bir kez daha gurur duy-
duklarini belirterek, 6grencilerini ve ogret-
menleri kutladi.
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YILIN TEK ASANSOR FUARI
1 ARALIK'TA ACILACAK

Teknolojisini stirekli gelistirerek lretim kalitesini arttiran asansor sanayi
temsilcileri, yeni uluslararasi is anlasmalarr icin Avrasya Asansor Fuarrna
odaklandi. 2021 yilinin tek asansor ve yliriiyen merdiven fuari olarak, CNR Expo
[stanbul Fuar Merkezi'nde diizenlenecek olan fuar, 1-4 Aralik 2021 tarihleri
arasinda hayata gecirilecek.

Teknolojisini siirekli geligtirerek iiretim kalite-
sini arttiran asansor sanayi temsilcileri, yeni
uluslararasi is anlagmalari igin Avrasya Asan-
soOr Fuari'na odaklandi. 2021 yilinin tek asan-
sor ve yiriiyen merdiven fuari olarak CNR Expo
istanbul Fuar Merkezi'nde diizenlenecek olan
fuar, 1-4 Aralik 2021 tarihleri arasinda hayata
gegirilecek.

Tiirk asansor sektoriiniin giiclinli Avrasya'nin
en biylk asansor fuarn Uluslararasi Avrasya
Asansor Fuari'ni takip ederek kesfeden yerli
ve yabanci yatirimcilar, 2022 yilindaki yatirim-
larina Avrasya Asansor Fuari'nda yon verecek.
Sektdre dair her tiirld Uriin ve hizmetin sergile-
necegi, asansor sanayinin yeniliklerine ev sa-
hipligi yapacak olan Avrasya Asansor - 5. Ulus-
lararasi Asansor, Yiiriiyen Merdiven Sanayi ve
Teknolojileri Fuari, Tirkiye ve 6zellikle yakin
cografyasinin ihtiyaglarina karsilik verecek.

5. Uluslararasi Avrasya Asansor Fuari, 01-04

Aralik 2021 tarihleri arasinda sektor devlerini
CNR Expo istanbul Fuar Merkezi'nde bulustu-
racak. CNR Holding istanbul Fuarcilik tarafin-
dan diizenlenen Tiirkiye Asansor Sanayicileri
Federasyonu (TASFED) ve Tim Asansor Sa-
nayicileri ve isadamlari Dernegi (TASIAD) ta-
rafindan desteklenen fuar KOSGEB destegiyle
gerceklestirilecek.

Fuarin sektore bir ¢cok katkisi olacak. Bu kat-
kilarin en biytgini CNR Holding'in fuarcilik
sektord igin en 6nemli yatinmi olan BIA-Global
Pazar Istihbarat Sistemi saglayacak. Sistem
oncelikli olarak diinya ¢apinda Tiirkiye pazari-
na heniiz girmemis profesyonel alicilara ulasa-
cak. CNR, bu potansiyel alicilarla birebir goriis-
meler yaparak fuara getirecek.

2021 yilinda istanbul'da diizenlenecek en
onemli asansor fuarina 300'den fazla mar-
ka ve 35 bin sektor profesyonelinin katilmasi
bekleniyor.
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DUNYANIN ONDE GELEN ASANSOR
FUARI INTERLIFT, YUZDE 80
DOLULUK ORANINA ULASTI

Diinyanin onde gelen asansor fuarlarindan olan Interlift, 26 - 29 Nisan 2022
tarihleri arasinda Almanya'nin Augsburg kentinde dlizenlenecek. Pandemi
sebebiyle ontumizdeki yila ertelenen Interlift'in 2022'deki fuari ytizde 80'den
fazla doluluk oranina ulasti. Interlift'in 2023 yilinda da yapilmasina karar verildi.
Fuar 17-20 Ekim 2023'te yapilarak normal rutinine donecek.

Fuar ile ilgili agiklama yapan organizator
AFAG su bilgileri paylasti:

"Uluslararasi diizeyde iyi ilerleyen asi kam-
panyasi sayesinde Korona pandemisi biyiik
olclide kontrol altina alinmig goriinliyor ve
diinya normale doniise hazirlaniyor. Yasanan
pandemik ortamda, organizatér AFAG ve tica-
ret sponsoru VFA-Interlift e.V.'nin ortak karari
ile asansor endiistrisi icin 6nde gelen ulusla-
rarasi ticaret fuari Interlift'in 6 ay ertelenerek
Nisan 2022'de yapilma karari alinmasinin ne
kadar mantikli oldugu ortaya ¢ikti.

Yeni tarihle (26 - 29 Nisan 2022), katilimcilar
planlama icin vakit kazanirken, seyahat kisit-
lamalari da diinya ¢apinda giderek daha fazla
ortadan kalkacak. Seyahat yasaklarinin orta-
dan kalkmasi katilim planlayan asansor sir-
ketlerinin ve ziyaretgilerin biiylik ¢ogunlugu
icin belirleyici bir faktor olacaktir.

300'den fazla asansor sirketi interlift 2022
igin kayit yaptirdi ve mevcut alanin yiizde 80'i
rezerve edildi. Katihmcilar ve ziyaretgilerin
¢ogunludu, Interlift'in tarihinin ertelenmesini
memnuniyetle karsiladi. Bu nedenle, bir dizi

sirket de diinyanin 6nde gelen asansor etkin-
ligine ilk kez katilma egiliminde. Dolayisiyla,
interlift 2022 igin beklentiler artti.

VFA-Interlift e.V. tarafindan gergeklestirilen
en son kiiresel anket, uluslararasi asansor
endistrisinin fuarin Nisan ayinda yapilmasini
Ocak ayina gore daha iyi kargiladigini ortaya
koydu.

interlift digital:

Ekim 2021'de, diinyanin 6énde gelen asan-
sor teknolojisi ve ticaret fuar Interlift'in he-
yecan verici bir onizlemesi, dijital bir etkin-
ligin parcasi olarak orijinal tarihte (19 - 22
Ekim) sunulacak. Sektér profesyonellerini
interlift'te ¢ok sayida yenilik bekliyor. Odak
noktasinin genis bir uygulama yelpaze-
si olan dijital ¢oziimler olmasi muhtemel.

interlift organizatorii AFAG ve teknik sponsor
VFA-Interlift tarafindan verilen kararara gore;
interlift 2023, Ekim tarihinde tekrar yapilacak
Gegtigimiz yil tek seferlik ertelemeden son-
ra Ekim ayindaki olagan tarihe geri dondldi.
interlift 2023, 17 Ekim Sali ile 20 Ekim Cuma
giinleri arasinda gergeklesecek.
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